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รายงานการประชุม 
สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ครั้งที่ 7/2569 (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
วันอังคารที่ 19 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕69 เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน 3 ชั้น 9 อาคารรชัมังคลาภเิษก 2 กระทรวงศึกษาธิการ 
 

รายนามกรรมการสภาสถาบันผู้มาประชุม  
๑. ประชุม ณ ห้องประชุมสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

(๑) นางสิริกร มณีรินทร์  นายกสภาสถาบัน 
(๒) นายศิริชัย สาครรัตนกุล  กรรมการสภาสถาบัน 
(๓) นายสุรพล ทิพย์เสนา  กรรมการสภาสถาบัน 
(๔) นายพงษ์เดช ศรีวชิรประดิษฐ์  กรรมการสภาสถาบัน 
(๕) นายสัตยา อรุณธารี  กรรมการสภาสถาบัน 
(๖) นายอภิชัย ล้ำเลิศพงศ์พนา กรรมการสภาสถาบัน 
(๗) นายแพทย์สมเกียรติ  ธาตรีธร กรรมการสภาสถาบัน 
(๘) นายเจริญชัย  วงษ์จินดา กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
(๙) นางวิลัย บุตร์วัตร  เลขานุการสภาสถาบัน 

รองผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
(๑๐) นายนำพล ปัญญาทิพย์  ผู้ช่วยเลขานุการสภาสถาบัน 
(๑๑) นายเจษฎา อาจฉายา  ผู้ช่วยเลขานุการสภาสถาบัน 

๒. ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(๑) ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ อุปนายกสภาสถาบัน 

วิจัยและนวัตกรรม (นายสุทน เฉื่อยพุก ผู้แทน) 
(๒) รองศาสตราจารย์ฐาปนีย์  ธรรมเมธา กรรมการสภาสถาบัน 
(๓) นายแพทย์พิเชฐ  บัญญัติ  กรรมการสภาสถาบัน 
(๔) นายสมคิด แก้วทิพย์  กรรมการสภาสถาบัน 
(๕) ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ กรรมการสภาสถาบัน 

(นางอำไพ ธาราจันทร์ ผู้แทน) 
(๖) อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรรมการสภาสถาบัน 

(นายพลวัฒน์  การุณภาสกร ผู้แทน) 
(๗) นายพรวุฒิ  คำแก้ว  กรรมการสภาสถาบัน 
(๘) นายมนัส  จันทร์พวง  กรรมการสภาสถาบัน 
(๙) นางสาวสุดารัตน์ ตัณฑะอาริยะ  กรรมการสภาสถาบัน 

รายนามกรรมการผู้ลาประชุม 

 ไม่มี 



๒ 

รายนามบุคลากรผู้เข้าร่วมประชุม 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีระชาติ มัตติทานนท์ รองผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
2. นางสาววนิดา  สุภัทรกุล ผู้อำนวยการสำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
3. นางสาวอรวรรณ  คล่องวิทยายุทธ ผู้อำนวยการกองอำนวยการ 
4. นางสาวทวนทัศน์ นิลดำ ผู้อำนวยการกองแผนงานและงบประมาณ 
5. นายทศปริชัย เลาห์ทวี ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล 
6. นางสาวนันท์นภัส  อินสาด หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 
7. นางสาวครองสิน มิตะทัง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
8. นางสาวสุพรรษา นัยกิจ นิติกรปฏิบัติการ 
9. นายชวลิต กมล นิติกรปฏิบัติการ 
10. นายอโนชา เอราวรรณ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
11. นางสาวศตีลา ตู้ลารักษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
12. นางสาวเพ็ญนภา นักฆ้อง สำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

เริ่มประชุมเวลา 13.00 น.  

 นายกสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนได้กล่าวเปิดประชุม และขอให้กรรมการทุกท่านแสดงตน 
เพื ่อร่วมประชุมผ่านสื ่ออิเล ็กทรอนิกส์ มีกรรมการผู ้ เข ้าประชุมผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 8 คน  
และกรรมการผ ู ้ เข ้าประช ุม ณ ห้องประช ุมสถาบันว ิทยาล ัยชุมชน อาคารร ัชมังคลาภิเษก 2 ช ั ้น 9 
กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 9 คน รวมกรรมการผู้เข้าประชุมทั้งหมด 17 คน จึงถือว่าครบองค์ประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
วาระท่ี 1.1 ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
1. มอบหมายให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนปรับปรุงข้อบังคับว่าด้วยการประชุมสภาสถาบัน  

โดยกำหนดแนวปฏิบัติให้ชัดเจนว่า “การบันทึกการประชุมต้องได้รับอนุญาต และให้บันทึกได้เฉพาะระบบ 
ของกลุ่มงานกิจการสภาสถาบันเท่านั ้น ห้ามมิให้บุคคลใดบันทึกเสียงหรือภาพโดยมิได้รับอนุญาต”   
ซึ่งกรรมการสภาหลายท่านเห็นด้วยและเสนอให้สถาบันกำหนดบทลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรงสำหรับผู้ที่ฝ่าฝืน 

2. การที่สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  
ในโครงการ “การศึกษาแนวทางการลดอุปสรรคในการทำงานหัตถศิลป์จักสานจากไม้ไผ่ ในประเทศไทย” 
ซึ่งมีกำหนดการที่คณะนักวิจัยจากสถาบันวิทยาลัยชุมชนและวิทยาลัยชุมชนอุทัยธานีและพิจิตรจะเดินทาง 
ไปราชการ ณ มหาวิทยาลัยมินเจียง สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยในส่วนของกิจกรรมในสาธารณรัฐประชาชนจีน
นั้นได้รับการสนับสนุนจากสำนักงานการวิจัยแห่งชาติจีน กรณีท่ีมีกระแสข่าวว่าการเดินทางไปราชการดังกล่าวว่า
อาจไม่เป็นไปตามมติ ครม. และอาจมีการนำเรื่องไปร้องเรียนต่อหน่วยงานภายนอกนั้น ประธานฯ ขอยืนยันว่า 
การดำเนินโครงการวิจัยดังกล่าวคำนึงถึงการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเทคโนโลยีเกี่ยวกับไม้ไผ่ที่จะนำไปสู่ประโยชน์  
ของชุมชนจักสาน และได้ดำเนินการตามระเบียบ ขั้นตอน และกฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง การจ้องจับผิด
จึงเป็นวัฒนธรรมการทำงานท่ีไม่สร้างสรรค์  
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นายพงษ์เดช ศรีวชิรประดิษฐ์ กรรมการสภาสถาบัน ได้เสนอให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนกำหนด
บทลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรงสำหรับผู้ที่ฝ่าฝืน เพราะการกระทำดังกล่าวสำเร็จแล้ว เนื่องจากนำคลิปเสียง
ดังกล่าวไปประกอบการฟ้องร้องต่อศาลพร้อมทั้งขอให้ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชนเน้นย้ำและกำชับ
บุคลากรในสังกัดอย่างเคร่งครัดเรื่องบันทึกการประชุม 

นายอภิชัย ล้ำเลิศพงศ์พนา กรรมการสภาสถาบัน ได้กล่าวสนับสนุนให้มีการกำหนดบทลงโทษ
ที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดเหตุการณ์ในลักษณะดังกล่าวขึ้นอีก เนื่องจากเป็นผู้ประสบ
เหตุการณ์มาโดยตรง 

นายแพทย์สมเกียรติ ธาตรีธร กรรมการสภาสถาบัน ได้เสนอความเห็นว่าพฤติการณ์ดังกล่าว 
ขัดต่อจรรยาบรรณและสามัญสำนึกที่ดี จึงเห็นควรให้สภาสถาบันมีมติร่วมกันในการห้ามบันทึกเสียงการประชุม
โดยเด็ดขาด หากมีการฝ่าฝืนให้ดำเนินการลงโทษทางวินัยขั้นเด็ดขาด 

3. ด้วย ศาสตราจารย์ ดร.ยศชนัน วงศ์สวัสดิ์ รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการกระทรวง  
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) มีกำหนดการเดินทางไปปฏิบัติราชการเพื่อเปิดงาน
ประเพณีบุญบั ้งไฟ ณ จังหวัดหนองบัวลำภู และจะเดินทางไปตรวจเยี ่ยมวิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภู   
ในวันที่ 13 มิถุนายน 2569 ดังนั้น ขอให้สถาบันตั้งคณะทำงานจัดเตรียมนำเสนอผลงานของสถาบัน อาทิ 
ผลงานการเป็น อว.ส่วนหน้า ข้อมูลนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญาและหลักสูตรระยะสั ้น รวมถึงความเป็น  
Digital Community College และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการจัดการเรียนการสอน 
และการบริการวิชาการในชุมชน การจัดแสดงนิทรรศการผลงาน ให้บูรณาการร่วมกันระหว่างวิทยาลัยชุมชน 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ว ิทยาลัยชุมชนตราด ว ิทยาลัยชุมชนพิจ ิตร และวิทยาลัยชุมชนอุทัยธานี  
ซึ ่งมีนว ัตกรรมสิ ่งประดิษฐ์ช ุมชน ในการสรุปและจัดแสดงผลงานเด่น โดยเน้นผลงานการดำเนินงาน 
ด้านสิ่งแวดล้อม และการดำเนินงานด้านสุขภาพ ซึ่งเป็นประเด็นที่สอดคล้องกับนโยบายหลักของรัฐมนตรี  
ว่าการกระทรวง อว. 

4. ให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนดำเนินการสื่อสาร และสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องตรงกันแก่วิทยาลัย
ชุมชน ในประเด็นว่าด้วยแนวปฏิบัติด้านการบริหารจัดการ และการใช้จ่ายเงินรายได้ของสถานศึกษา โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในกรณีที่มีความจำเป็นเร่งด่วนหรือเกิดสถานการณ์ฉุกเฉิน อนึ่ง ให้พิจารณาศึกษาแนวทางซึ่งอาจนำไปสู่
การปรับปรุงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ ที่เกี่ยวข้องกับเพดานหรือสัดส่วนวงเงินรายได้ ที่อนุญาตให้นำมาใช้จ่ายได้ 
เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมและคล่องตัวมากยิ่งขึ้น 

มติ 
 รับทราบ และมอบหมายให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนปรับปรุงข้อบังคับว่าด้วยการประชุมสภาสถาบัน  
โดยกำหนดแนวปฏิบัติให้ชัดเจน และดำเนินการตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม 
 
วาระท่ี 1.2 เรื่องที่เลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
วาระที่ 1.2.1 เรื่อง รายงานการดำเนินคดีของศาลปกครองสูงสุด ในหมายเลขคดีดำที่ อ. 18/2569 

ลงวันที่ 23 เมษายน 2569 (วาระลับ) 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
    ครั้งที่ 7/2569 เม่ือวันอังคารที่ 19 พฤษภาคม 2569 และวาระลับ 
สรุปเรื่อง 

ตามที ่ได้มีการประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั ้งที ่ 7/2569 (ผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์)  
เมื ่อวันอังคารที ่ 19 พฤษภาคม 2569 ณ ห้องสถาบันวิทยาลัยชุมชน ชั ้น 9 อาคารรัชมังคลาภิเษก 2 
กระทรวงศึกษาธิการ นั้น ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำรายงานการประชุมดังกล่าวและแจ้งให้กรรมการสภาสถาบัน
พิจารณาทาง e-mail เรียบร้อยแล้ว โดยไม่มีการขอแก้ไข 

มติ 
รับรองรายงานการประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั้งที่ 7/2569 (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์)  

เมื ่อวันอังคารที ่ 19 พฤษภาคม 2569 ณ ห้องสถาบันวิทยาลัยชุมชน ชั ้น 9 อาคารรัชมังคลาภิเษก 2
กระทรวงศึกษาธิการ 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วาระท่ี ๓.๑ เรื่อง รายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

สรุปเรื่อง 
 ตามที่สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ได้มีการประชุมพิจารณาและมีมติเกี ่ยวกับการดำเนินงาน  
ในเรื ่องต่าง ๆ นั ้น ฝ่ายเลขานุการได้ติดตามผลการดำเนินงานตามมติสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนแล้ว  
จึงขอเสนอรายงานมาเพื่อทราบ รายละเอียดดังที่นำเสนอต่อที่ประชุม 

ข้อเสนอแนะ 
 นางสิริกร มณีรินทร์ นายกสภาสถาบัน เสนอแนะต่อที่ประชุมว่า สถาบันวิทยาลัยชุมชนควรนำ
ผลสัมฤทธิ ์ที ่ได้รับจากการดำเนินโครงการสัมมนาและการระดมความคิดเห็น เมื่อวันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๖๙  
มาวิเคราะห์ ทบทวนเพ่ือจัดทำเป็นข้อสรุป สำหรับใช้เป็นแผนปฏิบัติการ (Action Plan) นอกจากนี้ ในประเด็นเรื่อง
การพลิกโฉมวิทยาลัยชุมชน (Re-inventing) ถือเป็นวาระสำคัญที่ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องจำเป็นต้องระดมความคิดเห็น
ร่วมกันอย่างเป็นระบบ เพื ่อนำข้อสรุปดังกล่าวมาวิเคราะห์ ทบทวน และนำกลับมารายงานให้สภารับทราบ 
ในคราวถัดไป รวมถึงการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็ปไซต์ของสถาบัน เพื่อนำไปสู่การพัฒนากระบวนการดำเนินงาน
อย่างต่อเนื่อง 
 นายสมคิด แก้วทิพย์ กรรมการสภาสถาบัน กล่าวสนับสนุนแนวคิดของนายกสภาสถาบัน ในประเด็น
เกี่ยวกับการขับเคลื่อนการพลิกโฉมวิทยาลัยชุมชน (Community College Transformation) ภายใต้กรอบแนวคิด
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน  
 ทั้งนี้ ได้มีข้อเสนอแนะเพิ่มเติมต่อที่ประชุมว่า ควรจัดให้มีการทบทวนชุดความคิด ดังกล่าวร่วมกัน
อย่างเป็นระบบ ทั้งในระดับสภาสถาบันและระดับสภาวิทยาลัย เพื่อสร้างความเข้าใจที่ตรงกันในทุกภาคส่วน  
อันจะนำไปสู่การแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติงานจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นรูปธรรมต่อไป 

มติ 
1. รับทราบรายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
2. มอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนเพ่ิมเติมเรื่อง การนำข้อสรุปจากการระดมความคิดเห็นเมื่อวันที่ ๒๑  

เมษายน ๒๕๖๙ มาวิเคราะห์เพื่อนำไปสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ต่อไป 
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วาระท่ี 3.2 เรื่อง การพิจารณาผลการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมควรดำรงตำแหน่งกรรมการสภาวิทยาลัย 
ชุมชนมุกดาหาร และวิทยาเขตสุโขทัยวิทยาลัยชุมชนตาก (วาระลับ) 

 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
วาระท่ี 4.1 เรื่อง ขอความเห็นชอบการแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองด้านกฎหมายของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

สรุปเรื่อง  
ตามที่สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน มีคำสั ่ง ที ่ 47/2564 ลงวันที ่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2564  

แต่งตั ้งคณะอนุกรรมการร่างข้อบังคับ ปรับปรุง และแก้ไขข้อบังคับของสถาบันวิทยาลัยชุมชน เพื ่อให้  
การดำเนินงานของสถาบันวิทยาลัยชุมชน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดความคล่องตัว อาศัยอำนาจ  
ตามความในมาตรา 18 (15) แห่งพระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2558 ซึ่งบัญญัติให้สภาสถาบัน
วิทยาลัยชุมชนมีหน้าที่และอำนาจ ในการแต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใด  
เพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใด หรือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ใน
อำนาจและหน้าที่ของสภาสถาบัน และตรวจสอบบรรดาร่างข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ ให้มีความถูกต้อง
โปร่งใส รวมถึงการให้ความเห็น ข้อเสนอแนะ หรือวินิจฉัยตีความข้อกฎหมายในเรื่องต่าง ๆ นั้น  

สถาบันวิทยาลัยชุมชน พิจารณาแล้วเห็นว่า เพื่อให้การดำเนินงานของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดความคล่องตัว จึงมีความจำเป็นที่ต้องปรับปรุงคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
และคณะอนุกรรมการในชุดต่างๆ ให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับภาวการณ์ในปัจจุบัน สถาบันวิทยาลยัชุมชน  
จึงขอเสนอให้ปรับปรุงคำสั่งคณะอนุกรรมการ ร่างข้อบังคับ ปรับปรุง และแก้ไขข้อบังคับของสถาบันวิทยาลัย
ชุมชน เป็นคณะกรรมการกลั่นกรองด้านกฎหมายของสถาบันวิทยาลัยชุมชน  

ในการนี ้ สถาบันวิทยาลัยชุมชน ได้ดำเนินการทาบทามบุคคลผู ้สมควรได้ร ับการแต่งตั ้งเป็น
คณะกรรมการฯ พร้อมทั้งได้ยกร่างคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองด้านกฎหมายของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

ข้อเสนอแนะ 
 นางสิริกร มณีรินทร์ นายกสภาสถาบัน ได้ให้ข้อเสนอแนะต่อที่ประชุมว่า ขอให้สถาบันปรับปรุง
อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการกลั่นกรองด้านกฎหมาย โดยเพิ่มขอบเขตอำนาจในเรื่องการอุทธรณ์ร้องทุกข์ 
และพิจารณาแนวทางการอุทธรณ์ร ้องเรียนให้มีความรอบคอบ รัดกุม และมีความชัดเจน ในส่วนของ
องค์ประกอบของคณะกรรมการฯ ควรเพิ่มสัดส่วนของผู้แทนจากวิทยาลัยชุมชนเข้าร่วมเป็นคณะอนุกรรมการ
ด้วย เนื ่องด้วยบรรดาระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ที ่จะตราขึ ้นนั ้น ล้วนมีเนื ้อหาสาระที ่ส ่งผลกระทบ  
และเก่ียวเนื่องกับการดำเนินงานของวิทยาลัยชุมชนเป็นส่วนใหญ่  

มติ 
ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 
1. เห็นชอบรายชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการกลั่นกรองด้านกฎหมายของสถาบัน

วิทยาลัยชุมชน และการแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองด้านกฎหมายของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
2. มอบสถาบันวิทยาลัยชุมชน เพ่ิมเติมถ้อยคำให้ครอบคลุมการพิจารณาด้านการอุทธรณ์ ร้องทุกข์

และเพิ่มผู้แทนจากวิทยาลัยชุมชน ในองค์ประกอบของคณะกรรมการกลั่นกรองด้านกฎหมาย ของสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน 
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3. มอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนจัดทำ (ร่าง) คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองด้านกฎหมาย  
ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน เสนอนายกสภาสถาบันลงนามต่อไป 

 
วาระท่ี 4.2 เรื่อง ขอความเห็นชอบผลการคัดเลือกประธานสภาวิทยาลัยชุมชนสระแก้ว นราธิวาส ยะลา 

ปัตตานี ยโสธร และสงขลา 

สรุปเรื่อง 
ตามที่สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนมีประกาศสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง แต่งตั้งกรรมการ

สภาวิทยาลัยชุมชนสระแก้ว นราธิวาส ยะลา ปัตตานี ยโสธร และสงขลา ตั้งแต่วันที่ 21 เมษายน 2569   
สถาบันวิทยาลัยชุมชนขอเรียนว่า ตามความในมาตรา ๓๕ วรรคสาม ซึ ่งกำหนดให้กรรมการสภา

วิทยาลัยชุมชนเลือกกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง และเสนอต่อสภาสถาบันเพื่อแต่งตั้งเป็น
ประธานสภาวิทยาลัย ประกอบกับความในข้อ ๑๖ ของข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยจำนวนกรรมการ 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภาวิทยาลัย พ.ศ. 2569 กำหนดให้ในการประชุมสภา
วิทยาลัยครั้งแรก ให้ที่ประชุมพิจารณาเลือกกรรมการสภาวิทยาลัยคนหนึ่งทำหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุม  
เพื่อเลือกประธานสภาวิทยาลัย และรองประธานสภาวิทยาลัยจำนวนหนึ่งคน โดยสถาบันวิทยาลัยชุมชนได้มี
หนังสือแจ้งวิทยาลัยชุมชนสระแก้ว นราธิวาส ยะลา ปัตตานี ยโสธร และสงขลา เพื ่อให้ดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติและข้อบังคับดังกล่าว ซึ่งวิทยาลัยชุมชนทั้ง 6 แห่ง ได้ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว โดยสภาวิทยาลัย
ชุมชนทั้ง 6 แห่งได้พิจารณามีมติเลือก ดังนี้ 

 

ลำดับ 
สภาวิทยาลัย

ชุมชน วันประชุม ผลการพิจารณา 
ประธานสภาวิทยาลัย รองประธานสภาวิทยาลัย 

๑ สระแก้ว 8 พฤษภาคม 2569 นายบำรุง ล้อเจริญวัฒนะชัย นางสาวจันทร์เพ็ญ สอนสมสุข 

๒ นราธิวาส 12 พฤษภาคม 2569 นายกิตติ หวังธรรมมั่ง นายศุภชัย รุ่งอารยะทรัพย์ 
3 ยะลา 8 พฤษภาคม 2569 นายเฉลิมพล เรืองเริงกุลฤทธิ์ นายวิชาญ ภิบาล 
4 ปัตตานี 29 เมษายน 2569 นายพิทักษ์ ก่อเกียรติพิทักษ์ นางอนงค์ คารวนันทน์ 
5 ยโสธร 7 พฤษภาคม 2569 นายบุญธรรม เลิศสุขีเกษม นางประชุมพร กวีกรณ์ 
6 สงขลา 13 พฤษภาคม 2569 นายประเสริฐ แก้วเพ็ชร ผู ้ช ่วยศาสตราจารย ์บรรเจิด 

พฤฒิกิตติ 

มติ 
เห็นชอบรายชื่อประธานสภาวิทยาลัยและรองประธานสภาวิทยาลัยชุมชนสระแก้ว นราธิวาส ยะลา 

ปัตตานี ยโสธร และสงขลา ตามเสนอ และมอบสถาบันเสนอนายกสภาสถาบันลงนามในประกาศแต่งตั้งต่อไป 

 
วาระที่ 4.3 เรื่อง ขอความเห็นชอบการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

สรุปเรื่อง 
1. สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน มีคำสั ่ง ที ่ 18/๒๕๖5 ลงวันที ่ 27 กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖5  

แต่งตั้งให้ นายวิชัย ชวนรักษาสัตย์ เป็นผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ตั้งแต่วันที่ 27 กรกฎาคม ๒๕๖5  
เป็นต้นไป ต่อมานายวิชัย ชวนรักษาสัตย์ ได้มีหนังสือแจ้งว่าขอลาออกจากตำแหน่งผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชน
พิจิตร เนื่องจากปัญหาด้านสุขภาพ และประสงค์ท่ีจะพักผ่อน ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2569 
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2. สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน มีคำสั ่ง ที ่ 17/๒๕๖9 ลงวันที ่ 30 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖9  
แต่งตั้งให้ นายประเสริฐ เฉยดิษ ตำแหน่งครู วิทยฐานะครูชำนาญการ เป็นผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการ
วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม ๒๕๖9 เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการแต่งตั้งผู้อำนวยการวิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร 

สถาบันวิทยาลัยชุมชนพิจารณาแล้วขอเรียน ดังนี้  
1. ความในข ้อ 5 แห ่งข ้อบ ังค ับสถาบ ันว ิทยาล ัยช ุมชน ว ่าด ้วยหล ักเกณฑ์และว ิธ ีการ 

สรรหาผู ้อำนวยการวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ กำหนดว่า “ให้สภาสถาบันแต่งตั ้งคณะกรรมการสรรหาภายใน  
สามสิบวันนับตั้งแต่วันที่ผู้อำนวยการครบวาระหรือพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอื่น เพื่อทำหน้าที่สรรหาผู้อำนวยการ 
ตามข้อบังคับนี้” 

๒. ความในข้อ 6 แห่งข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
ผู้อำนวยการวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ กำหนดว่า ให้คณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วย 

 (1) กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งเลือกกันเอง หรือผู้ที่สภาสถาบันมอบหมายจำนวน
หนึ่งคน เป็นประธาน 

 (2) ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งสภาสถาบันแต่งตั้งจากบุคคลที่มีความเข้าใจ และมีประสบการณ์เก่ียวกับ
ภารกิจของวิทยาลัยชุมชน จำนวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ 

 (๓) กรรมการสภาวิทยาลัย ซึ่งเลือกกันเอง จำนวนสองคน เป็นกรรมการ 

 (4) ผู้อำนวยการสถาบัน เป็นกรรมการและเลขานุการ 

ดังนั้น จึงเสนอที่ประชุมสภาสถาบันพิจารณาเสนอรายชื่อกรรมการฯ ตามองค์ประกอบใน   
(๑) และ (๒) สำหรับองค์ประกอบใน (๓) สถาบันวิทยาลัยชุมชนจะดำเนินการแจ้งให้สภาวิทยาลัยชุมชน  
พิจิตร เสนอรายชื่อกรรมการสภาวิทยาลัย ซึ่งเลือกกันเอง จำนวนสองคน เป็นกรรมการ และจะเสนอคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร เพ่ือให้นายกสภาสถาบันลงนามในคำสั่งต่อไป 

ข้อเสนอแนะ 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นว่า เห็นชอบเสนอให้ นางสิริกร มณีรินทร์ นายกสภาสถาบันวิทยาลัย
ชุมชน เป็นประธานคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชน
ดำเนินการให้ได้มาซึ่งคณะกรรมการสรรหาตามองค์ประกอบใน (๑) และ (๒) สำหรับองค์ประกอบใน (๓) สถาบัน
วิทยาลัยชุมชนจะดำเนินการแจ้งให้สภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร เสนอรายชื่อกรรมการสภาวิทยาลัย ซึ่งเลือกกันเอง 
จำนวนสองคน เป็นกรรมการ และจะเสนอคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
เพ่ือให้นายกสภาสถาบันลงนามในคำสั่งต่อไป 

มติ 
ที่ประชุมเห็นชอบ ดังนี้ 
1. เห็นชอบให้แต ่งตั ้งคณะกรรมการสรรหาผู ้อำนวยการว ิทยาลัยช ุมชนพิจ ิตร โดยมอบ 

นางสิริกร มณีรินทร์ นายกสภาสถาบัน เป็นประธานกรรมการสรรหาฯ  
2. มอบสถาบันวิทยาลัยชุมชน ดำเนินการให้ได้มาซึ่งองค์ประกอบคณะกรรมการสรรหาฯ ใน (3)  
3. มอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาฯ เสนอนายกสภาสถาบัน  

ลงนามต่อไป 

 



๘ 

วาระท่ี 4.4 เรื่อง ขอความเห็นชอบคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง สถาบันวิทยาลัยชุมชน 

สรุปเร่ือง 

สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้ดำเนินการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ  
พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ การควบคุม
ภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยง สำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ ดังนี้ 

๑. สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง สถาบันวิทยาลัยชุมชน  
ตามคำสั่งสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ที่ 11/๒๕๖7 ลงวันที่ ๒3 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 มีนายแพทย์อนุวัฒน์  
ศุภชุติกุล กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ (ขณะนั้น) เป็นประธาน เพื่อดำเนินงานเกี่ยวกับการควบคุมภายใน
และบริหารจัดการความเสี่ยงของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังข้างต้น 

๒. เนื่องจากกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิได้ดำรงตำแหน่งครบวาระแล้ว สถาบันวิทยาลัย
ชุมชนเห็นควรเสนอยกเลิกคำสั่งสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ที่ 11/๒๕๖7 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง สถาบันวิทยาลัยชุมชน ตามข้อ 2 และทบทวนโครงสร้างและรายชื่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
เพื่อทำหน้าที่ดำเนินงานเกี่ยวกับการควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสี่ยงของสถาบันให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังข้างต้นเสนอต่อสภาสถาบัน และสอดคล้องกับประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง แนวปฏิบัติเพื่อให้การจัดการอุดมศึกษาเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  
โดยกำหนดให้มโีครงสร้าง รายชื่อ และอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. นายแพทย์อนุวัฒน์ ศุภชุติกุล  
 ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก 

ประธานกรรมการ 

2. นายพงษ์เดช ศรีวชิรประดิษฐ์ 
 กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ 

กรรมการ 

3. ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน กรรมการ    
4. รองผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

 ที่กำกับดูแลงานด้านแผนงานและงบประมาณ 
กรรมการ   

5. นายมนัส จันทร์พวง 
 ผู้แทนจากวิทยาลัยชุมชน  

กรรมการ    

6. ผู้อำนวยการสำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน  กรรมการ  
7. ผู้อำนวยการกองแผนงานและงบประมาณ กรรมการและเลขานุการ 
8. เจ้าหน้าที่กองแผนงานและงบประมาณ ผู้ช่วยเลขานุการ 
9. เจ้าหน้าที่กองแผนงานและงบประมาณ  ผู้ช่วยเลขานุการ 

โดยให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
๑.  เสนอนโยบายการบริหารความเสี ่ยงและการควบคุมภายในของสถาบันวิทยาลัยชุมชน  

ต่อสภาสถาบันพิจารณาประกาศให้ได้รับการปฏิบัติทั่วทั้งสถาบัน 
๒.  เสนอแนะระบบและแนวทางการบริหารความเสี ่ยงและการควบคุมภายในของสถาบัน  

ต่อสภาสถาบัน  



๙ 

๓.  ส่งเสริม สนับสนุน อำนวยการและให้คำปรึกษาแนะนำในการบริหารความเสี ่ยงและ 
การประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อให้เป็นไปตามแนวทางที่กำหนดและมีระบบบริหารความเสี ่ยงและ 
การควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล เกิดการบูรณาการตามหลักการกำกับดูแลและการปฏิบัติตามกฎระเบียบ 

๔.  พิจารณาทบทวนและจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงของสถาบันประจำปี เพ่ือเสนอสภาสถาบัน
พิจารณาอนุมัต ิ

๕.  กำกับดูแลการบร ิหารความเสี ่ยงให้ครอบคลุมความเสี ่ยงที ่ม ีน ัยสำคัญของสถาบัน  
และพิจารณาแนวทางการบริหารความเสี่ยงที่ให้มีความเหมาะสม ตลอดจนเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปรับปรุง
ข้อบกพร่อง รวมทั้งเสนอแนะระบบการควบคุมภายในหรือมาตรการลดความเสี่ยงให้กับสถาบัน 

๖.  กำกับดูแล ติดตามผลการประเมินระดับความเสี่ยงและการบริหารความเสี่ยงตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงของสถาบันที่สภาสถาบันอนุมัติ 

๗.  พิจารณากลั่นกรอง และสรุปผลการประเมินผลการควบคุมภายในในภาพรวมของสถาบัน 
๘.  พิจารณากลั่นกรอง ให้ความเห็นชอบรายงานผลตามแผนบริหารความเสี่ยงและรายงาน 

การประเมินผลการควบคุมภายในระดับสถาบัน เสนอต่อสภาสถาบันเพื่อทราบ 
๙.  ประสานงานกับหน่วยงานภายในสถาบัน หรือผู้เกี่ยวข้อง เพื่อชี้แจงให้ความเห็นหรือจัดส่ง

ข้อมูลตามสมควร เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
๑๐.  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่สภาสถาบันมอบหมาย 

ทั ้งน ี ้  คณะกรรมการมีวาระการดำรงตำแหน่ง คราวละ 4 ปี โดยกรรมการที ่แต ่งตั้ง 
จากกรรมการสภาสถาบันผู ้ทรงคุณวุฒิ มีวาระการดำรงตำแหน่งเท่ากับวาระการดำรงตำแหน่งกรรมการ  
สภาสถาบัน ทั้งนี้ เมื่อพ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้ 
รายละเอียดดังที่นำเสนอแล้วในที่ประชุม  

มติ 
 เห ็นชอบ (ร ่าง) คำส ั ่งแต ่งต ั ้งคณะกรรมการบร ิหารความเส ี ่ยง สถาบันว ิทยาล ัยช ุมชน  
มอบสถาบันจัดทำ (ร่าง) คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง สถาบันวิทยาลัยชุมชน เสนอนายกสภา
สถาบันลงนามต่อไป 
 
วาระท่ี 4.5 เรื่อง ขอความเห็นชอบอนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 2/2569 
สรุปเรื่อง 

1. ข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชนว่าด้วยการบริหารเงินรายได้และทรัพย์สินของสถาบันวิทยาลัย
ชุมชน พ.ศ. 2568  

ข้อ 17 การจ่ายเงินรายได้ของสถาบันและวิทยาลัยต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์ในการจัดการศึกษา
ภายใต้วัตถุประสงค์ของสถาบันมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2558  

ข้อ 19 การนำเงินรายได้มาใช้จ่าย ให้จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ประจำปี
เสนอต่อสภาสถาบันเพื่อพิจารณาอนุมัติ ตามมาตรา 18(10) แห่งพระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน  
พ.ศ. 2558 

ข้อ ๒๘ การขอเบิกเงินรายได้สถาบันหรือวิทยาลัยประจำปีงบประมาณใด ให้กระทำได้  
แต่เฉพาะ ในปีงบประมาณนั้น 



๑๐ 

เมื ่อใกล้สิ ้นสุดในปีงบประมาณ หากมีรายการใช้จ่ายรายการใดที ่คาดว่าจะดำเนินการ  
ไม่แล้วเสร็จ เมื่อสิ้นปีงบประมาณ และอาจต้องเบิกจ่ายเงินหลังปีงบประมาณ หรือรายการใดที่ก่อหนี้ผูกพัน  
ไว้แล้ว แต่ยังไม่อาจเบิกจ่ายได้ภายในปีงบประมาณนั ้น ๆ ผู ้อำนวยการสถาบันอาจพิจารณาอนุมัติให้  
ขยายระยะเวลาเบิกจ่าย เหลื่อมปีงบประมาณได้ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่สถาบันกำหนด 

ข้อ 30 วรรคสอง ให้สถาบันจัดทำรายงานสรุปการรับ-จ่าย เงินรายได้ส่วนกลางและเงินรายได้ 
ของวิทยาลัยเพื่อเสนอต่อสภาสถาบันเพื่อทราบปีละ 2 ครั้ง 

2. สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้จัดประชุมคณะกรรมการบริหารรายได้และทรัพย์สินของสถาบันวิทยาลัย
ชุมชน ครั้งที่ 2/2569 และประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2569 ที่ประชุมมีมติดังนี้  

1. รับทราบผลการใช้จ่ายงบประมาณจากเงินรายได้ พ.ศ. 2569 (รอบ 6 เดือน) ตามแผน
และนอกแผนการใช้จ่ายฯ 10,666,634.56 บาท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2569 จำแนกเป็น  

1.1. แผนการใช้จ่ายที่สภาสถาบันอนุมัติ ในปีงบประมาณ 2568 จำนวน 17,319,341.00 บาท  
มีผลการใช้จ่าย 4,622,503.55 บาท คิดเป็นร้อยละ 26.69 

1.2. นอกแผนที่สภาสถาบันอนุมัติ 4,314,500.17 บาท แบ่งเป็น (1) แบบมีวัตถุประสงค์ 
3,811,499.92 บาท และ (2) วิทยาลัยชุมชนโอนให้สำนักงานสถาบัน 503,000.25 บาท  

 1.3. แผนการใช ้จ ่าย ท ี ่สภาสถาบ ันอน ุม ัต ิ  ในป ีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน  
1,729,630.84 บาท ซึ่งวิทยาลัยชุมชนบางแห่งมิได้ขอขยายระยะเวลาในการใช้จ่ายงบประมาณ และสถาบัน  
จะนำไปใช้หักจากยอดยกมาของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อมิให้กระทบกับวงเงินตามแผนที่ได้รับอนุมัติ  
จากสภาสถาบันในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 1 ซึ่งที่ประชุมมีมติให้แจ้งวิทยาลัยดำเนินการให้เป็นไป  
ตามข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชนว่าด้วยการบริหารเงินรายได้และทรัพย์สินของสถาบันวิทยาลัยชุมชน  
พ.ศ. 2568 ข้อ 28 

 สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้รวบรวม ตรวจสอบ และจัดทำรายงานสรุปการรับ – จ่าย  
เงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2569 ดังนี้ 

 เงินรายได้ คงเหลือยกมา ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2568     79,837,402.05 บาท 
 บวก ยอดรายรับ (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569)    18,275,802.75 บาท 
  หัก ยอดรายจ่าย (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569)   10,666,634.56 บาท 
 ยอดเงินรายได้คงเหลือ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2569    87,446,570.24 บาท 

โดยจำแนกได้ดังนี้    
 เงินรายได้ที่ไม่มีวัตถุประสงค์   
 ยอดคงเหลือยกมา ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2568      61,112,531.26 บาท 
   บวก ยอดรายรับ (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569)   13,056,726.40 บาท 
   หัก ยอดรายจ่าย (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569)   6,855,134.64 บาท 
เงินรายได้ที่ไม่มีวัตถุประสงค์คงเหลือ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2569   67,314,123.02 บาท 

เงินรายได้ที่มีวัตถุประสงค์  
 ยอดคงเหลือยกมา ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2568        18,724,870.79 บาท 
   บวก ยอดรายรับ (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569)    5,219,076.35 บาท 
   หัก ยอดรายจ่าย (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569)      3,811,499.92 บาท 
เงินรายได้ที่มีวัตถุประสงค์คงเหลือ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2569     20,132,447.22 บาท 



๑๑ 

รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุม : ผลการใช้จ่ายเงินรายได้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน (รอบ 6 เดือน) 

 
รายงานสรุปการรับ – จ่ายเงินรายได้สถาบันวิทยาลัยชุมชน (รวม) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ วิทยาลัยชุมชน ยอดยกมา รายรับ รายจ่าย คงเหลือสุทธิ 
 รวม (บาท) 79,837,402.05 18,275,802.75 10,666,634.56 87,446,570.24 

1 สำนักงานสถาบัน 14,174,962.98 3,109,021.61 777,962.00 16,506,022.59 
2 แม่ฮ่องสอน 690,174.55 309,090.58 21,898.30 977,366.83 
3 พิจิตร 10,637,802.04 1,217,446.58 1,032,230.38 10,823,018.24 
4 ตาก 3,960,516.34 435,281.28 297,208.12 4,098,589.50 

4.1 สุโขทัย 722,128.17 195,617.85 243,854.65 673,891.37 
5 บุรีรัมย์ 7,424,933.83 901,783.62 1,098,393.97 7,228,323.48 
6 มุกดาหาร 2,089,570.95 302,401.91 292,339.00 2,099,633.86 
7 หนองบัวลำภ ู 656,040.63 165,530.08 63,304.96 758,265.75 
8 สระแก้ว 1,135,046.04 722,489.41 155,574.13 1,701,961.32 
9 อุทัยธานี 3,067,555.59 1,211,782.49 1,181,608.00 3,097,730.08 

10 ระนอง 1,806,387.84 347,299.24 205,464.37 1,948,222.71 
11 นราธิวาส 2,636,288.87 836,468.47 679,806.13 2,792,951.21 
12 ยะลา 5,816,237.88 3,213,953.61 987,898.95 8,042,292.54 
13 ปัตตานี 5,764,079.41 1,067,892.97 19,228.00 6,812,744.38 
14 สตูล 3,643,097.53 614,053.26 475,665.00 3,781,485.79 
15 สมุทรสาคร 6,182,867.23 933,223.48 1,209,471.29 5,906,619.42 
16 ยโสธร 1,567,715.94 403,462.57 143,598.43 1,827,580.08 
17 พังงา 1,910,511.94 252,371.85 65,539.89 2,097,343.90 
18 ตราด 1,170,601.09 585,965.80 618,217.11 1,138,349.78 
19 แพร่ 1,583,327.78 473,662.70 377,286.00 1,679,704.48 
20 สงขลา 1,601,378.78 703,871.01 323,517.66 1,981,732.13 
21 น่าน 1,596,176.64 273,132.38 396,568.22 1,472,740.80 
 
หมายเหตุ : เนื่องจากมีการแก้ไข ยอดยกมาเงินรายได้ฯ (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ซึ่งจากยอดเดิม ณ 30 ก.ย. 68 มีจำนวน 14,283,254.98 บาท ปรับยอดยกมา ณ 1 ต.ค. 68  
เป็นจำนวน 14,174962.98 บาท และทำให้มียอดยกมารวมทั้งหมด ณ 1 ต.ค. 68 เป็นจำนวน 
79,837,402.05 บาท ยอดจาก ณ 30 ก.ย. 68  มีจำนวน 79,945,254.98 บาท 



๑๒ 

รายงานสรุปการรับ – จ่ายเงินรายได้สถาบันวิทยาลัยชุมชน (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 

 
ลำดับ วชช. ยอดยกมา รายรับ รายจ่าย คงเหลือสุทธ ิ

 รวม (บาท) 61,112,531.26 13,056,726.40 6,855,134.64 67,314,123.02 

1 สำนักงานสถาบัน 3,509,175.92 906,074.77 162,322.00 4,252,928.69 

2 แม่ฮ่องสอน 551,929.55 279,090.58 21,898.30 809,121.83 

3 พิจิตร 9,729,693.93 901,846.58 506,549.38 10,124,991.13 

4 ตาก 3,830,154.14 430,781.28 292,708.12 3,968,227.30 

4.1 สุโขทัย 703,622.68 195,580.53 243,854.65 655,348.56 

5 บุรีรัมย ์ 7,014,511.19 429,757.36 576,193.97 6,868,074.58 

6 มุกดาหาร 1,487,376.91 301,126.91 239,636.00 1,548,867.82 

7 หนองบัวลำภ ู 266,404.14 144,046.63 58,304.96 352,145.81 

8 สระแก้ว 948,990.04 674,489.41 133,684.22 1,489,795.23 

9 อุทัยธาน ี 2,844,336.22 589,541.05 465,608.00 2,968,269.27 

10 ระนอง 899,412.42 293,430.24 130,414.37 1,062,428.29 

11 นราธิวาส 2,089,758.15 806,468.47 674,806.13 2,221,420.49 

12 ยะลา 5,645,537.88 3,208,953.61 987,898.95 7,866,592.54 

13 ปัตตาน ี 5,573,067.92 1,009,309.35 4,667.00 6,577,710.27 

14 สตูล 2,899,047.44 559,053.26 397,630.00 3,060,470.70 

15 สมุทรสาคร 6,009,620.23 369,307.38 942,378.29 5,436,549.32 

16 ยโสธร 689,225.37 376,530.56 117,098.43 948,657.50 

17 พังงา 1,857,070.46 202,261.23 15,539.89 2,043,791.80 

18 ตราด 723,055.08 214,031.80 120,687.10 816,399.78 

19 แพร่ 1,087,017.82 288,795.79 123,396.00 1,252,417.61 

20 สงขลา 1,157,347.13 603,117.23 243,290.66 1,517,173.70 

21 น่าน 1,596,176.64 273,132.38 396,568.22 1,472,740.80 

หมายเหตุ : มีการแก้ไขยอดยกมารวม จากเดิม ณ 30 ก.ย. 68 มีจำนวน 61,220,823.26 บาท แก้ไขยอดยกมา  
ณ 1 ต.ค. 68 เป็นจำนวน 61,112,531.26 บาท เนื่องจากมีการปรับยอดยกมาของสถาบันวิทยาลัย
ชุมชน เดิม 30 ก.ย. 68 มีจำนวน 3,617,467.92 บาท ณ 1 ต.ค. 68 แก้ไข เป็นจำนวน 
3,509,175.92 บาท 



๑๓ 

รายงานสรุปการรับ – จ่ายเงินรายได้สถาบันวิทยาลัยชุมชน (แบบมีวัตถุประสงค์) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 

 
ลำดับ วชช. ยอดยกมา รายรับ รายจ่าย คงเหลือสุทธิ 

 รวม (บาท) 18,724,870.79 5,219,076.35 3,811,499.92 20,132,447.22 

1 สำนักงานสถาบัน 10,665,787.06 2,202,946.84 615,640.00 12,253,093.90 

2 แม่ฮ่องสอน 138,245.00 30,000.00 - 168,245.00 

3 พิจิตร 908,108.11 315,600.00 525,681.00 698,027.11 

4 ตาก 130,362.20 4,500.00 4,500.00 130,362.20 

4.1 สุโขทัย 18,505.49 37.32 - 18,542.81 

5 บุรีรัมย์ 410,422.64 472,026.26 522,200.00 360,248.90 

6 มุกดาหาร 602,194.04 1,275.00 52,703.00 550,766.04 

7 หนองบัวลำภู 389,636.49 21,483.45 5,000.00 406,119.94 

8 สระแก้ว 186,056.00 48,000.00 21,889.91 212,166.09 

9 อุทัยธานี 223,219.37 622,241.44 716,000.00 129,460.81 

10 ระนอง 906,975.42 53,869.00 75,050.00 885,794.42 

11 นราธิวาส 546,530.72 30,000.00 5,000.00 571,530.72 

12 ยะลา 170,700.00 5,000.00 - 175,700.00 

13 ปัตตานี 191,011.49 58,583.62 14,561.00 235,034.11 

14 สตูล 744,050.09 55,000.00 78,035.00 721,015.09 

15 สมุทรสาคร 173,247.00 563,916.10 267,093.00 470,070.10 

16 ยโสธร 878,490.57 26,932.01 26,500.00 878,922.58 

17 พังงา 53,441.48 50,110.62 50,000.00 53,552.10 

18 ตราด 447,546.01 371,934.00 497,530.01 321,950.00 

19 แพร่ 496,309.96 184,866.91 253,890.00 427,286.87 

20 สงขลา 444,031.65 100,753.78 80,227.00 464,558.43 

21 น่าน - - - - 

 2. เห็นชอบแผนการใช้จ่ายเงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ครั้งที่ 2 โดยมอบฝ่ายเลขานุการ เพิ่มเติมข้อมูลเพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับระเบียบคำสั่งและมติที่เกี่ยวข้อง  
และเสนอสภาสถาบันอนุมัติให้ความเห็นชอบ ดังนี้ 



๑๔ 

 2.1. ประมาณการรายจ่ายจากเงินรายได้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั ้งที ่ 2  
ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน วิทยาลัยชุมชน 5 แห่ง ขออนุมัติแผนการใช้จ่ายเงินรายได้ วงเงินรวม 566,590.00 
บาท (หา้แสนหกหมื่นหกพันห้าร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) จำแนกเป็น 

(ก) รายจ่ายประเภทงบดำเนินงาน วงเงิน 312,360.00 บาท (สามแสนหนึ ่งหมื่น 
สองพันสามร้อยหกสิบบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 55.13 มีรายละเอียดดังนี้ 

ลำดับ รายการ  วงเงิน (บาท)   ร้อยละ  
  รวมทั้งสิ้น (ก) + (ข) + (ค) 566,590.00 100.00 

(ก) รายจ่ายประเภทงบดำเนินงาน 312,360.00 55.13 
  (1) การบริหารกิจการทั่วไป 30,660.00 5.41 
       (1.1) กิจกรรม/โครงการที่สอดคล้องกับนโยบายสภาสถาบัน  10,660.00 1.88 

       (1.2) โครงการ/กิจกรรมที่เกีย่วเนื่องกับการพัฒนาครู บุคลากร กรรมการสภา
วิทยาลยั หรอืผู้บริหารของวิทยาลยั  

- - 

-       (1.3) ค่าซ่อมแซมบำรุงทรัพย์สิน/ค่าเช่าครุภัณฑ์/ค่าตอบแทนผู้ควบคุมงาน/การ
ประชมุคณะกรรมการตรวจการจ้าง  

- - 

       (1.4) ค่าตอบแทนผู้สอน  - - 
       (1.5) การประชาสัมพันธ์/กิจกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับการนำเสนอผลงาน  200,000.00 3.53 
   (2) การจัดการศึกษาและส่งเสริมวชิาการ/ส่งเสรมิวิชาชีพ  - - 
   (3) การสนับสนุน/ส่งเสริม/การใหบ้รกิารทางวชิาการ  - - 

   (4) การสนับสนุน/ส่งเสริมกิจกรรมทางการศึกษา 81,700.00 14.42 

       (4.1) การจัดงานปฐมนิเทศ/งานไหว้ครู/งานปัจฉิมนิเทศ  - - 
       (4.2) การจัดกิจกรรมพัฒนานกัศึกษา  33,300 5.88 
       (4.3) การนำนกัศึกษาดูงาน/ฝกึประสบการณ์ทั้งภายใน 

และภายนอกประเทศ  
- - 

       (4.4)  การจัดงานประสาทอนปุริญญา   - - 
       (4.5) การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก  - - 

       (4.6) การจัดงานแข่งขันกีฬานักศึกษาสถาบันวิทยาลัยชุมชน  48,400.00 8.54 
   (5) การสนับสนุน/ส่งเสริมการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม  - - 

   (6) การสนับสนุน/ส่งเสริมการเรียนรูต้ลอดชีวติ  - - 

   (7) การจ่ายค่าสาธารณปูโภค  200,000.00 35.30 
   (8) การจ่ายตามเงื่อนไขหรือวัตถปุระสงค์ของผู้อุทิศให้  -     -    
   (9) การจ่ายเงินอุดหนุนเกี่ยวกับการวิจัย  -     -    

   (10) การจา่ยค่าธรรมเนียมการโอนเงิน   -     -    

   (11) รายจ่ายอ่ืน ๆ ที่ผู้อำนวยการสถาบันพิจารณาเห็นสมควร    
(ค) รายจ่ายอ่ืน ๆ ที่จำเป็นหรือฉุกเฉิน  -     -    

(ข) รายจ่ายประเภทงบลงทุน วงเงิน 254,230.00 บาท (สองแสนห้าหมื่นสี่พันสอง
ร้อยสามสิบบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 44.87 มีรายละเอียดค่าใช้จ่ายดังนี้ 

ลำดับ รายการ  วงเงิน (บาท)   ร้อยละ  
(ข) รายจ่ายประเภทงบลงทุน 254,230.00 44.87 
 (1) ลงทุนครุภัณฑ ์ 254,230.00 44.87 
      (1.1) ครุภัณฑ์การศึกษา  - - 
      (1.2) ครุภัณฑ์สำนกังาน  84,640.00 14.94 
      (1.3) ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  25,000.00 4.41 
      (1.4) ครุภัณฑ์ประเภทอื่น  144,590.00 25.52 



๑๕ 

ลำดับ รายการ  วงเงิน (บาท)   ร้อยละ  
  (2) ลงทุนที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  - - 
      (2.1) ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (รายการใหม่)  - - 
      (2.2) ค่าจ้างออกแบบรูปรายการ  - - 
      (2.3) รายจา่ยเพือ่สบทบค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  - - 

 

2.2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณจากเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 2 จำแนก
รายวิทยาลัยชุมชน มีรายละเอียดดังนี้ 

วิทยาลัยชมุชน รายการ วงเงิน (บาท) 
 รวม 566.590.00 

1. พิจิตร 1. ค่าตรวจสุขภาพประจำปี 
2. ตู้เหล็กแบบ 2 บาน  
3. ตู้เก็บเครื่องมือช่างบานประตูคู่  
4. ตู้เก็บคู่มือช่างแบบล้อเลื่อน 

164,470.00 

2. อุทัยธาน ี 1. ค่าจัดจ้างปรับปรุงห้องแสดงผลงาน To Be Number One 
2. โครงการพัฒนานักศึกษา เข้าร่วมการแข่งขันชมรม To Be Number One 

ระดับประเทศ 
3. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี 
4. ผ้าม่านตาไก่และอุปกรณ์พร้อมติดตั้ง 

143,690.00 

3. นราธิวาส ค่าสาธารณูปโภค 200,000.00 
4. ตราด ค่าตอบแทนพนักงานราชการ กรณีค่าตอบแทนเต็มขั้น 7,320.00 
5. น่าน 1. ค่าตอบแทนพนักงานราชการ กรณีค่าตอบแทนเต็มขั้น  

2. โครงการกีฬาสานสัมพันธ์น้องพี่วิทยาลัยชุมชนน่าน ประจำปีการศึกษา 2569 
50,840.00 

 ทั้งนี้ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร และอุทัยธานี เสนอแผนการใช้จ่ายงบประมาณจากเงินรายได้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 2 ไม่เกินประมาณการรายรับ ร้อยละ 80 และวิทยาลัยชุมชนนราธิวาส ตราด 
และน่าน เสนอแผนฯ ไม่เกินประมาณการรายรับร้อยละ 90 

รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุม : แผนการใช้จ่ายเงินรายได้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ครั้งที่ 2 ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
 
 
 
 

https://shorturl.asia/arLMf 
ลิงค์เอกสารแนบ 

ข้อเสนอแนะ 
นางสิริกร มณีรินทร์ นายกสภาสถาบัน ได้ให้ข้อเสนอแนะเพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงาน  

ในการจัดระบบการรายงานข้อมูล สถาบันวิทยาลัยชุมชนควรจัดกลุ่มหรือจำแนกการรายงานข้อมูลต่าง ๆ 
ออกเป็นรายภาค เพื่อสะดวกในการนำเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสภาสถาบัน การบริหารจัดการและ 
การเบิกจ่ายเงินรายได้ สถาบันวิทยาลัยชุมชนไม่ควรกำกับควบคุมการใช้จ่ายเงินรายได้ของวิทยาลัยชุมชน
เข้มงวดจนเกินไป โดยอาจพิจารณาทบทวนและปรับปรุงข้อบังคับว่าด้วยเงินรายได้ให้มีความชัดเจน โดยกำหนด
หลักการให้แน่ชัดว่า รายการค่าใช้จ่ายใดที่อยู ่ภายใต้กรอบงบประมาณที่อนุมัติไว้และระเบียบเปิดช่องให้  
กระทำได้ ดังนั้นสถาบันวิทยาลัยชุมชนควรต้องอธิบาย และชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับข้อบังคับและแนวปฏิบัติ
ดังกล่าว ให้วิทยาลัยชุมชนทุกแห่งมีความเข้าใจที่ถูกต้องตรงกันและมีความชัดเจนในทางปฏิบัติ 

https://shorturl.asia/arLMf


๑๖ 

มติ 
เห็นชอบอนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของสถาบัน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  

ครั้งที่ ๒ วงเงินรวม ๕๖๖,๕๙๐ บาท (ห้าแสนหกหมื่นหกพันห้าร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) และมอบสถาบันวิทยาลัย
ชุมชนพิจารณาความเหมาะสมในการดำเนินการปรับปรุงข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชนว่าด้วยเรื่องเงินรายได้
ของสถาบัน 
 
วาระท่ี 4.6 เรื่อง ขอความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง การกำหนดภาระงาน 

ของผู้สอนประจำในสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. .... 

สรุปเรื่อง 
สถาบันวิทยาลัยชุมชนมีคำสั่งที่ 175/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานปรับปรุงค่าสอนเกินภาระงาน

สอนของข้าราชการครูวิทยาลัยชุมชน ลงวันที่ 28 เมษายน พ.ศ. 2568 ให้คณะทำงานมีหน้าที่ศึกษา วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ทบทวน และปรับปรุงการกำหนดอัตราค่าสอนเกินภาระงานของข้าราชการครูวิทยาลัยชุมชนและรับฟัง
ความคิดเห็นจากผู้เกี่ยวข้อง รวมทั้งเสนอแนะความเห็นการทำความตกลงแนวทางการกำหนดค่าสอนเกินภาระงาน
ของข้าราชการครูวิทยาลัยชุมชนกับกรมบัญชีกลาง และหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง คณะทำงานได้ทบทวนประกาศ
สถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื ่อง การกำหนดภาระงานของผู ้สอนประจำในสถาบัน พ.ศ. 2562 และจัดทำ  
(ร่าง) ประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื ่อง การกำหนดภาระงานของผู้สอนประจำในสถาบันวิทยาลัยชุมชน  
พ.ศ. .... และจัดประชุมชี้แจง (ร่าง) ประกาศดังกล่าว เพื่อรับฟังความคิดเห็นและปรับปรุง (ร่าง) ประกาศฯ  
ตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของที่ประชุม ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2569 โดยมี 
นายประเสริฐ แก้วเพ็ชร เป็นประธานการประชุม พร้อมด้วยผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน คณะทำงานฯ 
ผู้บริหารและข้าราชการครูจากวิทยาลัยชุมชนทุกแห่ง  

1. สถาบันวิทยาลัยชุมชนเปิดรับฟังความคิดเห็นที่มีต่อ (ร่าง) ประกาศดังกล่าว ผ่านช่องทาง
ออนไลน์ (Google Form) จากครูวิทยาลัยชุมชน ระหว่าง วันที่ ๕ – ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ระยะเวลารวม  
11 วัน โดยมีครูวิทยาลัยชุมชนที่ร่วมแสดงความคิดเห็น 277 คน คิดเป็นร้อยละ 91.72 (จากครูทั้งหมด  
302 คน ที่มีอยู่ในขณะนั้น)  ผลจากการรับฟังความคิดเห็นโดยสรุปคือ มีครูวิทยาลัยชุมชน 269 คน คิดเป็น
ร้อยละ 97.11 จากจำนวนผู้แสดงความคิดเห็นทั้งหมด 277 คน เห็นด้วยกับ (ร่าง) ประกาศสถาบันวิทยาลัย
ชุมชน เรื่อง การกำหนดภาระงานของผู้สอนประจำในสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. ....  

2. สถาบันวิทยาลัยชุมชนเสนอ (ร่าง) ประกาศดังกล่าว ต่อที่ประชุมคณะอนุกรรมการร่างข้อบังคับ 
ปรับปรุง และแก้ไขข้อบังคับของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในการประชุมครั้งที่ 4/2569 (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
เมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2569 ที่ประชุมคณะอนุกรรมการร่างข้อบังคับฯ มีข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงถ้อยคำ 
ให้เหมาะสม และสอดคล้องกับระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าสอนพิเศษและค่าสอน  
เกินภาระงานสอนในสถานศึกษาและสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2551 และมีมติเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศดังกล่าว 
พร้อมทั้งให้เสนอต่อที่สภาสถาบันพิจารณาต่อไป  

3. สถาบันวิทยาลัยชุมชน ปรับปรุง (ร่าง) ประกาศดังกล่าว ตามข้อเสนอแนะของที ่ประชุม
คณะอนุกรรมการร่างข้อบังคับฯ ทั้งนี้ กลุ่มกฎหมาย กองอำนวยการ ได้ตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้ง และจัดทำ
ดังตารางเปรียบเทียบประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื ่อง การกำหนดภาระงานของผู้สอนประจำในสถาบัน  
พ.ศ. 2562 และ (ร่าง) ประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง การกำหนดภาระงานของผู้สอนประจำในสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน พ.ศ. .... รายละเอียดดังเอกสารที่นำเสนอแล้วในที่ประชุม 



๑๗ 

ข้อเสนอแนะ 
 นางสิริกร มณีรินทร์ นายกสภาสถาบัน ให้ข้อเสนอแนะว่า  สถาบันวิทยาลัยชุมชนควรนำ (ร่าง) 
ประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง การกำหนดภาระงานของผู้สอนประจำในสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. ....  
กลับไปเข้าที่ประชุมสภาวิชาการสถาบันวิทยาลัยชุมชน เพ่ือพิจารณาในประเด็นสำคัญต่างๆ ให้ชัดเจนรอบคอบ 
 นายอภิชัย ล้ำเลิศพงศ์พนา กรรมการสภาสถาบัน มีข้อสงสัยว่า เหตุใดจึงตัด “ภาระงานการศึกษา
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและชุมชน” ออก 
 นายสุรพล ทิพย์เสนา กรรมการสภาสถาบันได้ให้ข้อสังเกตเพิ ่มเติมในประเด็นต่อเนื ่องกัน  
โดยตั้งข้อสังเกตในข้อที่ ๕ ซึ่งระบุถึงเกณฑ์ภาระงานสอนและภาระงานอ่ืน ๆ ว่า ในข้อกำหนดดังกล่าวยังคงขาด
การระบุถึงภาระงานด้านการวิจัยชุมชนและท้องถิ่น จึงเห็นควรให้มีการพิจารณาทบทวนเพื่อบรรจุประเด็น
ดังกล่าวให้มีความครบถ้วนและสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
 นางสิริกร มณีรินทร์ นายกสภาสถาบัน กล่าวว่าจากการดำเนินงานของวิทยาลัยชุมชน 12 แห่ง  
ที่จัดการศึกษาในหลักสูตรการแพทย์แผนไทยและหลักสูตรสาธารณสุขชุมชน มีปัญหาและอุปสรรค เช่นเดียวกัน
ทั้งหมด คือ ข้อจำกัดด้านอัตรากำลังบุคลากรที่มีจำนวนน้อย สถาบันวิทยาลัยชุมชนจึงจำเป็นต้องมีผู้รับผิดชอบ  
ที ่ขับเคลื ่อนการแก้ไขปัญหานี ้อย่างจริงจัง  ดังนั ้น สถาบันวิทยาลัยชุมชนควรปรับปรุงคณะทำงานชุด 
“คณะทำงานปรับปรุงค่าสอนเกินภาระงานสอนของข้าราชการครูวิทยาลัยชุมชน” เป็น “คณะอนุกรรมการ
ศึกษาอุปสรรคและแนวทางแก้ไขในภารกิจของวิทยาลัยชุมชน” เพื่อให้เกิดการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม 
และเร่งยกร่างระเบียบหรือหลักเกณฑ์ที่ เกี ่ยวข้องกับการจัดหาบุคลากรภายนอก เพื ่อมาช่วยปฏิบัติงาน 
(Outsource) ในวิทยาลัยชุมชน เพ่ือแบ่งเบาภาระงานของบุคลากร รวมถึงการกำหนดค่าตอบแทนแหล่งฝึกงาน 
ควรเร่งพิจารณากำหนดเกณฑ์ค่าตอบแทนให้แก่แหล่งฝึกงาน ซึ่งหลักสูตรสาธารณสุขชุมชนมีความจำเป็น 
อย่างยิ่ง 

มติ 
1. ไม่เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง การกำหนดภาระงานของผู้สอนประจำ

ในสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. .... และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนนำข้อบังคับดังกล่าว กลับไปปรับปรุงโดยหารือ
กับกรรมการสภาวิชาการ เพื่อให้มีความรอบคอบเหมาะสม ตอบโจทย์การขอตำแหน่งทางวิชาการของบุคลากร
ด้วย และนำกลับเข้ามาเสนอสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนในคราวถัดไป 

2. สถาบันวิทยาลัยชุมชนควรปรับปรุงคณะทำงานชุด “คณะทำงานปรับปรุงค่าสอนเกินภาระงาน
สอนของข้าราชการครูวิทยาลัยชุมชน” เป็น “คณะอนุกรรมการศึกษาอุปสรรคและแนวทางแก้ไขในภารกิจ  
ของวิทยาลัยชุมชน” เพื่อให้เกิดการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม โดยให้ความสำคัญลำดับแรกกับการยกร่าง
ระเบียบเกี่ยวกับการจัดหาหรือ Outsource ผู้ช่วยดำเนินงานของวิทยาลัยเพื่อแบ่งเบาภาระของบุคลากร  
และเรื่องค่าตอบแทนแหล่งฝึกงาน 

 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาทักท้วง 
วาระท่ี 5.1 เรื่อง ขอความเห็นชอบการปรับปรุง (ร่าง) ข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชนว่าด้วยคุณสมบัติ 

และหลักเกณฑ์เกี่ยวกับผู้สอนพิเศษ พ.ศ. .... 
สรุปเรื่อง 

1. สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้มีข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยคุณสมบัติและหลักเกณฑ์เกี่ยวกับ
ผู ้สอนพิเศษ พ.ศ. 2558 ลงวันที ่ 25 กันยายน พ.ศ. 2558 เพื ่อใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการแต่งตั ้งผู ้สอนพิเศษ 



๑๘ 

ของวิทยาลัยชุมชน ทั้งนี้ พบว่า ข้อ 3 ก. คุณสมบัติทั่วไป ยังมิได้กำหนดคุณสมบัติด้านสมรรถนะและทักษะในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence: AI) เพื่อสนับสนุน 
การจัดกระบวนการเรียนรู้ ทั้งในระบบชั้นเรียนและผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้วยเทคนิควิธีการที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ 

2. กระทรวงการอุดมศึกษา ว ิทยาศาสตร์ ว ิจ ัยและนวัตกรรม ได้ออกประกาศกระทรวง อว.  
เรื่อง แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนด้านปัญญาประดิษฐ์ในหลักสูตรการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา  
พ.ศ. 2568 ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2568 โดยกำหนดให้สถาบันอุดมศึกษาส่งเสริมให้หลักสูตรการศึกษาจัดกิจกรรม 
ที ่สนับสนุนผู ้เร ียนให้มีทักษะในการใช้เครื ่องมือด้านปัญญาประดิษฐ์ รวมทั ้งส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะ 
ด้านปัญญาประดิษฐ์ให้แก่คณาจารย์ บุคลากรสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุน เพื่อรองรับการจัดการเรียนรู้ 
ในบริบทการศึกษายุคดิจิทัล 

3. สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในคราวประชุมครั้งที่ 2/2569 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2569  
มีมติให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนดำเนินการปรับปรุงเกณฑ์คุณสมบัติของผู้สอนพิเศษ โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้าง  
ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ (Digital & AI Literacy)  
เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ของวิทยาลัยชุมชนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมและเทคโนโลยี 

4. กฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 หมวด 2 มาตรฐาน  
การดำเนินการตามหน้าที่และอำนาจของสถาบันอุดมศึกษา ข้อ 12 (4) กำหนดให้สถาบันอุดมศึกษาต้อง  
มีการพัฒนาคณาจารย์ด้านกระบวนการเรียนรู้ ทั้งในระบบชั้นเรียนและผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยใช้
เทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู ้ การพัฒนาการเรียนรู้  
ของผู้เรียน ตลอดจนการให้คำปรึกษาและดูแลผู้เรียนให้ประสบความสำเร็จ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื ่อง แนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารย์เพื่อส่งเสริมการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 ได้กำหนดองค์ประกอบด้านคุณภาพอาจารย์ไว้อย่างชัดเจน 
โดยเฉพาะสมรรถนะด้านการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 

5. พระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2558 มาตรา 45 กำหนดให้ผู้อำนวยการวิทยาลัย
สามารถแต่งตั ้งบุคคลซึ ่งมีคุณวุฒิและคุณสมบัติเหมาะสม และมิได้เป็นผู ้สอนประจำ เป็นผู ้สอนพิเศษได้  
ทั้งนี้ คุณสมบัติและหลักเกณฑ์เกี่ยวกับผู้สอนพิเศษให้เป็นไปตามข้อบังคับของสถาบัน 

6. สภาวิชาการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2569 เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2569 
มีมติเห็นชอบในหลักการการปรับปรุง (ร่าง) ข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยคุณสมบัติและหลักเกณฑ์
เกี ่ยวกับผู ้สอนพิเศษ พ.ศ. .... และมอบหมายให้กองมาตรฐานการศึกษาและวิจัยหารือประเด็นข้อกฎหมาย 
ที่เกี ่ยวข้องร่วมกับที่ปรึกษาด้านกฎหมายของสถาบันวิทยาลัยชุมชน เพื่อพิจารณาปรับปรุงรายละเอียดของ  
(ร่าง) ข้อบังคับดังกล่าวให้มีความถูกต้อง ครบถ้วน และสอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 
ก่อนนำเสนอสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนพิจารณาให้ความเห็นชอบและดำเนินการตามขั้นตอนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

7. สถาบันวิทยาลัยชุมชน โดยกองมาตรฐานการศึกษาและวิจัย ได้ดำเนินการปรับปรุง (ร่าง) 
ข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยคุณสมบัติและหลักเกณฑ์เกี่ยวกับผู้สอนพิเศษ พ.ศ. 2569 เพื่อให้มี  
ความสอดคล้องกับกฎหมาย กฎกระทรวง มาตรฐานการอุดมศึกษา และแนวปฏิบัติที ่เกี ่ยวข้อง ตลอดจน  
ให้เหมาะสมกับบริบทการจัดการศึกษาของวิทยาลัยชุมชนในปัจจุบัน  ทั้งนี้ การปรับปรุงดังกล่าวได้ดำเนินการ
โดยการทบทวนสาระสำคัญของข้อบังคับเดิม วิเคราะห์ข้อกฎหมายและหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งพิจารณา
นโยบายด้านการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ของบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้การกำหนด



๑๙ 

คุณสมบัติและหลักเกณฑ์เกี่ยวกับผู้สอนพิเศษมีความชัดเจน เหมาะสม และสามารถนำไปใช้ในการบริหารจัดการ
ด้านการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและ  
การจัดการศึกษาในอนาคต 

ข้อเสนอแนะ 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นว่า ควรเพิ่มเติมในคำนิยาม “ผู้สอนพิเศษ หมายความว่า อาจารย์พิเศษ 
ผู้ซึ่งมีคุณวุฒิ” โดยอาจจะเติมคำตามท่ีสภาวิชาการท่ีเห็นควรให้ตรงกันกับคำของกระทรวง อว.  

มติ 
 เห็นชอบ (ร่าง) ข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยคุณสมบัติ และหลักเกณฑ์ เกี่ยวกับผู้สอน
พิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๙ และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนปรับปรุงข้อบังคับตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม 
 
วาระท่ี 5.2 เรื่อง ขอความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง อนุปริญญาในสาขาวิชา 

และอักษรย่อสําหรับสาขาวิชา (ฉบับที่ 4) พ.ศ. .... 

สรุปเรื่อง 
1. กองทัพบกและสถาบันวิทยาลัยชุมชนได้ทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) 

เพื่อส่งเสริมและยกระดับคุณวุฒิทางการศึกษาให้แก่ทหารกองประจำการ กำลังพลกองทัพบก และครอบครัว
กองทัพบก โดยกองมาตรฐานการศึกษาและวิจัย สถาบันวิทยาลัยชุมชน และวิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร ได้จัดทำ
รายละเอียดหลักสูตร “หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการความมั่นคง หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. 2569 (หลักสูตร 2 ปี จำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 60 หน่วยกิต)” ตามเงื่อนไขที่กำหนดและเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. ๒๕๖๕ และสอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๕ ซึ่งถือเป็นหลักสูตรกลางของสถาบันฯ และสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนให้ความเห็นชอบหลักสูตร 
ในการประชุมครั้งที่ 2/2569 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2569 แล้วนั้น 

2. ด้วยพระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2558 มาตรา 46 กำหนดให้ สถาบัน 
มีอำนาจให้อนุปริญญาหรือประกาศนียบัตรอย่างหนึ่งอย่างใดในสาขาวิชาที่มีการสอนในสถาบันได้ ดังต่อไปนี้ 

(1)  อนุปริญญาออกให้แก่ผู้สำเร็จการศึกษาในหลักสูตรระดับอนุปริญญา 
(2)  ประกาศนียบัตรออกให้แก่ผู้สำเร็จการศึกษาหรือฝึกอบรม 

การกำหนดให้สาขาวิชาใดมีอนุปริญญา และการใช้อักษรย่อสำหรับสาขาวิชา ให้เป็นไปตามประกาศของสถาบัน
และประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 3. ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การกำหนดชื่อปริญญา 
พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศ ณ วันที่ 22 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5 คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ได้กำหนด  
ให้ใช้ช ื ่อปริญญาตามหลักเกณฑ์การกำหนดชื ่อปริญญาตามประกาศฉบับนี ้ ตามข้อ  3 ความว่า ข้อ ๓  
สถาบันอุดมศึกษาที่มีการตราพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชาและอักษรย่อสำหรับสาขาวิชาไว้แล้ว 
ให้ใช้ชื ่อปริญญาตามที่กำหนดในพระราชกฤษฎีกานั้น ในกรณีที่ปริญญาใด ยังมิได้กำหนดชื่อไว้ในพระราช
กฤษฎีกา หรือสถาบันอุดมศึกษาใดไม่มีการตราพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา และอักษรย่อ
สำหรับสาขาวิชา ให้ใช้ชื่อปริญญาตามหลักเกณฑ์การกำหนดชื่อปริญญาฉบับนี้ 
 4. ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การกำหนดชื่อปริญญา 
พ.ศ. ๒๕๖๕ หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการความมั่นคงของสถาบันฯ ยังมิได้



๒๐ 

กำหนดชื่อไว้ในพระราชกฤษฎีกา หรือสถาบันอุดมศึกษาใดไม่มีการตราพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญา  
ในสาขาวิชา และอักษรย่อสำหรับสาขาวิชา จึงได้ใช้ช ื ่อปริญญาตามหลักเกณฑ์การกำหนดชื ่อปริญญา  
ตามประกาศฉบับนี้ และเป็นไปตามพระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2568 มาตรา 46 ความว่า  
การกำหนดให้สาขาวิชาใดมีอนุปริญญา และการใช้อักษรย่อสำหรับสาขาวิชา ให้เป็นไปตามประกาศของสถาบัน
และประกาศในราชกิจจานุเบกษา ดังนั้น สถาบันวิทยาลัยชุมชน โดยกองมาตรฐานการศึกษาและวิจัย ได้จัดทำ 
(ร่าง) ประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง อนุปริญญาในสาขาวิชา และอักษรย่อสําหรับสาขาวิชา (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. .... โดยใช้ชื่อปริญญาตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การกำหนด  
ชื่อปริญญา พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 5. สภาวิชาการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2569  เมื่อวันที่ 8 เมษายน 
2569 มีมติให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง อนุปริญญาในสาขาวิชา และอักษรย่อ
สําหรับสาขาวิชา (ฉบับที่ 4) พ.ศ. .... โดยใช้ชื่อปริญญาตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เรื่อง หลักเกณฑ์การกำหนดชื่อปริญญา พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ ในครั้งต่อไปให้ดำเนินการ เรื่อง 
อักษรย่อสําหรับสาขาวิชา ไปในคราวเดียวกันพร้อมกับการเสนอพิจารณาหลักสูตรอนุปริญญา และเห็นควร  
ให้เสนอกลุ่มกฎหมาย กองอำนวยการ ตรวจสอบรูปแบบก่อนนำเสนอสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนต่อไป 
 6. สถาบันว ิทยาลัยช ุมชน โดยกองมาตรฐานการศึกษาและวิจ ัย ได ้เสนอกลุ ่มกฎหมาย  
กองอำนวยการ ตรวจสอบรูปแบบเรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายวาระ 

มติ 
เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื ่อง อนุปริญญาในสาขาวิชา และอักษรย่อ  

สำหรับสาขาวิชา (ฉบับที่ 4) พ.ศ. .... โดยใช้ชื่อปริญญาตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เรื่อง หลักเกณฑ์การกำหนดชื่อปริญญา พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามเสนอ 
 
วาระท่ี 5.3 เรื่อง ขอความเห็นชอบการปรับแผนการรับนักศึกษาในหลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ 

สาขาวิชาการจดัการความม่ันคงของวิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร 

สรุปเรื่อง 
1. ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่างกองทัพบกกับสถาบันวิทยาลัยชุมชน  

โดยร่วมกันพัฒนาหลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการความมั่นคง ซึ่งสภาสถาบันวิทยาลัย
ชุมชนให้ความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั ้งที ่  2/2569 เมื ่อว ันที ่ 28 มกราคม 2569 ในหมวด 5  
การจัดกระบวนการเรียนรู้   ข้อ 5.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

 

ชั้นปีที ่
จำนวนนักศึกษาในแต่ละปีการศกึษา 

2569 2570 2571 2572 2573 
ช้ันปีท่ี 1 25 25 25 25 25 
ช้ันปีท่ี 2 - 25 25 25 25 

รวม 25 50 75 75 75 
จำนวนที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา - 25 25 25 25 

 



๒๑ 

2. เมื ่อวันที ่ 9 กุมภาพันธ์ 2569 มีการประชุมหารือในการจัดการศึกษาร่วมกัน ระหว่าง
กองทัพบก สถาบันวิทยาลัยชุมชน ทราบว่านโยบายกองทัพบกให้นักเรียนนายสิบทหารบกทุกคนลงทะเบียนเรียน
รวมทั้งสิ้น จำนวน 2,250 คน ซึ่งจะลงทะเบียนเรียนในหลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาจัดการ
ความมั ่นคง ณ โรงเรียนนายสิบทหารบก ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 ซึ ่งในปีการศึกษา 2568 
วิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร จัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น สถานที่เรียน 
โรงเรียนนายสิบทหารบก และสถานที่ดังกล่าวผ่านการประเมินสถานที่จัดการจากคณะกรรมการฯ พบว่า  
มีศักยภาพในการจัดการเรียนสอน ทั้งสิ่งสนับสนุนการเรียนและศักยภาพอาจารย์ผู้สอนที่มีความพร้อม  

3. วิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร จึงมีการปรับแผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ  
5 ปี โดยเพิ่มแผนการรับนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการความมั่นคง 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 จาก 1 ห้อง จำนวน 25 คน เป็น 6 ห้อง 2 ,250 คน ในเล่มหลักสูตรข้อ 5.5
แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี เพื่อให้สอดคล้องกับการดำเนินงานจริงดังต่อไปนี้ 

 

ชั้นปีที ่
จำนวนนักศึกษาในแต่ละปีการศกึษา 

2569 2570 2571 2572 2573 
ช้ันปีท่ี 1 2,250 2,250 2,250 2,250 2,250 
ช้ันปีท่ี 2 - - - - - 

รวม 2,250 2,250 2,250 2,250 2,250 
จำนวนที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา - 2,250 2,250 2,250 2,250 

4. สถาบันวิทยาลัยชุมชน โดยกองมาตรฐานการศึกษาและวิจัย ได้ตรวจสอบและวิเคราะห์แล้ว  
เห็นควรให้วิทยาลัยชุมชนสมุทรสาครปรับแผนการรับนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชา 
การจัดการความมั่นคง 

5. สถาบันวิทยาลัยชุมชน โดยกองมาตรฐานการศึกษาและวิจัย ได้ตรวจสอบและแจ้งให้วิทยาลัย
ชุมชนสมุทรสาครดำเนินการจัดทำรายงาน การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอนสำหรับนักศึกษา 2 ,250 คน 
เรียบร้อยแล้ว ดังนั้น เห็นควรให้วิทยาลัยชุมชนสมุทรสาครปรับแผนการรับนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา  
รัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการความมั่นคง จากปีละ 25 คนเป็น 2,250 คน 

6. สภาวิชาการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2569 เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 
2569 มีมติเห็นชอบการขอปรับแผนการรับนักศึกษาในหลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชา  
การจัดการความม่ันคงของวิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร แล้ว 

มติ 
 เห็นชอบการขอปรับแผนการรับนักศึกษาจากปีละ 25 คนเป็น 2,250 คน ในหลักสูตรอนุปริญญา
รัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการความมั่นคงของวิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร และมอบสถาบันวิทยาลัย
ชุมชนดำเนินการตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 

วาระท่ี 5.4 เรื่อง ขอความเห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอนุปริญญา 
ของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

สรุปเรื่อง 
วิทยาลัยชุมชนพิจิตร มีความประสงค์ขอเปลี ่ยนแปลงรายชื ่ออาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร  

ให้สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน โดยผ่านการพิจารณาจากคณะอนุกรรมการวิชาการของวิทยาลัยชุมชน  
และผ่านการอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจากสภาวิทยาลัยชุมชนแล้ว ดังนี้ 

ชื่อหลักสูตร เดิม ใหม ่ เหตุผลในการเปลี่ยนแปลง 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร หนังสือท่ี อว ๐๖๑๐.02(02)/349 ลงวันท่ี 30 เมษายน 2569 
ผ่านการอนุมตัิจากสภาวิทยาลัยชมุชนพิจิตร ครั้งที่ 4/2569 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2569 
หลักสูตรอนุปริญญา 
รัฐประศาสนศาสตร์  
สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 

นายสมชาย  
นาวิชา 

นางสาวสุภาวดี   
มาศบาง 
ประสบการณ์ 
สอนในวิทยาลัย
ชุมชน 14 ปี 

 เนื่องจากนายสมชาย นาวิชา ได้รับการแต่งตั้ง
ให้ดำรงตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลวังบาล และลาออกจากการเป็นอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
 นางสาวสุภาวดี มาศบาง มีวุฒิการศึกษาตรง
กับสาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น 

  

 สภาวิชาการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2569  เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 
2569 มีมติเห็นชอบขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรอนุปริญญาของวิทยาลัยชุมชน  
พิจิตรแล้ว  
 
มติ 
 เห็นชอบการขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ตามเสนอ 
 
วาระที่ 5.5 เรื่อง ขอความเห็นชอบหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในระบบคลังหน่วยกิต (ICCS Credit Bank) 

สรุปเรื่อง 
1. สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้พัฒนาระบบคลังหน่วยกิต ( ICCS Credit Bank) เพื ่อรองรับระบบ 

การเรียนรู้ตลอดชีวิตของวิทยาลัยชุมชน ประกอบกับสถาบันวิทยาลัยชุมชนได้ออกระเบียบว่าด้วยการการดำเนินงาน 
คลังหน่วยกิตการเทียบโอนหน่วยกิตและผลการศึกษา พ.ศ. 2566 ข้อ 8 การจัดการศึกษาในระบบคลังหน่วยกิต  
ข้อ (3) รายวิชา กลุ่มรายวิชา หลักสูตรที่จะบรรจุในระบบคลังหน่วยกิต ต้องผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบัน  

2. สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้ทำหนังส ือแจ้งวิทยาลัยชุมชนให้จ ัดทำเล่มรายละเอียดหลักส ูตร  
โดยเพิ่มในหัวข้อรูปแบบการศึกษา ดังนี้ “การศึกษาแบบเรียนในชั้นเรียน แบบผสมผสาน ระบบคลังหน่วยกิต  
และแบบออนไลน์ ตามประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข การจัดการศึกษาผ่านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. 2568” และกำหนดรายวิชาในหลักสูตรที่สามารถเทียบได้กับรายวิชาที่เปิดสอนในระบบ
คลังหน่วยกิต โดยจัดส่งหลักสูตรที ่จ ัดการเรียนการสอนในระบบคลังหน่วยกิต ( ICCS Credit Bank) เพื ่อเสนอ 
สภาสถาบันให้ความเห็นชอบก่อนนำไปจัดการเรียนการสอนในระบบคลังหน่วยกิต (ICCS Credit Bank) โดยหลักสูตร
อนุปริญญาเป็นหลักสูตรที่ผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนแล้ว แต่เนื่องจากในเล่มรายละเอียด
หลักสูตร ไม่ได้ระบุการจัดการเรียนการสอนในระบบคลังหน่วยกิต เพื ่อให้เป็นไปตามเงื ่อนไขที ่กำหนดและ 
เป ็นไปตามระเบ ียบสถาบ ันว ิทยาล ัยช ุมชนว ่าด ้วยการดำเน ินงานคล ังหน ่วยก ิตการเท ียบโอนหน่วยกิต 



๒๓ 

และผลการศึกษา พ.ศ. 2566 ข้อ 8 การจัดการศึกษาในระบบคลังหน่วยกิต ข้อ (3) จึงเสนอสภาสถาบันวิทยาลัย
ชุมชนเพ่ือเห็นชอบหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในระบบคลังหน่วยกิต (ICCS Credit Bank) อีกครั้งหนึ่ง รายละเอียด
หลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในระบบคลังหน่วยกิต (ICCS Credit Bank) มีดังนี้ 

วิทยาลัยชุมชน 
หลักสูตร 

อนุปริญญา ประกาศนียบัตร สัมฤทธิบัตร 
พิจิตร 1 - - 
สระแก้ว 6 2 13 
นราธิวาส - - 3 
แพร่ 9 1 - 
สงขลา - - 2 
สุโขทัย - 3 - 

รวม 16 6 18 
1. สถาบันวิทยาลัยชุมชน โดยกองมาตรฐานการศึกษาและวิจ ัย ได้รวบรวมข้อมูล ตรวจสอบ  

และวิเคราะห์หลักสูตรของวิทยาลัยชุมชนแล้ว เห็นว่าวิทยาลัยชุมชนได้จัดทำรายละเอียดของหลักสูตร ตามเงื่อนไข 
ที่กำหนดและเป็นไปตามระเบียบสถาบันวิทยาลัยชุมชนว่าด้วยการดำเนินงานคลังหน่วยกิตการเทียบโอนหน่วยกิตและ
ผลการศึกษา พ.ศ. 2566 ข้อ 8 การจัดการศึกษาในระบบคลังหน่วยกิต ข้อ (3) 

2. สภาวิชาการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2569  เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 
2569 มีมติเห็นชอบหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในระบบคลังหน่วยกิต (ICCS Credit Bank) แล้ว 

ข้อเสนอแนะ 
 นางสิริกร มณีรินทร์ นายกสภาสถาบัน ได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมต่อที่ประชุม ในเรื่องของหลักสูตร
ระยะสั้น ให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนดำเนินการรวบรวมข้อมูลหลักสูตรระยะสั้นทั้งหมด พร้อมทั้งจัดทำระบบ
จัดเก็บข้อมูลการมอบใบประกาศนียบัตรของหลักสูตรต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ และปรับปรุงฐานข้อมูลดังกล่าว 
ให้มีความถูกต้อง ตรงกัน ทั้งในส่วนของสถาบันวิทยาลัยชุมชน และวิทยาลัยชุมชน ให้แล้วเสร็จ เพื่อจัดทำเป็น
เอกสารข้อมูลสำหรับนำเสนอต่อรองนายกรัฐมนตรี ในโอกาสไปเป็นประธานเปิดงานประเพณีบุญบั ้งไฟ  
ณ จังหวัดหนองบัวลำภู ในวันเสาร์ที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๙ นี้ 
 

มติ 
เห็นชอบหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในระบบคลังหน่วยกิต (ICCS Credit Bank) ตามเสนอ 

 
วาระท่ี 5.6 เรื่อง ขอความเห็นชอบการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน (ผลงานทางวิชาการ) 

เพื่อเลื่อนวิทยฐานะเป็นครูเชี่ยวชาญ ในสาขาวิชาการเกษตร (วาระลับ) 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
วาระท่ี 6.1 เรื่อง การประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั้งที่ 8/2569 

 ที่ประชุมกำหนดวันประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน โดยสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนกำหนด 
จัดประชุม ครั้งที่ 8/2569 ในวันอังคารที่ 16 มิถุนายน 2569 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมสภาสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน 3 อาคารรัชมังคลาภิเษก 2 ชั้น 9 กระทรวงศึกษาธิการ ประธานกล่าวขอบคุณกรรมการทุกท่าน  
พร้อมปิดการประชุม 
 

ปิดประชุมเวลา 18.55 น. 
นายเจษฎา อาจฉายา 
ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

  นางวิลัย  บุตร์วัตร 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 


