
๑ 

รายงานการประชุม 
สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ครั้งที่ 1/2569 (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
วันพุธที่ 21 มกราคม พ.ศ. ๒๕69 เวลา 09.30 น. เปน็ต้นไป 

ณ ห้องประชุมสถาบันวิทยาลยัชุมชน 3 อาคารรัชมังคลาภิเษก 2 ชั้น 9 กระทรวงศึกษาธกิาร 
 

รายนามกรรมการสภาสถาบันผู้มาประชุม  
๑. ประชุม ณ ห้องประชุมสถาบันวิทยาลัยชุมชน  

(๑) นางสิริกร มณีรินทร์  ปฏิบัติหน้าที่นายกสภาสถาบัน 
(๒) นายศิริชัย สาครรัตนกุล  ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน 
(๓) นายอภิชัย ล้ำเลิศพงศ์พนา  กรรมการสภาสถาบัน 
(๔) นายเจริญชัย  วงษ์จินดา กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน         
(๕) นางวิลัย บุตร์วัตร  เลขานุการสภาสถาบัน 

รองผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
(๖) นายนำพล ปัญญาทิพย์  ผู้ช่วยเลขานุการสภาสถาบัน 
(๗) นายเจษฎา อาจฉายา  ผู้ช่วยเลขานุการสภาสถาบัน 

๒. ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(๑) รองศาสตราจารย์ฐาปนีย์  ธรรมเมธา ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน 
(๒) นายพงษ์เดช ศรีวชิรประดิษฐ์  ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน 
(๓) นายแพทย์พิเชฐ  บัญญัติ  ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน 
(๔) นางสีลาภรณ์  บัวสาย  ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน 
(๕) ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ  กรรมการสภาสถาบัน 

(นางอำไพ ธาราจันทร์ ผู้แทน) 
(๖) อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรรมการสภาสถาบัน 

(นางสาวเอมอร  เสือจร ผู้แทน) 
(๗) นายพรวุฒิ  คำแก้ว  กรรมการสภาสถาบัน 
(๘) นายมนัส  จันทร์พวง  กรรมการสภาสถาบัน 
(๙) นางสาวสุดารัตน์ ตัณฑะอาริยะ  กรรมการสภาสถาบัน 

รายนามกรรมการผู้ไม่มาประชุม (ลาประชุม) 
(๑) ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ อุปนายกสภาสถาบัน 

วิจัยและนวัตกรรม (นายสุทน เฉื่อยพุก ผู้แทน) 
(๒) นายแพทย์อนุวัฒน์  ศุภชุติกุล ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน 
(๓) นายสัตยา อรุณธารี  กรรมการสภาสถาบัน 
(๔) นายแพทย์สมเกียรติ  ธาตรีธร  กรรมการสภาสถาบัน 

 



๒ 

รายนามบุคลากรผู้เข้าร่วมประชุม 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีระชาติ มัตติธานนท์ รองผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
2. นางสาววนิดา  สุภัทรกุล ผู้อำนวยการสำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
3. นายทศปริชัย เลาห์ทวี ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล 
4. นางสาวทวนทัศน์  นิลดำ ผู้อำนวยการกองแผนงานแลงบระมาณ 
5. นางสาววิภาดา ศิริวัฒน์ ผู้อำนวยการกองมาตรฐานการศึกษาและวิจัย 
6. นายณฐชนน  แตงอ่อน ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย 
7. นางสาวสุพรรณษา นัยกิจ นิติกรปฏิบัติการ 
8. นางสาวเพ็ญนภา นักฆ้อง สำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
9. นายกันตวัฒน์ ต้นวีรพงศ์ศิริ สำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
10. นายพิทักษ์พงศ์ ป้องขันธ์ สำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
11. นายณัฐพล ชมฤทธิ์ สำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

เริ่มประชุมเวลา 09.30 น.  

 นายกสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนได้กล่าวเปิดประชุม และขอให้กรรมการทุกท่านแสดงตน 
เพื ่อร่วมประชุมผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ มีกรรมการผู ้ เข ้าประชุมผ่านสื ่ออิเล ็กทรอนิกส์ จำนวน 9 คน  
และกรรมการผ ู ้ เข ้าประช ุม ณ ห้องประช ุมสถาบันว ิทยาล ัยชุมชน อาคารร ัชมังคลาภิเษก 2 ช ั ้น 9 
กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 4 คน รวมกรรมการผู้เข้าประชุมทั้งหมด 17 คน จึงถือว่าครบองค์ประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
วาระท่ี 1.1 ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ประธานแจ ้ งท ี ่ ประช ุมว ่ า  ในว ันท ี ่  11 ก ุมภาพ ันธ ์  2569 จะม ีการประชาพ ิจ าร ณ์  
(ร่าง) ข้อบังคับว่าด้วยเรื่องข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชนว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งผู้สอน
ประจำในวิทยาลัยชุมชนให้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ชำนาญการ อาจารย์ชำนาญการพิเศษ อาจารย์เชี ่ยวชาญ  
และอาจารย์เชี่ยวชาญพิเศษ ซึ่งเมื่อดำเนินการเสร็จแล้วจะต้องนำเข้าสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน เพื่อเสนอต่อ
กระทรวง อว. และนำเสนอเข้าคณะอนุกรรมการด้านวิชาการ กพอ.ซึ่งมีศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ชุติมา  
สัจจานันท์ เป็นประธาน แล้วจึงนำเข้าคณะอนุกรรมการกำหนดเงินเดือนและการเลื่อนตำแหน่ง ซึ่งคิดว่าเป็น
เรื่องสำคัญมาก เนื่องจากสถาบันวิทยาลัยชุมชนมีพระราชบัญญัติฯ มาเกินกว่า 10 ปี ก็ยังใช้กฎหมายการเลื่อน
ตำแหน่งทางวิชาการของสำนักงาน กคศ. อยู่ ร่างข้อบังคับนี้ จะทำให้การขับเคลื่อนตำแหน่งทางวิชาการเข้าสู่ 
กพอ. ได้ จึงขอเรียนเชิญท่านกรรมการสภาสถาบันเข้าร่วมการประชาพิจารณ์ในครั ้งนี้ ในเวลา 9.00 น.– 
12.00 น.  

อนึ่งสถาบันควรจัดประชุมระดมความคิดเพื่อพิจารณาความก้าวหน้าของบุคลากรในส่วนอื่นด้วย 
เนื่องจากในปัจจุบันความก้าวหน้าทางฝ่ายบริหารและสายสนับสนุนยังไม่ชัดเจน อาทิเช่น ผู้อำนวยการวิทยาลัย 
ชุมชนและรองผู ้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนที่เข้าสู ่ตำแหน่งแต่ยังมิได้ตำแหน่งทางวิชาการ  ซึ ่งเป็นการใช้
หลักเกณฑ์ที่ไม่สอดคล้องกับการบริหารจึงต้องกำหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหา ทั้งนี้ ควรกำหนดดรอบเวลา
การจัดประชุมภายในเวลา 2 เดือน  



๓ 

มติ 
 รับทราบ  
 
วาระท่ี 1.2 เรื่องที่เลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 
   ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 

ครั้งที่ 14/2568 เมื่อวันพุธที่ 16 ธันวาคม 2568 
สรุปเรื่อง 

ตามที่ได้มีการประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั ้งที ่ 14/2568 (ผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์)  
เมื่อวันพุธที ่ 16 ธันวาคม 2568 ณ ห้องประชุมสถาบันวิทยาลัยชุมชน 3 ชั ้น 9 อาคารรัชมังคลาภิเษก 2 
กระทรวงศึกษาธิการ นั้น ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำรายงานการประชุมดังกล่าวและแจ้งให้กรรมการสภาสถาบัน
พิจารณาทาง e-mail เรียบร้อยแล้ว โดยไม่มีกรรมการขอแก้ไข 

มติ 
ที่ประชุมรับรองรายงานประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั้งที่ 14/2568 (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์)  

เมื่อวันพุธที ่ 16 ธันวาคม 2568 ณ ห้องประชุมสถาบันวิทยาลัยชุมชน 3 ชั ้น 9 อาคารรัชมังคลาภิเษก 2
กระทรวงศึกษาธิการ ตามเสนอ 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วาระท่ี ๓.๑ เรื่อง รายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

สรุปเรื่อง 

 ตามที่สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ได้มีการประชุมพิจารณาและมีมติเกี ่ยวกับการดำเนินงาน  
ในเรื ่องต่าง ๆ นั ้น ฝ่ายเลขานุการได้ติดตามผลการดำเนินงานตามมติสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนแล้ว  
จึงขอเสนอรายงานมาเพื่อทราบ รายละเอียดดังที่นำเสนอต่อที่ประชุม 

ข้อเสนอแนะ 
 นางสิริกร มณีรินทร์ ปฏิบัติหน้าที่นายกสภาสถาบัน กล่าวว่า ข้อบังคับการประเมินผลการ
ดำเนินงานผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ได้เสนอนายกสภาสถาบันลงนามแล้ว ดังนั้น สถาบันควรเร่ง
ดำเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องตามข้อบังคับฯ ดังกล่าว 
และขอให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนดำเนินการตามมติคณะกรรมการกำกับดูแลและขับเคลื่อนด้านการแพทย์แผน
ไทยและสาธารณสุขศาสตร์ ทั้ง 12 ประเด็น 

มติ 
 รับทราบรายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน  
 
 
 



๔ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
วาระท่ี 4.1 เรื่อง ขอความเห็นชอบแต่งตั้งกรรมการสรรหาสภาวิทยาลัยชุมชนสตูล 
   แทนกรรมการที่ถึงแก่กรรม 

สรุปเรื่อง 
ตามที่สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน มีคำสั่งที่ 38/2568 ลงวันที่ 27 สิงหาคม  พ.ศ. 2568  

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาสภาวิทยาลัยชุมชนสตูล โดยมี นายศิริชัย  สาครรัตนกุล เป็นประธาน นั้น 
สถาบันวิทยาลัยชุมชนขอเรียนว่า วิทยาลัยชุมชนสตูล มีหนังสือ ที่ อว0610.13(1)/1230 ลงวันที่ 24 
ธันวาคม 2568  แจ้งว่า นายสไว สังข์ทอง กรรมการสรรหาสภาวิทยาลัยชุมชนสตูล ซึ่งได้รับการแต่งตั้งเป็น
กรรมการสรรหาสภาวิทยาลัยชุมชนสตูล ได้ถึงแก่กรรม เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2568 (ดังเอกสารแนบ 2)  
และได้ดำเนินการให้ได้มาซึ่งองค์ประกอบของกรรมการสรรหาฯ ตามความในข้อ 10 (3) ของข้อบังคับสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยจำนวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ ่งกรรมการสภาวิทยาลัย  
พ.ศ. 2563 เรียบร้อยแล้วและเสนอรายชื่อ รองศาสตราจารย์อิ่มจิต เลิศพงษ์สมบัติ เพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการ
สรรหาสภาวิทยาลัยชุมชนสตูล แทนกรรมการทีถ่ึงแก่กรรม 

ข้อเสนอแนะ 

 นายอภิชัย ล้ำเลิศพงศ์พนา กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่า จากการลงพื้นที่ดำเนินการสรรหา
กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน ตามยุทธศาสตร์จังหวัด และวิสัยทัศน์ของสถาบันวิทยาลัยชุมชนนั้น ปัญหาที่พบคือ 
เมื ่อกรรมการที ่สรรหาไว้ในด้านที่เหมาะสมได้ลาออกในภายหลัง ทำให้ไม่สามารถนำรายชื ่อสำรองที ่มี
ความสามารถด้านเดียวกับบุคคลที ่ลาออกมาทดแทนคนเดิมได้ เนื ่องจากพบว่ามีคุณสมบัติไม่ตรงกับ
คณะกรรมการที่ลาออก จึงทำให้สภาวิทยาลัยชุมชนได้คณะกรรมการที่ไม่ตรงกับยุทธศาสตร์ที่จังหวัดตั้งไว้ และ
บางจังหวัดเสนอรายชื่อให้คณะกรรมการสรรหาพิจารณาคัดเลือกจำนวนน้อยมาก จึงทำให้มีข้อจำกัด ในการ
พิจารณาคัดเลือก จึงขอหารือว่าสามารถนำบัญชีรายชื่อกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิประเภทภาคเอกชนและกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิประเภทบุคคลทั่วไปมารวมเป็นกลุ่มเดียวกันได้หรือไม่ 
 นายศิริชัย สาครรัตนกุล ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่า เห็นด้วยกับนายอภิชัย  
ล้ำเลิศพงศ์พนา แต่มีประเด็นคำถามในเรื่องของระยะเวลาการดำรงตำแหน่งของคณะกรรมการสรรหาสภา
วิทยาลัยชุมชนว่า กรรมการสรรหาฯจะหมดวาระเม่ือดำเนินงานเสร็จสิ้น หรือดำรงตำแหน่งไปเรื่อยๆ จนครบสี่ปี  
 นางส ิร ิกร มณีร ินทร ์  ปฏ ิบ ัต ิหน ้าที่ นายกสภาสถาบ ัน กล ่าวว ่าป ัญหาตามที ่ค ุณอภิชัย  
ล้ำเลิศพงศ์พนา เสนอควรหาทางออกโดย ให้สถาบันปรับแก้ข้อบังคับการสรรหากรรมการสภาวิทยาลัย โดยให้
นำบัญชีรายชื ่อกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิประเภทภาคเอกชน และบุคคลทั ่วไป มารวมกัน  ไม่แบ่งประเภท  
โดยอาจจะใช้คำว่า “ประเภทภาคเอกชนและบุคคลทั่วไป” แต่ขอให้ความเห็นเพิ่มเติมว่า คำนิยามของเรื่องนี้ยัง
ไม่ชัดเจน ฉะนั้นจึงทำให้ผู้สมควรดำรงตำแหน่งบางท่านอยู่ได้ทั้งในกลุ่มภาคเอกชน และบุคคลทั่วไป นอกจากนี้ 
สถาบันอาจพิจารณาว่าควรจัดประชุมกรรมการสรรหาอีกครั้งเพื่อพิจารณาคัดเลือกกรรมการที่เหมาะสม และ
ปัจจุบันในการประชุมคณะกรรมการสรรหา สามารถประชุมออนไลน์ได้ หากเราปรับปรุงข้อบังคับฯ ให้มีความ
ยืดหยุ่น ก็คาดว่าจะเป็นประโยชน์ต่อวิทยาลัยชุมชนแต่ละแห่ง 
 นางสีลาภรณ์ บัวสาย ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่า เห็นด้วยกับการนำผู้ทรงคณุวุฒิ
ประเภทภาคเอกชน และบุคคลทั่วไปมารวมกัน เพราะทำให้การเกลี่ยตัวเลือกมีมากข้ึนเพราะรายชื่อที่นำเสนอมา
มีจำนวนไม่มากพอ ข้อเท็จจริงอีกประเด็น คือ วิทยาลัยชุมชนต้องการบุคคลผู้มาสนับสนุนทางด้านการเงิน  



๕ 

ซึ่งส่วนมากอยู่ในภาคเอกชน แต่บางทีรายชื่อไปซ่อนส่วนอ่ืน และคิดว่าควรให้อำนาจกรรมการสรรหาในการเพ่ิม
รายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งก่อนการพิจารณาเลือก ประเด็นที่สอง ผู้แทนศิษย์เก่าเลือกกันเอง ซึ่งในข้อนี้
กรรมการสรรหาไม่สามารถเลือกได้ เนื่องจากข้อบังคับให้อำนาจสมาคมศิษย์เก่าเลือกกันเอง ทำให้การได้มา 
ในส่วนนี้ไม่กว้างขวาง และควรมีการดำเนินการที่มีความโปร่งใส ชัดเจน 
 นางสิริกร มณีรินทร์ ปฏิบัติหน้าที่นายกสภาสถาบัน กล่าวว่า เป็นความจริงที่บ่อยครั้ง รายชื่อ 
ที่มีอยู่นั ้นมีจำนวนน้อยเกินไป และมีบางพื้นที ่ที ่มีความน่าเป็นห่วง เช่น พื้นที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
มีความละเอียดอ่อนในด้านความมั่นคง ทำให้ต้องหาข้อมูลในมิติต่างๆ ก่อนการประชุมสรรหา และในประเด็น
การเพิ ่มรายชื ่อ ในข้อเท็จจริงแล้วจริงแล้ว คณะกรรมการสรรหาสามารถเพิ ่มรายชื ่อได้ จนถึงวันที ่ประชุม
คณะกรรมการสรรหา  
 นายศิริชัย สาครรัตนกุล ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน ให้ข้อเสนอแนะว่า 1. ควรแก้ไข้
ข้อบังคับฯ ให้กรรมการสรรหาสภาวิทยาลัยชุมชนมีอำนาจในการสรรหาตามวาระการดำรงตำแหน่งของ
กรรมการสภาวิทยาลัยที่คัดเลือกมา ควรแก้ไขให้คณะกรรมการสรรหาชุดเดิมมีอำนาจในการพิจารณาสรรหาต่อ  
ในกรณีทีล่าออก เสียชีวิต หรือสละสิทธิ์ 2. ให้สิทธิ์ขาดในการพิจารณาสรรหาอยู่ที่กรรมการสรรหา และเสนอต่อ
สภาสถาบันเป็นผู้ตัดสิน ฉะนั้นไม่ว่าการเสนอรายชื่อผู้แทนศิษย์เก่าจะดำเนินการมาอย่างไรหากไม่ถูกต้อง 
คณะกรรมการสรรหาจะเป็นผู้กลั่นกรองเพ่ือนำเสนอสภาสถาบัน  
 นายพงษ์เดช ศรีวชิรประดิษฐ์ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน ให้ข้อเสนอแนะว่า 1. จากการ 
ลงพื้นที่เพื่อดำเนินการสรรหาฯ พบว่า ความร่วมมือของสภาวิทยาลัยมีมากกว่าเดิม จากปีที่ผ่านมา ในภาพรวม
ไม่มีปัญหาอะไร 2.ในภาคเอกชน ผู้ที่เคยรับคัดเลือกแล้ว ต่อมาไม่ได้รับการคัดเลือก คิดว่าอาจส่งต่อภาพลักษณ์
ของบุคคลนั้น 
 รองศาสตราจารย์ฐาปนีย์ ธรรมเมธา ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่ามีความเห็น
สอดคล้องกับท่านกรรมการที่กล่าวมาข้างต้น ซึ่งจากการลงพื้นที่สรรหากรรมการสภาวิทยาลัยในหลายจังหวัด
พบว่ามีบัญชีรายชื่อจำนวนน้อย วิทยาลัยชุมชนแต่ละแห่งไม่ไดจ้ัดเตรียมรายชื่อไว้ล่วงหน้าเพียงพอ เมื่อมาจัดทำ
ภายหลังจะด้วยระยะเวลาที่จำกัด สถาบันวิทยาลัยชุมชน ควรจัดทำบัญชีรายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งไว้  
และมีการปรับปรุงอยู่ตลอดเวลา โดยเปิดรับรายชื่อจากทุกฝ่าย และควรมีข้อมูเชิงลึกของผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
แต่ละท่าน เพ่ือให้คณะกรรมการสรรหาดำเนินการสรรหาได้ในทิศทางเดียวกัน  
 นายพงษ์เดช ศรีวชิรประดิษฐ์ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่ามีคณะกรรมการบางท่าน
มีสถิติการเข้าร่วมประชุมน้อย แต่ให้การสนับสนุนวิทยาลัย ในเรื่องของการให้ความร่วมมือ หรือทำงานร่วมกับ
วิทยาลัย ที ่ผ ่านมานอกจากสภาวิทยาลัยจะคอยช่วยวิทยาลัยชุมชนแล้ว  สภาวิทยาลัยชุมชนควรคิดว่า  
จะดำเนินการในเรื่องใดให้กับวิทยาลัยชุมชนเนื่องจากผู้ที่มาเป็นกรรมการสภาวิทยาลัยส่วนใหญ่ล้านแล้วแต่เป็นผู้
ที่มีความรู้ความสามารถ 
 นางสีลาภรณ ์บัวสาย ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน ให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมว่า คณะกรรมการ
ผู ้ที ่คอยสนับสนุนในเรื ่องของการเงิน และความเชื ่อมโยงในภาคส่วนต่างๆ ควรไปจัดให้ไปดำรงตำแหน่ง 
ในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยมากกว่า โดยสถาบันวิทยาลัยชุมชนควรพูดคุยทำความเข้าใจในหลายๆ 
เรื่องให้กับวิทยาลัยชุมชนอย่างจริงจัง เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน 
 นายศิริชัย สาครรัตนกุล ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่า ในการพิจารณาภาคเอกชน 
ควรพิจารณาจากผู ้ที ่มีตำแหน่งในจังหวัดก่อน เช่น ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรม  
การท่องเที่ยวจังหวัด เป็นต้น เพราะสามารถเชื่อมโยงไปส่วนงานอื่นได้ เนื่องจากเป็นตำแหน่งสำคัญในจังหวัด 
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มติ 
 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ ดังนี้ 
 1. เห็นชอบ ให้แต่งตั้งรองศาสตราจารย์อิ่มจิต เลิศพงษ์สมบัติ เป็นกรรมการสรรหาสภาวิทยาลัย
ชุมชนสตูล แทน นายสไว สังข์ทอง และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนจัดทำคำสั่งแต่งตั้งฯ เสนอนายกสภาสถาบัน
ลงนามต่อไป 
 2. มอบสถาบันวิทยาลัยชุมชน ปรับปรุงข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชนว่าด้วย จำนวน คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภาวิทยาลัย พ.ศ. 2563 และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตามข้อเสนอแนะ
ของกรรมการสภาดังกล่าว และเสนอนายกสภาสถาบันลงนามประกาศใช้ต่อไป 
 
วาระท่ี 4.2 เรื่อง ขอความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณะกรรมการวิทยาเขตสุโขทัย  
   วิทยาลัยชุมชนตาก 
สรุปเรื่อง 

ตามท่ีสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในการประชุมครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2568 
เห็นชอบให้ดำเนินการสรรหาคณะกรรมการวิทยาเขตสุโขทัยวิทยาลัยชุมชนตาก โดยมี นางสิริกร มณีรินทร์  
เป็นประธานคณะกรรมการสรรหาฯ สถาบันวิทยาลัยชุมชน ขอเรียนดังนี้ 
  1. ตามความใน ข้อ 22 วรรคสอง ของข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยหลักเกณฑ์  
การจัดตั ้งและการบริหารหน่วยงานการศึกษาในพื้นที ่บริการการศึกษาของวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2568 
กำหนดให้ “คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งคณะกรรมการวิทยาเขต ให้นำข้อบังคับสถาบันวิทยาลัย
ชุมชน ว่าด้วยจำนวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภาวิทยาลัย และกฎหมายอ่ืน
ที่เก่ียวข้องมาบังคับใช้โดยอนุโลม”  
  2. วิทยาเขตสุโขทัย วิทยาลัยชุมชนตาก มีหนังสือที ่ อว 0610.13/1438 ลงวันที ่ 22 
ธันวาคม 2568 แจ้งว่าได้ดำเนินการตามความในข้อ 10 (3) ของข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยจำนวน
กรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภาวิทยาลัย พ.ศ. 2563 เรียบร้อยแล้ว และเสนอ
รายชื่อ นางสาวพิชามญชุ์ บุญเกตุ และ นางสาวศรีโสภา มีเจริญ เพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการสรรหาคณะกรรมการ
วิทยาเขตสุโขทัย วิทยาลัยชุมชนตาก 

มติ 

 เห็นชอบให้แต่งตั้ง นางสาวพิชามญชุ์ บุญเกตุ และ นางสาวศรีโสภา มีเจริญ เพื่อแต่งตั้งเป็น
กรรมการสรรหาคณะกรรมการวิทยาเขตสุโขทัย วิทยาลัยชุมชนตาก และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนจัดทำคำสั่ง
แต่งตั้งฯ เสนอนายกสภาสถาบันลงนามต่อไป 
 
วาระท่ี 4.3 เรื่อง ขอความเห็นชอบบัญชีรายช่ือผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณะกรรมการวิทยาเขตสุโขทัย 
  วิทยาลัยชุมชนตาก 
สรุปเรื่อง 

ตามข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดตั ้งและการบริหารหน่วยงาน
การศึกษาในพ้ืนที่บริการการศึกษาของวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2568 ข้อ 22 วรรคแรก กำหนดให้มีคณะกรรมการ
วิทยาเขต ซึ่งสภาสถาบันแต่งตั้ง จำนวนไม่น้อยกว่าเก้าคน แต่ไม่เกินสิบเอ็ดคน ประกอบด้วย ผู้แทนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนสถาบันอุดมศึกษา ผู้แทนในสภาวิทยาลัย และผู้ทรงคุณวุฒิด้านที่สอดคล้องกับ



๗ 

ยุทธศาสตร์จังหวัดในพื้นที่ตั้งวิทยาชีพ เมื่อได้แต่งตั้งกรรมการแล้วให้กรรมการเลือกประธานกรรมการวิทยาเขต
จากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และมีรองผู้อำนวยการวิทยาลัยทำหน้าที่ควบคุมดูแลวิทยาเขตทำหน้าที่เป็นกรรมการ
และเลขานุการคณะกรรมการวิทยาเขต และวรรคสองกำหนดให้ คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ง
คณะกรรมการวิทยาเขต ให้นำข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยจำนวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ์
และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภาวิทยาลัย และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้องมาบังคับใช้โดยอนุโลม นั้น 

สถาบ ันว ิทยาล ัยช ุมชนขอเร ียนว ่า ว ิทยาเขตส ุโขท ัยว ิทยาล ัยช ุมชนตาก ม ีหน ังส ือที่   
อว 0610.13/1453 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2568 แจ้งว่าได้ดำเนินการจัดทำบัญชีรายชื่อผู้สมควรดำรง
ตำแหน่งคณะกรรมการวิทยาเขตสุโขทัยแล้ว โดยได้ผ่านความเห็นชอบของที่ประชุมคณะกรรมการวิทยาเขต
สุโขทัย ครั้งที่ 7/2568 เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2568 และที่ประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนตาก ครั้งที่ 12/2568 
เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2568 ตามความในข้อ 11 ของข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยจำนวนกรรมการ 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภาวิทยาลัย พ.ศ. 2563 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2568 และข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดตั้งและการบริหารหน่วยงานการศึกษา
ในพื้นที่บริการการศึกษาของวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2568 เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายวาระ
การประชุม  

มติ 
 เห็นชอบบัญชีรายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณะกรรมการวิทยาเขตสุโขทัย วิทยาลัยชุมชนตาก 
 
วาระท่ี 4.๔ เรื่อง ขอความเห็นชอบรายละเอียดคำของบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

สรุปเรื่อง 
 ตามมติสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั้งที่ 14/2568 เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2568 เห็นชอบ
การจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชน  
โดยกองแผนงานและงบประมาณดำเนินการทบทวนรายละเอียดที่จำเป็นโดยจัดลำดับความสำคัญของรายการ 
ทั้งนี้วงเงินที่เพ่ิมข้ึนไม่ควรเกินร้อยละ 20 ของ พ.ร.บ.งบประมาณประจำปีพ.ศ. 2569 และนำเสนอต่อที่ประชุม
ในครั้งถัดไป นั้น 

สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้ดำเนินการปรับลดวงเงินงบประมาณตามข้อเสนอแนะของสภาสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน โดยปรับลดวงเงินเดิม 952,930,000 บาท (เก้าร้อยห้าสิบสองล้านเก้าแสนสามหมื่นบาทถ้วน) 
เป็นวงเงินใหม่ 915,342,100 บาท (เก้าร้อยสิบห้าล้านสามแสนสี่หมื่นสองพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน) จำนวน
วงเงินที่ปรับลด 37,587,900 บาท (สามสิบเจ็ดล้านห้าแสนแปดหม่ืนเจ็ดพันเก้าร้อยบาทถ้วน) คิดเป็นร้อย
ละ 20 ของงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ทั้งนี้ มีแนวทางในการปรับลดวงเงินงบประมาณ ดังนี้ 

1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ โดยทบทวนจำนวนคนครองตำแหน่งในปัจจุบัน จำนวนอัตราว่าง  
ซึ่งงบประมาณที่ลดลงส่วนใหญ่คือ ค่าตอบแทน และเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหารที่มีวาระ เนื่องจากปัจจุบัน
ผู้บริหารของวิทยาลัยชุมชน ส่วนใหญ่มาจากภาคราชการ จึงทำให้สามารถปรับลดวงเงินเดิม 329,951,700 บาท 
(สามร้อยยี ่ส ิบเก้าล ้านเก้าแสนห้าหมื ่นหนึ ่งพันเจ็ดร ้อยบาทถ้วน) เป็นวงเง ินใหม่ 318,918,200 บาท  
(สามร้อยสิบแปดล้านเก้าแสนหนึ่งหมื่นแปดพันสองร้อยบาทถ้วน) 

2. แผนงานพื้นฐานงบลงทุน สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้ใช้กลไกคณะทำงานงบลงทุนในการพิจารณา
ปรับลดวงเงิน โดยปรับลดวงเงินเดิม 151,383,800 บาท (หนึ่งร้อยห้าสิบเอ็ดล้านสามแสนแปดหมื่นสามพันแปด



๘ 

ร้อยบาทถ้วน) เป็นวงเงินใหม่ 144,991,000 บาท (หนึ่งร้อยสี่สิบสี่ล้านเก้าแสนเก้าหมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน) ทั้งนี้ 
การปรับลดวงเงินงบประมาณในครั้งนี้ คณะทำงานมีแนวทางในการพิจารณา ดังนี้  

2.1 คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค: ให้จัดทำคำของบประมาณผ่านสำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
2.2 คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต: สถาบันไม่มีนโยบายในการจัดทำคำของบประมาณ เนื่องจาก 

เป็นอุปกรณ์การทำงานส่วนบุคคล 
2.3 เครื่องถ่ายเอกสาร: ให้เช่าแทนการจัดซื้อ เพราะคำนึงถึงความสะดวก และคุ้มค่า 
2.4 ครุภัณฑ์ทดแทน: แนบภาพถ่าย รายละเอียดทะเบียนคุม และแผนการแทงจำหน่าย

ครุภัณฑ์ เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณา 
2.5 สิ ่งก่อสร้างขนาดใหญ่ :  ให้ว ิทยาลัยชุมชนประเมินความคุ ้มค่าในการลงทุน  

เช่น จำนวนนักศึกษา ผู้รับบริการ ระยะเวลาการใช้งานต่อสัปดาห์ และค่าบำรุงดูแลรักษา 
2.6 พิจารณาเพิ่มเติมวงเงินงบประมาณ ดังนี้ 
2.6.1  การป้องกันน้ำท่วมของวิทยาลัยชุมชนที่มีความเสี่ยงที่จะเกิดผลกระทบจากเหตุ

อุทกภัย เช่น วิทยาลัยชุมชนน่าน และสงขลา 
2.6.2  การจัดจ้างทำผังการใช้พื้นที่สำหรับวิทยาลัยชุมชน และ ครุภัณฑ์ประจำอาคาร

ศูนย์ปฏิบัติการด้านการท่องเที่ยวและบริการ วิทยาลัยชุมชนสตูล 
ทั้งนี้ การจัดลำดับความสำคัญ คณะทำงานงบลงทุนได้ให้วิทยาลัยชุมชนนำเสนอข้อมูลความ

ต้องการและความจำเป็นของรายการงบลงทุน เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาจัดลำดับความสำคัญ  
3. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น

พื ้นฐาน ปรับลดวงเงินเดิม 17,296,900 บาท (สิบเจ็ดล้านสองแสนเก้าหมื ่นหกพันเก้าร้อยบาทถ้วน)        
เป็นวงเง ินใหม่ 12,050,000 บาท (ส ิบสองล้านห้าหมื ่นบาทถ้วน) โดยพิจารณาจากผลการเบิกจ ่าย 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา ซึ่งมีงบประมาณเหลือจ่ายจำนวนมาก อันเป็นผลมาจากจำนวนนักศึกษาที่ลดลง     
ทำให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนมีผลการเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 

4. ในส่วนของรายจ่ายประจำทุกแผนงาน ให้คงวงเง ินงบประมาณเดิมไว ้ เพื ่อให ้เป็นไป 
ตามแผนพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันวิทยาลัยชมชน และจุดเน้นการทำงานของสถาบันวิทยาลัยชุมชน  

ข้อเสนอแนะ 
 นางสิริกร มณีรินทร์ ปฏิบัติหน้าที่นายกสภาสถาบัน กล่าวว่า จากการลงพื้นที่จะเห็นว่า มีความ
จำเป็นที่สถาบันวิทยาลัยชุมชนต้องมีบทบาทในการส่งเสริม สนับสนุน เพื่อยกระดับสมรรถนะของบุคลากร  
จากการประชุมสรุปผลการดำเนินงาน ปี พ.ศ. 2568 สถาบันวิทยาลัยชุมชนควรจัดกลุ่มการดำเนินงานบริการ
วิชาการ ออกเป็นกลุ่มผ้าและกลุ่มอาหาร เนื่องจากวิทยาลัยชุมชนแทบทุกแห่งได้จัดโครงการบริการวิชาการ 
ทั้งสองกลุ่มนี้ ซึ่งส่วนใหญ่บุคลากรของวิทยาลัยชุมชนยังขาดความเข้าใจในด้านวิทยาศาสตร์ด้านอาหาร ด้านผ้า 
ซึ่งต้องเข้าใจในหลายๆ ด้าน ไม่ว่าจะเป็นด้าน Circular design การนำวัสดุเหลือใช้มาใช้ หรือการออกแบบ
การตลาด ซึ่งจำเป็นที่จะต้องพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรของวิทยาลัยชุมชน ตลอดจนการสนับสนุนในด้านอื่น 
สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้มีการกำหนดแนวทางการบริหารงบประมาณที่บูรณาการระหว่างสถาบันวิทยาลัยชุมชน
กับวิทยาลัยอย่างไร หรือการบูรณาการการทำงานระหว่างกองอย่างไร เนื่องจากการจัดสรรงบประมาณได้มีการ
จัดสรรตามกรอบแผนงาน ซึ่งวิทยาลัยชุมชนแต่ละแห่งมิได้ดำเนินการในด้านเดียวกัน และสถาบันวิทยาลัยชุมชน
ไม่ควรนำงบฉุกเฉินของผู้อำนวยการสถาบันมาใช้ตลอด ดังนั้นสถาบันจึงควรมีการวางแผนด้านการบริหารจัดการ
งบประมาณให้มีความชัดเจน เนื ่องจากอาจมีเหตุการฉุกเฉินต่างๆ เช่น ภัยพิบัติ หรือเหตุสุดวิสัย ดังนั้น  
การดำเนินงานของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ควรบูรณาการระหว่างกันในทุกๆ ภาคส่วน ทั้งกอง ศูนย์ หน่วย  



๙ 

รวมไปถึงว ิทยาลัยชุมชนแต่ละแห่ง สถาบันวิทยาลัยชุมชนจึงควรจัดทำแผนงานประจำปี ดำเนินงาน 
ตามที่วางแผนงานไว้ และนำการทำ MOU จากมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ซึ่งมีบุคลากรและห้องปฏิบัติการ
แบบครบวงจรดำเนินการตั้งแต่ต้นน้ำจนถึงปลายน้ำ มาร่วมงานและเป็นตัวอย่าง เนื่องจากมีวิทยาลัยชุมชนหลาย
แห่งมีการทำโครงการเรื่องผ้า สิ่งที่ถาบันวิทยาลัยชุมชนต้องดำเนินการเร่งด่วนคือการปีงบประมาณ 2569  
จะดำเนินการอย่างไรและปีงบประมาณ 2570 ได้วางแผนดำเนินการอย่างไรควรมีความชัดเจน 
 นายอภิชัย ล้ำเลิศพงศ์พนา กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่า สถาบันวิทยาลัยชุมชน ควรหา
หน่วยงานหรือหาองค์กรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในด้านต่างๆ เช่น ด้านอาหาร และผ้า มาถ่ายทอดมุมมอง 
เพื่อเปลี่ยนมุมมองของบุคลากรวิทยาลัยชุมชนว่าเรามีแนวทางจะพัฒนาไปในด้านใดควรนำบุคลากรเข้าพูดคุย 
หารือองค์กรที่มีความเชี่ยวชาญก่อน แล้วนำมาจัดทำงบประมาณ เพ่ือให้เป็นแนวเป้าหมายเดียวกัน 
 นางสิริกร มณีรินทร์ ปฏิบัติหน้าที่นายกสภาสถาบัน กล่าวว่า สถาบันวิทยาลัยชุมชนควรมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบ โดยอาจจะมอบกองมาตรฐานการศึกษาและวิจัย ในส่วนการตั้งงบประมาณสถาบันวิทยาลัยชุมชน
ควรปรับตัวในการบริหารจัดการ ให้สอดคล้องกับผลกระทบที่จะเกิดข้ึน  เพ่ือให้มีความอยู่รอด เช่น หออัตลักษณ์
น่าน เนื่องจากในจังหวัดน่านมีการจัดตั้งศูนยเ์รียนรู้น่านที่สร้างเสร็จแล้ว โดยคุณบัณฑูร ล่ำซำ 
 นายพงษ์เดช ศรีวชิรประดิษฐ์ ปฏิบัติหน้าที ่กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่า การวิเคราะห์
งบประมาณยังเป็นรูปแบบเดิม สถาบันวิทยาลัยชุมชน ควรปรับเปลี่ยนวิธีการวิเคราะห์งบประมาณให้มีความ
เหมาะสมให้สอดคล้องกับสถาวะการณ์ที่เปลี่ยนแปลง  
 นางสีลาภรณ์ บัวสาย ปฏิบัติหน้าที ่กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่า การกำหนดประเด็นมีผล 
ในเชิงยุทธศาสตร์ มีหลายๆมหาวิทยาลัยที่มีการดำเนินการคล้ายกับวิทยาลัยชุมชน วิทยาลัยชุมชนควรจึง
ดำเนินงานในส่วนที่มีคู่แข่งน้อย แต่ควรคำนึงถึงความสำคัญและความจำเป็น และคู่แข่ง ควรทำในเรื่องความเป็น
ผู้ประกอบการ ซึ่งวิทยาลัยชุมชนมีความใกล้ชิดกับชุมชนกลุ่มผู้ประกอบการ ควรเข้าไปพัฒนาขีดความสามารถ
ของผู้ประกอบการและอาจารย์ กลุ่มวิสาหกิจ หรือผู้ประกอบการ และวางงบพัฒนาบุคลากรเป็นโครงการพิเศษ 
เพ่ือให้สามารถทำงานให้คลุมทั้งพัฒนาคน และบริการวิชาการ 
 นายแพทย์พิเชฐ บัญญัติ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่าในการจัดตั้งงบประมาณไม่
ปรากฏในเรื่องของสุขภาพ สาธารณสุข สมุนไพรเท่าไหร่ เราสอนให้ชาวบ้านผลิตสมุนไพร แต่เราไม่ได้ถ่ายทอด
ให้ชาวบ้านพัฒนาคุณภาพสมุนไพร จึงทำให้ผลิตภัณที่ได้จากสมุนไพรไม่สามารถจำหน่ายได้ ซึ่งมองว่าสมุนไพรที่
ผลิตควรเป็นสมุนไพรทางการแพทย์ มากกว่าการผลิตสมุนไพรเพื่อจำหน่ายจึงไม่สะท้อนในเรื่องของสุขภาพ
เท่าไร เพ่ือให้เงินงบประมาณท่ีนำลงไปพัฒนาในส่วนนี้มีความยั่งยืน และเกิดผลประโยชน์ที่ชัดเจน และควรลงไป
ทำการวิจัยเพื่อพัฒนาต่อยอดในสิ่งที่มีอยู่ให้มีความชัดเจนและน่าเชื่อถือมากขึ้น 
 นายอภิชัย ล้ำเลิศพงศ์พนา กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่า การต่อยอดในวิสาหกิจชุมชน  
การดำเนินงานจากที่กล่าวมาข้างต้นควรมีเจ้าภาพ ซึ ่งต้องมีเงินในการลงทุน ซึ ่งที ่ผ ่านมาไม่มีเจ้าภาพ  
จึงไม่สามารถต่อยอดต่อไปได้ และหากต้องการให้ได้มาซึ่งมาตรฐานซึ่งต้องได้รับการรับรองจากองค์กรใดองค์กร
หนึ่งและต้องต้องจ่ายเงิน เราจึงยังประสบปัญหาในการติดกับดักในหลายประการ ดังนั้นหากมีเจ้าภาพในการ
พัฒนาวิสาหกิจชุมชนในแต่ละแห่งวิทยาลัยชุมชนก็สามารถทำได้ 
 นางสิริกร มณีรินทร์ ปฏิบัติหน้าที ่นายกสภาสถาบัน กล่าวว่าสถาบันวิทยาลัยชุมชนมิได้เป็น
หน่วยงานที่จัดหาแหล่งทุน เป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่ในการพัฒนาบุคลากรในการถ่ายทอดองค์ความรู้  อาทิเช่น 
ด้านการตลาด การเป็นผู้ประกอบการ จึงเป็นโอกาสที่สถาบันวิทยาลัยชุมชนจะพัฒนาศักยภาพบุคลากรกับ
วิสาหกิจชุมชน โดยมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนควรจัดให้มีการจัดโครงการตามที่กล่าวข้างต้นบรรจุไว้ในแผนฯ
ต่อเนื่องอย่างน้อย 2-3 ปี  



๑๐ 

มติ 

 1. เห็นชอบคำของบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 วงเง ินงบประมาณรวม 
915,342,100 บาท (เก้าร้อยสิบห้าล้านสามแสนสี่หมื่นสองพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน) และมอบสถาบันวิทยาลัย
ชุมชนดำเนินการในส่วนที่เดี่ยวข้องต่อไป 

 2. มอบสถาบันวิทยาลัยชุมชน จัดทำโครงการพิเศษเพื่อพัฒนาศักยภาพและยกระดับสมรรถนะ
ของบุคลากรทั ้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ที ่สอดคล้องกับผลกระทบที่จะเกิดขึ ้นโดยพิจารณาจากแผน 
การดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570  

 
วาระท่ี 4.5 เรื่อง ขอความเห็นชอบแผนเงินรายได้สถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สรุปเรื่อง 
ตามประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการบริหารรายได้และทรัพย์สิน  

ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน และ เรื ่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารรายได้และทรัพย์สินของวิทยาลัยชุมชน
สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้จัดประชุมคณะกรรมการบริหารรายได้และทรัพย์สินของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั้งที่ 
1/2569 (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) เมื่อวันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2569 ที่ประชุมมีมติดังนี้  
 1. รับทราบรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณจากเงินรายได้ พ.ศ. 2568 โดยมอบฝ่ายเลขานุการ
ปรับปรุงข้อมูลสรุปการรับ-จ่าย เงินรายได้ของสำนักงานสถาบันและวิทยาลัย ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการฯ  

สรุปการรับ – จ่าย เงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 ดังนี้ (*ข้อมูลทางบัญชี) 
 เงินรายได้ คงเหลือยกมา ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567     72,165,701.10 บาท 
 บวก ยอดรายรับ (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568)     39,646,126.85 บาท 
  หัก ยอดรายจ่าย (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568)    31,866,133.90 บาท 
 ยอดเงินรายได้คงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568    79,945,694.05 บาท 
โดยจำแนกได้ดังนี้    
 เงินรายได้ที่ไม่มีวัตถุประสงค์   
 ยอดคงเหลือยกมา ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567     59,793,370.11บาท 
   บวก ยอดรายรับ (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568)    27,722,332.06 บาท 
   หัก ยอดรายจ่าย (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568)    26,294,878.91 บาท 
เงินรายได้ที่ไม่มีวัตถุประสงค์คงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568    61,220,823.26 บาท 

 เงินรายได้ที่มีวัตถุประสงค์  
 ยอดคงเหลือยกมา ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567       12,372,330.99 บาท 
   บวก ยอดรายรับ (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568)     11,923,794.79 บาท 
   หัก ยอดรายจ่าย (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568)       5,571,254.99 บาท 
เงินรายได้ที่มีวัตถุประสงค์คงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2568     18,724,870.79 บาท 

รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุม : ผลการใช้จ่ายเงินรายได้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

 



๑๑ 

รายงานสรุปรายรับ - จ่ายเงินรายได้สถาบันวิทยาลัยชุมชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (*ข้อมูลทางบัญชี) 

วิทยาลัยชุมชน 
ยอดยกมา 

 (1 ต.ค. 67) 
รายรับ รายจ่าย ยอดคงเหลือสุทธิ 

รวมท้ังสิน 72,165,701.10 39,646,126.85 31,866,133.90 79,945,694.05 

1. สำนักงานสถาบัน 10,866,189.93 6,432,762.83 3,015,697.78 14,283,254.98 

2. แม่ฮ่องสอน 685,107.24 497,454.64 492,387.33 690,174.55 

3. พิจิตร 9,445,139.98 3,392,144.42 2,199,482.36 10,637,802.04 

4. ตาก 3,856,746.42 959,337.27 855,567.35 3,960,516.34 

5. บุรีรมัย ์ 8,066,886.30 1,501,328.54 2,143,281.01 7,424,933.83 

6. มุกดาหาร 2,185,630.36 871,100.88 967,160.29 2,089,570.95 

7. หนองบัวลำภ ู 780,999.30 532,454.63 657,413.30 656,040.63 

8. สระแก้ว 802,079.15 1,817,173.50 1,484,206.61 1,135,046.04 

9. อุทัยธาน ี 2,566,566.12 2,706,508.09 2,205,518.62 3,067,555.59 

10. ระนอง 1,891,161.34 874,889.58 959,663.08 1,806,387.84 

11. นราธิวาส 2,591,719.89 2,351,394.70 2,306,825.72 2,636,288.87 

12. ยะลา 4,188,356.11 2,760,131.63 1,132,249.86 5,816,237.88 

13. ปตัตาน ี 5,764,580.49 2,370,066.31 2,370,567.39 5,764,079.41 

14. สตลู 4,980,395.43 1,547,389.85 2,884,687.75 3,643,097.53 

15. สมุทรสาคร 4,693,805.72 2,781,441.87    1,292,380.36     6,182,867.23  
16. ยโสธร 1,519,706.00 1,182,168.70 1,134,158.76 1,567,715.94 

17. พังงา 1,909,628.34 485,563.27 484,679.67 1,910,511.94 

18. ตราด 1,110,474.23 661,330.00 601,203.14 1,170,601.09 

19. แพร ่ 1,157,864.12 1,024,400.32 598,936.66 1,583,327.78 

20. สงขลา 1,316,613.34 1,730,940.88 1,446,175.44 1,601,378.78 

21. น่าน 1,579,599.18 637,107.35 620,529.89 1,596,176.64 

22 วิทยาเขตสโุขทัย 206,452.11 2,529,037.59 2,013,361.53 722,128.17 

 
  



๑๒ 

รายงานสรุปรายรับ-จ่ายเงินรายได้สถาบันวิทยาลัยชุมชน (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (*ข้อมูลทางบัญชี) 

วิทยาลัยชุมชน 
ยอดยกมา 

 (1 ต.ค. 67) 
รายรับ รายจ่าย ยอดคงเหลือสุทธิ 

รวมท้ังสิน 59,793,370.11 27,722,332.06 26,294,878.91 61,220,823.26 

1. สำนักงานสถาบัน 4,916,282.14 958,183.56 2,256,997.78 3,617,467.92 

2. แม่ฮ่องสอน 566,022.24 467,454.64 481,547.33 551,929.55 

3. พิจิตร 9,094,825.87 2,020,979.42 1,386,111.36 9,729,693.93 

4. ตาก 3,638,874.22 959,337.27 768,057.35 3,830,154.14 

5. บุรีรมัย ์ 7,869,598.01 861,432.19 1,716,519.01 7,014,511.19 

6. มุกดาหาร 1,563,308.32 773,712.88 849,644.29 1,487,376.91 

7. หนองบัวลำภ ู 428,982.67 366,598.77 529,177.30 266,404.14 

8. สระแก้ว 671,556.15 1,601,640.50 1,324,206.61 948,990.04 

9. อุทัยธาน ี 2,502,974.15 1,416,380.69 1,075,018.62 2,844,336.22 

10. ระนอง 944,544.92 693,145.58 738,278.08 899,412.42 

11. นราธิวาส 2,045,189.17 2,229,994.70 2,185,425.72 2,089,758.15 

12. ยะลา 4,138,156.11 2,639,631.63 1,132,249.86 5,645,537.88 

13. ปตัตาน ี 5,574,505.81 2,287,839.50 2,289,277.39 5,573,067.92 

14. สตลู 4,238,000.34 1,479,689.85 2,818,642.75 2,899,047.44 

15. สมุทรสาคร 4,588,680.72 2,503,169.87    1,082,230.36     6,009,620.23  
16. ยโสธร 935,503.21 632,880.92 879,158.76 689,225.37 

17. พังงา 1,868,753.75 435,996.38 447,679.67 1,857,070.46 

18. ตราด 656,376.23 350,170.00      283,491.15       723,055.08  
19. แพร ่ 887,813.91 677,085.57 477,881.66 1,087,017.82 

20. สงขลา 1,047,110.83 1,201,188.74 1,090,952.44 1,157,347.13 

21. น่าน 1,489,599.18 637,107.35 530,529.89 1,596,176.64 

22 วิทยาเขตสโุขทัย 126,712.16 2,528,712.05 1,951,801.53 703,622.68 

หมายเหตุ รายจ่ายดังกล่าว เป็นยอดรวมรายจ่ายที่สภาสถาบันอนุมัติรายการ และที่วชช.โอนให้กับสวชช. และ
สถาบันวิทยาลัยชุมชนโอนให้วิทยาเขตสุโขทัย 
  



๑๓ 

รายงานสรุปรายรับ-จ่ายเงินรายได้สถาบันวิทยาลัยชุมชน (แบบมีวัตถุประสงค์) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (*ข้อมูลทางบัญชี) 

วิทยาลัยชุมชน 
ยอดยกมา 

 (1 ต.ค. 67) 
รายรับ รายจ่าย ยอดคงเหลือสุทธิ 

รวมท้ังสิน 12,372,330.99 11,923,794.79 5,571,254.99 18,724,870.79 
1. สำนักงานสถาบัน 5,949,907.79 5,474,579.27 758,700.00 10,665,787.06 

2. แม่ฮ่องสอน 119,085.00 30,000.00 10,840.00 138,245.00 

3. พิจิตร 350,314.11 1,371,165.00 813,371.00 908,108.11 

4.1 ตาก 217,872.20 - 87,510.00 130,362.20 

5. บุรีรมัย ์ 197,288.29 639,896.35 426,762.00 410,422.64 

6. มุกดาหาร 622,322.04 97,388.00 117,516.00 602,194.04 

7. หนองบัวลำภ ู 352,016.63 165,855.86 128,236.00 389,636.49 

8. สระแก้ว 130,523.00 215,533.00 160,000.00 186,056.00 

9. อุทัยธาน ี 63,591.97 1,290,127.40 1,130,500.00 223,219.37 

10. ระนอง 946,616.42 181,744.00 221,385.00 906,975.42 

11. นราธิวาส 546,530.72 121,400.00 121,400.00 546,530.72 

12. ยะลา 50,200.00 120,500.00 - 170,700.00 

13. ปตัตาน ี 190,074.68 82,226.81 81,290.00 191,011.49 

14. สตลู 742,395.09 67,700.00 66,045.00 744,050.09 

15. สมุทรสาคร 105,125.00 278,272.00 210,150.00 173,247.00 

16. ยโสธร 584,202.79 549,287.78 255,000.00 878,490.57 

17. พังงา 40,874.59 49,566.89 37,000.00 53,441.48 

18. ตราด 454,098.00 311,160.00      317,711.99       447,546.01  
19. แพร ่ 270,050.21 347,314.75 121,055.00 496,309.96 

20. สงขลา 269,502.51 529,752.14 355,223.00 444,031.65 

21. น่าน 90,000.00 - 90,000.00 - 

22 วิทยาเขตสโุขทัย 79,739.95 325.54 61,560.00 18,505.49 

  
  



๑๔ 

 2. เห็นชอบแผนการใช้จ่ายเงินรายได้ของสำนักงานสถาบันและวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 โดยมอบฝ่ายเลขานุการ ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อให้เป็นไป
ตามข้อบังคับระเบียบคำสั่งและมติท่ีเกี่ยวข้อง และเสนอสภาสถาบันอนุมัติให้ความเห็นชอบ ดังนี้ 
  2.1 ประมาณการรายจ่ายจากเงินรายได้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถาบัน
วิทยาลัยชุมชนทั้งสิ้น วงเงิน 17,239,459.00 บาท (สิบเจ็ดล้านสองแสนสามหมื่นเก้าพันสี่ร้อยห้าสิบเก้าบาทถ้วน) 
จำแนกเป็น 

(1) รายจ่ายงบดำเนินงาน วงเงิน 14,938,183.00 บาท (สิบสี่ล้านเก้าแสนสามหมื่นแปดพัน
หนึ่งร้อยแปดสิบสามบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 86.65 มีรายละเอียดค่าใช้จ่าย ดังนี้ 

ลำดับ รายการ  วงเงิน (บาท)   ร้อยละ  
  รวมท้ังสิ้น (ก) + (ข) + (ค) 17,239,459.00   100.00  

(ก) รายจ่ายประเภทงบดำเนินงาน 14,938,183.00   86.65  
  (1) การบริหารกิจการทั่วไป  4,263,623.00   24.73  
       (1.1) กิจกรรม/โครงการที่สอดคล้องกับนโยบายสภาสถาบัน   1,084,633.00   6.29  
       (1.2) โครงการ/กจิกรรมที่เกีย่วเนื่องกับการพัฒนาครู บุคลากร 

กรรมการสภาวิทยาลยั หรือผู้บริหารของวิทยาลัย  
 1,669,150.00   9.68  

       (1.3) ค่าซ่อมแซมบำรุงทรัพยส์ิน/ค่าเช่าครุภณัฑ/์ค่าตอบแทนผู้
ควบคุมงาน/การประชุมคณะกรรมการตรวจการจา้ง  

 988,500.00   5.73  

       (1.4) ค่าตอบแทนผู้สอน   42,840.00   0.25  
       (1.5) การประชาสมัพันธ์/กิจกรรมที่เกีย่วเนื่องกับ 

การนำเสนอผลงาน  
 478,500.00   2.78  

   (2) การจัดการศึกษาและส่งเสริมวิชาการ/ส่งเสริมวิชาชีพ   215,200.00   1.25  
   (3) การสนับสนุน/ส่งเสริม/การให้บริการทางวิชาการ   46,000.00   0.27  

   (4) การสนับสนุน/ส่งเสริมกจิกรรมทางการศึกษา  7,455,010.00   43.24  

       (4.1) การจัดงานปฐมนิเทศ/งานไหว้คร/ูงานปัจฉิมนเิทศ   1,159,240.00   6.72  

       (4.2) การจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา   1,256,200.00   7.29  
       (4.3) การนำนักศึกษาดูงาน/ฝึกประสบการณ์ทั้งภายใน 

และภายนอกประเทศ  
 235,140.00   1.36  

       (4.4)  การจัดงานประสาทอนุปริญญา    2,472,510.00   14.34  
       (4.5) การประเมินคณุภาพการศึกษาภายในและภายนอก   553,000.00   3.21  
       (4.6) การจัดงานแข่งขันกีฬานักศึกษาสถาบันวิทยาลยัชุมชน   1,778,920.00   10.32  

   (5) การสนับสนุน/ส่งเสริมการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม   227,200.00   1.32  

   (6) การสนับสนุน/ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต   46,050.00   0.27  
   (7) การจ่ายค่าสาธารณูปโภค   1,711,500.00   9.93  
   (8) การจ่ายตามเงื่อนไขหรือวัตถุประสงค์ของผู้อุทิศให้  -     -    
   (9) การจ่ายเงินอุดหนุนเกี่ยวกบัการวิจัย  -     -    

   (10) การจ่ายค่าธรรมเนียมการโอนเงิน   -     -    
   (11) รายจ่ายอื่น ๆ ที่ผู้อำนวยการสถาบันพิจารณาเห็นสมควร   973,600.00   5.65  

(ค) รายจ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นหรือฉุกเฉิน  -     -    



๑๕ 

(2) รายจ่ายงบลงทุน วงเงิน 2,301,276.00 บาท (สองล้านสามแสนหนึ่งพันสองร้อยเจ็ดสิบหก
บาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 13.35 มีรายละเอียดค่าใช้จ่ายดังนี้ 

ลำดับ รายการ  วงเงิน (บาท)   ร้อยละ  
(ข) รายจ่ายประเภทงบลงทุน  2,301,276.00   13.35  
 (1) ลงทุนครุภัณฑ์  1,566,276.00   9.09  
      (1.1) ครุภัณฑ์การศึกษา   191,500.00   1.11  
      (1.2) ครุภัณฑ์สำนักงาน   427,546.00   2.48  
      (1.3) ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   99,900.00   0.58  
      (1.4) ครุภัณฑ์ประเภทอ่ืน   847,330.00   4.92  
  (2) ลงทุนที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   735,000.00   4.26  
      (2.1) ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (รายการใหม่)   35,000.00   0.20  
      (2.2) ค่าจ้างออกแบบรูปรายการ   100,000.00   0.58  
      (2.3) รายจ่ายเพื่อสบทบค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง   600,000.00   3.48  

 

รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุม : แผนการใช้จ่ายเงินรายได้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ข้อเสนอแนะ 

 นายแพทย์พิเชฐ บัญญัติ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่า ที่สถานพยาบาลวิทยาลัย
ชุมชนตาก ยังไม่สามารถดำเนินการโครงการยกระดับสมุนไพรชุมชน 2570 จากแปลงปลูกสู่การสร้างมูลค่าเพ่ิม 
เนื่องจากเกณฑ์จำนวนเงินที่กำหนดให้ใช้ได้มีข้อจำกัด ส่งผลให้การดำเนินการผลิตสมุนไพรของสถานพยาบาล
ล่าช้าลงไปอีก ถาบันวิทยาลัยชุมชนควรเร่งหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาของผู้ดำเนินงาน 
 ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน กล่าวว่า สถาบันมีหนังสือแจ้งให้จัดทำแผนการดำเนินงาน
มาแล้ว แต่ทางวิทยาลัยชุมชนตากไม่ได้เขียนแผนงานเสนอมา 
 นางสิร ิกร มณีรินทร์ ปฏิบัติหน้าที่นายกสภาสถาบัน กล่าวว่า มอบสถาบันวิทยาลัยชุมชน  
นำข้อบังคับว่าด้วยการใช้จ่ายเงินรายได้ กลับไปประชาพิจารณ์ในประเด็นหลักเกณฑ์ว่าด้วยจำนวนเงินที่ใช้ได้อีก
ครั้งหนึ่ง แล้วนำมาเสนอสภาสถาบันพิจารณาในครั้งถัดไป ในส่วนของยอดเงินขอให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนไป
พิจารณาการนำเงินออกมาใช้จ่าย โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ของวิทยาลัยชุมชนเป็นหลัก 

มติ 

 1. อนุมัติแผนการใช้จ่ายงบประมาณจากเงินรายได้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน วงเงิน 17,239,459.00 บาท (สิบเจ็ดล้านสองแสนสามหมื่นเก้าพันสี่ร้อยห้าสิบเก้าบาทถ้วน) 
จำแนกเป็น 
  1.1. รายจ่ายประจำ วงเงิน 14,938,183.00 บาท (สิบสี่ล้านเก้าแสนสามหมื่นแปดพันหนึ่ง
ร้อยแปดสิบสามบาทถ้วน) 
  1.2. รายจ่ายลงทุน วงเงิน 2,301,276.00 บาท (สองล้านสามแสนหนึ่งพันสองร้อยเจ็ดสิบ
หกบาทถ้วน) 



๑๖ 

 2. มอบสถาบันวิทยาลัยชุมชน นำข้อบังคับว่าด้วยการใช้จ่ายเงินรายได้ฯ กลับไปประชาพิจารณ์ 
อีกครั้งหนึ่ง ถึงข้อขัดข้องอุปสรรคในการปฏิบัติงานแล้วนำมาเสนอสภาสถาบันพิจารณาในครั้งถัดไป 
 3. มอบคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ฯ สถาบันวิทยาลัยชุมชนทบทวนจำนวนเงินตามแผน 
การใช้จ่ายเงินรายได้ประจำปีงบประมาณ 2569 โดยคำนึงถึงประโยชน์ของวิทยาลัยชุมชนเป็นที่ตั้ง 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาทักท้วง 

ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
วาระท่ี 6.1 เรื่อง การประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั้งที่ 1/2569 

 ที่ประชุมกำหนดวันประชุมสถาสถาบันวิทยาลัยชุมชน โดยสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนกำหนด  
จัดประชุม ครั้งที่ 1/2569 ในวันพุธที่ 28 มกราคม 2569 เวลา 13.00 น. ณ ห้องประชุมสภาสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน 3 อาคารรัชมังคลาภิเษก 2 ชั้น 9 กระทรวงศึกษาธิการ ประธานกล่าวขอบคุณกรรมการทุกท่าน 
พร้อมปิดการประชุม 
 

ปิดประชุมเวลา 14.25 น. 
นายเจษฎา อาจฉายา 
ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

  นางวิลัย  บุตร์วัตร 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 


