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รายงานการประชุม 
สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ครั้งที่ 1/2568 (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
ในวันพุธที่ 22 มกราคม พ.ศ. ๒๕68 เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุมสถาบันวิทยาลัยชุมชน 3 อาคารรัชมังคลาภิเษก 2 ชั้น 9 กระทรวงศึกษาธิการ 
 

 
รายนามกรรมการสภาสถาบันผู้มาประชุม  

๑. ประชุม ณ ห้องประชุมสถาบันวิทยาลัยชุมชน  
(๑) นางสิริกร  มณีรินทร์  นายกสภาสถาบัน 
(๒) นายเอกศักดิ์  คงตระกูล  กรรมการสภาสถาบัน 
(๓) นายอภิชัย ล้ำเลิศพงศ์พนา  กรรมการสภาสถาบัน 
(๔) นายสัตยา อรุณธารี กรรมการสภาสถาบัน 
(๕) ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน กรรมการสภาสถาบัน                 

(นายเจริญชัย  วงษ์จินดา รักษาราชการแทน) 
(๖) นายประเสริฐ  แก้วเพ็ชร  กรรมการสภาสถาบัน 
(๗) นางวิลัย  บุตร์วัตร  เลขานุการสภาสถาบัน 

รองผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
(๘) นางสาวเพ็ญนภา นักฆ้อง  ผู้ช่วยเลขานุการสภาสถาบัน 
(๙) นายเจษฎา อาจฉายา  ผู้ช่วยเลขานุการสภาสถาบัน 

๒. ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(๑) ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ อุปนายกสภาสถาบัน 

วิจัยและนวัตกรรม (นายสุทน เฉื่อยพุก ผู้แทน) 
(๒) นายพงษ์เดช  ศรีวชิรประดิษฐ์  กรรมการสภาสถาบัน 
(๓) นายแพทย์อนุวัฒน์  ศุภชุติกุล  กรรมการสภาสถาบัน 
(๔) รองศาสตราจารย์ฐาปนีย์  ธรรมเมธา กรรมการสภาสถาบัน 
(๕) นายแพทย์พิเชฐ  บัญญัติ  กรรมการสภาสถาบัน 
(๖) นายศิริชัย  สาครรัตนกุล  กรรมการสภาสถาบัน 
(๗) นายแพทย์สมเกียรติ  ธาตรีธร กรรมการสภาสถาบัน 
(๘) ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ กรรมการสภาสถาบัน 

(นางสาวสกุลรัตน์  ตาละโสภณ ผู้แทน) 
(๙) อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรรมการสภาสถาบัน 

(นายสุรพล เจริญภูมิ ผู้แทน) 
(๑๐) นายไพฑูรย์  ฟักเขียว  กรรมการสภาสถาบัน 
(๑๑) นายมนัส  จันทร์พวง  กรรมการสภาสถาบัน 
(๑๒) นางอัมพร  สุคนเขตร์  กรรมการสภาสถาบัน 

รายนามกรรมการผู้ไม่มาประชุม (ลาประชุม) 
๑. นางสีลาภรณ์  บัวสาย  กรรมการสภาสถาบัน 
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รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
1. รองศาสตราจารย์สิตา ทิศาดลดิลก รองผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
2. นางสาววนิดา สุภัทรกุล ผู้อำนวยการสำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
3. นางสาวอรวรรณ คล่องวิทยายุทธ บุคลากรชำนาญการิเศษ  

  กองบริหารทรัพยากรบุคคล  
  รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการกองอำนวยการ 

4. นายทศปริชัย  เลาห์ทวี ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล 
5. นางสาวทวนทัศน์  นิลดำ ผู้อำนวยการกองแผนงานและงบประมาณ 
6. นางสาววิภาดา ศิริวัฒน์ ผู้อำนวยการกองมาตรฐานการศึกษาและวิจัย 
7. นางสาวนันท์นภัส  อินสาด ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 
8. นายไตรทศ  ทองคำ บุคลากรปฏิบัติการ 
9. ว่าที่ ร.ต.เอกรินทร์ กุภาพันธ์ นิติกรปฏิบัติการ 
10. นางสาวบุญสิตา  เหมพัฒน์ นักทรัพยากรบุคคล 
11. นาย นิธิพงศ์ พรมคำ นักวิชาการคอมพิวเตอร์  
12. นายธีร์ธัช เกื้อกูล นิติกร 

เริ่มประชุมเวลา 13.0๐ น.  

 นายกสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนได้กล่าวเปิดประชุม  และขอให้กรรมการทุกท่านแสดงตน 
เพื ่อร่วมประชุมผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ มีกรรมการผู ้เข้าประชุมผ่านสื ่ออิเล ็กทรอนิกส์ จำนวน 10 คน  
และกรรมการผู้เข้าประชุม ณ ห้องประชุมสถาบันวิทยาลัยชุมชน จำนวน 6 คน รวมกรรมการผู้เข้าประชุมทั้งหมด 
16 คน จากกรรมการที่มีอยู่ทั้งหมด ๑9 คน จึงถือว่าครบองค์ประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
วาระท่ี 1.1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

   ประธานที่ประชุมแจ้งว่า สืบเนื่องจากที่สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (สป.อว.) มีนโยบายให้นำผลงานวิจัยซ่ึงกำกับดูแลโดยสถาบันช่างศิลป์ท้องถิ่น ที่ได้รับทุนวิจัยจากสำนักงาน
การวิจัยแห่งชาติ (วช.) ด้านงานจักสานไปเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ทั้งนี้ โครงการวิจัยกลุ่มนี้เป็นโครงการบูรณาการ
เชื่อมโยงกันต่อเนื่องสามปีระหว่างคณะมัณฑณศิลป์ มหาวิทยาลัยศิลปากรและวิทยาลัยชุมชนนราธิวาส ยโสธร ตราด 
น่านและแม่ฮ่องสอน ส่งผลให้ได้ยกระดับ หัตถศิลป์จักสานงานตกแต่งภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่สากลปรากฏเป็นรูปธรรมใน
ร้าน Café Dior และโชว์รูม Dior ทั่วโลก ซึ ่งเกิดผลกระทบเชิงบวกทั ้งมิติด้านเศรษฐกิจและสังคม การติดต่อ
ประสานงานได้รับการตอบรับดียิ่งจากผู้ดำเนินรายการข่าวสามมิติทางสถานีโทรทัศน์ช่อง 3 ซึ่งได้เดินทางไปถ่ายทำที่
ชุมชนจักสาน จังหวัดยโสธร และจังหวัดนราธิวาส นำไปออกอากาศรายการข่าว 3 มิติ ถึงสามตอนและรายการวาไรตี้ 
“ตุ้มโฮม" โดยไม่มีค่าใช้จ่าย นับเป็นการประชาสัมพันธ์ผลงานของวิทยาลัยชุมชนที่ช่วยให้เกิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
ในชุมชนอย่างยั่งยืน จึงนำคลิปวีดิโอตัดต่อภาพรวมมาเผยแพร่ให้กรรมการสภาสถาบัน รับทราบ  
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วาระท่ี 1.2 เรื่องท่ีเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
วาระท่ี 1.2.1 เรื่อง ผลการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    ณ สิ้นไตรมาสที่ 1 

สรุปเรื่อง 
1. สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนในคราวประชุมครั้งที่ 12/2567 เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2567 มีมติ

รับทราบกรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วงเงินรวมทั้งสิ้น 750,326,900 
บาท ดังนี้ (1) 11.50% วงเงิน 86,301,000 บาท จัดสรรไว้ที่สำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน (2) 0.93% วงเงิน 
7,000,000 บาท จัดสรรเป็นงบกันสำรองกรณีฉุกเฉินหรือดำเนินงานสำคัญที่จำเป็นเร่งด่วน (3) 87.57% วงเงิน 
657,025,900 บาท จัดสรรให้วิทยาลัยชุมชน 20 แห่ง และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนดำเนินการตามข้อเสนอแนะ
ใน 2 ประเด็นคือ (1) ควรให้หน่วยงานในสังกัด (วชช.) ก่อหนี้ผูกพันงบลงทุนทุกรายการให้แล้วเสร็จภายในไตรมาส 2 
(2) ควรสรุปกรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายในแต่ละโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้สอดคล้อง 
กับเป้าหมายของแผนพัฒนาความเป็นเลิศสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

2. การรายงานผลการดำเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประมาณประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จากแหล่งงบประมาณที่สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้รับจัดสรรทุกแหล่งเงิน (ไม่รวมเงินนอกงบประมาณ) 
ประกอบด้วย 

2.1 งบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
(1) สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย วงเงินรวมทั้งสิ้น 750,326,900 บาท 

(เจ็ดร้อยห้าสิบล้านสามแสนสองหมื่นหกพันเก้าร้อยบาทถ้วน) จำแนกเป็นรายจ่ายประจำ 653,595,500 บาท 
(หกร้อยห้าสิบสามล้านห้าแสนเก้าหมื่นห้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) และรายจ่ายลงทุน 96,731,400 บาท (เก้าสิบหก
ล้านเจ็ดแสนสามหมื่นหนึ่งพันสี่ร้อยบาทถ้วน) เป็นงบประมาณตาม พ.ร.บ.การอุดมศึกษา มาตรา 45 (1) 45 (2) 
เพื่อใช้ดำเนินการตามเป้าหมาย จำนวน 10 แผนงาน 16 ผลผลิต/โครงการ 52 ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการ
ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568  

(2) สำนักงบประมาณได้อนุมัติงบประมาณจัดสรรให้สถาบันวิทยาลัยชุมชน งวดที่ 1 วงเงิน
รวม 536,308,000 บาท (ห้าร้อยสามสิบหกล้านสามแสนแปดพันบาทถ้วน) รายละเอียดดังนี้ 

รายการ 
งบประมาณ 
ตาม พ.ร.บ. 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

% งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรเปรียบเทียบ

งบประมาณตาม พ.ร.บ. 
รายจ่ายภาพรวม 750,326,900 536,308,000 71.48 
รายจ่ายประจำ 653,595,500 439,576,600 67.26 
รายจ่ายลงทุน 96,731,400 96,731,400 100.00 

2.2 งบอุดหนุนด้านการวิจัย ที่เป็นงบประมาณที่ได้รับจัดสรรตาม พ.ร.บ. ววน. มาตรา 17 (1) 
– 17 (2) ขณะนี้ ได้รับทราบวงเงินจากแหล่งทุน ประกอบด้วย  

(1) สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  (สกสว.) วงเงิน 
6,076,000 บาท จำนวน 22 โครงการ ระยะเวลาดำเนินการ ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
และ จัดสรรเพ่ือดำเนินโครงการวิจัยของวิทยาลัยชุมชน 13 แห่ง รวม 20 โครงการ 

(2) หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื ้นที ่ (บพท.) – จะรับข้อเสนอ
โครงการช่วงเดือนพฤษภาคม 2568 

(3) โครงการวิจัยจากสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ยังไม่เปิดรับข้อเสนอโครงการ 
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3. การกำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  มีมาตรการ 
กลไกการกำกับ ติดตาม ประกอบด้วย 

3.1 มาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ  
 พ.ศ. 2568 ตามหนังสือที่กรมบัญชีกลางมีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ กค 0412.4/ว650 ลงวันที่ 29 ตุลาคม 2567  
แจ้ง เพื ่อเป็นแนวทางให้หน่วยรับงบประมาณดำเนินการให้สอดคล้องกับเป้าหมายในภาพรวมของประเทศ  
โดยจำแนกเป้าหมายเป็นรายไตรมาส ดังนี้ 

 

รายการ 
รวม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย 
รายจ่ายภาพรวม 100 94 37 27 61 53 80 75 100 94 
รายจ่ายประจำ 100 98 36 35 58 57 81 80 100 98 
รายจ่ายลงทุน 100 80 39 17 66 35 77 54 100 80 

 3.2 สถาบันได้จัดทำแนวทางการติดตามประเมินผลการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ
ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยนำตัวชี ้ว ัดผลผลิต/ผลลัพธ์/ผลกระทบ  
จากแผนงาน/โครงการ ตาม (1) พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ (2) แผนพัฒนาความ  
เป็นเลิศสถาบันวิทยาลัยชุมชน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) (3) เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการ 
ที่เป็นเลิศ (EdPex และ (4) การบริหารความเสี่ยง มาใช้กำกับ ติดตาม วัดความสำเร็จของการดำเนินงานของสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน ผ่านกิจกรรมและปฏิทินการทำงานที่ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการด้านนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ ในคราวประชุมครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2567 แล้ว ดังแผนภาพ 
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 สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้ดำเนินการตามมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายของกรมบัญชีกลาง ข้อเสนอแนะ
ของสภาสถาบัน และแนวทางการกำกับ ติดตามการดำเนินงานของสถาบัน ดังนี้ 
 1. ผลการเบิกจ่าย/ใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สิ้นไตรมาส 1 

1.1 ผลการใช้จ่ายในภาพรวมตาม พ.ร.บ.งบประมาณ วงเงิน 147,812,789 บาท คิดเป็น 
ร้อยละ 19.70 ของวงเงินที่ได้รับจัดสรรทั้งปี ส่วนงบอุดหนุนจากแหล่งทุนวิจัย ยังไม่มีการเบิกจ่าย (เนื่องจาก 
งบวิจัย ได้รับจัดสรรเงินประจำงวดในเดือน มกราคม 2568) 

 
แผนภาพ แสดงผลการใช้จ่ายในภาพรวม 

1.2 เมื่อเปรียบเทียบผลการเบิกจ่าย/ใช้จ่าย ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จากระบบ GFMIS ตามมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครฐัฯ 
พบว่า การเบิกจ่าย (เบิกจ่ายจริง)/การใช้จ่ายงบประมาณ (เบิกจ่ายจริงและใบสั่งซื้อ/สัญญา) ณ สิ้นไตรมาสที่ 1 
พบว่า ทั้งการเบิกจ่ายและใช้จ่าย ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด ดังนี้ 

รายการ เกณฑ์การเบิกจ่าย : ไตรมาสที่ 1 ผลการดำเนินงานของสถาบันฯ 
เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย 

รายจ่ายภาพรวม 27.00 37.00 16.24 19.70 
รายจ่ายประจำ 35.00 36.00 17.27 19.32 
รายจ่ายลงทุน 17.00 39.00 9.25 22.15 

 ผลการใช้จ่ายงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 จำแนกตามหน่วยงาน (วชช. 20 แห่ง และสำนักงานสถาบัน) 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 จำแนกตามแผนงาน/โครงการ 
 

พ.ร.บ.งบประมาณ เงินอุดหนุนการวิจัย

ได้รับจัดสรร 750,326,900 6,076,000

ใช้จ่าย 147,812,789 -
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แผนภาพ แสดงภาพรวมผลการเบิกจ่าย /ใช้จ่าย ตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ณ สิ้นไตรมาส 1 ภาพรวม 

 
แผนภาพ แสดงภาพรวมผลการเบิกจ่าย /ใช้จ่าย ตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ณ สิ้นไตรมาส 1 จำแนกตามแผนงาน 

1.3 ผลการใช้จ่ายงบประมาณด้านการวิจัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำแนกตาม
หน่วยงาน (วชช.) ยังไม่มีผลการใช้จ่าย เนื่องจากได้รับจัดสรรเงินประจำงวดในเดือนมกราคม 2568 

1.4 สำหรับรายจ่ายลงทุน สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้แต่งตั ้งคณะทำงานติดตามการบริหาร  
งบลงทุน โดยมีผู้อำนวยการสถาบัน เป็นประธาน และมีนายอภิชัย ล้ำเลิศพงศ์พนา เป็นที่ปรึกษา มีการประชุม  
ทุกเดือน เพื่อติดตาม ให้คำแนะนำปรึกษา และแก้ไขปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างรายการลงทุนทั้งภายในสำนักงาน
สถาบัน และวิทยาลัยชุมชนทุกแห่ง  
 2. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 และแผนปฏิบัติราชการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำรายละเอียดของงบประมาณรายจ่ายในแต่ละโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ให้สอดคล้องกับเป้าหมายของแผนพัฒนาความเป็นเลิศสถาบันวิทยาลัยชุมชนระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 
2570) ได้จากระบบบริหารโครงการตามพันธกิจของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ณ วันที่ 6 มกราคม 2568 พร้อมทั้ง
ตัวชี้วัดระดับผลผลิต/โครงการ จำนวน 52 ตัวชี้วัด และระดับรายการงบประมาณ ขณะนี้ ตัวชี้วัดส่วนใหญ่ ยังไม่
สามารถวัดผลการดำเนินงาน ณ สิ้นไตรมาส 1 ได้ 
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ภาพรวม รายจ่ายประจ า รายจ่ายลงทุน
เป้าหมาย % เบิกจ่าย ไตรมาส 1 27.00 35.00 17.00

% ผลเบิกจ่าย ไตรมาส 1 16.24 17.27 9.25

เป้าหมาย % ใช้จ่าย ไตรมาส 1 37.00 36.00 39.00

% ผลใช้จ่าย ไตรมาส 1 19.70 19.32 22.15
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งบประมาณตาม พ.ร.บ. 285,909,200 361,153,900 88,263,800 15,000,000

ได้รับจัดสรร 172,182,600 289,148,400 64,477,000 10,500,000

เบิกจ่าย 70,417,622 46,683,204 4,459,516 321,831

ใช้จ่าย 70,417,622 72,476,707 4,596,629 321,831

หน่วย : บาท
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ข้อคิดเห็นหรือเสนอแนะ 
นายอภิชัย ล้ำเลิศพงศ์พนา กรรมการสภาสถาบัน ให้ข้อเสนอแนะว่า สถาบันวิทยาลัยชุมชน ควรแยก 

งบประมาณประเภทรายจ่ายงบบุคลากรออกจากรายจ่ายประจำและรายจ่ายลงทุน แล้วจัดสรรไปยังวิทยาลัย
ชุมชนต่างๆ เพื่อลดค่าเป้าหมายในการประเมินตัวชี้วัดการเบิกจ่าย (KPI) ให้ต่ำลง ซึ่งจะทำให้สถาบันวิทยาลัย
ชุมชนมีค่าเป้าหมายการเบิกจ่ายเพิ่มสูงขึ้น เพื่อแสดงให้เห็นถึงประสิทธิภาพการทำงานของสถาบันวิทยาลัย
ชุมชน และขอให้สถาบันวิทยาลัยชุมชน ติดตามการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ ของวิทยาลัยชุมชน 
แต่ละแห่ง เนื่องจากมีผลการเบิกจ่ายต่ำกว่าเป้าหมาย อาจส่งผลให้มีเงินเหลือจ่ายเช่นเดียวกับปีงบประมาณ  
ที่ผ่านมา  

มติ 
 ร ับทราบผลการดำเน ินงานและการใช ้จ ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ณ สิ้นไตรมาส 1 และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนปรับปรุงรายงานตามข้อเสนอแนะที่ประชุมในการรายงาน  
ครั้งต่อไป 

 
วาระท่ี 1.2.2 เรื่อง ผลการพิจารณาโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษา 

และพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) 

สรุปเรื่อง 
 สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ได้ประชุมชี้แจง  
การจัดทำข้อเสนอโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing 
University) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอื่น เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 
2567 โดยมีวัตุประสงค์เพ่ือ  

1. ผลิตบัณฑิตและพัฒนาคนในพื้นที่ให้มีความรู้ ความสามารถในการนำความรู้ไปเพิ่มมูลค่า 
ทางเศรษฐกิจเชิงพื้นที่จากเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) โดยการพัฒนาหลักสูตรร่วมจากความ
ต้องการของท้องถิ่น เพื่อสร้าง/ต่อยอดผู้ประกอบการ วิสาหกิจชุมชนรุ่นใหม่ ตลอดจนการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ
ในท้องถิ ่นให้มีความรู ้และศักยภาพในการบริหารการใช้ทรัพยากรในท้องถิ ่น โดยคำนึงถึงสิ ่งแวดล้อมและ  
ความคุ้มค่าเชิงเศรษฐกิจสังคม (Socio - economic)  

2. ใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัย เทคโนโลยี และงานสร้างสรรค์ รวมทั้งองค์ความรู้ในสถาบันอุดมศึกษา 
กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอื่น สร้างชุมชนท้องถิ่นให้มีรายได้จากเศรษฐกิจฐานมูลค่า (Value - Based 
Economy) ในประเด็นเศรษฐกิจสร้างสรรค์ โดยอาศัยกลไกการทำงานของสถาบันอุดมศึกษาร่วมกับหน่วยงาน
และชุมชนท้องถิ่น และยึดพ้ืนที่ (ระดับหมู่บ้าน ตำบล หรืออำเภอ เป็นตัวตั้ง)  

3. ให้สามารถเข้าสู่การจัดอันดับมหาวิทยาลัยที่มีการดำเนินงานเพื่อสนับสนุนเป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั ่งยืน โดยมีวิทยาลัยชุมชนที่อยู ่ในพื ้นที ่เป้าหมายตามประเด็นการสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์  
ในแต่ละภูมิภาคโดยยึดประเด็นเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของสำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์กรมหาชน) ดังนี้  

• ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ – Mekong Tourism : วิทยาลัยชุมชนมุกดาหาร 
• ภาคกลาง – Art & Creativity : วิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร 
• ภาคตะวันออก – Tourism : วิทยาลัยชุมชนตราด 
• ภาคใต้ – Premium Tourism : วิทยาลัยชุมชนระนอง พังงา สตูล และสงขลา 
• ภาคใต้ชายแดน – Eco – Tourism : วิทยาลัยชุมชนนราธิวาส ยะลา และปัตตานี 
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และมีเงื่อนไขสำคัญคือ หัวหน้าโครงการต้องเป็นผู้บริหารมหาวิทยาลัยระดับอธิการบดี สป.อว. เปิดรับข้อเสนอ
โครงการดังกล่าว ถึงวันที่ 18 พฤศจิกายน 2567 รายละเอียดดังเอกสารที่นำเสนอแล้วในที่ประชุม 

สถาบันวิทยาลัยชุมชน ขอเรียน ดังนี้ 
1. การจัดทำข้อเสนอโครงการ สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้ดำเนินการตามแนวทางของคณะกรรมการ 

Reinventing สป.อว. กำหนด ร่วมกับวิทยาลัยชุมชนในพื้นที่ และได้รับการพิจารณาจัดสรรงบประมาณจำนวน  
1 โครงการ วงเงิน 450,000 บาท โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

1.1 สถาบันวิทยาลัยชุมชนมีหนังสือแจ้งวิทยาลัยชุมชนที่อยู่ในพื้นที่เป้าหมายและจัดประชุม
ชี้แจงเพื่อสร้างความเข้าใจในการจัดทำข้อเสนอโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนา
กำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชน
อื่น หากวิทยาลัยชุมชนใดสนใจให้จัดทำข้อเสนอโครงการดังกล่าว ส่งให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนพิจารณาให้ความ
เห็นชอบก่อนส่ง สป.อว. ภายในวันที่ 10 พฤศจิกายน 2567 ที่ E-mail : iccs-4@iccs.ac.th  

1.2 มีวิทยาลัยชุมชนปัตตานีเพียง 1 แห่ง ที่สนใจและส่งข้อเสนอโครงการดังกล่าวมายังสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน โดยเสนอโครงการพัฒนาและยกระดับเศรษฐกิจชุมชนด้านการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์โดยชุมชน 
อำเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี ซึ่งสถาบันวิทยาลัยชุมชนได้กลั่นกรองและปรับแก้โครงการร่ วมกับผู้รับผิดชอบ
โครงการของวิทยาลัยชุมชนปัตตานีเพื่อให้ข้อเสนอโครงการสอดคล้องตามที่ สป.อว. กำหนด และเสนอต่อ
ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชนพิจารณาก่อนเสนอ สป.อว. โดยขอรับสนับสนุนงบประมาณจาก สป.อว.  
วงเงิน 453,000 บาท  

1.3 สป.อว. ม ีหนังส ือแจ ้งผลการพิจารณาข้อเสนอโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของ
สถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) ของสถาบันอุดมศึกษากลุ่มพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นหรือชุมชนอื่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยมีข้อเสนอแนะ (1) ให้ปรับเพิ่มมิติการพัฒนา
ผู้ประกอบการด้านการตลาด โดยมีการทำงานเป็นเครือข่ายร่วมกับสถาบันอ่ืนในพื้นที่ และ (2) ให้ปรับรายละเอียด
ค่าใช้จ่ายและปรับรายละเอียดการแตกตัวคูณให้เหมาะสมและสอดคล้องกับกรอบวงเงินงบประมาณ ภายในกรอบ
วงเงิน 450,000 บาท (สี่แสนห้าหมื่นบาทถ้วน) และให้ ส่งไปยัง สป.อว. ภายในวันที่ 27 ธันวาคม 2567  

1.4 สถาบันวิทยาลัยชุมชนร่วมกับผู้รับผิดชอบโครงการของวิทยาลัยชุมชนปัตตานีปรับแก้
ข้อเสนอโครงการฯ ตามข้อเสนอแนะของ สป.อว. และเสนอผู้อำนวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชนพิจารณาก่อนเสนอ 
สป.อว. 

1.5 สถาบันวิทยาลัยชุมชนมีหนังสือถึงวิทยาลัยชุมชนปัตตานีแจ้งผลการพิจารณาข้อเสนอ
โครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั ้นสูง (Reinventing University)  
ของสถาบันอุดมศึกษากลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอื่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 เพื่อให้รับทราบ 
รวมทั้งเตรียมความพร้อมและเริ่มดำเนินการได้ทันที  

1.6 ขณะนี้ อยู่ระหว่างการลงนามบันทึกความร่วมมือความเข้าใจ (MOU) ร่วมกันระหว่าง
สถาบันวิทยาลัยชุมชน และ สป.อว. เพื่อการกำกับ ติดตาม และประเมินผลโครงการต่อไป  
 2. ข้อคิดเห็นของคณะอนุกรรมการนโยบายและยุทธศาสตร์ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน  ในคราว
ประชุมครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2568 อนุกรรมการฯ ได้รับทราบผลการพิจารณาโครงการพัฒนา
ความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 และมีข้อเสนอแนะเห็นควรมีหนังสือไปยังสป.อว. ถึงปัญหาและอุปสรรคในการจัดส่งข้อเสนอ
โครงการ เช่น การกำหนดพื้นที่เป้าหมายในระดับจังหวัด ระยะเวลาในการจัดทำข้อเสนอโครงการกระชั้นชิด
มาก และการสมทบงบประมาณของหน่วยท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณ เป็นต้น 



๙ 

ข้อคิดเห็นหรือเสนอแนะ 
นายกสภาสถาบันกล่าวว่า มีความเห็นตรงกันกับท่านถนอม อินทรกำเนิด ว่าการกำหนดประเด็น

เศรษฐกิจสร้างสรรค์ที่สปอว.ส่งมาให้นั้น ไม่สอดคล้องกับความเป็นจริงเช่นภาคกลาง  ภาคกลาง – ด้าน Art & 
Creativity : โดยระบวุิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร ซ่ึงบริบทของพ้ืนที่เป็นโรงงานอุตสาหกรรม ดังนั้นน่าจะเป็น แพร่ 
น่าน หรือ แม่ฮ่องสอน หรือ ภาคใต้ชายแดน – ด้าน Eco – Tourism : ระบุวิทยาลัยชุมชนนราธิวาส ยะลา และ
ปัตตานี โดยความเป็นจริงพื้นที่ Eco-Tourism ควรเป็นแม่ฮ่องสอน และตาก มากกว่า ดังนั้น ควรมีหนังสือไปยัง 
สป.อว. เรื่องปัญหาการจัดส่งข้อเสนอ และการกำหนดเป้าหมายในระดับจังหวัดไม่สอดคล้องกับความเป็นจริง ซึ่ง
ส่งผลใหว้ิทยาลัยชุมชนส่วนใหญ่ไม่สามารถจัดทำโครงการเสนอได้ 

มติ 
  รับทราบผลการพิจารณาโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคน  
ขั้นสูง (Reinventing University) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยเห็นควรให้สถาบันวิทยาลัยชุมชน 
มีข้อเสนอแนะต่อ สป.อว. เกี่ยวกับการจัดทำข้อเสนอโครงการตามความเห็นของที่ประชุม 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั้งที่ 13/2567 
                            (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) เมื่อวันพุธที่ 20 พฤศจิกายน 2567 และวาระลับ 

สรุปเรื่อง 
 ตามที่ได้มีการประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั ้งที ่ 15/2567 (ผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ )  
เมื่อวันอังคารที่ 24 ธันวาคม 2567 ณ ห้องประชุมสถาบันวิทยาลัยชุมชน 3 อาคารรัชมังคลาภิเษก 2 ชั้น 9 
กระทรวงศึกษาธิการ กรุงเทพมหานคร นั ้น ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำรายงานการประชุมดังกล่าวและแจ้งให้
กรรมการสภาสถาบัน พิจารณาทาง e-mail เรียบร้อยแล้ว โดยไม่มีกรรมการขอแก้ไข  

มติ   
 รับรองรายงานการประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั ้งที ่ 15/2567 (ผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์) 
เมื่อวันอังคารที่ 24 ธันวาคม 2567 โดยไม่มีการแก้ไข 
  
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วาระท่ี ๓.๑ เรื่อง รายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

สรุปเรื่อง 

 ตามที่สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ได้มีการประชุมพิจารณาและมีมติเกี ่ยวกับการดำเนินงาน 
ในเรื่องต่าง ๆ นั้น ฝ่ายเลขานุการได้ติดตามผลการดำเนินงานตามมติสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนแล้ว  จึงขอเสนอ 
รายงานมาเพื่อทราบ รายละเอียดดังที่นำเสนอต่อที่ประชุม 

มติ 
 รับทราบ 
 
 
 
 



๑๐ 

วาระท่ี 3.2 เรื่อง การสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภู 

สรุปเรื่อง 
1.1 คำสั ่งสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ที ่ 7/๒๕๖7 ลงวันที ่ 9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖7 

แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภู โดยมี นางสิริกร มณีรินทร์ เป็นประธาน
กรรมการ เพื ่อดำเน ินการสรรหาบุคคลที ่ม ีความร ู ้  ความสามารถ มีค ุณสมบัต ิเหมาะสมที ่จะแต ่งตั้ ง  
ให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภู (ดังเอกสารหมายเลข 1)  

1.2 สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนในการประชุมครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2567  
มีมติเห็นชอบผลการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภูว่ายังไม่มีผู้มีความเหมาะสมดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภู และเห็นชอบให้คณะกรรมการสรรหาฯ ชุดเดิมตามคำสั่งสภาสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน ที่ 7/๒๕๖7 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖7 ทำหน้าที่สรรหาฯ ในครั้งใหม่ต่อไป  

 สถาบันวิทยาลัยชุมชนขอเรียนว่า คณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภู 
ได้พิจารณาจากการนำเสนอวิสัยทัศน์ การสัมภาษณ์ และการสืบประวัติเชิงลึกของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาเป็น
ผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภู และได้ดำเนินการอภิปรายร่วมกันแล้ว คณะกรรมการสรรหาฯ จึงมี
ความเห็นและสรุปมีมติเป็นเอกฉันท์ให้ นางสาวพัชรนันท์ วงค์พนัสสัก ตำแหน่งครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 
วิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภู เป็นผู ้เหมาะสมดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภู ทั ้งนี้  
เสนอขอให้เริ่มดำเนินงานตั้งแต่วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2568 เป็นต้นไป (ดังเอกสารหมายเลข 2) 

ข้อคิดเห็นหรือเสนอแนะ 
 ทีป่ระชุมพิจารณาแล้ว เห็นว่าเพ่ือให้การดำเนินงานของวิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภูเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และเป็นประโยชน์แก่ทางราชการ จึงเห็นควรแต่งตั้งให้นางสาวพัชรนันท์ วงค์พนัสสัก ตำแหน่งครู  
วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ วิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภู ดำรงตำแหน่งผู ้อำนวยการวิทยาลัยชุมชน
หนองบัวลำภู ทั้งนี้ ให้เริ่มดำเนินงานตั้งแต่วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2568 เป็นต้นไป  

มติ 
 เห็นชอบผลการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภู และให้แต่งตั้ง นางสาวพัชรนันท์ 
วงค์พนัสสัก ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ คุณวุฒิ วท.ม. (สถิติประยุกต์) วท.บ. (สถิติ) เป็นผู้มีความ
เหมาะสมดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนหนองบัวลำภู ตั้งแต่วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2568 และมอบ
สถาบันวิทยาลัยชุมชนเสนอคำสั่งให้นายกสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนลงนามแต่งตั้งต่อไป 

 
วาระท่ี 3.3 เรื่อง วงเงินคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สรุปเรื่อง 
 สืบเนื่องจากการประชุมสภาสถาบันวทิยาลยัชุมชน ครั้งที่ 13/2567 เมื่อวันพุธที่ 20 พฤศจิกายน 2567 
ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะในการจัดทำคำของบประมาณในปีงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2569 ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน
ในประเด็นเกี่ยวกับ  
  (1) การกำหนดเป้าหมายตัวชี้วัดระดับผลผลิต/โครงการ ควรกำหนดเป้าหมายเชิงทิศทางภาพรวม
ระดับสถาบันเพื่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาความเป็นเลิศที่ชัดเจน และให้วิทยาลัยชุมชนในแต่ละแห่ง/พื้นที่
จัดทำคำของบประมาณที่สอดคล้องกับบริบท/ศักยภาพของตนเองเพื่อนำมาเป็นฐานในการจัดทำคำของบประมาณที่
ตั ้งอยู่บนฐานของข้อมูลที่สอดคล้องกับสภาพการทำงานจริงของแต่ละพื้นที่ ทั ้งนี้ ทิศทางการตั้งงบประมาณเช่นนี้  



๑๑ 

จะนำไปสู่การบริหารจัดการเพ่ือการบรรลุเป้าหมายของสถาบันวิทยาลัยชุมชนในภาพรวม และมีการใช้จ่ายงบประมาณที่
ได้รับจัดสรรที่มีประสิทธิภาพ  
  (2) การจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายลงทุน  ที ่ผ ่านการกลั ่นกรองจากคณะอนุกรรมการ 
ด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ และคณะทำงานฯ ที่สถาบันวิทยาลัยชุมชนมอบหมายอย่างรอบคอบ และเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์หรือแนวทางที่สำนักงบประมาณกำหนดอย่างเคร่งครัด เสนอสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนให้ความเห็นชอบ  
ก่อนนำส่งสำนักงบประมาณตามปฏิทินที่กำหนด (31 มกราคม 2568)  
   และที ่ประชุมมีมติเห็นชอบนโยบายการจัดทำข้อเสนองบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังกล่าว โดยมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนจัดทำข้อมูลรายงานการใช้จ่ายเงินงบประมาณ
รายวิทยาลัยแต่ละโครงการ ที่สะท้อนให้เห็นถึงประสิทธิภาพในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ เพื่อนำไปเป็นข้อมูล
ประกอบการจัดสรรงบประมาณให้แต่ละวิทยาลัยชุมชนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามข้อสังเกตของที่ประชุม 

 สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้ดำเนินการตามแนวทางของสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในการจัดทำคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 
  1. การกำหนดเป้าหมายตัวชี้วัดระดับผลผลิต/โครงการ สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้กำหนดทิศทาง 
และเป้าหมายของแผนงาน ผลผลิต โครงการ ภาพรวมของสถาบันวิทยาลัยชุมชนตามแนวทางในปี พ.ศ. 2568  
ผนวกกับนโยบายสำคัญของสภาสถาบัน ได้แก่ การจัดการศึกษานอกเขตบริการของวิทยาลัยชุมชน (ในลักษณะ  
Top – Down) และทำความเข้าใจแนวทางดังกล่าวให้แต่ละวิทยาลัยชุมชนจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามบริบทและศักยภาพของแต่ละพื้นที่ และสำนักงานสถาบันจัดทำคำของบประมาณ 
เชิงนโยบาย การบริหารจัดการในภาพรวม (ในลักษณะ Bottom up) โดยกองแผนงานและงบประมาณได้รวบรวม 
ประมวล และจัดทำร่างคำของบประมาณประจำปี พ.ศ. 2569 ในภาพรวม เสนอคณะอนุกรรมการนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของสถาบันวิทยาลัยชุมชนพิจารณากลั่นกรอง 2 ครั้ง เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2567 และเมื่อวันที่ 10 
มกราคม 2568 แล้วมีมติเห็นชอบ กรอบวงเงิน และรายละเอียดประกอบคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามมาตรา 45 (1)  และ 45 (2) แห่งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 วงเงิน 
จำนวน 986,271,300 บาท (เก้าร้อยแปดสิบหกล้านสองแสนเจ็ดหมื่นหนึ่งพันสามร้อยบาทถ้วน) รวม 9 แผนงาน 
ประกอบด้วย (1) แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1 แผนงาน (2) แผนงานพื้นฐาน 1 แผนงาน (3) แผนงานยุทธศาสตร์ 6 
แผนงาน (4) แผนงานบูรณาการ 2 แผนงาน และดำเนินการภายใต้เป้าหมายตัวชี้วัด จำนวน 16 ผลผลิต/โครงการ และ
ให้เสนอสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ก่อนส่งคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้สำนัก
งบประมาณในวันศุกร์ที่ 31 มกราคม 2568 ต่อไป ดังเอกสารประกอบวาระ หมายเลข 1 หน้า 1 – 13 ซึ่งในวงเงินนี้ 
ได้รวมประมาณการวงเงินที ่วิทยาลัยชุมชนเสนอแผนการจัดการศึกษานอกเขตบริการของวิทยาลัยชุมชน อยู ่ใน 
ทุกแผนงานที่เกี่ยวข้องด้วยแล้ว ดังเอกสารประกอบวาระ หมายเลข 1 หน้า 31 - 35 
 



๑๒ 

 
แผนภาพที่ 1 แหล่งเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 

 
แผนภาพที่ 1 เปรียบเทียบงบประมาณ ปี พ.ศ. 2567 – 2569 ของ พ.ร.บ.งบประมาณ จำแนกแผนงาน 
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รวม แผนงานบุคลากร
ภาครัฐ

แผนงานพื้นฐาน แผนงาน
ยุทธศาสตร์

แผนงานบูรณา
การ

ปี 2567 672,797,600 272,828,800 324,656,700 60,312,100 15,000,000

ปี 2568 750,326,900 285,909,200 361,153,900 88,263,800 15,000,000

ค าขอปี 2569 ภาพรวม 986,271,300 310,739,100 540,832,200 103,700,000 31,000,000

เพิ่ม/ลด 235,944,400.00 24,829,900.00 179,678,300.00 15,436,200.00 16,000,000.00

+/-ร้อยละ 31.45 8.68 49.75 17.49 106.67



๑๓ 

 
แผนภาพที่ 2 เปรียบเทียบงบประมาณ ปี พ.ศ. 2567 – 2569 ของ พ.ร.บ. งบประมาณ จำแนกหมวดรายจ่าย 

  2. การจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายลงทุน สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้แต่งตั้งคณะทำงานติดตาม
การบริหารงบประมาณในส่วนของงบลงทุน ซี่งมีผู้อำนวยการสถาบัน เป็นประธาน และมีนายอภิชัย ล้ำเลิศพงศ์พนา 
กรรมการสภาสถาบัน เป็นที่ปรึกษา ได้พิจารณากลั่นกรองคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ในภาพรวมของสถาบันวิทยาลัยชุมชน วงเงิน 191,660,700 บาท (หนึ่งร้อยเก้าสิบเอ็ดล้านหกแสนหกหมื่นเจ็ดร้อย
บาทถ้วน) ซึ่งอยู่ภายใต้แผนงานพื้นฐาน ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ส่วน รายละเอียด
รายการลงทุน ค่าครุภัณฑ์ และค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ดังเอกสารประกอบวาระ หมายเลข 1 หน้า 14 - 30 
รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระหมายเลข 1 
   ทั้งนี้ ในการประชุม การมอบนโยบายและแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดย นางสาวแพทองธาร ชินวัตร นายกรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2568 ณ ศูนย์
แสดงสินค้าและการประชุมอิมแพ็คเมืองทองธานี  ผู ้บริหารและเจ้าหน้าที ่ที ่ร ับผิดชอบงานด้านแผนงานและ
งบประมาณได้เข้าร่วมประชุมรับมอบนโยบาย ในวันดังกล่าว มีประเด็นเชิงนโยบายที่สำคัญที่สอดคล้องกับภารกิจ
และคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้  
 1. นโยบายรัฐบาล สถาบันวิทยาลัยชุมชนดำเนินการภายใต้นโยบายด้านสังคมและคุณภาพโดยมี
ประเด็นที่เกี ่ยวข้อง จำนวน 2 ประเด็น ได้แก่ 1. การศึกษา : ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เน้นทักษะที่ใช้
ประโยชน์ได้จริงเพื่อสร้างรายได้ (Learn to Earn) 2. Soft Power: พัฒนาทักษะอาชีพ Upskill และ Reskill  
ของคนไทย 
 2. การขอรับการจัดสรรงบประมาณพิจารณาปรับเพิ่มขึ้นเท่าที่จำเป็น และต้องไม่เพิ่มรายจ่ายประจำ 
โดยพิจารณาจากรายละเอียดหลัก ๆ 4 ประเด็น ดังนี้ 1. จัดเก็บรายได้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพ่ือให้มีงบประมาณ
เพียงพอขับเคลื่อนนโยบายสำคัญ 2. ใช้จ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อให้มีความคุ้มค่า 
ประหยัด และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 3. นำเงินนอกงบประมาณหรือแหล่งเงินอื่นมาใช้ดำเนินการเป็น
ลำดับแรกเพื่อลดภาระงบประมาณของประเทศ และ 4. เร่งรัดเบิกจ่ายงบลงทุนรัฐวิสาหกิจ พิจารณาลงทุนในการ
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือจูงใจภาคเอกชนและนักลงทุนจากต่างประเทศ 
รายละเอียดดังเอกสารที่นำเสนอแล้วในที่ประชุม 
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รวม งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบอุดหนุน
ปี 2567 672,797,600 241,858,500 30,970,300 75,349,400 324,619,400

ปี 2568 750,326,900 255,983,700 29,925,500 96,731,400 367,686,300

ค าขอปี 2569 ภาพรวม 986,271,300 279,710,400 31,028,700 191,660,700 483,871,500

เพิ่ม/ลด 235,944,400 23,726,700 1,103,200 94,929,300 116,185,200

+/- ร้อยละ 31.45 9.27 3.69 98.14 31.60



๑๔ 

การพิจารณาหรือเสนอแนะ 

 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีข้อเสนอแนะดังนี้ 
1. หากสถาบันวิทยาลัยชุมชนแยกงบดำเนินงานออกจากงบประมาณตามภารกิจอาจทำให้เห็น  

ประสิทธิภาพของการดำเนินงานชัดเจนมากยิ่งข้ึน 
2. การเสนอของบประมาณ สถาบันว ิทยาล ัยช ุมชนควรเพิ ่มเป ้าหมาย และผลลัพธ ์ของ  

การดำเนินงานให้ชัดเจนมากกว่านี้ 

มติ 

 เห็นชอบให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนนำส่งวงเงินคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 วงเงินรวม 986.2730 ล้านบาท ต่อสำนักงบประมาณตามปฏิทินงบประมาณที่กำหนด ภายใน  
31 มกราคม 2568 

 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
วาระท่ี 4.1 เรื่อง พิจารณา (ร่าง) ประกาศสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง การกำหนดเขตพื้นที่บริการ 
 ของวิทยาลัยชุมชน และ (ร่าง) ข้อบังคับสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยการดำเนินงาน 
 ตามพันธกิจในพื้นที่บริการของวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. ... 

สรุปเรื่อง 
1. การประชุมร่วมระหว่างสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนและประธานสภาวิทยาลัยชุมชน ในคราวประชุม 

เมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2567 ณ โรงแรมตรัง แขวงบางขุนพรหม เขตพระนคร จังหวัดกรุงเทพฯ เห็นควรให้แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการศึกษาความเป็นไปได้ในการจัดการเรียนการสอนนอกจังหวัดที่ตั้งวิทยาลัยชุมชน  

2. สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนมีคำสั่งที่ 32/2567 เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการศึกษาความเป็นไปได้
ในการจัดการเรียนการสอนนอกจังหวัดที่ตั้งวิทยาลัยชุมชน ลงวันที่ 9 ตุลาคม พ.ศ. 2567 เพื่อสร้างโอกาสการ
เข้าถึงการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่ต่ำกว่าปริญญาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดที่ไม่มีวิทยาลัย
ชุมชนตั้งอยู่ หากแต่มีอาณาเขตพื้นที่ติดต่อกัน ผ่านการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบที่หลากหลาย การฝึกอบรม
ทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายวาระหมายเลข 1 

สถาบันวิทยาลัยชุมชน ขอเรียนให้ทราบดังนี้  
1. คณะอนุกรรมการศึกษาความเป็นไปได้ในการจัดการเรียนการสอนนอกจังหวัดที่ตั้งวิทยาลัย

ชุมชน ได้ศึกษากฎหมายที่เกี่ยวข้อง เช่น พระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2558 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพิ ่มเติม ประกาศคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา เรื ่อง การจัดการเรียนการสอนนอกสถานที่ตั ้งของสถาบันอุดมศึกษา ประกาศคณะกรรมการ  
การอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์และการปฏิบัติเกี่ยวกับการพิจารณาประเมินคุณภาพการจัดการศึกษานอกสถานที่ตั้ง 
ของสถาบันอุดมศึกษา ฯลฯ หารือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะ กรมบัญชีกลาง สำนักงบประมาณและ
สำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน และประชุมคณะอนุกรรมการฯ ไปแล้ว 3 ครั้ง เพื่อร่วมกันจัดทำ (ร่าง) ประกาศสภา
สถาบันว ิทยาล ัยช ุมชน เร ื ่อง การกำหนดเขตพื ้นที ่บร ิการของว ิทยาล ัยช ุมชน และ (ร ่าง) ข ้อบังคับ  
สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยการดำเนินงานตามพันธกิจในพ้ืนที่บริการของวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. ....  
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2. จัดทำประชาพิจารณ์ (ร่าง) กฎหมาย 2 ฉบับ เพื่อรับฟังความเห็นและข้อเสนอแนะจากผู้บริหาร 
บุคลากร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากวิทยาลัยชุมชน และเปิดรับฟังความเห็นผ่านช่องทางออนไลน์ (Google 
Form)  ตั้งแต่วันที ่ 11 – 30 พฤศจิกายน 2567 เป็นระยะเวลารวม 20 วัน โดยผู้ตอบเห็นด้วยว่าควรมี 
ประกาศสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง การกำหนดเขตพื้นที่บริการของวิทยาลัยชุมชน คิดเป็นร้อยละ 97.08 
(เห็นด้วย 366 คน จากผู้ตอบ 377 คน) และเห็นด้วยว่าควรมีข้อบังคับสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วย 
การดำเนินงานตามพันธกิจในพ้ืนที่บริการของวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. .... คิดเป็นร้อยละ 99.78 (เห็นด้วย 445 คน 
จากผู้ตอบ 446 คน) 

3. สถาบันวิทยาลัยชุมชนนำ (ร่าง) กฎหมายทั้ง 2 ฉบับ เสนอต่อคณะอนุกรรมการร่างข้อบังคับ 
ปรับปรุง และแก้ไขข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในการประชุมครั้งที่ 5/2567 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2567 
และที่ประชุมคณะอนุกรรมการร่างข้อบังคับฯ และมีข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงหลักการและเหตุผลในประกาศสภา
สถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง การกำหนดเขตพื้นที่บริการของวิทยาลัยชุมชน และเสนอแนะให้แก้ไขข้อบังคับฯ  
โดยเพิ่มเติมเรื่องการบริหารจัดการวิทยาเขต หน่วยจัดการศึกษา และสถานที่จัดการเรียนการสอน  

สถาบันสถาบันวิทยาลัยชุมชน ปรับปรุง (ร่าง) กฎหมายทั้ง 2 ฉบับ  ตามข้อเสนอแนะของที่
ประชุมคณะอนุกรรมการร่างข้อบังคับฯ และนำเสนอต่อคณะอนุกรรมการศึกษาความเป็นไปได้ในการจัดการเรียน
การสอนนอกจังหวัดที่ตั้งวิทยาลัยชุมชน เพ่ือร่วมพิจารณาอีกครั้ง ในการประชุม ครั้งที่ 1/2568 ระหว่างวันที่ 18 
– 19 มกราคม 2568 ณ วิทยาลัยชุมชนสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย ซึ่งที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาและปรับแก้ไข 
ให้สมบูรณ์อีกครั้ง รายละเอียดดังเอกสารที่นำเสนอแล้วในที่ประชุม 

การพิจารณาหรือเสนอแนะ 
1. นางสิริกร มณีรินทร์ นายกสภาสถาบัน กล่าวว่าสถาบันวิทยาลัยชุมชนควร หารือ กระทรวง อว. 

และพิจารณาให้รอบคอบในกรณี การระบุจังหวัดในพื้นที่บริการจำนวนมาก โดยคำนึงถึง กำลังคนผู้ปฏิบัติงาน 
มาตรฐานและคุณภาพของการดำเนินงาน และเน้นพื้นที่จังหวัดที่มีเขตพื้นที่ติดต่อกัน  ทั้งนี้ สถาบันวิทยาลัยชุมชน 
อาจมีการพิจารณาการมีรองผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนเพ่ิมมากขึ้น 

2. นายเอกศักดิ์ คงตระกูล กรรมการสภาสถาบัน กล่าวว่าการประกาศพื้นที่บริการฯ ดังกล่าว 
ประกาศเพื่อให้สภาวิทยาลัยชุมชน พิจารณาเลือกความเหมาะสมของพื้นที่และจัดการศึกษา ไม่ได้กำหนดให้
ดำเนินการเปิดพื้นที่การศึกษาทุกจังหวัดตามประกาศ โดยให้วิทยาลัยชุมชนในพื้นที่นั้น พิจารณาเกณฑ์การเปิด
พ้ืนที่บริการตามความเหมาะสมและบริบทของพ้ืนที่ และต้องประเมินความพร้อมของวิทยาลัยชุมชนนั้นๆ ก่อน 

3. นายสัตยา อรุณธารี กรรมการสภาสถาบัน ให้ข้อเสนอแนะว่า ก่อนที่สถาบันวิทยาลัยชุมชนจะ
ขยายพ้ืนที่บริการฯ ควรหารือให้รอบคอบเพื่อให้เกิดความชัดเจนก่อน ในเรื่องของกฎหมายที่รองรับการดำเนินงาน
นอกพ้ืนที่ที่จังหวัด ณ วิทยาลัยชุมชนตั้งอยู่ เนื่องจากอาจจะส่งผลกระทบกับงบประมาณ 

4. นายพงษ์เดช ศรีวชิรประดิษฐ์ กรรมการสภาสถาบัน คิดเป็น 2 ประเด็นดังนี้ 1. การประกาศให้
ครอบคลุมไว้ก่อน แต่สิ่งที่ตามมาคือ บทบาท หน้าที่ กำลังคน และงบประมาณ 2.ประกาศตามภูมิศาสตร์ ที่มีพ้ืนที่
ใกล้เคียงกับวิทยาลัยชุมชน และทางเลือกที่ 2 อาจจะเป็นวิธีที่สามารถทำได้เลย และเป็นไปได้มากที่สุด 

5. นายอภิชัย ล้ำเลิศพงศ์พนา กรรมการสภาสถาบัน ให้ข้อเสนอแนะว่า หากสถาบันวิทยาลัยชุมชน
ออกประกาศพื้นที่บริการฯ เป็นจังหวัดที่มีรอยต่อติดกันกับจังหวัดที่วิทยาลัยชุมชนตั้งอยู่ จะสามารถเห็นภาพ  
การดำเนินงานชัดเจนมากข้ึน 

6. นายศิริชัย สาครรัตนกุล กรรมการการสภาสถาบัน กล่าวว่า คิดว่าการดำเนินการเปิดพื ้นที่ 
บริการฯ ของสถาบันวิทยาลัยชุมชนนั้น ควรดำเนินการโดยความร่วมมือจากพันธมิตร และในปัจจุบันสามารถนำ
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ระบบออนไลน์เข้ามาช่วยในการดำเนินงาน ฉะนั้นการประกาศครอบคลุมพื้นที่บริการฯ ไว้จะทำให้วิทยาลัยชุมชน 
สามาทำงานได้ง่ายขึน้  

7. นางสิริกร มณีรินทร์ กล่าวเสริมว่า การประกาศพื้นที่บริการฯ ต้องมีพันธมิตรที่เป็นจุดเชื่อมโยง
เครือข่ายในการเข้าไปจัดตั้ง ใช่ว่าจะประกาศทุกจังหวัดได้ เช่น จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยที่มีวิทยาเขตในจังหวัด
สระบุรี และจังหวัดน่าน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์มีวิทยาเขตที่จังหวัดลำปาง เป็นต้น จะต้องมีเครือข่ายที่เป็นจุด
เชื่อมโยงกัน  

8. คุณสุทน เฉื่อยพุก ผู้แทนปลัดกระทรวง อว. กล่าวว่าสถาบันวิทยาลัยชุมชนควรประกาศพื้นที่
บริการฯ ไว้ เนื่องจากในปัจจุบันสถาบันการศึกษามีความต้องการผู้เรียนที่เพิ่มขึ้น ภายใต้ข้อจำกัดของประชากรที่
ลดลง หากสถาบันฯ มีการประกาศพ้ืนที่บริการอย่างชัดเจน แตอ่าจไม่จำเป็นต้องกำหนดพ้ืนที่บริการในทุกจังหวัด 
ซึ ่งควรต้องประเมินความพร้อมในการจัดการศึกษาเป็นรายจังหวัด ซึ ่งจะสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ในการ  
จัดการศึกษาของวิทยาลัยชุมชนที่ต้องการจะเปิดโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ให้สามารถกระจายไปได้ในทุกพ้ืนที่ 

มติ 
เห็นชอบในหลักการของ ร่างประกาศสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง การกำหนดเขตพื้นที่บริการ

ของวิทยาลัยชุมชน และ ร่างข้อบังคับสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยการดำเนินงานตามพันธกิจในพ้ืนที่บริการ
ของวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. .... และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนหารือ สป.อว. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โ ดยให้รับ
ข้อสังเกตของที่ประชุมไปปรับปรุงให้ครบถ้วน รวมทั้งมอบสถาบันพิจารณาการมีรองผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชน
เพ่ิมมากข้ึนตามภารกิจที่เพ่ิมข้ึน 
 
วาระท่ี 4.2 เรื่อง การปรับแผนการดำเนินงานเสนอขอจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย 

สรุปเรื่อง 
1. สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2565 มีมติ

เห็นชอบให้มีการจัดตั ้งว ิทยาลัยชุมชนสุโขทัย และประกาศจัดตั ้งว ิทยาลัยชุมชนสุโขทัยเป็นส่วนงานภายใน  
ตามพระราชบัญญัติการบริหารงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2550  

2. สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในคราวประชุมครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2566 มีมติ
เห็นชอบให้เสนอโครงการขอจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนสุโขทัยไปยังสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 

3. คณะกรรมการการอุดมศึกษา ในคราวประชุมครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 มีมติ
รับทราบความคืบหน้าของการจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย ทั้งนี้ ขอให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนปรับปรุง ทบทวนข้อเสนอ
โครงการจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย ให้เป็นไปตามข้อเสนอแนะของคณะอนุกรรมการพิจารณาการจัดตั้งและแบ่งส่วน
ราชการของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2567 

สถาบันวิทยาลัยชุมชน ขอเรียนให้ทราบดังนี้ 
1. สถาบันวิทยาลัยชุมชน และวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย อยู่ระหว่างการปรับปรุง แก้ไขข้อเสนอโครงการ

จัดตั้งฯ ทำให้ช่วงระยะเวลาของการเปลี่ยนผ่านไปสู่การขอจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนสุโขทัยเป็นกฎกระทรวงแบ่งส่วน
ราชการมีความล่าช้า ส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานของวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย ที่ใช้เงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัย
ชุมชน เฉลี่ย 2.5 ล้านบาท/ปี ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน 

2. สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนมีนโยบายให้วิทยาลัยชุมชนแต่ละแห่ง สามารถจัดการศึกษาในรูปแบบของ
วิทยาลัยชุมชนได้นอกเขตจังหวัดที่ตั้งของวิทยาลัยชุมชน  เพ่ือขยายโอกาสการเข้าถึงการศึกษาระดับอุดมศึกษาต่ำกว่า
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ปริญญา รวมทั้งการฝึกอบรม ด้านวิชาการ และวิชาชีพ เพื่อให้การจัดการศึกษาและการดำเนินงานของวิทยาลัยชุมชน
เกิดผลสัมฤทธิ์ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นและชุมชนที่อยู่นอกจังหวัดที่ตั้งของวิทยาลัยชุมชน 
แต่มีอาณาเขตติดต่อ หรืออยู่ในภูมิภาคเดียวกัน ซึ่งในปัจจุบันมีเทคโนโลยีสมัยใหม่และการใช้สื่อหลายๆ ประเภท 
เพื่อให้ผู้เรียนได้เข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่มีความหลากหลายทันสมัยได้ทุกที่ทุกเวลาอย่างมีคุณภาพ โดยให้ดำเนินการตาม
ศักยภาพและความพร้อมของวิทยาลัยชุมชน และเป็นไปตามมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา จึงได้จัดทำ 
(ร่าง) ประกาศสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง การกำหนดเขตพ้ืนที่บริการของวิทยาลัยชุมชน 

3. วิทยาลัยชุมชนสุโขทัยยังคงดำเนินงานตามพันธกิจในการขยายโอกาสการเข้าถึงการศึกษาของ
ประชาชนในจังหวัดสุโขทัยอย่างต่อเนื่อง โดยมิได้หยุดชะงัก ประกอบกับช่วงระยะเวลาตั้งแต่จัดตั้งวิทยาลัยชุมชน
สุโขทัยเป็นส่วนงานภายใน (พ.ศ. 2565 - ปัจจุบัน) มีการปรับปรุงอาคารสถานที่ จัดหาวัสดุอุปกรณ์ เพื่อส่งเสริม
การศึกษาและการเรียนรู้ ทั้งยังได้รับการสนับสนุนจากเครือข่ายในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง 

4. คณะอนุกรรมการนโยบายและยุทธศาสตร์ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในคราวประชุม ครั้งที่ 
1/2568 เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2568 มีมติรับทราบการปรับแผนการดำเนินงานของวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย และ
เห็นควรมีหนังสือไปยังคณะอนุกรรมการพิจารณาการจัดตั ้งและแบ่งส่วนราชการของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ  
ให้รับทราบนโยบายของสภาสถาบันให้มีการปรับแผนการดำเนินงานของวิทยาลัยชุมขนสุโขทัย โดยให้ดำเนินการจัด
การศึกษาในรูปแบบวิทยาเขต ภายในการกำกับของวิทยาลัยชุมชนเดิมที่จัดตั้งไปแล้ว และจะเสนอขอจัดตั้งวิทยาลัย
ชุมชนสุโขทัยเป็นส่วนราชการ โดยขอปรับปรุงกฎกระทรวงต่อไป เมื่อมีความพร้อมมากขึ้น  

5. คณะอนุกรรมการศึกษาความเป็นไปได้ในการจัดการเรียนการสอนนอกจังหวัดที่ตั้งวิทยาลัยชุมชน  
ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2568 ณ จังหวัดสุโขทัย ได้นัดประชุมหารือร่วมกัน 4 ฝ่าย คือ 
สถาบันวิทยาลัยชุมชน วิทยาลัยชุมชนสุโขทัย ตาก และแพร่ เพื ่อกำหนดเขตพื ้นที ่บริการของวิทยาลัยชุมชน  
โดยที่ประชุมเห็นชอบกำหนดให้จังหวัดสุโขทัยเป็นพ้ืนที่บริการของวิทยาลัยชุมชนตาก 

 
การพิจารณาหรือเสนอแนะ 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นว่า ควรปรับแผนการดำเนินงานวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย ให้มีความพร้อม 
หรือมีผลงานเชิงประจักษ์ และชะลอการเสนอขอจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนสุโขทัยเป็นส่วนราชการ โดยให้ดำเนินการ 
จัดการศึกษาในรูปแบบวิทยาเขต ภายในการกำกับของวิทยาลัยชุมชนตาก และเมื ่อวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย 



๑๘ 

มีความพร้อมแล้ว จึงเสนอขอจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนสุโขทัยให้เป็นไปตามกฎกระทรวง และมอบสถาบันวิทยาลัย
ชุมชนพิจารณาข้อบังคับ ประกาศ และระเบียบให้สอดคล้องกับกฎหมายที ่เกี ่ยวข้อง  และสอดคล้องกับ 
การดำเนินงานต่อไป 

มติ 
 เห ็นชอบให้ชะลอการดำเน ินโครงการขอปร ับปร ุงกฎกระทรวงให้ว ิทยาล ัยช ุมชนส ุโขทัย  
เป็นส่วนราชการ และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนไปพิจารณาเกี่ยวกับระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และกฎหมาย  
ที่เก่ียวข้องกับการจัดตั้งหน่วยงานภายใน ให้สอดคล้องกับการดำเนินงานระยะเวลาที่เหมาะสม  
 
วาระท่ี 4.3 เรื่อง พิจารณาแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย 

สรุปเรื่อง 
 ตามที่สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนมีคำสั่ง ที่ 17/2567 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 แต่งตั้ง
ให้ นายอนุชา มูลมัย ดำรงตำแหน่งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย อีกหนึ่งตำแหน่ง  
เป็นเวลาไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวัน ตั้งแต่วันที่ 2 สิงหาคม 2567 โดยครบกำหนดระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง 
ในวันที่ 28 มกราคม 2568 (ดังเอกสารหมายเลข 1 ) นั้น 
 สถาบันวิทยาลัยชุมชนพิจารณาแล้วขอเรียนว่า เพื่อให้การดำเนินงานของวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย
เป็นไปอย่างต่อเนื่อง จึงจำเป็นจะต้องมีผู้บริหารกำกับ ติดตามการดำเนินงานของวิทยาลัยชุมชน จึงเห็นควรแต่งตั้ง
ให้ นางกันทนา ใจสุวรรณ ตำแหน่งครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ วิทยาลัยชุมชนแม่ฮ่องสอน ซึ่งเป็นผู้สำเร็จ
การศึกษาปริญญาชั้นใดชั้นหนึ่งหรือเทียบเท่า การศึกษา คุณวุฒิ (ค.บ) ฟิสิกส์ (วท.ม) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และ(ปร.ด.) สิ่งแวดล้อม มีประสบการณ์เป็นผู้สอนประจำในสถาบัน ตั้งแต่วันที่ 5 กรกฎาคม 2550 
– ปัจจุบัน รวมระยะเวลา 17 ปี 6 เดือน (ซึ่งปัจจุบันช่วยราชการ ณ วิทยาลัยชุมชนสุโขทัย) เป็นผู้รักษาราชการแทน
ผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย ตั้งแต่วันที่ 29 มกราคม 2568 เป็นต้นไป เป็นเวลาไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวัน 
(ดังเอกสารหมายเลข 2) ตามความใน ข้อ ๖ วรรคสอง แห่งข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยการรักษา
ราชการแทน และการปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการสถาบัน และผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

การพิจารณาหรือเสนอแนะ 

 ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นว่า เพื่อให้การดำเนินงานของวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และเป็นประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ จึงเห็นชอบให้แต่งตั้งให้ นางกันทนา ใจสุวรรณ ตำแหน่งครู  
วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ วิทยาลัยชุมชนแม่ฮ่องสอน เป็นผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชน
สุโขทัย ตั้งแต่วันที่ 29 มกราคม 2568 เป็นต้นไป เป็นเวลาไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวัน ตามเสนอ 

มติ 
 เห็นชอบการแต่งตั้งให้ นางกันทนา ใจสุวรรณ ตำแหน่งครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ วิทยาลัย
ชุมชนแม่ฮ่องสอน เป็นผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนสุโขทัย ตั้งแต่วันที่ 29 มกราคม 2568 
เป็นต้นไป เป็นเวลาไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวัน 
 
 
 



๑๙ 

วาระท่ี 4.4 เรื่อง พิจารณาแต่งตั้งกรรมการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนบุรีรัมย์ 

สรุปเรื่อง 
 ตามที่สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน มีคำสั่ง ที่ 2/๒๕๖4 ลงวันที่ 21 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖4 แต่งตั้งให้ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์วุฒินันท์ รามฤทธิ์ ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนบุรีรัมย์ ตั้งแต่วันที่ 21 มกราคม 
๒๕๖4 โดยครบกำหนดระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง เมื่อวันที่ 20 มกราคม ๒๕๖8 นั้น 
 สถาบันวิทยาลัยชุมชนพิจารณาแล้วขอเรียน ดังนี้  

1. ความในข้อ 5 แห่งข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธ ีการสรรหา
ผู้อำนวยการวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ กำหนดว่า “ให้สภาสถาบันแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาภายในสามสิบวัน
นับตั้งแต่วันที่ผู ้อำนวยการครบวาระหรือพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอื ่น เพื่อทำหน้าที่สรรหาผู้อำนวยการตาม
ข้อบังคับนี้” 

๒. ความในข้อ 6 แห่งข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธ ีการสรรหา
ผู้อำนวยการวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ กำหนดว่า ให้คณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วย 

 (1) กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งเลือกกันเอง หรือผู้ที่สภาสถาบันมอบหมายจำนวนหนึ่งคน 
เป็นประธาน 

 (2) ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งสภาสถาบันแต่งตั้งจากบุคคลที่มีความเข้าใจ และมีประสบการณ์เกี่ยวกับ
ภารกิจของวิทยาลัยชุมชน จำนวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ 

 (๓) กรรมการสภาวิทยาลัย ซึ่งเลือกกันเอง จำนวนสองคน เป็นกรรมการ 

 (4) ผู้อำนวยการสถาบัน เป็นกรรมการและเลขานุการ 

 ดังนั้น จึงเสนอที่ประชุมสภาสถาบันพิจารณาเสนอรายชื่อกรรมการฯ ตามองค์ประกอบใน (๑) และ (๒) 
สำหรับองค์ประกอบใน (๓) สถาบันวิทยาลัยชุมชนจะดำเนินการแจ้งให้สภาวิทยาลัยชุมชนบุรีรัมย์ เสนอรายชื่อ
กรรมการสภาวิทยาลัย ซึ่งเลือกกันเอง จำนวนสองคน เป็นกรรมการ และจะเสนอคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
สรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนบุรีรัมย์ เพ่ือให้นายกสภาสถาบันลงนามในคำสั่งต่อไป 

การพิจารณาหรือเสนอแนะ 

 ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นควร แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนบุรีรัมย์   
ดังนี้ นางสิริกร มณีรินทร์ เป็นประธานคณะกรรมการสรรหาฯ ทั้งนี้ มอบประธานเสนอรายชื่อกรรมการสรรหาฯ 
ใน (2) และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนดำเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสรรหาฯ ในองค์ประกอบ  (3) และจัดทำ
คำสั่งแต่งตั้งเสนอนายกสภาสถาบันลงนามต่อไป 

มติ 
เห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนบุรีรัมย์ โดยที่ประชุมมอบหมาย

ให้ นางสิริกร มณีรินทร์ ปฏิบัติหน้าที่นายกสภาสถาบัน เป็นประธานคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัย
ชุมชนบุรีรัมย์ และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนดำเนินการให้ได้มาตามองค์ประกอบฯ เสนอนายกสภาสถาบัน  
แต่งตั้งต่อไป 
 
 
 
 



๒๐ 

วาระท่ี 4.5 เรื่อง พิจารณาเห็นชอบการขอรับจัดสรรอัตราว่างของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
และข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจากผลการเกษียณอายุราชการ  
เมื่อสิ้นปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

สรุปเรื่อง 

๑. ด้วยสถาบันวิทยาลัยชุมชนมีผู้เกษียณอายุราชการเมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวน ๓ ราย ดังนี้ 
๑.๑  นางสาวสิริบุศย์ จันทร์คล้าย ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ประเภทเชี่ยวชาญ

เฉพาะ ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับชำนาญการพิเศษ  หัวหน้ากลุ่มบริหารสินทรัพย์และจัดหารายได้ 
ตำแหน่งเลขท่ี ๑๒ กลุ่มบริหารสินทรัพย์และจัดหารายได้ กองอำนวยการ สำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

๑.๒  นายอนุศักดิ์ นาคไพจิตร ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ตำแหน่งครู วิทยฐานะครู
เชี่ยวชาญ เลขท่ีตำแหน่ง ๐๕๗ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

๑.๓  นางสุวรรณี วัชรีบำรุง ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ตำแหน่งครู วิทยฐานะครู
ชำนาญการ เลขท่ีตำแหน่ง ๒๒๓ วิทยาลัยชุมชนปัตตานี 
 ๒. คณะกรรมการกำหนดเป้าหมายและนโยบายกำลังคนภาครัฐ (คปร.) ได้เสนอมาตรการบริหาร
จัดการกำลังคนภาครัฐ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ซึ่งคณะรัฐมนตรีในการประชุมเมื่อวันที่ ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๖ 
เห็นชอบข้อเสนอมาตรการบริหารจัดการกำลังคนภาครัฐ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) และให้องค์กรกลางบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ส่วนราชการในกำกับของฝ่ายบริหารและหน่วยงานของรัฐนำหลักการและแนวทางไปปรับใช้
เพื ่อให้การกำกับดูแล การควบคุมขนาดกำลังคนและภาระค่าใช้จ ่ายด้านบุคลากรภาครัฐเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและนำไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม สำหรับมาตรการบริหารอัตรากำลังปกติ กำหนดขึ้นสำหรับ
การบริหารอัตรากำลังของส่วนราชการและองค์กรกลางบริหารทรัพยากรบุคคลที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ อ.ก.พ. กระทรวง 
หรือ อ.ก.พ. กรมปฏิบัติหน้าที่ อ.ก.พ. กระทรวง ดังนั้น จึงต้องเสนอไปยัง สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมเพ่ือพิจารณา 
 สถาบันวิทยาลัยชุมชนเสนอเรื่องดังกล่าวต่อที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลของสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๗ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเห็นควร
ให้ขอรับการจัดสรรอัตราว่างจากผลการเกษียณอายุราชการเมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ คืน จำนวน  
๓ อัตรา ให้กับส่วนราชการเดิม ดังตาราง 

ที ่ ตำแหน่ง/ระดับ ประเภทข้าราชการ 
ตำแหน่ง
เลขที ่

หน่วยงานต้นสังกัด 

๑ เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป 
ระดับชำนาญการพิเศษ 
(หัวหน้างาน) 

ข้าราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา 

๑๒ กลุ่มบริหารสินทรัพย์และจัดหารายได้  
กองอำนวยการ สำนักงานสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน 

๒ ครู  
วิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ 

ข้าราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา 

๐๕๗ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

๓ ครู  
วิทยฐานะครูชำนาญการ 

ข้าราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา 

๒๒๓ วิทยาลัยชุมชนปัตตาน ี

โดยให้ระบุเหตุผลความจำเป็นในการขอรับการจัดสรรอัตราคืนในภาพรวม และภาระงานรายตำแหน่งรายละเอียด 
ดังเอกสารแนบท้ายวาระการประชุม 

 



๒๑ 

การพิจารณาหรือเสนอแนะ 

 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงเห็นชอบให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนขอรับการจัดสรรอัตราว่างของข้าราชการ
จากผลการเกษียณอายุราชการเมื ่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คืนจำนวน 3 อัตรา ให้กับหน่วยงานที ่มี  
ผู้เกษียณอายุราชการ เพื่อประโยชน์ของทางราชการ และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนเสนอ ก.พ.อ. เพื่อพิจารณา
อนุมัติจัดสรรอัตราคืน ตามเสนอ 

มติ 
 เห็นชอบให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนขอรับการจัดสรรอัตราว่าง ของข้าราชการเกษียณอายุราชการ  
ณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คืน จำนวน 3 อัตรา และมอบสถาบันวิทยาลัยชุมชนเสนอ ก.พ.อ. เพ่ือพิจารณาต่อไป 
 
วาระท่ี 4.6 เรื่อง พิจารณาแก้ไขประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง เปิดรับการเสนอขอรับทุนอุดหนุน 
 การวิจัยจากเงินรายได้ (ประเภทเงินอุดหนุนสถาบัน) ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมฉบับท่ี ๒ 

สรุปเรื่อง 
 ตามที ่สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนได้เห็นชอบให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนประกาศเปิดรับข้อเสนอ
โครงการวิจัยจากเงินรายได้ (ประเภทเงินอุดหนุนสถาบัน) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมงานวิจัยที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development) และพัฒนาขีดความสามารถด้านการวิจัยของนักวิจัยและบุคลากร
สถาบันวิทยาลัยชุมชน โดยลักษณะโครงการที่ให้การสนับสนุนเป็นโครงการวิจัยที่สอดคล้องกับแผนความเป็นเลิศ 
และยุทธศาสตร์การวิจัยของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) และยุทธศาสตร์การวิจัยของ
สถาบัน โดยมีจุดเน้นที่สำคัญในด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development) ดังนี้   
  1. สำนักงานสถาบันวิทยาลัยชมุชน สามารถเสนอโครงการวิจยัด้านการพัฒนาระบบและกลไก 
การขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนสู่ความยั่งยืน ตามหมุดหมาย SDGs โดยมีเป้าหมายการวิจัยทีส่ำคัญ คือ  
       1.1 การว ิเคราะห์และจัดกล ุ ่มความสำคัญแต่ละหมุดหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (SDGs)  
ตามบริบทของวิทยาลัยชุมชน 
       1.2 ชุดความรู้การพัฒนาชุมชนสู่ความยั่งยืนที่สอดรับในแต่ละหมุดหมายของวิทยาลัยชุมชน 
แต่ละแห่ง ที่สามารถนำไปปรับใช้ตามบริบทของชุมชน 
  2. วิทยาลัยชุมชน สามารถเสนอโครงการวิจ ัยด้านการพัฒนาและยกระดับวิทยาล ัยช ุมชน 
สู่การเป็นสถาบันแห่งการพัฒนาชุมชน สู่ความยั่งยืน โดยมีเป้าหมายการวิจัยที่สำคัญ คือ    

       2.1 การวิเคราะห์ศักยภาพและแนวทางการขับเคลื่อนวิทยาลัยชุมชนเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
ในด้านสถานที่และโครงสร้างพื ้นฐาน พลังงานและการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ของเสีย น้ำ การเดินทาง 
และการศึกษา 
       2.๒ พัฒนาวิทยาลัยชุมชนหรือชุมชนสู่ความยั่งยืน อย่างน้อย 2 พ้ืนที่ (ในวิทยาลัยชุมชน 1 พ้ืนที่ 
และในชุมชน 1 พ้ืนที่ โดยแต่ละพ้ืนที่สามารถดำเนินการให้สอดคล้องกับ SDGs อย่างน้อย 4 หมุดหมาย) 
       2.3 มีระบบการบริหารจัดการและคัดแยกขยะที่ดีอย่างน้อย 1 จุด 

สถาบันวิทยาลัยชุมชน ขอเรียนให้ทราบ ดังนี้ 
๑. สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้เปิดรับข้อเสนอโครงการวิจัยตั้งแต่วันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ – ๓๑ สิงหาคม 

๒๕๖๗  โดยมีวิทยาลัยชุมชนได้เสนอโครงการทั้งสิ้น ๑๖ โครงการ จาก ๑๖ วิทยาลัยชุมชน และสถาบันวิทยาลัยชุมชนได้
ดำเนินการพัฒนาองค์ความรู ้ด ้านการพัฒนาอย่างยั ่งยืน การจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก ยูไอ กรีนเมตริก  



๒๒ 

(UI Green Metric) และการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยหน้าใหม่ด้านการเขียนโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุนอุดหนุนการวิจัย 
จากเงินรายได้สถาบัน  

๒. ในการประชุม“การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยหน้าใหม่ด้านการเขียนโครงการวิจัยการขับเคลื่อน
วิทยาลัยชุมชนเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน” ณ โรงแรมเดอะ รอยัล เจมส์ กอล์ฟ รีสอร์ท อำเภอพุทธมณฑล จังหวัด
นครปฐม ในวันที่ 15 -16 มกราคม 2568 โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.กิติกร จามรดุสิต คณบดีคณะสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นวิทยากร ผลจากการประชุมได้ให้นักวิจัยปรับแก้โครงการวิจัย 
ให้ชัดเจนเหมาะสมตามข้อแนะนำของวิทยากร เพิ่มระเบียบวิธีวิจัยที่สอดคล้องกับโจทย์การวิจัย และมีมติร่วมกัน
ให้ปรับวัตถุประสงค์ของโครงการวิจัยเพื่อให้นักวิจัยหน้าใหม่สามารถขับเคลื่อนได้อย่างมีจุดเน้นมากขึ้น โดยให้
ยกเลิกวัตถุประสงค์ว่าด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพและแนวทางการขับเคลื่อนวิทยาลัยชุมชนเพื่อการพัฒนา 
อย่างยั่งยืน ในด้านสถานที่และโครงสร้างพื้นฐาน พลังงานและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ของเสีย น้ำ  
การเดินทางและการศึกษา โดยเห็นว่าควรให้เป็นความรับผิดชอบของคณะทำงานด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
ที่ผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนแต่ละแห่งได้ตั้งขึ้นมาแล้ว และให้ยกเลิกวัตถุประสงค์เกี่ยวกับจำนวน 4 หมุดหมาย 
SDGs ที่จะพัฒนาวิทยาลัยชุมชนหรือชุมชนสู่ความยั่งยืน 
 สถาบันวิทยาลัยชุมชนจึงเห็นควรแก้ไขประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง เปิดรับการเสนอขอรับ
ทุนอุดหนุนการวิจัยจากเงินรายได้ (ประเภทเงินอุดหนุนสถาบัน) ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖7 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ ๒ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 

การพิจารณาหรือเสนอแนะ 

 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นว่าเพื่อให้นักวิจัยหน้าใหม่สามารถขับเคลื่อนได้อย่างมีจุดเน้นมากขึ้น  
จึงเห็นชอบแก้ไขประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง เปิดรับการเสนอขอรับทุนอุดหนุนการวิจัยจากเงินรายได้ 
(ประเภทเงินอุดหนุนสถาบัน) ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 (ฉบับที่ 3) ตามเสนอ 

มติ 
 เห็นชอบประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน เรื่อง เปิดรับข้อเสนอขอรับทุนอุดหนุนการวิจัยจากเงินรายได้ 
(ประเภทเงินอุดหนุนสถาบัน) ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ฉบับที่ 3) 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาทักท้วง 
วาระท่ี 5.1 เรื่อง พิจารณาอนุมัติปริญญาและเห็นชอบบัญชีรายช่ือผู้สำเร็จการศึกษาของวิทยาลัยชุมชน  

จำนวน 100 คน 

สรุปเรื่อง 
 ด้วยวิทยาลัยชุมชนแม่ฮ่องสอนมีกำหนดการประอนุปริญญาในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2568 ต้องอนุมัติ
การให้อนุปริญญาให้แล้วเสร็จในเดือนมกราคม ซึ่งวิทยาลัยชุมชนแม่ฮ่องสอนมีผู้สำเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา  
ในภาคการศึกษาที ่ 2 ปีการศึกษา 2566 และภาคการศึกษาที ่ 1 ปีการศึกษา 2567 รวมทั ้งสิ ้น 100 คน  
ซึ ่งผู ้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนอนุมัติการสำเร็จการศึกษา และผ่านการพิจารณากลั ่นกรองและรับทราบจาก  
สภาวิทยาลัยชุมชนแต่ละแห่งแล้วว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบและกฎหมายของทางราชการ จึงเห็นชอบให้เสนอ
สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนเพ่ือพิจารณาอนุมัติการให้อนุปริญญา 
สถาบันวิทยาลัยชุมชน ขอเรียนให้ทราบ ดังนี้ 



๒๓ 

1. สภาวิชาการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในการประชุมครั้งที่ 1/2568  เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2568  
ได้พิจารณากลั่นกรองและตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สำเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญาแล้วว่ามีคุณสมบัติครบถ้วน 
ตามระเบียบและกฎหมายของทางราชการ จึงเห็นชอบให้เสนอรายชื่อผู้สำเร็จการศึกษาต่อสภาสถาบันเพื่อพิจารณา
อนุมัติการให้อนุปริญญา และบัญชีรายชื่อผู้สำเร็จการศึกษา รวมจำนวน  100 คน รายละเอียดดังนี้ 

วิทยาลัยชุมชนแมฮ่่องสอน จำนวน 100 คน    
หลักสตูรอนุปรญิญา สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น จำนวน 11 คน 
หลักสตูรอนุปรญิญา สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย จำนวน 25 คน 
หลักสตูรอนุปรญิญา สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ จำนวน 5 คน 
หลักสตูรอนุปรญิญา สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน จำนวน 25 คน 
หลักสตูรอนุปรญิญา สาขาวิชาการบัญชี จำนวน 4 คน 
หลักสตูรอนุปรญิญา สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร จำนวน 25 คน 
หลักสตูรอนุปรญิญา สาขาวิชาการจัดการ จำนวน 5 คน 

จำแนกจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาตามสาขาวิชา ดังนี้ 

 
การพิจารณาหรือเสนอแนะ 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นว่าการดำเนินการดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาจากกรรมการสภาวิชาการ 
สถาบันวิทยาลัยชุมชนมาตามลำดับชั้นแล้ว จึงเห็นชอบตามเสนอ 

มติ 
 อนุมัติปริญญา และเห็นชอบบัญชีรายชื่อผู้สำเร็จการศึกษาของวิทยาลัยชุมชนแม่ฮ่องสอน จำนวน 
100 คน ตามเสนอ 
 
วาระท่ี 5.2 เรื่อง พิจารณาเห็นชอบหลักสูตรอนุปริญญาวิทยาศาสตร์ สาขาวิชการจัดการทรัพยากรป่าไม้ 
 และสิ่งแวดล้อม หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 ของวิทยาลัยชุมชนแพร่ 

สรุปเรื่อง 
วิทยาลัยชุมชนแพร่ ได้พัฒนาหลักสูตรอนุปริญญาวิทยาศาสตร์สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรป่าไม้ 

และสิ่งแวดล้อม หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568  ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
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๒๔ 

หลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. ๒๕6๕ ข้อ ๘.๑ หลักสูตรอนุปริญญาที่มีระยะเวลาการศึกษาปกติ ๒ ปี มีจำนวนหน่วย
กิตรวมไม่น้อยกว่า ๖๐ หน่วยกิต ซึ่งสภาวิทยาลัยชุมชนแพร่ได้พิจารณากลั่นกรองหลักสูตรและอนุมัติให้จัดการเรียนการ
สอนดังกล่าวแล้ว ดังนี้ 

วิทยาลัยชุมชนแพร่ หนังสือท่ี อว ๐๖๑๐.18/707  ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2567 
ชื่อหลักสูตรอนุปริญญา สถานภาพของหลักสูตร 

หลักสตูรอนุปรญิญาวิทยาศาสตรส์าขาวิชาการ
จัดการทรัพยากรป่าไม้และสิ่งแวดล้อม หลักสูตร
ใหม่ พ.ศ. 2568 

ผ่านการอนุมตัิให้จัดการเรียนการสอนจากสภาวิทยาลยัชุมชนแพร่ ในการ
ประชุม ครั้งท่ี 13/2567 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2567 

สถาบันวิทยาลัยชุมชน ขอเรียนให้ทราบดังนี้ 
   1. สภาวิชาการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2568 
ได้พิจารณากลั่นกรองและมีมติเห็นชอบหลักสูตรอนุปริญญาของวิทยาลัยชุมชนแล้ว โดยมีข้อเสนอแนะของสภา
วิชาการ คือ ควรเพิ่มเรื่องการจัดการป่าไม้ชุมชน และการจัดการไฟป่าในหลักสูตร 
                     2. สถาบันวิทยาลัยชุมชน โดยกองมาตรฐานการศึกษาและวิจัย ได้วิเคราะห์และตรวจสอบ
หลักสูตรของวิทยาลัยชุมชนแล้ว เห็นว่าวิทยาลัยชุมชนได้จัดทำรายละเอียดของหลักสูตร ตามเงื่อนไขที่กำหนดและ
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ .ศ. ๒๕65 และสอดคล้องกับมาตรฐานคุณว ุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒565 

การพิจารณาหรือเสนอแนะ 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นว่าการดำเนินการดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาจากกรรมการสภาวิชาการ 
สถาบันวิทยาลัยชุมชนมาตามลำดับชั้นแล้ว จึงเห็นชอบตามเสนอ 

มติ 
 เห็นชอบหลักสูตรอนุปริญญาวิทยาศาสตร์สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรป่าไม้และสิ่งแวดล้อม 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 ที่มีระยะเวลาการศึกษาปกติ 2 ปี มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 60 หน่วยกิต  
ของวิทยาลัยชุมชนแพร่ 
 
วาระท่ี 5.3 เรื่อง พิจารณาเห็นชอบหลักสูตรอนุปริญญาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการ หลักสูตรใหม่ 

 พ.ศ. 2568 ของวิทยาลัยชุมชนบุรีรัมย์ 

สรุปเรื่อง  
1. สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้มีมติให้ความเห็นชอบหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 และสถาบัน

วิทยาลัยชุมชนได้แจ้งให้วิทยาลัยชุมชนนำไปใช้จัดการเรียนการสอนกับนักศึกษาใหม่ ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖6 หลักสูตรอนุปริญญาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 โดยสภา
สถาบันวิทยาลัยชุมชนมีมติให้ความเห็นชอบในคราวประชุมครั้งที ่11/2566 เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2566 

๒. การประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั ้งที ่ ๙/๒๕๖๒ เมื ่อวันที ่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๒  
ที่ประชุมมีมติมอบอำนาจให้สภาวิชาการสถาบันวิทยาลัยชุมชน เป็นผู้พิจารณาเห็นชอบการขอใช้หลักสูตรกลาง
ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน และให้นำไปจัดทำรายละเอียดของหลักสูตร ตามความเหมาะสมของบริบทและ
ศักยภาพของแต่ละวิทยาลัยชุมชน ก่อนรายงานสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนทราบต่อไป 

๓. ว ิทยาลัยชุมชนบุร ีร ัมย์ ได้จ ัดทำรายละเอียดของหลักสูตร โดยนำหลักสูตรอนุปริญญา 
ของสถาบันวิทยาลัยชุมชนไปพัฒนาตามความเหมาะสมของบริบทและศักยภาพของวิทยาลัยชุมชน โดยจัดทำ  



๒๕ 

เป็นหลักสูตรอนุปริญญาที่มีระยะเวลาการศึกษาปกติ 3 ปี มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต  
ซึ่งสภาวิทยาลัยชุมชนบุรีรัมย์ ได้อนุมัติการจัดการเรียนการสอนแล้ว  
 สถาบันวิทยาลัยชุมชน ขอเรียนให้ทราบดังนี้    
 1. สภาวิชาการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2568  
ได้พิจารณากลั ่นกรองและมีมติเห็นชอบหลักสูตรอนุปริญญาของวิทยาลัยชุมชนแล้ว โดยมีข้อเสนอแนะของ 
สภาวิชาการ ดังนี้ 
 1) ผลลัพธ์การเรียนรู ้ระดับหลักสูตรข้อ 6 ควรมีการกำหนดกิจกรรมเพื ่อให้บรรลุผลลัพธ์  
การเรียนรู้ระดับหลักสูตร  
 2) ในรายวิชา กจ 1008 การจัดการสำนักงานสมัยใหม่ ควรมีการเพ่ิมเรื่องเทคโนโลยีดิจิทัล 
  2. สถาบันวิทยาลัยชุมชน โดยกองมาตรฐานการศึกษาและวิจัย ได้วิเคราะห์และตรวจสอบหลักสูตร
ของวิทยาลัยชุมชนแล้ว เห็นว่าวิทยาลัยชุมชนได้จัดทำรายละเอียดของหลักสูตร ตามเงื่อนไขที่กำหนดและเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. ๒๕65 และสอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. ๒565 
การพิจารณาหรือเสนอแนะ 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นว่าการดำเนินการดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาจากกรรมการสภาวิชาการ 
สถาบันวิทยาลัยชุมชนมาตามลำดับชั้นแล้ว จึงเห็นชอบตามเสนอ 

มติ 
 เห็นชอบหลักสูตรอนุปริญญาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568  
ที่มีระยะเวลาการศึกษาปกติ 3 ปี มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต ของวิทยาลัยชุมชนบุรีรัมย์ 
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
วาระท่ี 6.1  เรื่อง การกำหนดวันประชุมสภาสถาบันครั้งต่อไป 

 ที่ประชุมมีกำหนดวันประชุมสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ครั้งที่ 2/2568 (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์)  
ในว ันพุธที ่  19 กุมภาพันธุ์  2568 เวลา 13.00 น. ณ ห้องประช ุมสถาบันว ิทยาล ัยชุมชน 3 ช ั ้น 9  
อาคารรัชมังคลาภิเษก 2 กระทรวงศึกษาธิการ ประธานกล่าวขอบคุณกรรมการทุกท่าน พร้อมกับปิดการประชุม 

 

ปิดประชุมเวลา 18.40 น. 
นายเจษฎา อาจฉายา 
นางสาวเพ็ญนภา นักฆ้อง 
ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

   
นางวิลัย  บุตร์วัตร 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 


