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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่               1,200,000

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ               3,000,000

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร -                        

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ -                        

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit -                        

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0               8,000,000

3 แผนงำนยุทธศำสตร์ 54,435,800            

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ 2,000,000              

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร 2,000,000              

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร                2,000,000
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4 แผนงำนบูรณำกำร 19,000,000            

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 14,000,000            

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน 6,000,000              

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

               6,000,000

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี 8,000,000              

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้                8,000,000

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 5,000,000              

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ 5,000,000              

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ                5,000,000

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน
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ล ำดับท่ี รำยกำร

    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

กรอบกันส ำรองฉุกเฉิน
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

กรอบกันส ำรองฉุกเฉิน
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

กรอบกันส ำรองฉุกเฉิน
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

            47,079,460

            20,210,460

            20,210,460
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-                        

4,753,900               
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-                        
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-                        

600,000                  
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-                        

288,600                

200,300                  

88,300                   
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

กรอบงปม.2566 ของ

ส ำนักงำนสถำบันฯ

800,000                

400,000                

-                       

-                        

400,000                

                  400,000

400,000                

400,000                

                  400,000
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

แม่ฮ่องสอน

10,794,610            

10,794,610            

10,794,610            

263,500                

263,500                  

-                        

10,531,110            

10,042,710            

4,324,030              

3,389,280               

626,950                  

172,800                  

135,000                  

275,700                

163,200                  

62,500                   

50,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

5,442,980              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

แม่ฮ่องสอน

3,879,620              

30,800                   

500,000                  

2,469,820               

150,000                  

297,000                  

432,000                  

513,560                  

261,360                

150,000                  

111,360                  

252,200                

200,000                  

52,200                   

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

112,200                

112,200                  

-                        

-                        

376,200                

2,514,950              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

แม่ฮ่องสอน

1,282,000              

1,282,000              

-                        

1,282,000               

-                       

-                       

-                        

80,000                  

80,000                  

80,000                   

987,950                

410,000                

410,000                  

100,000                

100,000                  

417,950                

417,950                  

387,950                  

30,000                   

60,000                  

60,000                   

65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

แม่ฮ่องสอน

223,900                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

223,900                

223,900                

223,900                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

พิจิตร

            47,526,710

            15,840,900

            15,840,900

14,694,100            

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

7,914,500               

6,904,100               

67,200                   

67,200                   

876,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

6,779,600               

1,146,800              

954,000                

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

240,000                  

714,000                  

-                        

192,800                

189,000                  

3,800                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

พิจิตร

17,201,680            

17,201,680            

17,201,680            

1,080,000              

1,080,000               

-                        

16,121,680            

14,854,430            

2,747,800              

2,302,400               

232,550                  

132,000                  

80,850                   

65,550                  

40,800                   

13,750                   

11,000                   

7,182,900              

5,953,500               

1,057,200               

172,200                  

4,858,180              

898,400                  

324,000                  

574,400                

338,000                  

83,400                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

พิจิตร

3,239,080              

30,800                   

224,400                  

2,239,880               

150,000                  

247,500                  

346,500                  

570,700                  

342,600                

150,000                  

192,600                  

228,100                

200,000                  

28,100                   

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

800,000                

29,950                  

29,950                   

-                        

-                        

437,300                

14,254,130            

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

พิจิตร

-                       

-                       

-                        

-                        

-                       

-                       

-                        

80,000                  

80,000                  

80,000                   

677,530                

300,000                

300,000                  

80,000                  

80,000                   

247,500                

247,500                  

195,000                  

52,500                   

50,030                  

50,030                   

13,396,600            

65,000                  

65,000                   

13,331,600            

13,331,600              

7,717,700               

2,530,000               

657,300                  

1,201,700               

1,224,900               
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

พิจิตร

230,000                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

230,000                

230,000                

230,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

ตำก

            28,348,735

            13,000,800

            13,000,800

11,580,200            

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

7,090,400               

6,379,900               

67,200                   

67,200                   

562,800                  

-                        

13,300                   

-                        

-                        

4,489,800               

1,420,600              

1,328,600              

144,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

337,200                  

847,400                  

-                        

92,000                  

90,000                   

2,000                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

ตำก

12,120,460            

12,120,460            

12,120,460            

2,783,500              

2,783,500               

-                        

9,336,960              

8,850,760              

3,977,800              

2,569,200               

866,200                  

230,400                  

312,000                  

294,000                

204,000                  

50,000                   

40,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

4,578,960              

893,500                  

324,000                  

569,500                

338,000                  

78,500                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

ตำก

3,013,860              

30,800                   

360,000                  

1,773,060               

150,000                  

268,000                  

432,000                  

521,600                  

274,800                

150,000                  

124,800                  

246,800                

200,000                  

46,800                   

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

100,200                

-                        

100,200                  

-                        

386,000                

2,997,475              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

ตำก
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ล ำดับท่ี รำยกำร

4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

ตำก
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

บุรีรัมย์
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

บุรีรัมย์

12,679,250            

12,679,250            

12,679,250            

302,600                

302,600                  

-                        

12,376,650            

11,751,880            

6,596,170              

5,487,520               

552,000                  

252,000                  

304,650                  

372,900                

224,400                  

82,500                   

66,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

4,782,810              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

บุรีรัมย์

3,086,790              

30,800                   

300,000                  

1,905,490               

150,000                  

268,500                  

432,000                  

646,220                  

393,720                

150,000                  

243,720                  

252,500                

200,000                  

52,500                   

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

225,970                

185,970                  

-                        

40,000                   

398,800                

1,546,170              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

บุรีรัมย์

200,000                

200,000                

-                        

200,000                  

-                       

-                       

-                        

80,000                  

80,000                  

80,000                   

1,101,170              

470,000                

470,000                  

219,300                

219,300                  

348,150                

348,150                  

348,150                  

-                        

63,720                  

63,720                   

65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

บุรีรัมย์

230,000                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

230,000                

230,000                

230,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

มุกดำหำร

            29,263,150

            13,078,220

            13,078,220

11,349,220            

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

7,382,020               

6,659,520               

-                        

-                        

708,000                  

-                        

14,500                   

-                        

-                        

3,967,200               

1,729,000              

1,609,600              

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

374,400                  

1,235,200               

-                        

119,400                

117,000                  

2,400                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

มุกดำหำร

14,155,230            

14,155,230            

14,155,230            

2,813,000              

2,813,000               

-                        

11,342,230            

10,687,780            

6,083,750              

5,011,520               

619,250                  

273,600                  

179,380                  

133,050                

40,800                   

51,250                   

41,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

4,470,980              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

มุกดำหำร

2,899,980              

30,800                   

312,800                  

1,677,980               

150,000                  

296,400                  

432,000                  

521,200                  

294,000                

150,000                  

144,000                  

227,200                

200,000                  

27,200                   

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

284,850                

284,850                  

-                        

-                        

369,600                

1,799,700              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

มุกดำหำร

200,000                

200,000                

-                        

200,000                  

416,000                

416,000                

416,000                  

80,000                  

80,000                  

80,000                   

938,700                

370,000                

370,000                  

138,500                

138,500                  

362,200                

362,200                  

310,200                  

52,000                   

68,000                  

68,000                   

65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

มุกดำหำร

230,000                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

230,000                

230,000                

230,000                  

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 76



กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

หนองบัวล ำภู

            19,848,470

            11,694,260

            11,694,260

11,574,860            

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

7,408,860               

6,265,560               

120,000                  

120,000                  

892,800                  

-                        

10,500                   

-                        

-                        

4,166,000               

119,400                

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

119,400                

117,000                  

2,400                     

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 77



ล ำดับท่ี รำยกำร

2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

หนองบัวล ำภู

6,780,610              

6,780,610              

6,780,610              

375,700                

375,700                  

-                        

6,404,910              

6,052,710              

1,715,590              

1,429,760               

139,800                  

93,600                   

52,430                   

34,450                  

16,000                   

10,250                   

8,200                     

-                       

-                        

-                        

-                        

4,302,670              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

หนองบัวล ำภู

2,858,990              

30,800                   

243,900                  

1,725,490               

150,000                  

276,800                  

432,000                  

393,880                  

172,680                

150,000                  

22,680                   

221,200                

200,000                  

21,200                   

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

30,000                  

-                        

-                        

30,000                   

322,200                

1,143,600              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

หนองบัวล ำภู

200,000                

200,000                

-                        

200,000                  

-                       

-                       

-                        

80,000                  

80,000                  

80,000                   

698,600                

320,000                

320,000                  

130,000                

130,000                  

186,600                

186,600                  

156,600                  

30,000                   

62,000                  

62,000                   

65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

หนองบัวล ำภู

230,000                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

230,000                

230,000                

230,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

สระแก้ว

            23,164,560

            11,167,040

            11,167,040

11,038,440            

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

6,605,040               

5,340,240               

187,200                  

187,200                  

890,400                  

-                        

-                        

-                        

-                        

4,433,400               

128,600                

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

128,600                

126,000                  

2,600                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

สระแก้ว

8,838,280              

8,838,280              

8,838,280              

755,000                

755,000                  

-                        

8,083,280              

7,374,240              

2,521,530              

2,034,560               

279,970                  

132,000                  

75,000                   

176,400                

122,400                  

30,000                   

24,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

4,676,310              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

สระแก้ว

3,206,250              

30,800                   

200,000                  

2,106,850               

150,000                  

289,600                  

429,000                  

420,260                  

203,760                

150,000                  

53,760                   

216,500                

200,000                  

16,500                   

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

392,040                

171,840                  

137,650                  

82,550                   

317,000                

2,929,240              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

สระแก้ว

1,206,000              

1,206,000              

-                        

1,206,000               

450,000                

450,000                

450,000                  

80,000                  

80,000                  

80,000                   

1,028,240              

440,000                

440,000                  

150,000                

150,000                  

378,200                

378,200                  

295,000                  

83,200                   

60,040                  

60,040                   

65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

สระแก้ว

230,000                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

230,000                

230,000                

230,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

อุทัยธำนี

            35,247,600

            14,421,880

            14,421,880

14,275,480            

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

7,862,880               

6,480,480               

187,200                  

187,200                  

1,008,000               

-                        

-                        

-                        

-                        

6,412,600               

146,400                

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

146,400                

144,000                  

2,400                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

อุทัยธำนี

13,448,020            

13,448,020            

13,448,020            

620,000                

620,000                  

-                        

12,828,020            

12,017,580            

1,394,880              

1,173,280               

108,800                  

72,000                   

40,800                   

135,600                

81,600                   

30,000                   

24,000                   

5,558,650              

4,932,900               

548,800                  

76,950                   

4,928,450              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

อุทัยธำนี

3,365,670              

30,800                   

187,700                  

2,276,170               

150,000                  

289,000                  

432,000                  

512,980                  

277,680                

150,000                  

127,680                  

235,300                

200,000                  

35,300                   

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

400,000                

85,140                  

47,720                   

-                        

37,420                   

325,300                

7,157,700              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

อุทัยธำนี

480,000                

480,000                

-                        

480,000                  

-                       

-                       

-                        

80,000                  

80,000                  

80,000                   

868,000                

359,500                

359,500                  

60,000                  

60,000                   

391,100                

391,100                  

331,100                  

60,000                   

57,400                  

57,400                   

5,629,700              

65,000                  

65,000                   

5,564,700              

5,564,700               

3,223,300               

1,070,000               

266,500                  

508,300                  

496,600                  
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

อุทัยธำนี
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

ระนอง

            21,037,190

            10,774,440

            10,774,440

10,003,040            

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

6,410,640               

5,444,640               

-                        

-                        

966,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

3,592,400               

771,400                

661,200                

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

240,000                  

421,200                  

-                        

110,200                

108,000                  

2,200                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

ระนอง

8,668,400              

8,668,400              

8,668,400              

550,700                

550,700                  

-                        

8,117,700              

7,679,450              

2,414,320              

1,698,320               

416,000                  

144,000                  

156,000                  

153,600                

81,600                   

40,000                   

32,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

5,111,530              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

ระนอง

3,643,730              

30,800                   

381,600                  

2,450,830               

150,000                  

253,800                  

376,700                  

418,000                  

204,000                

150,000                  

54,000                   

214,000                

200,000                  

14,000                   

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

90,850                  

-                        

75,030                   

15,820                   

347,400                

1,364,350              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

ระนอง

200,000                

200,000                

-                        

200,000                  

-                       

-                       

-                        

80,000                  

80,000                  

80,000                   

919,350                

320,000                

320,000                  

100,000                

100,000                  

437,350                

437,350                  

356,640                  

80,710                   

62,000                  

62,000                   

65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

ระนอง

230,000                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

230,000                

230,000                

230,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

สตูล

            26,125,195

            13,327,040

            13,327,040

12,324,440            

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

8,163,240               

7,020,840               

-                        

-                        

1,142,400               

-                        

-                        

-                        

-                        

4,161,200               

1,002,600              

874,000                

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

240,000                  

634,000                  

-                        

128,600                

126,000                  

2,600                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

สตูล

11,263,625            

11,263,625            

11,263,625            

310,100                

310,100                  

-                        

10,953,525            

10,387,825            

5,411,265              

4,352,640               

585,150                  

254,400                  

219,075                  

355,050                

180,000                  

97,250                   

77,800                   

-                       

-                        

-                        

-                        

4,621,510              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

สตูล

3,016,790              

30,800                   

352,200                  

1,725,490               

150,000                  

297,000                  

461,300                  

554,920                  

349,920                

150,000                  

199,920                  

205,000                

200,000                  

5,000                     

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

131,300                

131,300                  

-                        

-                        

434,400                

1,294,530              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

สตูล
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65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 115



ล ำดับท่ี รำยกำร

4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

สตูล
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

สมุทรสำคร

            74,289,350

            11,338,240

            11,338,240
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-                        
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-                        
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-                        

-                        
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2,400                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

สมุทรสำคร

61,498,380            

61,498,380            

61,498,380            

53,871,000            

-                        

53,871,000              

7,627,380              

7,203,580              

1,941,330              

1,564,480               

205,200                  

108,000                  

63,650                   

99,450                  

61,200                   

21,250                   

17,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

5,162,800              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

สมุทรสำคร

3,686,000              

30,800                   

161,600                  

2,615,200               

150,000                  

296,400                  

432,000                  

427,000                  

222,000                

150,000                  

72,000                   

205,000                

200,000                  

5,000                     

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

117,400                

104,700                  

-                        

12,700                   

306,400                

1,252,730              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

สมุทรสำคร

200,000                

200,000                

-                        

200,000                  

-                       

-                       

-                        

80,000                  

80,000                  

80,000                   

807,730                

330,000                

330,000                  

82,200                  

82,200                   

326,900                

326,900                  

246,900                  

80,000                   

68,630                  

68,630                   

65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

สมุทรสำคร

200,000                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

200,000                

200,000                

200,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

ยโสธร

            24,627,440

            11,769,200

            11,769,200

10,925,800            

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

6,753,600               

5,922,000               

-                        

-                        

831,600                  

-                        

-                        

-                        

454,400                  

3,717,800               

843,400                

733,200                

72,000                   

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

240,000                  

421,200                  

-                        

110,200                

108,000                  

2,200                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

ยโสธร

11,444,340            

11,444,340            

11,444,340            

280,000                

280,000                  

-                        

11,164,340            

10,660,740            

5,631,430              

4,667,360               

498,940                  

288,000                  

177,130                  

241,350                

142,800                  

54,750                   

43,800                   

-                       

-                        

-                        

-                        

4,787,960              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

ยโสธร

3,368,160              

30,800                   

312,800                  

2,168,960               

150,000                  

273,600                  

432,000                  

370,000                  

150,000                

150,000                  

-                        

220,000                

200,000                  

20,000                   

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

131,600                

85,400                   

-                        

46,200                   

372,000                

1,183,900              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

ยโสธร

-                       

-                       

-                        

-                        

-                       

-                       

-                        

80,000                  

80,000                  

80,000                   

938,900                

380,000                

380,000                  

80,000                  

80,000                   

421,500                

421,500                  

406,500                  

15,000                   

57,400                  

57,400                   

65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

ยโสธร

230,000                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

230,000                

230,000                

230,000                  
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ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

พังงำ

            21,504,070

            11,015,040

            11,015,040

10,886,440            

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

6,915,840               

6,157,440               

-                        

-                        

758,400                  

-                        

-                        

-                        

-                        

3,970,600               

128,600                

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

128,600                

126,000                  

2,600                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

พังงำ

8,908,330              

8,908,330              

8,908,330              

287,000                

287,000                  

-                        

8,621,330              

8,176,130              

3,668,300              

2,976,480               

397,020                  

180,000                  

114,800                  

111,600                

36,000                   

42,000                   

33,600                   

-                       

-                        

-                        

-                        

4,396,230              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

พังงำ

2,852,610              

30,800                   

329,800                  

1,638,310               

150,000                  

271,700                  

432,000                  

493,820                  

244,920                

150,000                  

94,920                   

248,900                

200,000                  

48,900                   

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

99,000                  

-                        

81,850                   

17,150                   

346,200                

1,340,700              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

พังงำ

200,000                

200,000                

-                        

200,000                  

-                       

-                       

-                        

80,000                  

80,000                  

80,000                   

895,700                

400,000                

400,000                  

100,000                

100,000                  

328,700                

328,700                  

267,500                  

61,200                   

67,000                  

67,000                   

65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

พังงำ

240,000                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

240,000                

240,000                

240,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

ตรำด

            19,393,900

            10,831,400

            10,831,400

9,748,800              

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

5,625,600               

5,020,800               

134,400                  

134,400                  

336,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

4,123,200               

1,082,600              

954,000                

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

240,000                  

714,000                  

-                        

128,600                

126,000                  

2,600                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

ตรำด

6,686,300              

6,686,300              

6,686,300              

550,300                

550,300                  

-                        

6,136,000              

5,766,300              

1,387,240              

1,115,040               

145,600                  

72,000                   

54,600                   

103,950                

61,200                   

23,750                   

19,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

4,275,110              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

ตรำด

2,831,630              

30,800                   

200,000                  

1,730,830               

150,000                  

288,000                  

432,000                  

393,680                  

193,680                

150,000                  

43,680                   

200,000                

200,000                  

-                        

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

48,400                  

48,400                   

-                        

-                        

321,300                

1,626,200              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

ตรำด

200,000                

200,000                

-                        

200,000                  

434,600                

434,600                

434,600                  

80,000                  

80,000                  

80,000                   

746,600                

300,000                

300,000                  

100,000                

100,000                  

286,600                

286,600                  

236,600                  

50,000                   

60,000                  

60,000                   

65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

ตรำด

250,000                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

250,000                

250,000                

250,000                  
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ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

แพร่

            28,642,530

            12,808,800

            12,808,800

11,379,000            

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

7,869,600               

6,996,000               

-                        

-                        

873,600                  

-                        

-                        

-                        

-                        

3,509,400               

1,429,800              

1,319,600              

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

374,400                  

945,200                  

-                        

110,200                

108,000                  

2,200                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

แพร่

13,628,530            

13,628,530            

13,628,530            

6,969,000              

184,000                  

6,785,000               

6,659,530              

6,259,630              

1,776,790              

1,351,840               

250,870                  

110,400                  

63,680                   

68,000                  

34,000                   

4,000                     

30,000                   

-                       

-                        

-                        

-                        

4,414,840              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

แพร่

3,015,040              

30,800                   

312,800                  

1,842,840               

150,000                  

296,400                  

382,200                  

350,000                  

150,000                

150,000                  

-                        

200,000                

200,000                  

-                        

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

56,400                  

-                        

46,710                   

9,690                     

343,500                

1,975,200              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

แพร่

750,000                

750,000                

750,000                  

-                       

-                       

-                        

80,000                  

80,000                  

80,000                   

980,200                

430,000                

430,000                  

50,000                  

50,000                   

438,200                

438,200                  

404,600                  

33,600                   

62,000                  

62,000                   

65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

แพร่

230,000                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

230,000                

230,000                

230,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 10 มกราคม 2566

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ

1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ

1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  1.3  1.4 วำงเบิกโดยส่วนกลำง

  1.1 เงินเดือนข้าราชการพลเรือนและส่วนควบ (ส าหรับส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการพลเรือน

       2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ (ช านาญการพิเศษ)

       3) เงินประจ าต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

       4) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง ผอ. /รองผอ./ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง ภาคราชการ

  1.2 เงินเดือนข้าราชการครูและส่วนควบ (ส าหรับวิทยาลัยชุมชน)

       1) เงินเดือนข้าราชการครู

       2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีเป็นราชการ ง.บ.ส.ก (110)

       3) ค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารท่ีเป็นราชการ - ต.ข.ท.ปจต.

       4) เงินวิทยฐานะครู ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ

       5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สปพ. (ขรก)

       6) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงของอันดับ

       7) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พสร.)

  1.4 ค่าจ้างประจ า (ส าหรับวิทยาลัยชุมชนท่ีมีลูกจ้างประจ า)

  1.5 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน

  2.1 ค่ำตอบแทน

    1) ค่าเช่าบ้าน

    2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของอันดับ

    3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)

    4) เงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงของต าแหน่ง

    5) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)

    6) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง  (ส าหรับสถาบันวชช.)

    7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน

 ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    8) ค่าตอบแทนผู้บริหารแบบมีวาระ (ผู้บริหารนอกราชการ ได้แก่ ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน)

    9)  เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ ผู้บริหาร

แบบมีวาระ)

  2.2 ค่ำใช้สอย

    1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ) » 750 บาท x จน.พรก.

    2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

น่ำน

            23,260,170

            12,151,040

            12,151,040

10,700,040            

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

6,852,840               

6,130,440               

67,200                   

67,200                   

588,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

3,847,200               

1,451,000              

1,322,400              

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

374,400                  

948,000                  

-                        

128,600                

126,000                  

2,600                     
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2 แผนงำนพ้ืนฐำน

2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน

1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

    2.1 ค่าครุภัณฑ์

    2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

2. งบเงินอุดหนุน

2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

     1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *

1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง

1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 400 บาท/

คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน

1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ 

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

   2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง) *

    2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. คณิตศาสตร์

 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

    2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท

    2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หรือ

ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

  3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส. : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *

    3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน

    3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 1,400 

บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

    3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน และค่าบริการ

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา

 x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร

    4.1) ค่าตอบแทน

      4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมีด าเนินงาน

เทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา)

      4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

         4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน

         4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

น่ำน

8,474,280              

8,474,280              

8,474,280              

307,800                

307,800                  

-                        

8,166,480              

7,567,980              

2,923,680              

2,230,080               

480,000                  

86,400                   

127,200                  

171,300                

102,000                  

38,500                   

30,800                   

-                       

-                        

-                        

-                        

4,473,000              

899,800                  

324,000                  

575,800                

338,000                  

84,800                   

153,000                  
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    4.2) ค่าใช้สอย

      4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายใน

การเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

      4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช. ผู้อ านวยการวชช. 

และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ)

      4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร

งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน"

      4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

      4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

      4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

    4.3) ค่าวัสดุ

      4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

         4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท

         4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา/ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

      4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

         4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท

         4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทางจากหน่วย

หลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

    4.4) ค่าสาธารณูปโภค

       4.4.1) ค่าไฟฟ้า

       4.4.2) ค่าประปา

       4.4.3) ค่าโทรศัพท์

       4.4.4) ค่าไปรษณีย์

    4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร

2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ

3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0

3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ

3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร

น่ำน

2,871,940              

30,800                   

329,500                  

1,662,840               

150,000                  

266,800                  

432,000                  

551,260                  

251,760                

150,000                  

101,760                  

299,500                

200,000                  

99,500                   

150,000                  

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        

-                       

238,700                

178,700                  

-                        

60,000                   

359,800                

2,404,850              

100,000                

100,000                

100,000                  
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3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้

3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน

3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน

3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม

2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ

3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

    1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา)  - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,315 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 

6,630 บาท/คน/ปี = 3,315 บาท x จน.นศ. x2 ภาคเรียน หรือ 6,630 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

2,499 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท/คน/ปี = 2,499 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 4,998 บาท x จน.นศ. x 1

 ปี

     2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 

     4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

     5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (969 บาท/คน/ปี) = 484.50 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 969 บาท x 

จน.นศ. x 1 ปี

น่ำน

1,192,000              

1,192,000              

-                        

1,192,000               

-                       

-                       

-                        

80,000                  

80,000                  

80,000                   

967,850                

490,000                

490,000                  

80,000                  

80,000                   

337,450                

337,450                  

257,850                  

79,600                   

60,400                  

60,400                   

65,000                  

65,000                  

65,000                   

-                       

-                       

-                        

-                        

-                        

-                        

-                        
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4 แผนงำนบูรณำกำร

4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1  : โครงกำรพัฒนำสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและเสริมสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการอยู่รวมกันอย่างสันติของสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

4.1.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำศักยภำพตำมพ้ืนท่ี

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช.ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช. ปฏิบัติตามระเบียบ

หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช. มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด

วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม

แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับ  กฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ

2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด

 ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง

3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตร

เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2565 เป็นฐานในการค านวณ 

 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร/สัมฤทธิบัตร  

งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช. อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

น่ำน

230,000                

-                       

-                       

-                        

-                       

-                        

230,000                

230,000                

230,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณค่ำจ้ำงเหมำบริกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

รวมท้ังส้ิน 322 43,855,320 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 41,647,320 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 1,741,978         

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D) 398,028 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E) 403,998 

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A) 227 24,793,200 

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240 69 6,822,720         

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240 38 3,757,440         

3 นักกำรภำรโรง 8,240 40 3,955,200         

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060 27 2,935,440         

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000 20 3,600,000         

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400 11 1,240,800         

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400 22 2,481,600         

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B) 81 14,310,000 

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000 38 6,570,000         

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000 43 7,740,000         

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C) 14 2,208,000        

10 นักวิชำกำรศึกษำ 12,000 3 432,000 

11 นักวิชำกำรศึกษำ 15,000 2 360,000 

12 นักวิชำกำรเกษตร 15,000 1 180,000 

13 เจ้ำหน้ำท่ีปฏิบัติงำนด้ำนเกษตรอินทรีย์ 11,500 1 138,000 

14 นักวิชำกำรเกษตรและปศุสัตว์ 11,500 1 138,000 

15 เจ้ำหน้ำท่ีศูนย์กำรเรียนรู้ 15,000 3 540,000 

16 เจ้ำหน้ำท่ีส ำนักงำนศูนย์ 15,000 1 180,000 

17 พนักงำนต้อนรับและธุรกำร 12,000 1 144,000 

18 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,000 1 96,000             

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

รวม
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

10 นักวิชำกำรศึกษำ 12,000                      

11 นักวิชำกำรศึกษำ 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

3,261,820        

2,469,820        

325,198           

31,374             

31,845             

16                  1,766,400        

3                    296,640           

2                    197,760           

2                    197,760           

2                    217,440           

1                    180,000           

5                    564,000           

1                    112,800           

2                   315,000          

2                    315,000           

-                  

5                   792,000          

3                    432,000           

2                    360,000           

แม่ฮ่องสอน
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

2,239,880        

2,239,880        

77,760             

25,405             

25,786             

15                  1,615,920        

6                    593,280           

2                    197,760           

2                    197,760           

1                    108,720           

1                    180,000           

2                    225,600           

1                    112,800           

3                   495,000          

2                    315,000           

1                    180,000           

พิจิตร
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

1,773,060        

1,773,060        

77,760             

19,264             

19,553             

11                  1,206,480        

3                    296,640           

2                    197,760           

2                    197,760           

1                    108,720           

1                    180,000           

1                    112,800           

1                    112,800           

3                   450,000          

3                    450,000           

-                  

ตาก
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

1,905,490        

1,905,490        

57,024             

17,261             

17,519             

10                  1,093,680        

3                    296,640           

2                    197,760           

2                    197,760           

1                    108,720           

1                    180,000           

-                  

1                    112,800           

4                   720,000          

1                    180,000           

3                    540,000           

บุรีรัมย์
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

1,677,980        

1,677,980        

109,788           

16,569             

16,817             

9                   994,800          

3                    296,640           

1                    98,880             

2                    197,760           

1                    108,720           

1                    180,000           

-                  

1                    112,800           

3                   540,000          

1                    180,000           

2                    360,000           

มุกดาหาร
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

1,725,490        

1,725,490        

57,024             

17,261             

17,519             

10                  1,093,680        

3                    296,640           

2                    197,760           

2                    197,760           

1                    108,720           

1                    180,000           

-                  -                  

1                    112,800           

3                   540,000          

2                    360,000           

1 180,000           

หนองบัวล าภู
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

10 นักวิชำกำรเกษตร 15,000                      

11 เจ้ำหน้ำท่ีปฏิบัติงำนด้ำนเกษตรอินทรีย์ 11,500                      

12 นักวิชำกำรเกษตรและปศุสัตว์ 11,500                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

2,562,850        

2,106,850        

77,760             

17,572             

17,835             

10                  1,093,680        

3                    296,640           

2                    197,760           

2                    197,760           

1                    108,720           

1                    180,000           

-                  -                  

1                    112,800           

5                   900,000          

4                    720,000           

1                    180,000           

3                   456,000          

1                    180,000           

1                    138,000           

1                    138,000           

สระแก้ว
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

10 เจ้ำหน้ำท่ีศูนย์กำรเรียนรู้ 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

2,456,170        

2,276,170        

67,392             

17,416             

17,677             

10                  1,093,680        

3                    296,640           

2                    197,760           

2                    197,760           

1                    108,720           

1                    180,000           

-                  -                  

1                    112,800           

6                   1,080,000        

2                    360,000           

4                    720,000           

1                   180,000          

1                    180,000           

อุทัยธานี
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

2,450,830        

2,450,830        

62,208             

17,338             

17,598             

10                  1,093,680        

3                    296,640           

2                    197,760           

2                    197,760           

1                    108,720           

1                    180,000           

-                  -                  

1                    112,800           

7                   1,260,000        

3                    540,000           

4                    720,000           

ระนอง

กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 : 162



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

2,921,160        

2,921,160        

124,416           

29,428             

29,869             

17                  1,837,440        

6                    593,280           

2                    197,760           

2                    197,760           

2                    217,440           

1                    180,000           

2                    225,600           

2                    225,600           

5                   900,000          

2                    360,000           

3                    540,000           

นราธิวาส

กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 : 163



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

2,222,620        

2,222,620        

88,128             

22,533             

22,871             

13                  1,414,080        

4                    395,520           

2                    197,760           

2                    197,760           

2                    217,440           

1                    180,000           

-                  -                  

2                    225,600           

4                   675,000          

2                    315,000           

2                    360,000           

ยะลา

กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 : 164



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

2,527,430        

2,527,430        

103,680           

21,074             

21,391             

12                  1,301,280        

4                    395,520           

2                    197,760           

2                    197,760           

2                    217,440           

1                    180,000           

-                  -                  

1                    112,800           

6                   1,080,000        

2                    360,000           

4                    720,000           

ปัตตานี
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

1,725,490        

1,725,490        

57,024             

17,261             

17,519             

10                  1,093,680        

3                    296,640           

2                    197,760           

2                    197,760           

1                    108,720           

1                    180,000           

-                  -                  

1                    112,800           

3                   540,000          

2                    360,000           

1                    180,000           

สตูล
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

2,615,200        

2,615,200        

90,720             

17,766             

18,032             

10                  1,093,680        

3                    296,640           

2                    197,760           

2                    197,760           

1                    108,720           

1                    180,000           

-                  -                  

1                    112,800           

8                   1,395,000        

4                    675,000           

4                    720,000           

สมุทรสาคร
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

2,168,960        

2,168,960        

62,208             

15,855             

16,093             

9                   994,800          

3                    296,640           

1                    98,880             

2                    197,760           

1                    108,720           

1                    180,000           

-                  -                  

1                    112,800           

6                   1,080,000        

2                    360,000           

4 720,000           

ยโสธร
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

1,638,310        

1,638,310        

34,320             

18,612             

18,891             

11                  1,206,480        

3                    296,640           

2                    197,760           

2                    197,760           

1                    108,720           

1                    180,000           

1                    112,800           

1                    112,800           

2                   360,000          

-                  -                  

2                    360,000           

พังงา
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240 

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240 

3 นักกำรภำรโรง 8,240 

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060 

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000 

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400 

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400 

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000 

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000 

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

1,730,830        

1,730,830        

62,208             

17,338             

17,598             

10 1,093,680        

3 296,640           

2 197,760           

2 197,760           

1 108,720           

1 180,000           

- 

1 112,800           

3 540,000          

3 540,000           

- - 

ตราด
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

10 เจ้ำหน้ำท่ีศูนย์กำรเรียนรู้ 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

2,202,840        

1,842,840        

62,208             

18,969             

19,254             

11                  1,202,400        

3                    296,640           

2                    197,760           

2                    197,760           

2                    217,440           

1                    180,000           

-                  

1                    112,800           

3                   540,000          

-                  -                  

3                    540,000           

360,000          

2                    360,000           

แพร่
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

1,966,070        

1,966,070        

82,944             

20,763             

21,075             

12                  1,301,280        

4                    395,520           

2                    197,760           

2                    197,760           

2                    217,440           

1                    180,000           

-                  

1                    112,800           

3                   540,000          

1                    180,000           

2                    360,000           

สงขลา
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 

รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2564 (D) 

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)

เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำร ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)

จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 8,240                       

2 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,240                       

3 นักกำรภำรโรง 8,240                       

4 พนักงำนขับรถยนต์ 9,060                       

5 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำห้องสมุด 15,000                      

6 เจ้ำหน้ำท่ีประจ ำหน่วยจัดกำรศึกษำ 9,400                       

7 เจ้ำหน้ำท่ีจัดกำรงำนท่ัวไป 9,400                       

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)

8 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

9 พนักงำนจ้ำงเหมำทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรำ (ถ้ำมี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

10 เจ้ำหน้ำท่ีส ำนักงำนศูนย์ 15,000                      

11 พนักงำนต้อนรับและธุรกำร 12,000                      

12 พนักงำนท ำควำมสะอำด 8,000                       

* กรอบงบประมำณท่ีจัดสรรส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรเจ้ำหน้ำท่ีประจ ำศูนย์ อยู่ภำยใต้แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน โครงกำรพัฒนำศักยภำพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้

ตลอดชีวิต

รำยกำรและค่ำจ้ำงเหมำบริกำรดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นกรอบงบประมำณท่ีสถำบันฯ ใช้ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณส ำหรับจ้ำงเหมำบริกำรท่ีจ ำเป็นเบ้ืองต้นแก่ วชช. หำก วชช. ใดมีควำมจ ำเป็นต้องจ้ำงเหมำ

ของผู้รับจ้ำง โดยให้อยู่ในกำรพิจำรณำของคณะผู้บริหำร วชช. ภำยใต้อ ำนำจหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และจะต้องบริหำรงบประมำณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่ภำยใต้งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริกำรท่ีนอกเหนือจำกรำยกำรท่ีจัดสรรให้ หรือต้องกำรปรับเพ่ิมค่ำจ้ำงให้พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร วชช.สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกับสภำพบริบทพ้ืนท่ี ภำระงำน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถำบันฯ ได้พิจำรณำกรอบจ้ำงเหมำบริกำรตำมหลักเกณฑ์กำรจัดสรรงบประมำณฯ และกรอบวงเงินดังกล่ำว ได้เพ่ิมให้ส ำหรับปรับเพ่ิมค่ำตอบแทนจ้ำงเหมำหรือบริหำรจัดกำรไว้แล้ว

ผู้ว่ำจ้ำง และ ผู้รับจ้ำง จะต้องท ำควำมตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด ำเนินกำรจ้ำง ท้ังน้ี กำรโอนงบประมำณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจำรณำตำมเงินงวดท่ีได้รับจำกส ำนักงบประมำณ  และจะโอนให้

วิทยำลัยชุมชนตำมสัดส่วนของงบประมำณท่ีได้รับต่อไป

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน (คน) จ านวน (บาท)

2,082,840        

1,662,840        

62,208             

18,969             

19,254             

11                  1,202,400        

3                    296,640           

2                    197,760           

2                    197,760           

2                    217,440           

1                    180,000           

-                  

1                    112,800           

2                   360,000          

-                  -                  

2                    360,000           

420,000          

1 180,000           

1 144,000           

1 96,000             

น่าน
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กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายการลงทุน

จ าแนกรายวิทยาลัยชุมชน
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งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายการลงทุน 

ล าดับท่ี วชช. รวม ค่าครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

รวมท้ังส้ิน           73,941,200.00           13,285,200.00           60,656,000.00

ส านักงานสถาบัน 440,000.00 440,000.00 - 

รวม 73,501,200.00          12,845,200.00          60,656,000.00          

1 แม่ฮ่องสอน 263,500.00 263,500.00 

2 พิจิตร 1,080,000.00             1,080,000.00             

3 ตาก 2,783,500.00             2,783,500.00             

4 บุรีรัมย์ 302,600.00 302,600.00 

5 มุกดาหาร 2,813,000.00             2,813,000.00             

6 หนองบัวล าภู 375,700.00 375,700.00 

7 สระแก้ว 755,000.00 755,000.00 

8 อุทัยธานี 620,000.00 620,000.00 

9 ระนอง 550,700.00 550,700.00 

10 นราธิวาส 374,000.00 374,000.00 

11 ยะลา - - 

12 ปัตตานี 693,000.00 693,000.00 

13 สตูล 310,100.00 310,100.00 

14 สมุทรสาคร 53,871,000.00 - 53,871,000.00 

15 ยโสธร 280,000.00 280,000.00 

16 พังงา 287,000.00 287,000.00 

17 ตราด 550,300.00 550,300.00 

18 แพร่ 6,969,000.00             184,000.00 6,785,000.00             

19 สงขลา 315,000.00 315,000.00 

20 น่าน 307,800.00 307,800.00 
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ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 440,000             

ค่าครุภัณฑ์ 440,000             

1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก แขวงดุสิต เขตดุสิต 

กรุงเทพมหานคร

เคร่ือง 20 440,000               

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันวิทยาลัยชุมชน
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ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 263,500             

ค่าครุภัณฑ์ 263,500               

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบต้ังพ้ืนหรือ

แบบแขวน ขนาด 36,000 บีทียู ต าบลจองค า อ าเภอ

เมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน

เคร่ือง 5 227,500               

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 24 ช่อง 

แบบท่ี 2 ต าบลจองค า อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน 

จังหวัดแม่ฮ่องสอน

เคร่ือง 2 36,000                

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนแม่ฮ่องสอน

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 177



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 1,080,000           

ค่าครุภัณฑ์ 1,080,000            

1 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดส่ือแสดงผลเรียนรู้แบบอินเตอร์แอคทีฟ ขนาด 65 น้ิว 

แบบทัชสกรีน  ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

1 ชุด 200,000               

2 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองถอดยางรถยนต์ ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล 

จังหวัดพิจิตร

1 เคร่ือง 75,000                

3 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดแท่นสาธิตการตรวจสอบเคร่ืองยนต์ดีเซล Common 

rail พร้อมระบบส่งก าลัง ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล 

จังหวัดพิจิตร

1 ชุด 350,000               

4 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดทดสอบงานติดต้ังไฟฟ้าและระบบเตือนภัย 

ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

1 ชุด 225,000               

5 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดโต๊ะทดลองพร้อมแหล่งจ่ายไฟฟ้าขนาด 1800 มม. 

ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

5 ชุด 230,000               

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 178



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 2,783,500           

ค่าครุภัณฑ์ 2,783,500            

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีน่ังคอย 4 ท่ีน่ัง  ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก

 จังหวัดตาก

ชุด 2 8,800                  

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีแลปกลม ไม่มีพนักพิงและท่ีวางแขน  

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 30 60,000                

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน ช้ันวางของไม้เน้ือแข็ง 3 ช้ัน ต าบลหนองหลวง 

อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 4 18,000                

4 ครุภัณฑ์ส านักงาน ช้ันวางรองเท้าสแตนเลส 4 ช้ัน ต าบลหนองหลวง 

อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 3 3,000                  

5 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บสารเคมี ด้านบนกระจก 2 บาน ด้านล่างทึบ 

2 บาน ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 3 54,000                

6 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสาร ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก 

จังหวัดตาก

ชุด 3 18,000                

7 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กบานเล่ือน 5 ฟุต ต าบลหนองหลวง 

อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ตู้ 10 47,000                

8 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานพร้อมล้ินชัก ต าบลหนองหลวง 

อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ตัว 10 32,000                

9 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะปฏิบัติการกลาง พร้อมอุปกรณ์ ต าบลหนองหลวง 

อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 2 300,000               

10 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะปฏิบัติการติดผนัง มีล้ินชักและตู้ล่าง 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 2 60,000                

11 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะพับประชุม พร้อมเก้าอ้ีขาดเหล็กชุดโครเมียม 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 7,200                  

12 ครุภัณฑ์ส านักงาน เบาะรองนวด ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก 

จังหวัดตาก

ชุด 9 22,500                

13 ครุภัณฑ์ส านักงาน พัดลมโคจร 18 น้ิว ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก 

จังหวัดตาก

เคร่ือง 20 57,700                

14 ครุภัณฑ์ส านักงาน ราวม่านก้ันเตียงพร้อมม่านก้ันเตียง 4 ตารางเมตร 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 40,000                

15 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ  แบบแยกส่วน แบบต้ังพ้ืนหรือ

แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 13,000 บีทียู

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 1 30,900                

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนตาก

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 179



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

16 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ  แบบแยกส่วน  แบบติดผนัง

(ระบบ Inverter)  ขนาด 12,000 บีทียู 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 1 18,500                

17 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ  แบบแยกส่วน แบบต้ังพ้ืนหรือ

แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 18,000 บีทียู 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 12 402,000               

18 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ  แบบแยกส่วน แบบต้ังพ้ืนหรือ

แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 24,000 บีทียู 

ต าบลหนองหลวงอ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 6 245,400               

19 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบต้ังพ้ืนหรือ

แบบแขวนขนาด 24,000 บีทียู ต าบลหนองบัวใต้ 

อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 3 96,600                

20 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้ล็อกเกอร์ 18 ช่อง ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก 

จังหวัดตาก

ตู้ 1 8,000                  

21 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานประมวลผล

 ต าบลหนองบัวใต้ อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 19 437,000               

22 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 5 75,000                

23 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์  เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network 

แบบท่ี 2 (27 หน้า/นาที) ต าบลหนองบัวใต้ 

อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 1 26,000                

24 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เตาตะแกรงป้ิงย่างไฟฟ้า ต าบลหนองหลวง 

อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 1 1,500                  

25 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองท าน้ าเย็น แบบต่อท่อ ขนาด 1 ก๊อก 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 1 12,800                

26 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ตู้เย็น  ขนาด 5 คิวบิกฟุต ต าบลหนองหลวง 

อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 3 19,200                

27 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA ขนาด 

3,500 ANSI Lumens ต าบลหนองหลวง 

อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 27,900                

28 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ จอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า  ขนาดเส้นทแยงมุม  

120 น้ิว ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 14,900                

29 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV ระดับ

ความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล ขนาด 43 

น้ิว ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 15,000                

30 ครุภัณฑ์การศึกษา หมอนนวดไทย ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก 

จังหวัดตาก

ชุด 9 4,500                  

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 180



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

31 ครุภัณฑ์การแพทย์ เคร่ืองวัดความดันโลหิต ต าบลหนองหลวง 

อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 2,500                  

32 ครุภัณฑ์การแพทย์ ตู้ดูดควัน ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก 

จังหวัดตาก

ชุด 1 150,000               

33 ครุภัณฑ์การแพทย์ เตียงตรวจโรค พร้อมบันได 2 ช้ัน ต าบลหนองหลวง 

อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เตียง 1 8,000                  

34 ครุภัณฑ์การแพทย์ เตียงนวด ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก เตียง 1 6,500                  

35 ครุภัณฑ์การแพทย์ หูฟังแพทย์ ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัด

ตาก

ชุด 1 5,000                  

36 ครุภัณฑ์การแพทย์ รถเข็น ชนิดน่ัง ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก 

จังหวัดตาก

คัน 1 7,500                  

37 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ เคร่ืองแก้วและอุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 300,000               

38 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ เคร่ืองช่ังดิจิตอล ทศนิยม 2 ต าแหน่ง 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 12,000                

39 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ เคร่ืองช่ังดิจิตอล ทศนิยม 3 ต าแหน่ง 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 35,000                

40 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ ชุดท่ีเสียบเคร่ืองแก้วแบบต้ัง 2 ด้าน 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 2 17,600                

41 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ ชุดล้างฉุกเฉิน (มีท่ีอาบน้ าและล้างตา) ต าบลหนองหลวง

 อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 32,000                

42 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ เตาให้ความร้อน (Hotplats) 1,500 วัตต์ 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 6 24,000                

43 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ เคร่ืองวัดความเป็นกรด-ด่าง แบบต้ังโต๊ะ 

ต าบลหนองหลวง อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 20,000                

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 181



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 302,600             

ค่าครุภัณฑ์ 302,600               

1 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล้องถ่ายรูปแบบดิจิตอลพร้อมเลนส์ ต าบลบัวทอง 

อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์

เคร่ือง 1 272,800               

2 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล่องแปลงสัญญาณเสียง ต าบลบัวทอง 

อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์

เคร่ือง 2 6,000                  

3 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล่องสลับสัญญาณภาพ ส าหรับงานถ่ายทอดสด  

ต าบลบัวทอง อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์

เคร่ือง 1 23,800                

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนบุรีรัมย์

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 182



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 2,813,000           

ค่าครุภัณฑ์ 2,813,000           

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน กล้องวงจรปิด พร้อมติดต้ัง ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมือง

มุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

ระบบ 1 135,300               

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีแลคเชอร์ ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมืองมุกดาหาร 

จังหวัดมุกดาหาร

ตัว 300 375,000               

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะคอมพิวเตอร์พร้อมเก้าอ้ี ต าบลนาสีนวน 

อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

ชุด 30 111,000               

4 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะโฟเมก้า ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมืองมุกดาหาร 

จังหวัดมุกดาหาร

ตัว 100 180,000               

5 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ  แบบแยกส่วน แบบต้ังพ้ืนหรือ

แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 40,000 บีทียู

ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

เคร่ือง 10 585,000               

6 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก  แบบ 2 บาน  ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมือง

มุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

ตู้ 10 57,000                

7 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก แบบ 4 ล้ินชัก ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมือง

มุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร 20 ตู้

ตู้ 20 134,000               

8 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานประมวลผล 

ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

เคร่ือง 30 690,000               

9 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  ต าบลนาสีนวน

อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

เคร่ือง 30 75,000                

10 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 24 ช่อง 

แบบท่ี 2 ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมืองมุกดาหาร 

จังหวัดมุกดาหาร

เคร่ือง 5 90,000                

11 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย (Access Point) 

แบบท่ี 2 ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมืองมุกดาหาร 

จังหวัดมุกดาหาร

เคร่ือง 9 189,000               

12 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ชุดไมค์ไร้สาย แบบมือถือ ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมือง

มุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

ชุด 3 59,700                

13 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ กล้องสตูดิโอส าหรับดูตัวอย่างพืช ต าบลนาสีนวน 

อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

เคร่ือง 1 132,000               

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนมุกดาหาร

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 183



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 375,700             

ค่าครุภัณฑ์ 375,700             

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีพนักพิงสูง  ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอเมือง

หนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู 1 ตัว

ตัว 1 4,500                  

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ  แบบแยกส่วน แบบต้ังพ้ืนหรือ

แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 48,000 บีทียู 

ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอเมือง หนองบัวล าภู 

จังหวัดหนองบัวล าภู

เคร่ือง 4 243,600               

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานประมวลผล 

ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู 

จังหวัดหนองบัวล าภู

เคร่ือง 5 115,000               

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) ส าหรับ

กระดาษ A3 ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู 

จังหวัดหนองบัวล าภู

เคร่ือง 2 12,600                

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนหนองบัวล าภู

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 184



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 755,000             

ค่าครุภัณฑ์ 755,000             

1 ครุภัณฑ์การศึกษา หุ่นจ าลองฝึกท าคลอดและฝึกตัดเย็บ พร้อมทารก

และอุปกรณ์ดันศีรษะเด็ก แบบเต็มตัว ต าบลท่าเกษม 

อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว

ตัว 1 235,000               

2 ครุภัณฑ์การศึกษา หุ่นจ าลองฝึกปฏิบัติการช่วยชีวิตข้ันสูงขนาดเต็มตัว 

แบบผู้ใหญ่ ต าบลท่าเกษม อ าเภอเมืองสระแก้ว 

จังหวัดสระแก้ว

ตัว 1 520,000               

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนสระแก้ว

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 185



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 620,000             

ค่าครุภัณฑ์ 620,000             

1 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองสมดุลย์ล้อรถยนต์แบบนอกรถ ต าบลห้วยแห้ง 

อ าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี

เคร่ือง 1 300,000               

2 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดเคร่ืองมือวัดละเอียดช่างยนต์ ต าบลห้วยแห้ง 

อ าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี

เคร่ือง 1 160,000               

3 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดฝึกพ่นสีรถยนต์ ต าบลห้วยแห้ง อ าเภอบ้านไร่ 

จังหวัดอุทัยธานี

ชุด 2 160,000               

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนอุทัยธานี

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 186



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 550,700             

ค่าครุภัณฑ์ 550,700             

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กบานเล่ือนขนาด 3 ฟุต ต าบลบางร้ิน อ าเภอเมือง

ระนอง จังหวัดระนอง

ตัว 5 16,500                

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เอกสาร 2 บานเปิด ต าบลบางร้ิน อ าเภอเมืองระนอง 

จังหวัดระนอง

ตู้ 10 49,000                

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เอกสาร 2 ล้ินชัก ต าบลบางร้ิน อ าเภอเมืองระนอง 

จังหวัดระนอง

ตู้ 10 30,000                

4 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบต้ังพ้ืนหรือ

แบบแขวน ขนาด 36,000 บีทียู ต าบลบางร้ิน 

อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

เคร่ือง 8 364,000               

5 ครุภัณฑ์การศึกษา เก้าอ้ีสเตนเลสกลม ต าบลบางร้ิน อ าเภอเมืองระนอง 

จังหวัดระนอง

ตัว 30 18,000                

6 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดอุปกรณ์เบเกอร่ี ต าบลบางร้ิน อ าเภอเมืองระนอง 

จังหวัดระนอง

ชุด 6 45,000                

7 ครุภัณฑ์การศึกษา โต๊ะครัวสแตนเลส ต าบลบางร้ิน อ าเภอเมืองระนอง 

จังหวัดระนอง

ตัว 6 28,200                

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนระนอง

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 187



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 374,000             

ค่าครุภัณฑ์ 374,000             

1 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 

ขนาด 6,000 ANSI Lumens ต าบลล าภู 

อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

 เคร่ือง 1 149,000               

2 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 

ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล 

ขนาด 75 น้ิว ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 

จังหวัดนราธิวาส

 เคร่ือง 5 225,000               

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนนราธิวาส

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 188



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 693,000             

ค่าครุภัณฑ์ 693,000             

1 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล้องบันทึกวิดีโอเพ่ือการผลิตส่ือการเรียนรู้ 

พร้อมอุปกรณ์ ต าบลรูสะมิแล อ าเภอเมืองปัตตานี 

จังหวัดปัตตานี

ชุด 1 150,000               

2 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ล าโพงเอนกประสงค์ ขนาด 12 น้ิว ต าบลรูสะมิแล 

อ าเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี

ตัว 2 17,000                

3 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ อุปกรณ์สลับสัญญาณภาพวิดีโอ พร้อมอุปกรณ์ 

ต าบลรูสะมิแล อ าเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี

ชุด 1 150,000               

4 ครุภัณฑส านักงาน ตู้เก็บเอกสารงานทะเบียน ต าบลรูสะมิแล 

อ าเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี

ชุด 1 376,000               

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนปัตตานี

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 189



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 310,100             

ค่าครุภัณฑ์ 310,100             

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีส านักงาน ต าบลเกตรี อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล ตัว 25 83,800                

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน ต าบลเกตรี อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล ตัว 5 70,300                

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน ขนาด 120*60*75 ซม. ต าบลเกตรี 

อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล

ตัว 20 156,000               

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนสตูล

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 190



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 53,871,000         

ค่าท่ีดินส่ิงก่อสร้าง 53,871,000         

1 ค่าก่อสร้างอาคารการศึกษาและ

ส่ิงก่อสร้างประกอบ

อาคารศูนย์วิทยบริการ และ อาคารเรียน คสล.3 ช้ัน 

ต าบลบ้านบ่อ อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

หลัง 1 53,871,000           

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 191



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 280,000             

ค่าครุภัณฑ์ 280,000             

1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี 

ต าบลส าราญ อ าเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร

เคร่ือง 10 150,000               

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ 

แบบท่ี 1 ต าบลส าราญ อ าเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร

เคร่ือง 3 48,000                

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์กล้องส าหรับห้องประชุมทางไกล ต าบลส าราญ 

อ าเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร

ชุด 1 82,000                

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนยโสธร

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 192



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 287,000             

ค่าครุภัณฑ์ 287,000             

1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานประมวลผล 

ต าบลบ่อแสน อ าเภอทับปุด จังหวัดพังงา

เคร่ือง 10 230,000               

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟฟ้า  ขนาด 1 kVA ต าบลบ่อแสน 

อ าเภอทับปุด จังหวัดพังงา

เคร่ือง 10 57,000                

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนพังงา

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 193



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 550,300             

ค่าครุภัณฑ์ 550,300             

1 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองบด และอบสมุนไพร ต าบลเนินทราย 

อ าเภอเมืองตราด จังหวัดตราด

เคร่ือง 1 495,300               

2 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองผสม ขนาดความจุ 7 ลิตร ต าบลเนินทราย 

อ าเภอเมืองตราด จังหวัดตราด

เคร่ือง 1 20,000                

3 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ตู้แช่อาหาร  ขนาด 20 คิวบิกฟุต ต าบลเนินทราย 

อ าเภอเมืองตราด จังหวัดตราด

ตู้ 1 35,000                

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนตราด

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 194



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 6,969,000           

ค่าครุภัณฑ์ 184,000             

1 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล้องถ่ายภาพทางอากาศ (โดรน) ต าบลน้ าช า 

อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

เคร่ือง 1 43,000                

2 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล้องถ่ายภาพน่ิง ระบบดิจิตอล ความละเอียด 26.2 

ล้านพิเซล ต าบลน้ าช า อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

ตัว 1 55,000                

3 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ขาต้ังกล้องแบบติดตาม ต าบลน้ าช า อ าเภอเมืองแพร่ 

จังหวัดแพร่

อัน 1 19,000                

4 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เลนส์กล้อง EF 16-35 mm f/4L IS USM ต าบลน้ าช า 

อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

อัน 1 41,000                

5 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เลนส์กล้อง EF 24 mm f/2.8 IS USM ต าบลน้ าช า 

อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

อัน 1 26,000                

ค่าท่ีดินส่ิงก่อสร้าง 6,785,000           

6 ค่าก่อสร้างอาคารท่ีท าการและ

ส่ิงก่อสร้างประกอบ

อาคารศูนย์มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ต าบลน้ าช า 

อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

หลัง 1 6,785,000            

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนแพร่

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 195



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 315,000             

ค่าครุภัณฑ์ 315,000             

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้รางเล่ือน ต าบลเทพา อ าเภอเทพา จังหวัดสงขลา หลัง 1 130,000               

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ 

แบบท่ี 3  ต าบลเทพา อ าเภอเทพา จังหวัดสงขลา

เคร่ือง 1 35,000                

3 ครุภัณฑ์การศึกษา หุ่นจ าลองกล้ามเน้ือ สลับเพศได้ พร้อมอวัยวะภายใน 

แบบเต็มตัว ต าบลเทพา อ าเภอเทพา จังหวัดสงขลา

ตัว 1 150,000               

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนสงขลา

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 196



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/

ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 307,800             

ค่าครุภัณฑ์ 307,800             

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้กระจกส าหรับใส่หุ่นจ าลอง ต าบลดู่ใต้ อ าเภอเมืองน่าน 

จังหวัดน่าน

หลัง 1 32,500                

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสารบานเล่ือนทึบ ต าบลดู่ใต้ อ าเภอเมืองน่าน 

จังหวัดน่าน

หลัง 3 13,500                

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเปิดผสม ต าบลดู่ใต้ 

อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน

หลัง 3 20,400                

4 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบติดผนัง 

ขนาด 24,000 บีทียู ต าบลดู่ใต้ อ าเภอเมืองน่าน 

จังหวัดน่าน

เคร่ือง 2 49,800                

5 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก  แบบ 2 บาน  ต าบลดู่ใต้ อ าเภอเมืองน่าน 

จังหวัดน่าน

หลัง 3 17,100                

6 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี 

ต าบลดู่ใต้ อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน

เคร่ือง 1 15,000                

7 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ 

(Ink Tank Printer)  ต าบลดู่ใต้ อ าเภอเมืองน่าน 

จังหวัดน่าน

เคร่ือง 5 20,000                

8 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA ขนาด 3,500 

ANSI Lumens ต าบลดู่ใต้ อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน

เคร่ือง 5 139,500               

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยชุมชนน่าน

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 : 197
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