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คำนำ 
สถาบันว ิทยาล ัยช ุมชนเป ็นน ิต ิบ ุคคลและเป็นส ่วนราชการตามกฎหมายว ่าด ้วยว ิธ ีการงบประมาณ  

ตามพระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2558 มาตรา 5 และมีพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เป็นต้นมา  

การดำเนินงานของสถาบันวิทยาลัยชุมชนภายใต้พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 ได้รับจัดสรรงบประมาณภายใต้ 10 แผนงาน 14 ผลผลิต/โครงการ ประกอบด้วย (1) แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
(2) แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ จำนวน 1 ผลผลิต (3) แผนงานยุทธศาสตร์
การเกษตรสร้างมูลค่า จำนวน 1 โครงการ (4) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ จำนวน 1 โครงการ 
(5) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ จำนวน 1 โครงการ (6) แผนงานยุทธศาสตร์ปรับเปลี่ยนค่านิยมและ
วัฒนธรรม จำนวน 1 โครงการ (7) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ จำนวน 4 ผลผลิต/โครงการ 
(8) แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา จำนวน 2 โครงการ (9) แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไข
ปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ จำนวน 1 โครงการ (10) แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย จำนวน 
1 โครงการ ซึ่งครอบคลุมพันธกิจสถาบันวิทยาลัยชุมชนที่กำหนดในพระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2558 
มาตรา 8 และมาตรา 9 ประกอบด้วย (1) จัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษาที่ต่ำกว่าปริญญา (2) ฝึกอบรมด้านวิชาการหรือ
วิชาชีพ (3) วิจัยและบริการทางวิชาการเพื่อการพัฒนาชุมชน (4) ทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่น (5) ส่งเสริม 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งของท้องถิ่น และชุมชน กองแผนงานและงบประมาณ สถาบันวิทยาลัยชุมชน 
จึงได้จัดทำเอกสารกรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื ่อเป็นข้อมูลสำหรับ 
การวางแผนการดำเนินงาน และการกำกับติดตาม การดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี ซึ่งถือเป็น
ภารกิจที่สำคัญยิ่งที่หน่วยงานจะต้องดำเนินการให้บรรลุผลสำเร็จ และสามารถใช้เป็นข้อมูลเพื่อการพัฒนาและดำเนินงาน
ของวิทยาลัยชุมชนต่อไป 

สถาบันวิทยาลัยชุมชนหวังว ่ากรอบการจัดสรรงบประมาณ รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
จะเป็นประโยชน์สำหรับวิทยาลัยชุมชนทุกแห่ง ผู ้บริหาร และผู ้ปฏิบัติงานใช้เป็นข้อมูลเพื ่อการวางแผนพัฒนา  
การดำเนินงาน การกำกับติดตาม การเบิกจ่ายงบประมาณของวิทยาลัยชุมชน และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้รับบริการอย่าง
ทั่วถึง และพัฒนาชุมชนท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งยั่งยืนสืบไป 
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กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

 
1. สำนักงบประมาณได้อนุมัติจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้สถาบัน

วิทยาลัยชุมชน วงเงินทั้งสิ้น 672,797,600 บาท (หกร้อยเจ็ดสิบสองล้านเจ็ดแสนเก้าหมื่นเจ็ดพันหกร้อยบาทถ้วน) 
ภายใต้ 10 แผนงาน 14 ผลผลิต/โครงการ รายละเอียดตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

ตารางท่ี 1 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้รับจัดสรรจำแนกตามแผนงาน  
แผนงาน งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับผลผลิต/โครงการ 

รวม 672,797,600  
(1) แผนงาน
บุคลากรภาครัฐ 

272,828,800 รายการบุคลากรภาครัฐ 

(2) แผนงานพ้ืนฐาน
ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

324,656,700 ผลผลิตที่ 1 ผู้รับบริการการศึกษาในวิทยาลัยชุมชน 
เชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา/
เทียบเท่า 3,000 คน 
เชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาระดับอนุปริญญา/เทียบเท่าที่คงอยู่ 
8,000 คน 
เชิงปริมาณ : จำนวนนักศึกษาระดับอนุปริญญา/เทียบเท่าเข้าใหม่ 
5,000 คน 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละผู้สำเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา/เทียบเท่า
จากวิทยาลัยชุมชนสามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นหรือประกอบ
อาชีพหรือพัฒนางานที่ทำอยู่  ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : ผู้สำเร็จการศึกษาหลักสูตรด้านอาชีพนำความรู้ ทักษะ
และประสบการณ์ ไปประกอบอาชีพและพัฒนางานที่ทำอยู่ ร้อยละ 80 

(3) แผนงาน
ยุทธศาสตร์การเกษตร
สร้างมูลค่า 

2,500,000 โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพิ่มจาก
ผลิตภัณฑ์สมุนไพร 
เชิงปริมาณ : จำนวนเกษตรกรผู ้เข ้าร ่วมโครงการเพื ่อถ่ายทอด 
องค์ความรู้ด้านการปลูกพืชสมุนไพร 350 คน 
เชิงปริมาณ : จำนวนชุมชนที่วิทยาลัยชุมชนเข้าไปส่งเสริมด้านสมุนไพร 
20 ชุมชน 
เชิงปริมาณ : จำนวนสมุนไพรที่วิทยาลัยชุมชนเข้าไปส่งเสริม 20 ชนิด 

(4) แผนงาน
ยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนที่
และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 

10,000,000 โครงการแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพื่อชุมชน 
1,000,000 โครงการจัดตั้งศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย 

เชิงปริมาณ : จำนวนผู ้เข้ารับการฝึกอบรมและใช้บริการในศูนย์  
การเรียนรู้การแพทย์แผนไทย 200 คน 

9,000,000 โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เชิงปริมาณ : จำนวนผู้เข้ารับบริการแหล่งเรียนรู้ 6,000 คน 
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แผนงาน งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับผลผลิต/โครงการ 
เชิงปริมาณ : จำนวนแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมชุมชนที่มีคุณภาพ 
22 แห่ง 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้รับบริการแหล่งเรียนรู้สามารถนำความรู้ไป
พัฒนางานที่ทำ และสร้างอาชีพได้ ร้อยละ 80 

(5) แผนงาน
ยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนที่
เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

2,850,000 โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
เชิงปริมาณ : จำนวนแรงงานและประชาชนได้รับการฝึกอบรมในชุด
หลักสูตรที่สอดคล้องกับกลุ่มกิจการเป้าหมายในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดน 600 คน 
เชิงปริมาณ : จำนวนหลักสูตรที่สอดคล้องกับกลุ่มกิจการเป้าหมายใน
เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 6 หลักสูตร 

(6) แผนงาน
ยุทธศาสตร์ปรับเปลี่ยน
ค่านิยมและวัฒนธรรม 

2,500,000 โครงการสร้างผู้นำการเปลี่ยนแปลงของชุมชน 
เชิงปริมาณ : จำนวนผู้นำการเปลี่ยนแปลง 750 คน 
เชิงปริมาณ : หลักสูตรผู้นำการเปลี่ยนแปลง 1 หลักสูตร 

(7) แผนงาน
ยุทธศาสตร์พัฒนา
คุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู้ 

22,200,000  
8,000,000 

 
ผลผลิตที่ 1 : ผลงานการให้บริการวิชาการ  
เชิงปริมาณ : จำนวนผู้เข้ารับบริการ 5,000 คน 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 80 
เชิงเวลา : ร้อยละของงานบริการวิชาการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่
กำหนด ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้เข้ารับบริการที่ได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ 
มีรายได้เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 20 

2,900,000 ผลผลิตที่ 2 : ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
เช ิงปร ิมาณ : จำนวนผู ้ร ับบร ิการโครงการจ ัดการความร ู ้ด ้ าน
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพื ่อยกระดับสู ่เศรษฐกิจสร้างสรรค์  
3,000 คน 
เช ิงปร ิมาณ : จำนวนน ักศ ึกษาในการเข ้าร ่วมการทำน ุบำรุ ง
ศิลปวัฒนธรรม 4,000 คน 
เชิงปริมาณ : จำนวนคลังข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่นและทำเนียบช่างศิลป์
สาขาต่าง ๆ 20 เรื่อง 
เชิงปริมาณ : จำนวนผลิตภัณฑ์ชุมชนด้านศิลปวัฒนธรรม/ภูมิปัญญา 
ที่ถูกยกระดับ 20 ผลิตภัณฑ ์

8,800,000 โครงการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเพื่อความสุขของชุมชน  
เชิงปริมาณ : จำนวนประชาชนที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพที่สอดคล้อง
กับบริบทการเปลี่ยนแปลง 6,000 คน 
เช ิงประมาณ : จำนวนผล ิตภ ัณฑ์ช ุมชนที ่ ได ้ร ับการยกระดับ  
50 ผลิตภัณฑ ์
เชิงประมาณ : จำนวนชุมชนที่รับบริการ 150 ชุมชน 
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แผนงาน งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับผลผลิต/โครงการ 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละของผู้เข้ารับบริการที่ได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ 
มีรายได้เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 20 

 2,500,000 โครงการพัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการเรียนออนไลน์ 
เชิงปริมาณ : จำนวนประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการ
เรียนออนไลน์ 4,000 คน 

(8) แผนงาน
ยุทธศาสตร์สร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษา 

20,262,100  
1,300,000 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเด็กปฐมวัย 

เชิงปริมาณ : จำนวนเด็กปฐมวัยที่ได้รับการพัฒนา 600 คน 
18,962,100 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั ้งแต่ระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เชิงปริมาณ : จำนวนนักเรียนที่ได้รับการสนับสนุนตามโครงการ 
1,800 คน 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละของค่าใช้จ่ายที่ผู้ปกครองสามารถลดค่าใช้จ่าย
ตามรายการที่ได้รับการสนับสนุน ร้อยละ 100 

(9) แผนงานบูรณาการ
ขับเคลื่อนการแก้ไข
ปัญหาจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ 

10,000,000 โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพื้นที่  
4,000,000 โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพื้นที่จังหวัด

ชายแดนใต้  
เชิงปริมาณ : จำนวนคนกลุ่มเปราะบาง หรือผู้ว่างงาน ได้รับการพัฒนา
ทักษะหรือองค์ความรู้ในการประกอบอาชีพ 1,000 คน 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละความพึงพอใจของคนเปราะบาง หรือผู้ว่างงาน ที่
มีต่อการพัฒนาทักษะหรือองค์ความรู้ในการประกอบอาชีพของสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละของจำนวนคนเปราะบาง หรือผู้ว่างงาน ที่ได้รับ
การพัฒนาทักษะหรือองค์ความรู้ในการประกอบอาชีพ สามารถนำ
ความรู้และทักษะไปใช้ในการประกอบอาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ร้อยละ 80 

6,000,000 โครงการพัฒนาและยกระดับทุนฐานดำรงชีพ 5 มิติ เพื่อแก้ไขปัญหา
ความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา และปัตตานี อย่าง
ยั่งยืน 
เชิงปริมาณ : จำนวนผลิตภัณฑ์ชุมชนที่สร้างรายได้เพิ่มให้ครัวเรือน
ยากจนตามฐานข้อมูล TPMAP 10 ผลิตภัณฑ ์
เชิงปริมาณ : จำนวนระบบส่งต่อความช่วยเหลือ 1 ระบบ 
เชิงปริมาณ : จำนวนครัวเรือนที่ได้รับการพัฒนาทักษะหรือองค์ความรู้
ในการประกอบอาชีพมีรายได้เพ่ิมขึ้น 200 ครัวเรือน 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละของจำนวนคนในครัวเรือนยากจนตามฐานข้อมูล 
TPMAP คนจนที่ตกสำรวจจาก TPMAP ที่เข้าร่วมโครงการมีรายได้เพ่ิม
หรือมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น ร้อยละ 80 
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แผนงาน งบประมาณ (บาท) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับผลผลิต/โครงการ 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละความพึงพอใจของคนในครัวเรือนยากจนตาม
ฐานข ้ อม ู ล  TPMAP คนจนท ี ่ ตกสำรวจจาก TPMAP ท ี ่ ม ี ต่ อ
กระบวนการพัฒนาและยกระดับทุนฐานดำรงชีพ 5 มิติ ของสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน ร้อยละ 80 

(10) แผนงานบูรณาการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือ
รองรับสังคมสูงวัย 

5,000,000 โครงการส่งเสริมการมีงานทำและมีรายได้ของผู้สูงอายุ 
เชิงปริมาณ : จำนวนผู้สูงอายุที่เข้ารับการฝึกอบรมด้านอาชีพเพ่ือ
ส่งเสริมการมีงานทำและมีรายได้ 2,500 คน 
เชิงปริมาณ : จำนวนผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากผู้สูงอายุและสร้างรายได้
ให้กับผู้สูงอายุ 40 ผลิตภัณฑ์ 

ตารางที่ 2 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้รับจัดสรรจำแนกตามแผนงาน ผลผลิต/
โครงการ และประเภทงบประมาณ 

แผนงาน/ประเภทงบประมาณ งบประมาณ (บาท) ผลผลิต/โครงการ/รายการ 
รวม 672,797,600  

(1) แผนงานบุคลากรภาครัฐ 272,828,800 รายการบุคลากรภาครัฐ 
งบบุคลากร 241,858,500  
งบดำเนินงาน 30,970,300  
(2) แผนงานพ้ืนฐานด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

324,656,700  
324,656,700 ผลผลิตที่ 1 ผู้รับบริการการศึกษาในวิทยาลัยชุมชน 

 
งบลงทุน   75,349,400  
งบเงินอุดหนุน 249,307,300  
 236,107,300 ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 
 1,200,000 ค่าใช้จ่ายโครงการสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
 4,000,000 ค่าใช้จ่ายสำหรับโครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ 
 8,000,000 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อผู้เรียนในศตวรรษที่ 

21 และตามนโยบายประเทศไทย 4.0 
(3) แผนงานยุทธศาสตร์
การเกษตรสร้างมูลค่า 
งบเงินอุดหนุน 

2,500,000 โครงการส่งเสร ิมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร ้าง
มูลค่าเพิ่มจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร : โครงการส่งเสริมการปลูก
พืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร 

(4) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
พ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 

10,000,000  

งบเงินอุดหนุน 1,000,000 โครงการแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพื่อชุมชน : โครงการ
จัดตั้งศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย 

งบเงินอุดหนุน 9,000,000 โครงการแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพื่อชุมชน : โครงการ
พัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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แผนงาน/ประเภทงบประมาณ งบประมาณ (บาท) ผลผลิต/โครงการ/รายการ 
(5) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
งบเงินอุดหนุน 

2,850,000 โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขต
เศรษฐกิจพิเศษ : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความ
ต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

(6) แผนงานยุทธศาสตร์
ปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
งบเงินอุดหนุน 

2,500,000 โครงการสร้างผู้นำการเปลี่ยนแปลงของชุมชน : โครงการ
สร้างผู้นำการเปลี่ยนแปลงของชุมชน 

(7) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 

22,200,000  

งบเงินอุดหนุน 8,800,000 โครงการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเพื่อความสุขของชุมชน 
: โครงการจัดการความรูเ้พ่ือเสรมิสร้างความสุขและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

งบเงินอุดหนุน 2,500,000 โครงการพัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู ้ผ่านการเร ียน
ออนไลน์ : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน 

งบเงินอุดหนุน 8,000,000 ผลผลิตที่ 1 ผลงานการให้บริการวิชาการ : 
โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพื ่อเสริมสร้าง
ศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบายประเทศไทย 4.0 

งบเงินอุดหนุน 2,900,000 ผลผลิตที่ 2 ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม : 
โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
เพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

(8) แผนงานยุทธศาสตร์สร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษา 

20,262,100  
 

งบเงินอุดหนุน 1,300,000 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเด็กปฐมวัย : โครงการ
พัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 

งบเงินอุดหนุน 18,962,100 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน : ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

(9) แผนงานบูรณาการขับเคลื่อน 
การแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

10,000,000   

งบเงินอุดหนุน 4,000,000 โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพื้นที่ : โครงการส่งเสริม
อาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพื้นที่จังหวัดชายแดนใต้ 

งบเงินอุดหนุน 6,000,000 โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพื้นที่ : โครงการยกระดับ
ทุนฐานดำรงชีพ 5 มิติ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนใน
จังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา และปัตตานี อย่างยั่งยืน 

(10) แผนงานบูรณาการเตรียม
ความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 
งบเงินอุดหนุน 

5,000,000 โครงการส่งเสริมการมีงานทำและมีรายได้ของผู้สูงอายุ : 
โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุ 
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2. สำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชนจัดทำกรอบการจัดสรรงบประมาณตามกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่าย 
ที่ได้รับจัดสรรตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 วงเงินทั ้งสิ ้น จำนวน  
672,797,600 บาท (หกร้อยเจ็ดสิบสองล้านเจ็ดแสนเก้าหมื่นเจ็ดพันหกร้อยบาทถ้วน) โดยพิจารณาจากแผนปฏิบัติ
ราชการตามพันธกิจและกิจกรรมโครงการของสำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน และวิทยาลัยชุมชน 20 แห่ง แบ่งกรอบ
การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังแผนภาพที่ 1 ดังนี้  

2.1 จัดสรรไว้ที่สำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน ร้อยละ 10.35 วงเงิน 69,619,920 บาท (หกสิบเก้าล้าน 
หกแสนหนึ่งหมื่นเก้าพันเก้าร้อยยี่สิบบาทถ้วน) 

2.2 งบกันสำรองกรณีฉุกเฉินหรือดำเนินงานสำคัญที่จำเป็นเร่งด่วน ร้อยละ 0.74 วงเงิน 5,000,000 
บาท (ห้าล้านบาทถ้วน) 

2.3 จัดสรรให้วิทยาลัยชุมชน 20 แห่ง ร้อยละ 88.91 วงเงิน 598,177,680 บาท (ห้าร้อยเก้าสิบแปด
ล้านหนึ่งแสนเจ็ดหมื่นเจ็ดพันหกร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 
 
แผนภาพที่ 1  กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
   

วงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
672,797,600 บาท (100%) 

 

สำนักงานสถาบันฯ 
 

 งบกันสำรองกรณีฉุกเฉินหรือ
ดำเนินงานสำคัญที่จำเป็นเร่งด่วน 

 วิทยาลัยชุมชน 
+รอพิจารณาเพ่ิมเติม 

69,619,920 บาท  
(10.35%) 

 5,000,000 บาท  
(0.74%) 

 598,177,680 บาท 
(88.91%) 

 

งบบุคลากร  16,853,470 บาท (2.51%)  งบบุคลากร*  225,005,300 บาท (33.44%) 
งบดำเนนิงาน  8,370,100 บาท (1.24%)  งบดำเนนิงาน**  22,600,200 บาท  (3.36%) 
งบลงทุน  16,000,000 บาท (2.38%)  งบลงทุน  59,349,400 บาท  (8.82%) 
งบอุดหนุน  28,396,350 บาท (4.22%)  งบอุดหนุน  

+รอพิจารณาเพิ่มเติม 
291,223,050 บาท (43.29%) 

 

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ปรับปรุง) 
ของสำนักงานสถาบันและวิทยาลัยชุมชน 

ผ่านการพิจารณาตามเกณฑ์การจัดสรรที่เป็นลักษณะของงบประจำและงบสำหรับการจัดการศึกษา 
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แผนภาพที่ 2 กรอบการจัดสรรงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   

วงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากแหล่งทุนภายนอก
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
7,209,000 บาท (100%) 

 
 

โครงการวิจัยจากสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม (สกสว.) 

 
โครงการวิจัยจากสำนักงาน 

การวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

 โครงการวิจัยจากหน่วย
บริหารทุน  

(อยู่ระหว่างการพิจารณา
ของหน่วยบริหารทุน) 

5,609,000 บาท (77.81%)  1,600,000 บาท (22.19%)  - 
 
แผนภาพที่ 3  กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ปรับปรุง) และ

งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
680,006,600 บาท (100%) 

 
สำนักงานสถาบันฯ 

 
 งบกันสำรองกรณีฉุกเฉินหรือ

ดำเนินงานสำคัญที่จำเป็นเร่งด่วน 
 วิทยาลัยชุมชน 

+รอพิจารณาเพ่ิมเติม 
69,899,920 บาท (10.28%)  5,000,000 บาท (0.74%)  605,106,680 บาท (88.99%) 

 

งบบุคลากร+งบดำเนินงาน 25,223,570 บาท (3.71%)  งบบุคลากร*+งบดำเนนิงาน** 247,605,230 บาท (36.41%) 
งบลงทนุ  16,000,000 บาท (2.35%)  งบลงทนุ  59,349,400 บาท  (8.73%) 
งบอุดหนนุ  28,396,350 บาท (4.18%)  งบอุดหนนุ+รอพิจารณาเพิ่มเตมิ 291,223,050 บาท (42.83%) 
งบแหลง่ทนุภายนอก 280,000 บาท (0.04%)  งบแหลง่ทนุภายนอก 6,929,000 บาท  (1.02%) 

หมายเหตุ : *, ** ภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ งบบุคลากรและงบดำเนินงานสำหรับข้าราชการครู จะไม่ได้โอน 
งบประมาณสำหรับข้าราชการครูให้ วชช. เนื่องจากเข้าสู่ระบบการเบิกจ่ายตรง ซึ่งสำนักงานสถาบันดำเนินการเบิกจ่าย
ให้ วชช. 

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำหรับวิทยาลัยชุมชน ดังตารางที่ 3 – 8 
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ตารางท่ี 3 กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามพันธกิจ 

วิทยาลัยชุมชน รวม 

การบริหารจัดการ 
การจัดการ

ศึกษา 
วิจัย* 

บริการ
วิชาการ 

ทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 

รวม 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ แผนงานพื้นฐาน แผนงานพื้นฐาน + แผนงานยุทธศาสตร์ + แผนงานบูรณาการ 

งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน 

งบเงิน
อุดหนุน  

(ค่าบริหาร
จัดการ) 

งบเงินอุดหนุน  
(ค่าบริหาร
จัดการที่

สนับสนุนการ
จัดการศึกษา
ของ วชช.) 

งบเงิน
อุดหนุน 

งบเงิน
อุดหนุน 

งบเงิน
อุดหนุน 

งบเงินอุดหนุน 

รวมทั้งสิ้น 680,006,600 439,208,900 241,858,500 30,970,300 75,349,400 70,830,300 20,200,400 177,238,700 7,209,000 53,450,000 2,900,000 

สวชช 69,899,920 66,223,570 16,853,470 8,370,100 16,000,000 25,000,000 - 300,000  280,000 3,096,350 - 
งบกันสำรอง 
(ส่วนรวม) 

5,000,000 5,000,000 - - - 5,000,000 - - - -  - 

รอพิจารณา 
เพิ่มเติม 

5,687,560 - - - -   - 4,801,840 - 604,280 281,440 

รวม 20 วชช. 599,419,120 367,985,330 225,005,030 22,600,200 59,349,400 40,830,300 20,200,400 172,136,860 6,929,000 49,749,370 2,618,560 
แม่ฮ่องสอน 26,402,920 15,623,940 10,087,280 1,419,400 1,003,100 2,083,460 1,030,700 7,691,130 - 2,937,850 150,000 

พิจิตร 59,249,190 31,617,900 14,382,840 1,287,400 10,928,600 3,357,760 1,661,300 26,410,790 - 1,149,500 71,000 
ตาก 28,003,600 17,917,340 11,347,380 1,801,600 2,039,400 1,825,760 903,200 6,917,060 187,000 2,837,200 145,000 
บุรีรัมย์ 29,337,550 19,608,630 12,233,860 1,661,800 2,832,000 1,927,370 953,600 7,583,870 213,000 1,812,050 120,000 

มุกดาหาร 29,846,450 18,744,790 11,523,530 1,830,300 1,932,400 2,313,860 1,144,700 8,647,410 - 2,354,250 100,000 
หนองบัวลำภู 23,241,960 16,839,930 11,371,260 384,600 3,096,100 1,329,970 658,000 4,984,110 - 1,302,100 115,820 

สระแก้ว 24,499,540 13,717,980 10,238,210 507,100 337,700 1,762,870 872,100 6,968,900 657,000 3,052,560 103,100  
อุทัยธานี 35,817,050 20,598,160 13,096,910 573,300 2,998,300 2,628,950 1,300,700 13,160,990 - 1,937,350 120,550 
ระนอง 25,668,700 17,322,490 10,411,530 925,000 3,477,000 1,678,560 830,400 6,351,430 - 1,863,000 131,780 

นราธิวาส 47,343,620 29,759,670 11,711,550 2,094,800 11,142,400 3,218,520 1,592,400 12,266,590 512,000 4,596,510 208,850 
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วิทยาลัยชุมชน รวม 

การบริหารจัดการ 
การจัดการ

ศึกษา 
วิจัย* 

บริการ
วิชาการ 

ทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 

รวม 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ แผนงานพื้นฐาน แผนงานพื้นฐาน + แผนงานยุทธศาสตร์ + แผนงานบูรณาการ 

งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน 

งบเงิน
อุดหนุน  

(ค่าบริหาร
จัดการ) 

งบเงินอุดหนุน  
(ค่าบริหาร
จัดการที่

สนับสนุนการ
จัดการศึกษา
ของ วชช.) 

งบเงิน
อุดหนุน 

งบเงิน
อุดหนุน 

งบเงิน
อุดหนุน 

งบเงินอุดหนุน 

ยะลา 33,954,980 20,160,640 11,438,090 1,687,800 3,281,500 2,510,950 1,242,300 9,465,280 333,000 3,791,900 204,160 
ปัตตานี 31,589,500 17,894,810 10,991,040 1,161,000 1,910,400 2,563,870 1,268,500 9,572,690 166,000 3,781,000 175,000 

สตูล 25,842,880 17,013,080 11,304,430 881,400 2,047,800 1,859,450 920,000 6,906,900 208,000 1,557,500 157,400 
สมุทรสาคร 29,474,570 20,182,940 9,523,800 997,000 7,257,700  1,608,640 795,800 6,105,130 1,408,000 1,677,800 100,700 
ยโสธร 25,798,750 16,428,620 11,339,290 665,700 1,897,900  1,689,730 836,000 6,361,880 1,222,000 1,695,050 91,200 

พังงา 25,439,720 15,587,720 10,962,190 641,500 1,019,300  1,983,430 981,300 7,628,500 641,000 1,510,500 72,000 
ตราด 19,769,980 12,859,290 9,372,830 881,400 969,900  1,093,960 541,200 4,350,990 455,000 1,996,300 108,400 
แพร่ 23,652,730 15,446,330 11,702,250 728,100 823,200  1,466,980 725,800 5,656,900 187,000 2,217,500 145,000 

สงขลา 32,023,480 17,072,790 11,644,800 1,455,200 146,700  2,559,690 1,266,400 9,765,690  482,000 4,558,000 145,000 
น่าน 22,461,950 13,588,280 10,321,960 1,015,800 208,000  1,366,520 676,000 5,340,620  258,000 3,121,450 153,600 

* พันธกิจด้านการวิจัย ใช้งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก ได้แก่ สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  และหน่วยบริหารทุนอื่น ๆ 
 

หมายเหต ุ : กรอบการจ ัดสรรงบประมาณรายจ ่ายประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป ็นไปตามเกณฑ์/แนวทางการจ ัดสรรงบประมาณ และตามที ่ผ ่าน 
การพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำหรับกรอบงบบุคลากรและงบดำเนินงาน อาจปรับเพิ่ม/ลด  
ตามจำนวนบุคลากรที่เพิ่ม/ลด และการปรับเลื่อนเงินเดือนของบุคลากร สำหรับงบเงินอุดหนุนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และหลักสูตรเพ่ิม
ศักยภาพผู้เรียน และงบเงินอุดหนุนโครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร หลักสูตรสัมฤทธิบัตร การพัฒนาหรือปรับปรุง
หลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร วงเงินที่ได้รับจริง อาจเพ่ิม/ลด ตามจำนวนนักศึกษา/ผู้เรียน ที่จัดการเรียนการสอนจริง 
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ตารางท่ี 4  กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามเป้าหมายแผนพัฒนาความเป็นเลิศสถาบันวิทยาลัยชุมชน  
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 

วิทยาลัย
ชุมชน 

รวม 

แผนพัฒนาความเป็นเลิศสถาบันวทิยาลัยชุมชน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) การบริหารจัดการ 
เป้าหมายที่ 1 การสรา้งและพัฒนาคนในศตวรรษที่ 21 เป้าหมายที่ 2 การสรา้ง 

องค์ความรู้และนวตักรรมเพื่อ
ขับเคลื่อนประเทศตามแนวทาง 

Value–based economy 

เป้าหมายที่ 3  
การปฏิรูป

ระบบบริหาร
ในสถาบัน
วิทยาลัย
ชุมชน 

แผนงาน
บุคลากร
ภาครัฐ 

(งบบุคลากร+
งบดำเนินงาน) 

แผนงานพื้นฐาน 

เป้าหมายที1่.1  
สร้างกำลังคนใน

ท้องถิ่นให้มี
สมรรถนะสูง 

 

เป้าหมายที ่1.2 สร้าง
โอกาสเขา้ถึงการศึกษา

ของประชากรกลุ่มยากจน 
ผู้ด้อยโอกาส และมีความ
เหลื่อมล้ำสูงทางเศรษฐกิจ

และสังคม 

เป้าหมายที1่.3 
สร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชนสู ่
การพัฒนาทีย่ั่งยืน 

เป้าหมายที ่2.1 
สร้างความรู้ใหม ่

นวัตกรรม 
สิ่งประดษิฐ์และ
เครื่องมือเพือ่
พัฒนาชมุชน* 

เป้าหมายที ่2.2 
สร้างมูลค่าเพิ่ม
จากมรดกทาง 
ภูมิปัญญาดา้น 

ช่างศิลป์ท้องถิ่น* 

งบลงทุน งบเงินอดุหนนุ  
(ค่าบริหาร
จัดการ) 

รวมทั้งสิ้น 680,006,600 176,038,700 18,000,000 35,450,000 8,409,000 2,900,000 17,500,000 272,828,800 75,349,400 73,530,700 
สวชช. 69,899,920 300,000 200,000 2,896,350 280,000 - 17,500,000 25,223,570 16,000,000 7,500,000 
งบกันสำรอง 
(ส่วนรวม) 

5,000,000 - - - - - - - - 5,000,000 

รอพิจารณา
เพิ่มเติม 

5,687,560 4,801,840 441,630 162,650 - 281,440 - - - - 

รวม 20 วชช. 599,419,120 170,936,860 17,358,370 32,391,000 8,129,000 2,618,560 - 247,605,230 59,349,400 61,030,700 
แม่ฮ่องสอน 26,402,920 7,691,130 478,350 2,459,500 - 150,000 - 11,506,680 1,003,100 3,114,160 
พิจิตร 59,249,190 25,610,790 289,500 860,000 800,000 71,000 - 15,670,240 10,928,600 5,019,060 
ตาก 28,003,600 6,917,060 400,000 2,437,200 187,000 145,000 - 13,148,980 2,039,400 2,728,960 
บุรีรัมย์ 29,337,550 7,583,870 367,950 1,444,100 213,000 120,000 - 13,895,660 2,832,000 2,880,970 
มุกดาหาร 29,846,450 8,647,410 475,250 1,879,000 - 100,000 - 13,353,830 1,932,400 3,458,560 
หนองบัวลำภู 23,241,960 4,984,110 174,100 1,128,000 - 115,820 - 11,755,860 3,096,100 1,987,970 
สระแก้ว 24,499,540 6,968,900 397,160 2,655,400 657,000 103,100 - 10,745,310 337,700 2,634,970 
อุทัยธานี 35,817,050 12,760,990 457,350 1,480,000 400,000 120,550 - 13,670,210 2,998,300 3,929,650 
ระนอง 25,668,700 6,351,430 420,000 1,443,000 - 131,780 - 11,336,530 3,477,000 2,508,960 
นราธิวาส 47,343,620 12,266,590 2,916,760 1,679,750 512,000 208,850 - 13,806,350 11,142,400 4,810,920 
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วิทยาลัย
ชุมชน 

รวม 

แผนพัฒนาความเป็นเลิศสถาบันวทิยาลัยชุมชน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) การบริหารจัดการ 
เป้าหมายที่ 1 การสรา้งและพัฒนาคนในศตวรรษที่ 21 เป้าหมายที่ 2 การสรา้ง 

องค์ความรู้และนวตักรรมเพื่อ
ขับเคลื่อนประเทศตามแนวทาง 

Value–based economy 

เป้าหมายที่ 3  
การปฏิรูป

ระบบบริหาร
ในสถาบัน
วิทยาลัย
ชุมชน 

แผนงาน
บุคลากร
ภาครัฐ 

(งบบุคลากร+
งบดำเนินงาน) 

แผนงานพื้นฐาน 

เป้าหมายที1่.1  
สร้างกำลังคนใน

ท้องถิ่นให้มี
สมรรถนะสูง 

 

เป้าหมายที ่1.2 สร้าง
โอกาสเขา้ถึงการศึกษา

ของประชากรกลุ่มยากจน 
ผู้ด้อยโอกาส และมีความ
เหลื่อมล้ำสูงทางเศรษฐกิจ

และสังคม 

เป้าหมายที1่.3 
สร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชนสู ่
การพัฒนาทีย่ั่งยืน 

เป้าหมายที ่2.1 
สร้างความรู้ใหม ่

นวัตกรรม 
สิ่งประดษิฐ์และ
เครื่องมือเพือ่
พัฒนาชมุชน* 

เป้าหมายที ่2.2 
สร้างมูลค่าเพิ่ม
จากมรดกทาง 
ภูมิปัญญาดา้น 

ช่างศิลป์ท้องถิ่น* 

งบลงทุน งบเงินอดุหนนุ  
(ค่าบริหาร
จัดการ) 

ยะลา 33,954,980 9,465,280 2,617,800 1,174,100 333,000 204,160 - 13,125,890 3,281,500 3,753,250 
ปัตตานี 31,589,500 9,572,690 2,598,000 1,183,000 166,000 175,000 - 12,152,040 1,910,400 3,832,370 
สตูล 25,842,880 6,906,900 439,500 1,118,000 208,000 157,400 - 12,185,830 2,047,800 2,779,450 
สมุทรสาคร 29,474,570 6,105,130 282,800 1,395,000 1,408,000 100,700 - 10,520,800 7,257,700 2,404,440 
ยโสธร 25,798,750 6,361,880 485,000 1,210,050 1,222,000 91,200 - 12,004,990 1,897,900 2,525,730 
พังงา 25,439,720 7,628,500 325,500 1,185,000 641,000 72,000 - 11,603,690 1,019,300 2,964,730 
ตราด 19,769,980 4,350,990 365,600 1,630,700 455,000 108,400 - 10,254,230 969,900 1,635,160 
แพร่ 23,652,730 5,656,900 387,500 1,830,000 187,000 145,000 - 12,430,350 823,200 2,192,780 
สงขลา 32,023,480 9,765,690 2,888,000 1,670,000 482,000 145,000 - 13,100,000 146,700 3,826,090 
น่าน 22,461,950 5,340,620 592,250 2,529,200 258,000 153,600 - 11,337,760 208,000 2,042,520 

* รวมงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก จากสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  และหน่วยบริหารทุนอื่น ๆ 
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ตารางท่ี 5 กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 

ที ่ วิทยาลัยชุมชน 
แผนงานบุคลากรภาครัฐ   

รวม งบบุคลากร งบดำเนินงาน : ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย 
 รวมท้ังสิ้น 272,828,800 241,858,500 30,970,300 
 สวชช. 25,223,570 16,853,470 8,370,100 
 รวม 20 วชช. 247,605,230 225,005,030 22,600,200 

1 แม่ฮ่องสอน 11,506,680 10,087,280 1,419,400 
2 พิจิตร 15,670,240 14,382,840 1,287,400 
3 ตาก 13,148,980 11,347,380 1,801,600 
4 บุรีรัมย ์ 13,895,660 12,233,860 1,661,800 
5 มุกดาหาร 13,353,830 11,523,530 1,830,300 
6 หนองบัวลำภ ู 11,755,860 11,371,260 384,600 
7 สระแก้ว 10,745,310 10,238,210 507,100 
8 อุทัยธาน ี 13,670,210 13,096,910 573,300 
9 ระนอง 11,336,530 10,411,530 925,000 

10 นราธิวาส 13,806,350 11,711,550 2,094,800 
11 ยะลา 13,125,890 11,438,090 1,687,800 
12 ปัตตาน ี 12,152,040 10,991,040 1,161,000 
13 สตูล 12,185,830 11,304,430 881,400 
14 สมุทรสาคร 10,520,800 9,523,800 997,000 
15 ยโสธร 12,004,990 11,339,290 665,700 
16 พังงา 11,603,690 10,962,190 641,500 
17 ตราด 10,254,230 9,372,830 881,400 
18 แพร่ 12,430,350 11,702,250 728,100 
19 สงขลา 13,100,000 11,644,800 1,455,200 
20 น่าน 11,337,760 10,321,960 1,015,800 

หมายเหตุ : กรอบงบบุคลากรและงบดำเนินงาน อาจปรับเพิ่ม/ลด ตามจำนวนบุคลากรที่เพ่ิม/ลด และการปรับเลื่อนขั้นเงินเดือนของบุคลากร 
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ตารางท่ี 6 กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ผลผลิตที่ 1 
ผู้รับบริการการศึกษาในวิทยาลัยชุมชน 

ที ่ วิทยาลัยชุมชน แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ผลผลติที่ 1 ผู้รับบริการการศึกษาในวิทยาลัยชุมชน 

รวมทั้งสิ้น  งบลงทุน   งบเงินอุดหนุน : 
ค่าใช้จ่าย
ดำเนินงาน 

งบเงินอุดหนุน 
รวม คชจ.โครงการ

สิ่งประดิษฐ์ของ
คนรุ่นใหม ่

คชจ.สำหรับ
โครงการจดั

หลักสตูรพัฒนา
อาชีพ 

คก.พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเพื่อผูเ้รียนใน
ศตวรรษที ่21 และตาม
นโยบายประเทศไทย 4.0 

  รวมท้ังสิ้น 324,656,700 75,349,400 236,107,300 13,200,000 1,200,000 4,000,000 8,000,000 
  สวชช. 41,300,000 16,000,000 25,000,000 300,000 - - 300,000 
  กันสำรอง (ส่วนรวม) 5,000,000 - 5,000,000 - - - - 
  รอพิจารณาเพิ่มเติม 2,731,490 - 2,671,610 59,880 - 6,980 52,900 

 รวม 20 วชช. 275,625,210 59,349,400 203,435,690 12,840,120 1,200,000 3,993,020 7,647,100 
1 แม่ฮ่องสอน 11,808,390 1,003,100 10,380,540 424,750 - 56,850 367,900 
2 พิจิตร 28,911,940 10,928,600 16,730,190 1,253,150 800,000 33,750 419,400 
3 ตาก 11,685,420 2,039,400 9,096,520 549,500 - 194,500 355,000 
4 บุรีรัมย ์ 13,296,840 2,832,000 9,603,240 861,600 - 475,900 385,700 
5 มุกดาหาร 14,038,370 1,932,400 11,528,520 577,450 - 191,150 386,300 
6 หนองบัวลำภ ู 10,068,180 3,096,100 6,626,580 345,500 - 30,000 315,500 
7 สระแก้ว 9,941,570 337,700 8,783,220 820,650 - 479,150 341,500 
8 อุทัยธาน ี 16,967,750 2,998,300 13,098,850 870,600  400,000  90,000 380,600 
9 ระนอง 12,337,390 3,477,000 8,363,190 497,200 - 161,900 335,300 

10 นราธิวาส 28,219,910 11,142,400 16,036,400 1,041,110 - 510,510 530,600 
11 ยะลา 16,500,030 3,281,500 12,510,830 707,700 - 185,400 522,300 
12 ปัตตาน ี 15,315,460 1,910,400 12,774,560 630,500 - 166,000 464,500 
13 สตูล 11,734,150 2,047,800 9,264,850 421,500 - - 421,500 
14 สมุทรสาคร 15,767,270 7,257,700 8,014,810 494,760 - 166,260 328,500 
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ที ่ วิทยาลัยชุมชน แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ผลผลติที่ 1 ผู้รับบริการการศึกษาในวิทยาลัยชุมชน 

รวมทั้งสิ้น  งบลงทุน   งบเงินอุดหนุน : 
ค่าใช้จ่าย
ดำเนินงาน 

งบเงินอุดหนุน 
รวม คชจ.โครงการ

สิ่งประดิษฐ์ของ
คนรุ่นใหม ่

คชจ.สำหรับ
โครงการจดั

หลักสตูรพัฒนา
อาชีพ 

คก.พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเพื่อผูเ้รียนใน
ศตวรรษที ่21 และตาม
นโยบายประเทศไทย 4.0 

15 ยโสธร 10,785,510 1,897,900 8,419,110 468,500 - 111,600 356,900 
16 พังงา 11,612,530 1,019,300 9,882,430 710,800 - 360,000 350,800 
17 ตราด 6,956,050 969,900 5,450,550 535,600 - 214,100 321,500 
18 แพร่ 8,672,880 823,200 7,309,280 540,400 - 220,400 320,000 
19 สงขลา 13,414,430 146,700 12,753,630 514,100 - 111,300 402,800 
20 น่าน 7,591,140 208,000 6,808,390 574,750 - 234,250 340,500 

 
ตารางท่ี 7 กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพื้นที่และ
เมืองน่าอยู่อัจฉริยะ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ และแผนงานยุทธศาสตร์ปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 

ที ่ วิทยาลัยชุมชน แผนงานยุทธศาสตร์
การเกษตรสรา้งมูลค่า 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ แผนงานยุทธศาสตร์
พัฒนาพ้ืนท่ีเขต
เศรษฐกิจพิเศษ 

แผนงานยุทธศาสตร์
ปรับเปลีย่นค่านิยม

และวัฒนธรรม 
คก.ส่งเสริมการปลูกพืช
สมุนไพรและการสร้าง

มูลค่าเพิม่จากผลิตภัณฑ์
สมุนไพร 

รวม คก.จัดตั้งศูนยเ์รียนรู้
การแพทย์แผนไทย 

คก.พัฒนาศักยภาพ
แหล่งเรียนรู้เพื่อ

ส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

คก.พัฒนาทักษะ
อาชีพตามความ
ต้องการในเขต
เศรษฐกิจพิเศษ 

คก.สร้างผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงของ

ชุมชน 

  รวมท้ังสิ้น 2,500,000 10,000,000 1,000,000 8,000,000 2,850,000 2,500,000 
  สวชช. - 270,000 - 270,000 79,350 300,000 
 รอพิจารณาเพิ่มเติม 42,700 - - - - 29,850 

  รวม 20 วชช. 2,457,300 9,730,000 1,000,000 8,730,000 2,770,650 2,170,150 



 

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 15 
 

ที ่ วิทยาลัยชุมชน แผนงานยุทธศาสตร์
การเกษตรสรา้งมูลค่า 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ แผนงานยุทธศาสตร์
พัฒนาพ้ืนท่ีเขต
เศรษฐกิจพิเศษ 

แผนงานยุทธศาสตร์
ปรับเปลีย่นค่านิยม

และวัฒนธรรม 
คก.ส่งเสริมการปลูกพืช
สมุนไพรและการสร้าง

มูลค่าเพิม่จากผลิตภัณฑ์
สมุนไพร 

รวม คก.จัดตั้งศูนยเ์รียนรู้
การแพทย์แผนไทย 

คก.พัฒนาศักยภาพ
แหล่งเรียนรู้เพื่อ

ส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

คก.พัฒนาทักษะ
อาชีพตามความ
ต้องการในเขต
เศรษฐกิจพิเศษ 

คก.สร้างผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงของ

ชุมชน 

1 แม่ฮ่องสอน 100,000 1,418,800 - 1,418,800 - 100,000 
2 พิจิตร 125,000 - - - - 110,000 
3 ตาก 125,000 1,050,000 800,000 250,000 407,200 110,000 
4 บุรีรัมย ์ 135,000 201,100 - 201,100 - 100,000 
5 มุกดาหาร 120,000 370,000 - 370,000 500,000 130,000 
6 หนองบัวลำภ ู 125,000 218,000 - 218,000 - 80,000 
7 สระแก้ว 102,300 1,252,100 - 1,252,100 400,000 96,000 
8 อุทัยธาน ี 125,000 500,000 - 500,000 - 100,000 
9 ระนอง 125,000 210,000 - 210,000 250,000 110,000 

10 นราธิวาส 150,000 410,000 200,000 210,000 392,750 80,000 
11 ยะลา 125,000 210,000 - 210,000 - 114,100 
12 ปัตตาน ี 125,000 200,000 - 200,000 - 120,000 
13 สตูล 100,000 250,000 - 250,000 - 65,000 
14 สมุทรสาคร 150,000 240,000 - 240,000 - 100,000 
15 ยโสธร 150,000 200,000 - 200,000 - 95,050 
16 พังงา 100,000 220,000 - 220,000 - 110,000 
17 ตราด 125,000 230,000 - 230,000 420,700 110,000 
18 แพร่ 125,000 800,000 - 800,000 - 110,000 
19 สงขลา 125,000 320,000 - 320,000 400,000 110,000 
20 น่าน 100,000 1,430,000 - 1,430,000 - 220,000 
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ตารางที่ 8 กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้  และแผนงาน
ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ที ่ วิทยาลัยชุมชน แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคณุภาพการศึกษาและการเรียนรู้ แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

รวม คก.จัดการ
ความรู้เพื่อ
เสรมิสร้าง

ความสุขและ
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

คก.บทเรียน
ออนไลน์เพื่อ

ชุมชน 

ผลผลติที่ 1 ผลงาน
การให้บริการวิชาการ 

ผลผลติที่ 2 ผลงาน
ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม 

รวม คก.พัฒนา
ศักยภาพเด็ก

ปฐมวัย 

คก.สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับ

อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ัน

พื้นฐาน 

คก.พัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาเพื่อ

เสริมสร้างศักยภาพคน
และชุมชนตามนโยบาย

ประเทศไทย 4.0 

คก.จัดการความรูด้้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาเพื่อยกระดบัสู่
เศรษฐกิจสร้างสรรค ์

  รวมท้ังสิ้น 22,200,000 8,800,000 2,500,000 8,000,000 2,900,000 20,262,100 1,300,000 18,962,100 
  สวชช. 1,847,000 347,000 1,500,000 - - - - - 

 
รอพิจารณา

เพิ่มเตมิ 
423,070 - - 141,630 281,440 2,070,350 - 2,070,350 

  รวม 20 วชช. 19,929,930 8,453,000 1,000,000 7,858,370 2,618,560 18,191,750 1,300,000 16,891,750 
1 แม่ฮ่องสอน 1,184,150 505,800 50,000 478,350 150,000 65,000 65,000 - 
2 พิจิตร 740,500 330,000 50,000 289,500 71,000 13,511,510 65,000 13,446,510 
3 ตาก 995,000 400,000 50,000 400,000 145,000 65,000 65,000 - 
4 บุรีรัมย ์ 1,200,950 663,000 50,000 367,950 120,000 65,000 65,000 - 
5 มุกดาหาร 1,029,250 404,000 50,000 475,250 100,000 65,000 65,000 - 
6 หนองบัวลำภ ู 699,920 360,000 50,000 174,100 115,820 65,000 65,000 - 
7 สระแก้ว 1,010,260 460,000 50,000 397,160 103,100 65,000 65,000 - 
8 อุทัยธาน ี 1,027,900 400,000 50,000 457,350 120,550 3,186,190 65,000 3,121,190 
9 ระนอง 1,004,780 403,000 50,000 420,000 131,780 65,000 65,000 - 

10 นราธิวาส 977,610 302,000 50,000 416,760 208,850 65,000 65,000 - 
11 ยะลา 1,051,960 380,000 50,000 417,800 204,160 65,000 65,000 - 
12 ปัตตาน ี 1,016,000 393,000 50,000 398,000 175,000 65,000 65,000 - 
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ที ่ วิทยาลัยชุมชน แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคณุภาพการศึกษาและการเรียนรู้ แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
รวม คก.จัดการ

ความรู้เพื่อ
เสรมิสร้าง

ความสุขและ
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

คก.บทเรียน
ออนไลน์เพื่อ

ชุมชน 

ผลผลติที่ 1 ผลงาน
การให้บริการวิชาการ 

ผลผลติที่ 2 ผลงาน
ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม 

รวม คก.พัฒนา
ศักยภาพเด็ก

ปฐมวัย 

คก.สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับ

อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ัน

พื้นฐาน 

คก.พัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาเพื่อ

เสริมสร้างศักยภาพคน
และชุมชนตามนโยบาย

ประเทศไทย 4.0 

คก.จัดการความรูด้้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาเพื่อยกระดบัสู่
เศรษฐกิจสร้างสรรค ์

13 สตูล 1,034,900 388,000 50,000 439,500 157,400 65,000 65,000 - 
14 สมุทรสาคร 1,023,500 590,000 50,000 282,800 100,700 65,000 65,000 - 
15 ยโสธร 1,046,200 420,000 50,000 485,000 91,200 65,000 65,000 - 
16 พังงา 847,500 400,000 50,000 325,500 72,000 65,000 65,000 - 
17 ตราด 924,000 400,000 50,000 365,600 108,400 65,000 65,000 - 
18 แพร่ 1,032,500 450,000 50,000 387,500 145,000 65,000 65,000 - 
19 สงขลา 853,000 370,000 50,000 288,000 145,000 389,050 65,000 324,050 
20 น่าน 1,230,050 434,200 50,000 592,250 153,600 65,000 65,000 - 

หมายเหตุ : กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 งบเงินอุดหนุน โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน งบประมาณอาจมีการเพิ่ม/ลดตามจำนวนนักศึกษาที่มีอยู่จริงตามรายงานการจัดการเรียนการสอน ซึ่งจะพิจารณาตามเก ณฑ์การจัดสรร
งบประมาณ 
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ตารางท่ี 9 กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แผนงานบูรณาการ 
ที ่ วิทยาลัยชุมชน แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวดัชายแดนภาคใต้ แผนงานบูรณาการเตรยีมความ

พร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย 
รวม  คก.ส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและ

เยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต ้
คก.พัฒนาและยกระดับทุนฐานดำรงชีพ 

5 มิติ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน 
ในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา  

และปัตตานี อย่างยั่งยืน 

คก.จัดการความรูเ้พื่อส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอาย ุ

  รวมท้ังสิ้น 10,000,000 4,000,000 6,000,000 5,000,000 
  สวชช. 200,000 200,000 - 400,000 
 รอพิจารณาเพิ่มเติม 300,000 - 300,000 90,100 
  รวม 20 วชช. 9,500,000 3,800,000 5,700,000 4,509,900 
1 แม่ฮ่องสอน - - - 219,900 
2 พิจิตร - - - 180,000 
3 ตาก - - - 230,000 
4 บุรีรัมย ์ - - - 230,000 
5 มุกดาหาร - - - 240,000 
6 หนองบัวลำภ ู - - - 230,000 
7 สระแก้ว - - - 230,000 
8 อุทัยธาน ี - - - 240,000 
9 ระนอง - - - 230,000 
10 นราธิวาส 2,500,000 900,000 1,600,000 230,000 
11 ยะลา 2,200,000 900,000 1,300,000 230,000 
12 ปัตตาน ี 2,200,000 900,000 1,300,000 230,000 
13 สตูล - - - 200,000 
14 สมุทรสาคร - - - 200,000 
15 ยโสธร - - - 230,000 
16 พังงา - - - 240,000 
17 ตราด - - - 230,000 
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ที ่ วิทยาลัยชุมชน แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวดัชายแดนภาคใต้ แผนงานบูรณาการเตรยีมความ
พร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย 

รวม  คก.ส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและ
เยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต ้

คก.พัฒนาและยกระดับทุนฐานดำรงชีพ 
5 มิติ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน 
ในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา  

และปัตตานี อย่างยั่งยืน 

คก.จัดการความรูเ้พื่อส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอาย ุ

18 แพร่ - - - 230,000 
19 สงขลา 2,600,000 1,100,000 1,500,000 230,000 
20 น่าน - 200,000 - 230,000 

 
ตารางท่ี 10 กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จากแหล่งทุนภายนอก 

ที ่ วิทยาลัยชุมชน โครงการวิจัยจากสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 

โครงการวิจัยจากสำนักงาน 
การวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

โครงการวิจัยจากหน่วยบริหารทุน  
(อยู่ระหว่างการพิจารณาของหน่วย

บริหารทุน) 
  รวมท้ังสิ้น 5,609,000 1,600,000 - 
  สวชช. 280,000 - - 
 รอพิจารณาเพิ่มเติม - - - 
  รวม 20 วชช. 5,329,000 1,600,000 - 
1 แม่ฮ่องสอน - - - 
2 พิจิตร - - - 
3 ตาก 187,000 - - 
4 บุรีรัมย ์ 213,000 - - 
5 มุกดาหาร - - - 
6 หนองบัวลำภ ู - - - 
7 สระแก้ว 657,000 - - 
8 อุทัยธาน ี - - - 
9 ระนอง - - - 
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ที ่ วิทยาลัยชุมชน โครงการวิจัยจากสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 

โครงการวิจัยจากสำนักงาน 
การวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

โครงการวิจัยจากหน่วยบริหารทุน  
(อยู่ระหว่างการพิจารณาของหน่วย

บริหารทุน) 
10 นราธิวาส 512,000 - - 
11 ยะลา 333,000 - - 
12 ปัตตาน ี 166,000 - - 
13 สตูล 208,000 - - 
14 สมุทรสาคร 408,000 1,000,000 - 
15 ยโสธร 622,000 600,000 - 
16 พังงา 641,000 - - 
17 ตราด 455,000 - - 
18 แพร่ 187,000 - - 
19 สงขลา 482,000 - - 
20 น่าน 258,000 - - 
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3. หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0412.4/ว1262 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 ขอให้หน่วยรับงบประมาณติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายและการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย ตามที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื ่อวันที่ 27 กันยายน 2565 รับทราบผลการประชุมคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2565 โดยกำหนดมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อเป็นแนวทางให้หน่วยรับงบประมาณดำเนินการให้สอดคล้องกับเป้าหมายในภาพรวมของประเทศ  ซึ่งยังคงดำเนินการตามมาตรการเดิม
ต่อเนื่องในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยกำหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายรายจ่ายภาพรวม ร้อยละ 93 รายจ่ายประจำ ร้อยละ 98 รายจ่ายลงทุน ร้อยละ 75 และ
เป้าหมายการใช้จ่ายรายจ่ายภาพรวม รายจ่ายประจำ รายจ่ายลงทุน ร้อยละ 100 โดยจำแนกเป้าหมายเป็นรายไตรมาส ดังนี้ 

หน่วย : ร้อยละ 

รายการ 
รวม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย 
รายจ่าย
ภาพรวม 

93.00 100.00 32.00 
(32.00) 

34.08 
(34.08) 

20.00 
(52.00) 

22.16 
(56.24) 

23.00 
(75.00) 

25.50 
(81.74) 

18.00 
(93.00) 

18.26 
(100.00) 

รายจ่าย
ประจำ 

98.00 100.00 35.00 
(35.00) 

35.33 
(35.33) 

20.00 
(55.00) 

20.45 
(55.78) 

25.00 
(80.00) 

25.98 
(81.76) 

18.00 
(98.00) 

18.24 
(100.00) 

รายจ่ายลงทุน 75.00 100.00 19.00 
(19.00) 

28.96 
(28.96) 

20.00 
(39.00) 

29.19 
(58.15) 

18.00 
(57.00) 

23.50 
(81.65) 

18.00 
(75.00) 

18.35 
(100.00) 

 
4. สำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชนจัดสรรและโอนงบประมาณให้กับวิทยาลัยชุมชนครั้งแรก เมื่อต้นเดือนตุลาคม 2566 แล้ว และจัดสรรครั้งต่อไปให้

วิทยาลัยชุมชนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้การดำเนินงานของสถาบันวิทยาลัยชุมชนเป็นไปด้วยความต่อเนื่องอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ตารางท่ี 9 กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แผนงานบูรณาการ 
ที ่ วิทยาลัยชุมชน แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวดัชายแดนภาคใต้ แผนงานบูรณาการเตรยีมความ

พร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย 
รวม  คก.ส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและ

เยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต ้
คก.พัฒนาและยกระดับทุนฐานดำรงชีพ 

5 มิติ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน 
ในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา  

และปัตตานี อย่างยั่งยืน 

คก.จัดการความรูเ้พื่อส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอาย ุ

  รวมท้ังสิ้น 10,000,000 4,000,000 6,000,000 5,000,000 
  สวชช. 200,000 200,000 - 400,000 
 รอพิจารณาเพิ่มเติม 300,000 - 300,000 90,100 
  รวม 20 วชช. 9,500,000 3,800,000 5,700,000 4,509,900 
1 แม่ฮ่องสอน - - - 219,900 
2 พิจิตร - - - 180,000 
3 ตาก - - - 230,000 
4 บุรีรัมย ์ - - - 230,000 
5 มุกดาหาร - - - 240,000 
6 หนองบัวลำภ ู - - - 230,000 
7 สระแก้ว - - - 230,000 
8 อุทัยธาน ี - - - 240,000 
9 ระนอง - - - 230,000 
10 นราธิวาส 2,500,000 900,000 1,600,000 230,000 
11 ยะลา 2,200,000 900,000 1,300,000 230,000 
12 ปัตตาน ี 2,200,000 900,000 1,300,000 230,000 
13 สตูล - - - 200,000 
14 สมุทรสาคร - - - 200,000 
15 ยโสธร - - - 230,000 
16 พังงา - - - 240,000 
17 ตราด - - - 230,000 
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ที ่ วิทยาลัยชุมชน แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวดัชายแดนภาคใต้ แผนงานบูรณาการเตรยีมความ
พร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย 

รวม  คก.ส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและ
เยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต ้

คก.พัฒนาและยกระดับทุนฐานดำรงชีพ 
5 มิติ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน 
ในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา  

และปัตตานี อย่างยั่งยืน 

คก.จัดการความรูเ้พื่อส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอาย ุ

18 แพร่ - - - 230,000 
19 สงขลา 2,600,000 1,100,000 1,500,000 230,000 
20 น่าน - 200,000 - 230,000 

 
ตารางท่ี 10 กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จากแหล่งทุนภายนอก 

ที ่ วิทยาลัยชุมชน โครงการวิจัยจากสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 

โครงการวิจัยจากสำนักงาน 
การวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

โครงการวิจัยจากหน่วยบริหารทุน  
(อยู่ระหว่างการพิจารณาของหน่วย

บริหารทุน) 
  รวมท้ังสิ้น 5,609,000 1,600,000 - 
  สวชช. 280,000 - - 
 รอพิจารณาเพิ่มเติม - - - 
  รวม 20 วชช. 5,329,000 1,600,000 - 
1 แม่ฮ่องสอน - - - 
2 พิจิตร - - - 
3 ตาก 187,000 - - 
4 บุรีรัมย ์ 213,000 - - 
5 มุกดาหาร - - - 
6 หนองบัวลำภ ู - - - 
7 สระแก้ว 657,000 - - 
8 อุทัยธาน ี - - - 
9 ระนอง - - - 
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ที ่ วิทยาลัยชุมชน โครงการวิจัยจากสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 

โครงการวิจัยจากสำนักงาน 
การวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

โครงการวิจัยจากหน่วยบริหารทุน  
(อยู่ระหว่างการพิจารณาของหน่วย

บริหารทุน) 
10 นราธิวาส 512,000 - - 
11 ยะลา 333,000 - - 
12 ปัตตาน ี 166,000 - - 
13 สตูล 208,000 - - 
14 สมุทรสาคร 408,000 1,000,000 - 
15 ยโสธร 622,000 600,000 - 
16 พังงา 641,000 - - 
17 ตราด 455,000 - - 
18 แพร่ 187,000 - - 
19 สงขลา 482,000 - - 
20 น่าน 258,000 - - 
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3. หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0412.4/ว1262 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 ขอให้หน่วยรับงบประมาณติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายและการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย ตามที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื ่อวันที่ 27 กันยายน 2565 รับทราบผลการประชุมคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2565 โดยกำหนดมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อเป็นแนวทางให้หน่วยรับงบประมาณดำเนินการให้สอดคล้องกับเป้าหมายในภาพรวมของประเทศ  ซึ่งยังคงดำเนินการตามมาตรการเดิม
ต่อเนื่องในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยกำหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายรายจ่ายภาพรวม ร้อยละ 93 รายจ่ายประจำ ร้อยละ 98 รายจ่ายลงทุน ร้อยละ 75 และ
เป้าหมายการใช้จ่ายรายจ่ายภาพรวม รายจ่ายประจำ รายจ่ายลงทุน ร้อยละ 100 โดยจำแนกเป้าหมายเป็นรายไตรมาส ดังนี้ 

หน่วย : ร้อยละ 

รายการ 
รวม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย 
รายจ่าย
ภาพรวม 

93.00 100.00 32.00 
(32.00) 

34.08 
(34.08) 

20.00 
(52.00) 

22.16 
(56.24) 

23.00 
(75.00) 

25.50 
(81.74) 

18.00 
(93.00) 

18.26 
(100.00) 

รายจ่าย
ประจำ 

98.00 100.00 35.00 
(35.00) 

35.33 
(35.33) 

20.00 
(55.00) 

20.45 
(55.78) 

25.00 
(80.00) 

25.98 
(81.76) 

18.00 
(98.00) 

18.24 
(100.00) 

รายจ่ายลงทุน 75.00 100.00 19.00 
(19.00) 

28.96 
(28.96) 

20.00 
(39.00) 

29.19 
(58.15) 

18.00 
(57.00) 

23.50 
(81.65) 

18.00 
(75.00) 

18.35 
(100.00) 

 
4. สำนักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชนจัดสรรและโอนงบประมาณให้กับวิทยาลัยชุมชนครั้งแรก เมื่อต้นเดือนตุลาคม 2566 แล้ว และจัดสรรครั้งต่อไปให้

วิทยาลัยชุมชนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้การดำเนินงานของสถาบันวิทยาลัยชุมชนเป็นไปด้วยความต่อเนื่องอย่างมีประสิทธิภาพ 



จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน
กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2567 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ            672,797,600
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ            272,828,800

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ            272,828,800
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง            241,858,500
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ            150,763,700

1.1.1 เงินเดือน            150,286,100
1) อัตราเดิม              131,507,300
2) เงินวิทยฐานะ               16,906,800
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)                 1,368,000
4) ค่าตอบแทนรายเดือน                   504,000

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ                  477,600
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)                   477,600

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร              91,094,800
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ               91,094,800

2. งบด ำเนินงำน              30,970,300
2.1 ค่ำตอบแทน 28,124,000             

1) ค่าเช่าบ้าน 384,000                  
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ                   192,800
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)                 1,026,000
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)                 2,100,000
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6,898,800                

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ 1,473,600                
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน 5,425,200                

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

16,744,800              

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ 1,473,600                
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน 15,271,200              

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ 388,800                  
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ 388,800                  

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ 388,800                  
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ 388,800                  

2.2 ค่ำใช้สอย 2,846,300               
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก. 2,702,200                
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ 144,100                  

2 แผนงำนพ้ืนฐำน 324,656,700           
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 324,656,700           

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน 324,656,700           
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง 75,349,400             

2.1 ค่าครุภัณฑ์               60,854,900
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง               14,494,500

งปม. ตำม พ.ร.บ.
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2. งบเงินอุดหนุน 249,307,300           
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน            236,107,300

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่                1,200,000
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ                4,000,000

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร -                         
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ -                         
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit -                         

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0                8,000,000
3 แผนงำนยุทธศำสตร์ 60,312,100             

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ 2,500,000               
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร 2,500,000               

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร                 2,500,000
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ 10,000,000             

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน 10,000,000             
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย                 1,000,000
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต                 9,000,000

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ 2,850,000               
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ 2,850,000               

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ                 2,850,000
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม 2,500,000               

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน 2,500,000               
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน                 2,500,000

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ 22,200,000             
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน 8,800,000               

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน                 8,800,000
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์ 2,500,000               

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน                 2,500,000
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร 8,000,000               

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

                8,000,000

1) หลักสูตรฝึกอบรม 6,600,000                
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน 1,400,000                

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม 2,900,000               
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์                 2,900,000
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 20,262,100             
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย 1,300,000               

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย                 1,300,000
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 18,962,100             

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 18,962,100              
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

              11,030,100

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี                 3,590,000
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี                   886,900
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี                 1,705,300
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

                1,749,800

4 แผนงำนบูรณำกำร 15,000,000             
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 10,000,000             

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี 10,000,000             
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้                 4,000,000
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

                6,000,000

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 5,000,000               
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ 5,000,000               

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ                 5,000,000
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน
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ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง
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กรอบกันส ำรองฉุกเฉิน
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

กรอบกันส ำรองฉุกเฉิน
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

กรอบกันส ำรองฉุกเฉิน
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

กรอบกันส ำรองฉุกเฉิน
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2567 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

             69,619,920
             25,223,570
             25,223,570
             16,853,470
             10,967,420
             10,967,420

10,463,420              
-                         
-                         

504,000                  
                         -   

-                         
               5,886,050

5,886,050                
               8,370,100

8,138,400               
48,000                    

-                         
-                         
-                         

654,000                  

67,200                    
586,800                  

6,658,800                

67,200                    
6,591,600                

388,800                  
388,800                  
388,800                  
388,800                  
231,700                 
218,200                  
13,500                    

41,300,000             
41,300,000             
41,300,000             
16,000,000             

              16,000,000
-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

กรอบงปม.2567 ของ
ส ำนักงำนสถำบันฯ
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

กรอบงปม.2567 ของ
ส ำนักงำนสถำบันฯ

-                         
-                         
-                         
-                         
-                         
-                         
-                         

-                         
-                         
-                        
-                        
-                         
-                         
-                         

                 300,000
2,496,350               

-                        
-                        
-                         

270,000                 
270,000                 

-                         
                  270,000

79,350                   
79,350                   

                    79,350
300,000                 
300,000                 

                  300,000
1,847,000               

347,000                 
                  347,000

1,500,000               
1,500,000                

-                        
-                         

-                         
-                         
-                        
-                         

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 33 



ล ำดับท่ี รำยกำร

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน
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ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

รอพิจำรณำเพ่ิมเติม
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

รอพิจำรณำเพ่ิมเติม
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

รอพิจำรณำเพ่ิมเติม
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

รอพิจำรณำเพ่ิมเติม

2,070,350               
-                        
-                         

2,070,350               
2,070,350                
1,180,380                

580,000                  
104,300                  

-                         
205,670                  

390,100                 
300,000                 
300,000                 

-                         
300,000                  

90,100                   
90,100                   
90,100                    
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ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

กรอบ งปม. วชช.
 รวม

           592,490,120
           247,605,230
           247,605,230

225,005,030           
139,796,280           
139,318,680           
121,043,880             
16,906,800              
1,368,000                

-                         
477,600                 
477,600                  

             85,208,750
85,208,750              
22,600,200             
19,985,600             

336,000                  
192,800                  

1,026,000                
2,100,000                
6,244,800                

1,406,400                
4,838,400                

10,086,000              

1,406,400                
8,679,600                

-                         
-                         
-                         
-                         

2,614,600               
2,484,000                

130,600                  
275,625,210           
275,625,210           
275,625,210           
59,349,400             
44,854,900              
14,494,500              
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

กรอบ งปม. วชช.
 รวม
216,275,810           
203,435,690           
88,088,820             
68,150,788              
13,029,232              

4,005,000                
2,903,800                

4,579,800               

2,562,000                

1,121,000                
896,800                  

14,461,150             
12,417,300              
1,787,500                

256,350                  

96,305,920             
17,605,650              
6,229,800                

11,375,850              
6,430,140                
1,757,180                
3,188,530                

65,750,160              
625,780                  

7,849,140                

40,117,320              

3,000,000                
5,887,430                
8,270,490                
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

กรอบ งปม. วชช.
 รวม

9,950,110                
5,424,660                
3,000,000                
2,424,660                
4,525,450                
4,000,000                

525,450                  

3,000,000                
-                         

1,200,000               
3,993,020               
2,623,970                

926,950                  
442,100                  

7,647,100               
55,249,780             
2,457,300               
2,457,300               
2,457,300                
9,730,000               
9,730,000               
1,000,000                
8,730,000                
2,770,650               
2,770,650               
2,770,650                
2,170,150               
2,170,150               
2,170,150                

19,929,930             
8,453,000               
8,453,000                
1,000,000               
1,000,000                
7,858,370               
7,858,370                

6,508,410                
1,349,960                
2,618,560               
2,618,560                
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

กรอบ งปม. วชช.
 รวม
18,191,750             
1,300,000               
1,300,000                

16,891,750             
16,891,750              

9,849,720            

3,010,000                
782,600                  

1,705,300                
1,544,130                

14,009,900             
9,500,000               
9,500,000               
3,800,000                
5,700,000                

4,509,900               
4,509,900               
4,509,900                
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ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

แม่ฮ่องสอน

             26,402,920
             11,506,680
             11,506,680

10,087,280             
6,022,800               
6,022,800               
5,636,400                

386,400                  
-                         
-                         

                         -   
-                         

               4,064,480
4,064,480                
1,419,400               
1,286,700               

-                         
63,900                    

-                         
-                         

374,400                  

134,400                  
240,000                  
848,400                  

134,400                  
714,000                  

-                         
-                         
-                         
-                         

132,700                 
126,000                  

6,700                      
11,808,390             
11,808,390             
11,808,390             
1,003,100               
1,003,100                

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

แม่ฮ่องสอน

10,805,290             
10,380,540             
4,475,290               
3,562,240                

606,000                  

172,800                  
134,250                  

266,700                 

163,200                  

57,500                    
46,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         

5,638,550               
851,040                  
324,000                  

527,040                  
296,280                  
77,940                    

152,820                  
4,133,310                

30,720                    

489,500                  

2,694,820                

150,000                  
297,000                  
471,270                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

แม่ฮ่องสอน

504,200                  
252,000                  
150,000                  
102,000                  
252,200                  

200,000                  
52,200                    

150,000                  
-                         
-                        

56,850                   
56,850                    

-                         
-                         

367,900                 
2,867,950               

100,000                 
100,000                 
100,000                  

1,418,800               
1,418,800               

-                         
1,418,800                

-                        
-                        
-                         

100,000                 
100,000                 
100,000                  

1,184,150               
505,800                 
505,800                  
50,000                   
50,000                    

478,350                 
478,350                  

393,350                  
85,000                    

150,000                 
150,000                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

แม่ฮ่องสอน

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

219,900                 
-                        
-                        

219,900                 
219,900                 
219,900                  
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ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

พิจิตร

             59,249,190
             15,670,240
             15,670,240

14,382,840             
8,015,280               
8,015,280               
6,904,080                
1,111,200                

-                         
-                         

                         -   
-                         

               6,367,560
6,367,560                
1,287,400               
1,088,400               

-                         
-                         
-                         
-                         

307,200                  

67,200                    
240,000                  
781,200                  

67,200                    
714,000                  

-                         
-                         
-                         
-                         

199,000                 
189,000                  
10,000                    

28,911,940             
28,911,940             
28,911,940             
10,928,600             
10,928,600              

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

พิจิตร

17,983,340             
16,730,190             
3,825,270               
3,050,720                

476,650                  

187,200                  
110,700                  

65,550                   

40,800                    

13,750                    
11,000                    

7,579,050               
6,463,800                

962,400                  

152,850                  

5,260,320               
963,460                  
399,600                  

563,860                  
317,100                  
93,940                    

152,820                  
3,561,260                

30,720                    

204,660                  

2,284,880                

150,000                  
297,000                  
594,000                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

พิจิตร

585,600                  
356,400                  
150,000                  
206,400                  
229,200                  

200,000                  
29,200                    

150,000                  
-                         

800,000                 
33,750                   
33,750                    

-                         
-                         

419,400                 
14,487,010             

125,000                 
125,000                 
125,000                  

-                        
-                        
-                         
-                         
-                        
-                        
-                         

110,000                 
110,000                 
110,000                  
740,500                 
330,000                 
330,000                  
50,000                   
50,000                    

289,500                 
289,500                  

229,500                  
60,000                    
71,000                   
71,000                    

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 49 



ล ำดับท่ี รำยกำร

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

พิจิตร

13,511,510             
65,000                   
65,000                    

13,446,510             
13,446,510              
7,809,380                

2,410,000                
626,600                  

1,364,200                
1,236,330                

180,000                 
-                        
-                        

180,000                 
180,000                 
180,000                  
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ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

ตำก

             27,816,600
             13,148,980
             13,148,980

11,347,380             
7,085,520               
7,085,520               
6,379,920                

705,600                  
-                         
-                         

                         -   
-                         

               4,261,860
4,261,860                
1,801,600               
1,668,900               

120,000                  
21,300                    

-                         
-                         

441,600                  

67,200                    
374,400                  

1,086,000                

67,200                    
1,018,800                

-                         
-                         
-                         
-                         

132,700                 
126,000                  

6,700                      
11,685,420             
11,685,420             
11,685,420             
2,039,400               
2,039,400                

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

ตำก

9,646,020               
9,096,520               
4,317,650               
3,348,800                

652,050                  

201,600                  
115,200                  

294,000                 

204,000                  

50,000                    
40,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         

4,484,870               
836,220                  
324,000                  

512,220                  
296,280                  
77,940                    

138,000                  
3,009,690                

30,720                    

340,640                  

1,863,060                

150,000                  
289,750                  
335,520                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

ตำก

488,960                  
242,160                  
150,000                  
92,160                    

246,800                  

200,000                  
46,800                    

150,000                  
-                         
-                        

194,500                 
-                         

96,300                    
98,200                    

355,000                 
2,752,200               

125,000                 
125,000                 
125,000                  

1,050,000               
1,050,000               

800,000                  
250,000                  
407,200                 
407,200                 
407,200                  
110,000                 
110,000                 
110,000                  
995,000                 
400,000                 
400,000                  
50,000                   
50,000                    

400,000                 
400,000                  

340,000                  
60,000                    

145,000                 
145,000                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

ตำก

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

230,000                 
-                        
-                        

230,000                 
230,000                 
230,000                  
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ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

บุรีรัมย์

             29,124,550
             13,895,660
             13,895,660

12,233,860             
8,417,880               
8,417,880               
7,267,080                
1,150,800                

-                         
-                         

                         -   
-                         

               3,815,980
3,815,980                
1,661,800               
1,557,600               

-                         
-                         
-                         
-                         

374,400                  

-                         
374,400                  

1,183,200                

-                         
1,183,200                

-                         
-                         
-                         
-                         

104,200                 
99,000                    
5,200                      

13,296,840             
13,296,840             
13,296,840             
2,832,000               
2,832,000                

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

บุรีรัมย์

10,464,840             
9,603,240               
4,491,620               
3,657,920                

471,150                  

230,400                  
132,150                  

339,000                 

204,000                  

75,000                    
60,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         

4,772,620               
899,620                  
324,000                  

575,620                  
337,920                  
84,880                    

152,820                  
3,214,780                

21,120                    

236,300                  

2,085,490                

150,000                  
289,870                  
432,000                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

บุรีรัมย์

508,220                  
255,720                  
150,000                  
105,720                  
252,500                  

200,000                  
52,500                    

150,000                  
-                         
-                        

475,900                 
430,900                  

-                         
45,000                    

385,700                 
1,702,050               

135,000                 
135,000                 
135,000                  
201,100                 
201,100                 

-                         
201,100                  

-                        
-                        
-                         

100,000                 
100,000                 
100,000                  

1,200,950               
663,000                 
663,000                  
50,000                   
50,000                    

367,950                 
367,950                  

367,950                  
-                         

120,000                 
120,000                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

บุรีรัมย์

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

230,000                 
-                        
-                        

230,000                 
230,000                 
230,000                  
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ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

มุกดำหำร

             29,846,450
             13,353,830
             13,353,830

11,523,530             
7,552,320               
7,552,320               
6,659,520                

892,800                  
-                         
-                         

                         -   
-                         

               3,971,210
3,971,210                
1,830,300               
1,707,100               

-                         
35,500                    

-                         
-                         

374,400                  

-                         
374,400                  

1,297,200                

-                         
1,297,200                

-                         
-                         
-                         
-                         

123,200                 
117,000                  

6,200                      
14,038,370             
14,038,370             
14,038,370             
1,932,400               
1,932,400                

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

มุกดำหำร

12,105,970             
11,528,520             
6,778,400               
4,912,800                
1,408,250                

288,000                  
169,350                  

133,050                 

40,800                    

51,250                    
41,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         

4,617,070               
1,028,520                

324,000                  

704,520                  
357,120                  
128,100                  
219,300                  

2,921,870                
61,440                    

124,800                  

1,857,980                

150,000                  
296,850                  
430,800                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

มุกดำหำร

516,680                  
285,480                  
150,000                  
135,480                  
231,200                  

200,000                  
31,200                    

150,000                  
-                         
-                        

191,150                 
191,150                  

-                         
-                         

386,300                 
2,214,250               

120,000                 
120,000                 
120,000                  
370,000                 
370,000                 

-                         
370,000                  
500,000                 
500,000                 
500,000                  
130,000                 
130,000                 
130,000                  

1,029,250               
404,000                 
404,000                  
50,000                   
50,000                    

475,250                 
475,250                  

426,250                  
49,000                    

100,000                 
100,000                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

มุกดำหำร

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

240,000                 
-                        
-                        

240,000                 
240,000                 
240,000                  
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ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

หนองบัวล ำภู

             23,241,960
             11,755,860
             11,755,860

11,371,260             
7,208,760               
7,208,760               
6,265,560                

943,200                  
-                         
-                         

                         -   
-                         

               4,162,500
4,162,500                
384,600                 
261,300                 

-                         
21,300                    

-                         
-                         

120,000                  

120,000                  
-                         

120,000                  

120,000                  
-                         
-                         
-                         
-                         
-                         

123,300                 
117,000                  

6,300                      
10,068,180             
10,068,180             
10,068,180             
3,096,100               
1,096,100                
2,000,000                
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

หนองบัวล ำภู

6,972,080               
6,626,580               
1,996,770               
1,523,520                

297,450                  

115,200                  
60,600                    

33,900                   

20,400                    

7,500                      
6,000                      

-                        
-                         
-                         

-                         

4,595,910               
891,060                  
324,000                  

567,060                  
336,300                  
77,940                    

152,820                  
3,153,410                

61,440                    

313,240                  

1,905,490                

150,000                  
291,950                  
431,290                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

หนองบัวล ำภู

401,440                  
180,240                  
150,000                  
30,240                    

221,200                  

200,000                  
21,200                    

150,000                  
-                         
-                        

30,000                   
30,000                    

-                         
-                         

315,500                 
1,187,920               

125,000                 
125,000                 
125,000                  
218,000                 
218,000                 

-                         
218,000                  

-                        
-                        
-                         

80,000                   
80,000                   
80,000                    

699,920                 
360,000                 
360,000                  
50,000                   
50,000                    

174,100                 
174,100                  

138,600                  
35,500                    

115,820                 
115,820                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

หนองบัวล ำภู

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

230,000                 
-                        
-                        

230,000                 
230,000                 
230,000                  
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ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

สระแก้ว

           23,842,540
           10,745,310
           10,745,310

10,238,210           
6,054,240             
6,054,240             
5,340,240              

714,000                 
-                       
-                       

                       -   
-                       

             4,183,970
4,183,970              
507,100               
374,400               

-                       
-                       
-                       
-                       

187,200                 

187,200                 
-                       

187,200                 

187,200                 
-                       
-                       
-                       
-                       
-                       

132,700               
126,000                 

6,700                    
9,941,570             
9,941,570             
9,941,570             

337,700               
337,700                 

-                       
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

สระแก้ว

9,603,870             
8,783,220             
3,891,700             
3,036,000              

538,150                 

201,600                 
115,950                 

176,400               

122,400                 

30,000                  
24,000                  

-                      
-                       
-                       

-                       

4,715,120             
832,340                 
324,000                 

508,340                 
254,640                 
100,880                 
152,820                 

3,281,980              
30,720                  

123,240                 

2,286,850              

150,000                 
295,170                 
396,000                 
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

สระแก้ว

450,800                 
212,880                 
150,000                 
62,880                  

237,920                 

200,000                 
37,920                  

150,000                 
-                       
-                      

479,150               
299,200                 
133,950                 
46,000                  

341,500               
2,925,660             

102,300               
102,300               
102,300                 

1,252,100             
1,252,100             

-                       
1,252,100              
400,000               
400,000               
400,000                 
96,000                 
96,000                 
96,000                  

1,010,260             
460,000               
460,000                 
50,000                 
50,000                  

397,160               
397,160                 

295,000                 
102,160                 
103,100               
103,100                 
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

สระแก้ว

65,000                 
65,000                 
65,000                  

-                      
-                       
-                       

-                       
-                       
-                       
-                       

230,000               
-                      
-                      

230,000               
230,000               
230,000                 
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ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

อุทัยธำนี

             35,817,050
             13,670,210
             13,670,210

13,096,910             
7,404,480               
7,404,480               
6,480,480                

924,000                  
-                         
-                         

                         -   
-                         

               5,692,430
5,692,430                
573,300                 
374,400                 

-                         
-                         
-                         
-                         

187,200                  

187,200                  
-                         

187,200                  

187,200                  
-                         
-                         
-                         
-                         
-                         

198,900                 
189,000                  

9,900                      
16,967,750             
16,967,750             
16,967,750             
2,998,300               
2,998,300                

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

อุทัยธำนี

13,969,450             
13,098,850             
2,133,430               
1,825,280                

150,800                  

100,800                  
56,550                    

135,600                 

81,600                    

30,000                    
24,000                    

6,882,100               
5,953,500                

825,100                  

103,500                  

3,947,720               
988,840                  
399,600                  

589,240                  
337,920                  
84,880                    

166,440                  
2,301,920                

30,720                    

164,200                  

1,376,170                

150,000                  
294,920                  
285,910                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

อุทัยธำนี

506,960                  
271,560                  
150,000                  
121,560                  
235,400                  

200,000                  
35,400                    

150,000                  
-                         

400,000                 
90,000                   

-                         
90,000                    

-                         
380,600                 

4,939,090               
125,000                 
125,000                 
125,000                  
500,000                 
500,000                 

-                         
500,000                  

-                        
-                        
-                         

100,000                 
100,000                 
100,000                  

1,027,900               
400,000                 
400,000                  
50,000                   
50,000                    

457,350                 
457,350                  

372,350                  
85,000                    

120,550                 
120,550                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

อุทัยธำนี

3,186,190               
65,000                   
65,000                    

3,121,190               
3,121,190                
1,864,840                

550,000                  
143,000                  
281,200                  
282,150                  

240,000                 
-                        
-                        

240,000                 
240,000                 
240,000                  
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ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

ระนอง

             25,668,700
             11,336,530
             11,336,530

10,411,530             
6,595,440               
6,595,440               
5,444,640                
1,150,800                

-                         
-                         

                         -   
-                         

               3,816,090
3,816,090                
925,000                 
820,800                 

-                         
-                         
-                         
-                         

374,400                  

-                         
374,400                  
446,400                  

-                         
446,400                  

-                         
-                         
-                         
-                         

104,200                 
99,000                    
5,200                      

12,337,390             
12,337,390             
12,337,390             
3,477,000               
1,716,000                
1,761,000                
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

ระนอง

8,860,390               
8,363,190               
3,503,480               
2,800,480                

408,550                  

187,200                  
107,250                  

153,600                 

81,600                    

40,000                    
32,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         

4,706,110               
883,840                  
324,000                  

559,840                  
317,100                  
89,920                    

152,820                  
3,222,370                

-                         

316,980                  

2,090,830                

150,000                  
291,960                  
372,600                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

ระนอง

449,900                  
235,800                  
150,000                  
85,800                    

214,100                  

200,000                  
14,100                    

150,000                  
-                         
-                        

161,900                 
-                         

161,900                  
-                         

335,300                 
1,764,780               

125,000                 
125,000                 
125,000                  
210,000                 
210,000                 

-                         
210,000                  
250,000                 
250,000                 
250,000                  
110,000                 
110,000                 
110,000                  

1,004,780               
403,000                 
403,000                  
50,000                   
50,000                    

420,000                 
420,000                  

360,000                  
60,000                    

131,780                 
131,780                  

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 77 



ล ำดับท่ี รำยกำร

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

ระนอง

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

230,000                 
-                        
-                        

230,000                 
230,000                 
230,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2567 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

นรำธิวำส 

             46,831,620
             13,806,350
             13,806,350

11,711,550             
7,018,200               
7,018,200               
5,917,800                

758,400                  
342,000                  

-                         
                         -   

-                         
               4,693,350

4,693,350                
2,094,800               
1,971,800               

144,000                  
25,400                    

252,000                  
462,000                  
307,200                  

67,200                    
240,000                  
781,200                  

67,200                    
714,000                  

-                         
-                         
-                         
-                         

123,000                 
117,000                  

6,000                      
28,219,910             
28,219,910             
28,219,910             
11,142,400             

3,306,800                
7,835,600                
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

นรำธิวำส 

17,077,510             
16,036,400             
9,664,420               
7,448,320                
1,441,800                

403,200                  
371,100                  

711,900                 

428,400                  

157,500                  
126,000                  

-                        
-                         
-                         

-                         

5,660,080               
589,820                  
27,000                    

562,820                  
317,100                  
92,900                    

152,820                  
4,258,740                

30,720                    

446,460                  

2,921,160                

150,000                  
296,400                  
414,000                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

นรำธิวำส 

661,520                  
432,720                  
150,000                  
282,720                  
228,800                  

200,000                  
28,800                    

150,000                  
-                         
-                        

510,510                 
347,310                  
163,200                  

-                         
530,600                 

2,075,360               
150,000                 
150,000                 
150,000                  
410,000                 
410,000                 
200,000                  
210,000                  
392,750                 
392,750                 
392,750                  
80,000                   
80,000                   
80,000                    

977,610                 
302,000                 
302,000                  
50,000                   
50,000                    

416,760                 
416,760                  

416,760                  
-                         

208,850                 
208,850                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

นรำธิวำส 

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

2,730,000               
2,500,000               
2,500,000               

900,000                  
1,600,000                

230,000                 
230,000                 
230,000                  

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 82 



กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2567 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

ยะลำ

             33,621,980
             13,125,890
             13,125,890

11,438,090             
6,717,960               
6,717,960               
5,628,360                

747,600                  
342,000                  

-                         
                         -   

-                         
               4,720,130

4,720,130                
1,687,800               
1,564,800               

-                         
-                         

270,000                  
546,000                  
374,400                  

-                         
374,400                  
374,400                  

-                         
374,400                  

-                         
-                         
-                         
-                         

123,000                 
117,000                  

6,000                      
16,500,030             
16,500,030             
16,500,030             
3,281,500               
2,378,100                

903,400                  
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

ยะลำ

13,218,530             
12,510,830             
6,904,870               
4,614,720                
1,637,950                

259,200                  
393,000                  

373,950                 

122,400                  

139,750                  
111,800                  

-                        
-                         
-                         

-                         

5,232,010               
899,620                  
324,000                  

575,620                  
337,920                  
84,880                    

152,820                  
3,515,350                

30,720                    

446,460                  

2,267,620                

150,000                  
296,550                  
324,000                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

ยะลำ

667,040                  
454,560                  
150,000                  
304,560                  
212,480                  

200,000                  
12,480                    

150,000                  
-                         
-                        

185,400                 
185,400                  

-                         
-                         

522,300                 
1,566,060               

125,000                 
125,000                 
125,000                  
210,000                 
210,000                 

-                         
210,000                  

-                        
-                        
-                         

114,100                 
114,100                 
114,100                  

1,051,960               
380,000                 
380,000                  
50,000                   
50,000                    

417,800                 
417,800                  

356,000                  
61,800                    

204,160                 
204,160                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

ยะลำ

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

2,430,000               
2,200,000               
2,200,000               

900,000                  
1,300,000                

230,000                 
230,000                 
230,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2567 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

ปัตตำนี

             31,423,500
             12,152,040
             12,152,040

10,991,040             
6,620,640               
6,620,640               
5,480,640                

798,000                  
342,000                  

-                         
                         -   

-                         
               4,370,400

4,370,400                
1,161,000               
1,038,000               

-                         
-                         

252,000                  
546,000                  
120,000                  

120,000                  
-                         

120,000                  

120,000                  
-                         
-                         
-                         
-                         
-                         

123,000                 
117,000                  

6,000                      
15,315,460             
15,315,460             
15,315,460             
1,910,400               
1,910,400                

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

ปัตตำนี

13,405,060             
12,774,560             
6,953,960               
4,938,560                
1,376,250                

288,000                  
351,150                  

406,800                 

244,800                  

90,000                    
72,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         

5,413,800               
899,620                  
324,000                  

575,620                  
337,920                  
84,880                    

152,820                  
3,725,960                

30,720                    

469,260                  

2,347,430                

150,000                  
296,550                  
432,000                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

ปัตตำนี

638,220                  
430,920                  
150,000                  
280,920                  
207,300                  

200,000                  
7,300                      

150,000                  
-                         
-                        

166,000                 
104,800                  
61,200                    

-                         
464,500                 

1,526,000               
125,000                 
125,000                 
125,000                  
200,000                 
200,000                 

-                         
200,000                  

-                        
-                        
-                         

120,000                 
120,000                 
120,000                  

1,016,000               
393,000                 
393,000                  
50,000                   
50,000                    

398,000                 
398,000                  

288,000                  
110,000                  
175,000                 
175,000                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

ปัตตำนี

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

2,430,000               
2,200,000               
2,200,000               

900,000                  
1,300,000                

230,000                 
230,000                 
230,000                  
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ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

สตูล

             25,634,880
             12,185,830
             12,185,830

11,304,430             
7,362,480               
7,362,480               
6,262,080                
1,100,400                

-                         
-                         

                         -   
-                         

               3,941,950
3,941,950                
881,400                 
748,800                 

-                         
-                         
-                         
-                         

374,400                  

-                         
374,400                  
374,400                  

-                         
374,400                  

-                         
-                         
-                         
-                         

132,600                 
126,000                  

6,600                      
11,734,150             
11,734,150             
11,734,150             
2,047,800               
2,047,800                

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

สตูล

9,686,350               
9,264,850               
4,262,770               
3,713,988                

427,182                  

88,200                    
33,400                    

355,050                 

180,000                  

97,250                    
77,800                    

-                        
-                         
-                         

-                         

4,647,030               
1,116,400                

561,600                  

554,800                  
317,100                  
84,880                    

152,820                  
2,854,450                

30,720                    

387,240                  

1,545,490                

150,000                  
297,000                  
444,000                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

สตูล

526,180                  
321,180                  
150,000                  
171,180                  
205,000                  

200,000                  
5,000                      

150,000                  
-                         
-                        
-                        
-                         
-                         
-                         

421,500                 
1,514,900               

100,000                 
100,000                 
100,000                  
250,000                 
250,000                 

-                         
250,000                  

-                        
-                        
-                         

65,000                   
65,000                   
65,000                    

1,034,900               
388,000                 
388,000                  
50,000                   
50,000                    

439,500                 
439,500                  

324,500                  
115,000                  
157,400                 
157,400                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

สตูล

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

200,000                 
-                        
-                        

200,000                 
200,000                 
200,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2567 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

สมุทรสำคร

             28,066,570
             10,520,800
             10,520,800

9,523,800               
5,763,240               
5,763,240               
5,099,640                

663,600                  
-                         
-                         

                         -   
-                         

               3,760,560
3,760,560                
997,000                 
883,200                 

-                         
-                         
-                         
-                         

441,600                  

67,200                    
374,400                  
441,600                  

67,200                    
374,400                  

-                         
-                         
-                         
-                         

113,800                 
108,000                  

5,800                      
15,767,270             
15,767,270             
15,767,270             
7,257,700               
7,257,700                

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

สมุทรสำคร

8,509,570               
8,014,810               
3,188,970               
2,590,720                

342,950                  

158,400                  
96,900                    

99,450                   

61,200                    

21,250                    
17,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         

4,726,390               
527,560                  
14,400                    

513,160                  
275,460                  
84,880                    

152,820                  
3,622,330                

30,720                    

246,160                  

2,480,200                

150,000                  
296,850                  
418,400                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

สมุทรสำคร

426,500                  
222,000                  
150,000                  
72,000                    

204,500                  

200,000                  
4,500                      

150,000                  

-                        
166,260                 
151,260                  

-                         
15,000                    

328,500                 
1,578,500               

150,000                 
150,000                 
150,000                  
240,000                 
240,000                 

-                         
240,000                  

-                        
-                        
-                         

100,000                 
100,000                 
100,000                  

1,023,500               
590,000                 
590,000                  
50,000                   
50,000                    

282,800                 
282,800                  

202,800                  
80,000                    

100,700                 
100,700                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

สมุทรสำคร

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

200,000                 
-                        
-                        

200,000                 
200,000                 
200,000                  
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ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

ยโสธร

             24,576,750
             12,004,990
             12,004,990

11,339,290             
7,416,000               
6,938,400               
5,922,000                
1,016,400                

-                         
-                         

                 477,600
477,600                  

               3,923,290
3,923,290                
665,700                 
552,000                 

72,000                    
-                         
-                         
-                         

240,000                  

-                         
240,000                  
240,000                  

-                         
240,000                  

-                         
-                         
-                         
-                         

113,700                 
108,000                  

5,700                      
10,785,510             
10,785,510             
10,785,510             
1,897,900               

647,900                  
1,250,000                
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

ยโสธร

8,887,610               
8,419,110               
3,959,320               
3,197,920                

440,550                  

201,600                  
119,250                  

241,350                 

142,800                  

54,750                    
43,800                    

-                        
-                         
-                         

-                         

4,218,440               
858,690                  
216,000                  

642,690                  
325,200                  
97,820                    

219,670                  
2,740,680                

20,800                    

73,760                    

1,808,960                

150,000                  
291,160                  
396,000                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

ยโสธร

469,070                  
232,800                  
150,000                  
82,800                    

236,270                  

200,000                  
36,270                    

150,000                  
-                         
-                        

111,600                 
-                         
-                         

111,600                  
356,900                 

1,556,250               
150,000                 
150,000                 
150,000                  
200,000                 
200,000                 

-                         
200,000                  

-                        
-                        
-                         

95,050                   
95,050                   
95,050                    

1,046,200               
420,000                 
420,000                  
50,000                   
50,000                    

485,000                 
485,000                  

450,000                  
35,000                    
91,200                   
91,200                    
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

ยโสธร

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

230,000                 
-                        
-                        

230,000                 
230,000                 
230,000                  
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กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2567 จ ำแนกรำยวิทยำลัยชุมชน

ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

พังงำ

             24,798,720
             11,603,690
             11,603,690

10,962,190             
7,203,840               
7,203,840               
6,157,440                
1,046,400                

-                         
-                         

                         -   
-                         

               3,758,350
3,758,350                
641,500                 
508,800                 

-                         
-                         
-                         
-                         

134,400                  

-                         
134,400                  
374,400                  

-                         
374,400                  

-                         
-                         
-                         
-                         

132,700                 
126,000                  

6,700                      
11,612,530             
11,612,530             
11,612,530             
1,019,300               
1,019,300                

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

พังงำ

10,593,230             
9,882,430               
3,559,090               
2,789,440                

480,600                  

187,200                  
101,850                  

111,600                 

36,000                    

42,000                    
33,600                    

-                        
-                         
-                         

-                         

6,211,740               
871,860                  
324,000                  

547,860                  
317,100                  
77,940                    

152,820                  
4,751,440                

30,720                    

2,387,520                

1,458,310                

150,000                  
296,850                  
428,040                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

พังงำ

438,440                  
218,760                  
150,000                  
68,760                    

219,680                  

200,000                  
19,680                    

150,000                  
-                         
-                        

360,000                 
345,000                  

-                         
15,000                    

350,800                 
1,342,500               

100,000                 
100,000                 
100,000                  
220,000                 
220,000                 

-                         
220,000                  

-                        
-                        
-                         

110,000                 
110,000                 
110,000                  
847,500                 
400,000                 
400,000                  
50,000                   
50,000                    

325,500                 
325,500                  

270,000                  
55,500                    
72,000                   
72,000                    
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

พังงำ

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

240,000                 
-                        
-                        

240,000                 
240,000                 
240,000                  
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รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

ตรำด

             19,314,980
             10,254,230
             10,254,230

9,372,830               
5,457,600               
5,457,600               
5,020,800                

436,800                  
-                         
-                         

                         -   
-                         

               3,915,230
3,915,230                
881,400                 
748,800                 

-                         
-                         
-                         
-                         

374,400                  

134,400                  
240,000                  
374,400                  

134,400                  
240,000                  

-                         
-                         
-                         
-                         

132,600                 
126,000                  

6,600                      
6,956,050               
6,956,050               
6,956,050               

969,900                 
225,400                  
744,500                  
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

ตรำด

5,986,150               
5,450,550               
1,151,850               

828,000                  
212,700                  

72,000                    
39,150                    

97,200                   

61,200                    

20,000                    
16,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         

4,201,500               
867,220                  
291,600                  

575,620                  
337,920                  
84,880                    

152,820                  
2,802,960                

30,720                    

177,960                  

1,730,830                

150,000                  
294,750                  
418,700                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

ตรำด

381,320                  
181,320                  
150,000                  
31,320                    

200,000                  

200,000                  
-                         

150,000                  
-                         
-                        

214,100                 
214,100                  

-                         
-                         

321,500                 
1,874,700               

125,000                 
125,000                 
125,000                  
230,000                 
230,000                 

-                         
230,000                  
420,700                 
420,700                 
420,700                  
110,000                 
110,000                 
110,000                  
924,000                 
400,000                 
400,000                  
50,000                   
50,000                    

365,600                 
365,600                  

305,600                  
60,000                    

108,400                 
108,400                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

ตรำด

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

230,000                 
-                        
-                        

230,000                 
230,000                 
230,000                  
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ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

แพร่

             23,465,730
             12,430,350
             12,430,350

11,702,250             
7,962,000               
7,962,000               
6,996,000                

966,000                  
-                         
-                         

                         -   
-                         

               3,740,250
3,740,250                
728,100                 
614,400                 

-                         
-                         
-                         
-                         

374,400                  

-                         
374,400                  
240,000                  

-                         
240,000                  

-                         
-                         
-                         
-                         

113,700                 
108,000                  

5,700                      
8,672,880               
8,672,880               
8,672,880               

823,200                 
823,200                  

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

แพร่

7,849,680               
7,309,280               
2,577,950               
2,005,600                

342,100                  

144,000                  
86,250                    

74,400                   

20,400                    

30,000                    
24,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         

4,656,930               
899,620                  
324,000                  

575,620                  
337,920                  
84,880                    

152,820                  
3,167,910                

30,720                    

285,300                  

2,022,840                

150,000                  
296,850                  
382,200                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

แพร่

439,400                  
219,000                  
150,000                  
69,000                    

220,400                  

200,000                  
20,400                    

150,000                  
-                         
-                        

220,400                 
-                         

220,400                  
-                         

320,000                 
2,132,500               

125,000                 
125,000                 
125,000                  
800,000                 
800,000                 

-                         
800,000                  

-                        
-                        
-                         

110,000                 
110,000                 
110,000                  

1,032,500               
450,000                 
450,000                  
50,000                   
50,000                    

387,500                 
387,500                  

237,500                  
150,000                  
145,000                 
145,000                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

แพร่

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

230,000                 
-                        
-                        

230,000                 
230,000                 
230,000                  
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ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

สงขลำ

             31,541,480
             13,100,000
             13,100,000

11,644,800             
7,241,160               
7,241,160               
6,050,760                

848,400                  
342,000                  

-                         
                         -   

-                         
               4,403,640

4,403,640                
1,455,200               
1,332,200               

-                         
25,400                    

252,000                  
546,000                  
321,600                  

187,200                  
134,400                  
187,200                  

187,200                  
-                         
-                         
-                         
-                         
-                         

123,000                 
117,000                  

6,000                      
13,414,430             
13,414,430             
13,414,430             

146,700                 
146,700                  

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

สงขลำ

13,267,730             
12,753,630             
7,704,450               
6,237,600                

865,500                  

374,400                  
226,950                  

339,000                 

204,000                  

75,000                    
60,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         

4,710,180               
899,620                  
324,000                  

575,620                  
337,920                  
84,880                    

152,820                  
3,176,360                

30,720                    

481,260                  

1,786,070                

150,000                  
296,550                  
431,760                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

สงขลำ

484,200                  
231,000                  
150,000                  
81,000                    

253,200                  

200,000                  
53,200                    

150,000                  
-                         
-                        

111,300                 
-                         
-                         

111,300                  
402,800                 

2,197,050               
125,000                 
125,000                 
125,000                  
320,000                 
320,000                 

-                         
320,000                  
400,000                 
400,000                 
400,000                  
110,000                 
110,000                 
110,000                  
853,000                 
370,000                 
370,000                  
50,000                   
50,000                    

288,000                 
288,000                  

228,000                  
60,000                    

145,000                 
145,000                  
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3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

สงขลำ

389,050                 
65,000                   
65,000                    

324,050                 
324,050                  
175,500                  

50,000                    
13,000                    
59,900                    
25,650                    

2,830,000               
2,600,000               
2,600,000               
1,100,000                
1,500,000                

230,000                 
230,000                 
230,000                  
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ข้อมูล ณ 1 มีนาคม 2567

ล ำดับท่ี รำยกำร

รวมงบประมำณ
1 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

1.1 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ
1. งบบุคลำกร (จัดสรรตำมจริง) รำยกำรท่ี 1.1  1.2  และ 2.1-2) และ 3) วำงเบิกโดยส่วนกลำง
1.1 เงินเดือนและค่ำจ้ำงประจ ำ

1.1.1 เงินเดือน
1) อัตราเดิม
2) เงินวิทยฐานะ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
4) ค่าตอบแทนรายเดือน

1.1.2 ค่ำจ้ำงประจ ำ
1) อัตราเดิม (ค่าจ้างประจ า)

1.2 ค่ำตอบแทนพนักงำนรำชกำร
1) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

2. งบด ำเนินงำน
2.1 ค่ำตอบแทน

1) ค่าเช่าบ้าน
2) เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนข้ันสูงของอันดับ
3) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้) (ข้าราชการครู)
4) เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับพนักงานราชการผู้ปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ (ภาคใต้)
5) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

5.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
5.2) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

6) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ (ผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน ได้แก่ ผู้อ านวยการ /
รองผู้อ านวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน ผู้อ านวยการ /รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชน )

6.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของข้าราชการ
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ของภาคเอกชน

7) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
7.1) เงินประจ าต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

8) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ
8.1) ค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ของข้าราชการ

2.2 ค่ำใช้สอย
1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ส าหรับพนักงานราชการ ) » 750 บาท x จน.พรก.
2) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการ

2 แผนงำนพ้ืนฐำน
2.1 แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

2.1.1 ผลผลิตท่ี 1 ผู้รับบริกำรกำรศึกษำในวิทยำลัยชุมชน
1. งบลงทุน  : ครุภัณฑ์  ค่ำท่ีดิน และส่ิงก่อสร้ำง

2.1 ค่าครุภัณฑ์
2.2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง

น่ำน

             22,203,950
             11,337,760
             11,337,760

10,321,960             
6,676,440               
6,676,440               
6,130,440                

546,000                  
-                         
-                         

                         -   
-                         

               3,645,520
3,645,520                
1,015,800               

883,200                 
-                         
-                         
-                         
-                         

441,600                  

67,200                    
374,400                  
441,600                  

67,200                    
374,400                  

-                         
-                         
-                         
-                         

132,600                 
126,000                  

6,600                      
7,591,140               
7,591,140               
7,591,140               

208,000                 
208,000                  

-                         
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2. งบเงินอุดหนุน
2.1 ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรอนุปริญญำ *
1.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง
1.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (กลุ่มศึกษาศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ปีละ 800 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 
400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ : ปีละ 2,700 บาท/คน/ปี  หรือ ภาคเรียนละ 1,350 บาท/คน/ภาคเรียน)

1.3) ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีดูแลสถานท่ีจัดการเรียนการสอน
1.4) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

2) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรเพ่ิมศักยภำพผู้เรียน หรือหลักสูตรปรับพ้ืนฐำน (จ ำนวนอย่ำงน้อย 30 คน/ห้อง)*

2.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x ผลรวมจ านวนช่ัวโมงท่ีเปิดสอน x 200 บาท (เช่น ภาษาไทย 30 ชม. 
คณิตศาสตร์ 20 ชม. วิทยาศาสตร์ 20 ชม. ภาษาอังกฤษ 20 ชม. คอมพิวเตอร์ 12 ชม. รวม 102 ชม.)

2.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว (เหมาจ่าย) = จ านวนนักศึกษา x 250 บาท
2.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยหลัก/หน่วยจัดการศึกษา/สถานท่ีจัดการเรียนการสอน
 หรือค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น = จ านวนนักศึกษา x 200 บาท

3) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวส . : จ ำนวนอย่ำงน้อย 20 คน/ห้อง *
3.1) ค่าสอนรายช่ัวโมง = จ านวนห้อง x 18 สัปดาห์ x 35 ชม. x 270 บาท x 2 ภาคเรียน
3.2) ค่าวัสดุการศึกษารายหัว จ าแนกเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา กลุ่มสาขาวิชาอุตสาหกรรม : 2,800 บาท/คน/ปี  หรือ 
1,400 บาท/คน/ภาคเรียน กลุ่มสาขาพณิชยกรรม : 600 บาท/คน/ปี หรือ 300 บาท/คน/ภาคเรียน

3.3) ค่าบ ารุงหน่วยบริการการศึกษา : ค่าสาธารณูปโภคหน่วยจัดการศึกษา /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
และค่าบริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น โดยจ่ายตามรายหัวนักศึกษาปีละ 300 บาท/คน หรือ ภาคเรียนละ 
150 บาท / คน  = จ านวนนักศึกษา x 150 บาท x 2 ภาคเรียน

  4) ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจัดกำร
4.1) ค่าตอบแทน

4.1.1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จัดให้ส าหรับหน่วยหลัก /หน่วยจัดการศึกษา/หน่วยท่ีมี
ด าเนินงานเทียบเท่าหน่วยหลัก (ค่าอาหารท าการนอกเวลา )

4.1.2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ
4.1.2.1) กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.2) กรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัยชุมชน
4.1.2.3) อนุกรรมการวิชาการ

4.2) ค่าใช้สอย
4.2.1) ค่าใช้จ่ายในการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา : พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษา

4.2.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารร่วมกับส่วนกลาง ของสภา วชช . ผู้อ านวยการ
วชช. และบุคลากรวชช. (ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะ )

4.2.3) ค่าจ้างเหมาบริการ : การค านวณงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการดูรายละเอียดได้จาก "เกณฑ์การจัดสรร
งบประมาณค่าจ้างเหมาบริการในวิทยาลัยชุมชน "

4.2.4) ค่าซ่อมแซมบ ารุงทรัพย์สิน  เหมาจ่ายวชช .ละ 150,000 บาท
4.2.5) ค่าเช่ารถยนต์ผูกพัน สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)
4.2.6) ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ สนับสนุนงบประมาณเป็นรายปีงบประมาณตามสัญญาเช่า (จ่ายจริงตามสัญญา)

น่ำน

7,383,140               
6,808,390               
2,747,560               
2,068,160                

452,600                  

144,000                  
82,800                    

171,300                 

102,000                  

38,500                    
30,800                    

-                        
-                         
-                         

-                         

3,889,530               
1,000,680                

432,000                  

568,680                  
337,920                  
77,940                    

152,820                  
2,333,390                

30,900                    

134,200                  

1,302,840                

150,000                  
283,450                  
432,000                  
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4.3) ค่าวัสดุ
4.3.1) ค่าวัสดุส านักงาน

4.3.1.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 150,000 บาท
4.3.1.2) จ่ายตามรายหัวนักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา /ปวส หัวละ 120 บาท /ภาคเรียน

4.3.2) ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
4.3.2.1) เหมาจ่ายวชช.ละ 200,000 บาท
4.3.2.2) ตามระยะทางจริงจากหน่วยหลักไปยังแต่ละหน่วยจัดฯ /สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  = ระยะทาง
จากหน่วยหลักไปยังหน่วยจัดแต่ละแห่ง x 2 (ไป-กลับ) x 4 บาท x 12 คร้ัง

4.4) ค่าสาธารณูปโภค
4.5) อ่ืนๆ (ระบุ)

2.2 โครงกำรส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่
2.3 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับโครงกำรจัดหลักสูตรพัฒนำอำชีพ

1) หลักสูตรประกาศนียบัตร/ หลักสูตรสัมฤทธิบัตร
2) หลักสูตรฝึกอบรมท่ีได้รับรองมาตรฐานด้านอาชีพ /หลักสูตรฝึกอบรมแบบ Non credit มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ
3) การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรสัมฤทธิบัตร ท้ัง credit และ Non Credit

2.4 โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 และตำมนโยบำยประเทศไทย 4.0
3 แผนงำนยุทธศำสตร์

3.1 แผนงำนยุทธศำสตร์กำรเกษตรสร้ำงมูลค่ำ
3.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชสมุนไพรและกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกผลิตภัณฑ์สมุนไพร

งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์สมุนไพร
3.2 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีและเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ

3.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรแหล่งเรียนรู้และนวัตกรรมเพ่ือชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย
งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

3.3 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.3.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมต้องกำรในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
3.4 แผนงำนยุทธศำสตร์ปรับเปล่ียนค่ำนิยมและวัฒนธรรม

3.4.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรสร้ำงผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงของชุมชน
งบเงินอุดหนุน : โครงการสร้างผู้น าการเปล่ียนแปลงของชุมชน

3.5 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้
3.5.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมสุขของชุมชน

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือเสริมสร้างความสุขและความเข้มแข็งของชุมชน
3.5.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเรียนออนไลน์

งบเงินอุดหนุน : โครงการบทเรียนออนไลน์เพ่ือชุมชน
3.5.3 ผลผลิตท่ี 1 : ผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพคนและชุมชนตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0

1) หลักสูตรฝึกอบรม
2) การบริการวิชาการแก่ชุมชน

2.1.3 ผลผลิตท่ี 2 : ผลงำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพ่ือยกระดับสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์

น่ำน

405,460                  
188,160                  
150,000                  
38,160                    

217,300                  

200,000                  
17,300                    

150,000                  
-                         
-                        

234,250                 
234,250                  

-                         
-                         

340,500                 
3,045,050               

100,000                 
100,000                 
100,000                  

1,430,000               
1,430,000               

-                         
1,430,000                

-                        
-                        
-                         

220,000                 
220,000                 
220,000                  

1,230,050               
434,200                 
434,200                  
50,000                   
50,000                    

592,250                 
592,250                  

506,250                  
86,000                    

153,600                 
153,600                  
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ล ำดับท่ี รำยกำร

3.6 แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ
3.6.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเด็กปฐมวัย

งบเงินอุดหนุน : โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
3.6.2 โครงกำรท่ี 2 : โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
1) ค่าจัดการเรียนการสอน (อัตรารายหัวตามประเภทวิชา )  
    - ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3,510 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท/คน/ปี = 3,510 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 7,020 บาท x จน.นศ. x 1 ปี  
   - ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 2,646 บาท/คน/ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท/คน/ปี = 2,646 บาท x จน.นศ. 
x 2 ภาคเรียน หรือ 5,292 บาท x จน.นศ. x 1 ปี

2) ค่าหนังสือเรียน  (2,000 บาท/คน/ปี)  = 1,000 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 2,000 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน (520 บาท/คน/ปี) = 260 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 520 บาท x จน.นศ. x 1 ปี 
4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (950 บาท/คน/ปี) = 950 บาท x จน.นศ. x 1 ปี
5) ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (1,026 บาท/คน/ปี) = 513 บาท x จน.นศ. x 2 ภาคเรียน หรือ 1,026 บาท 
x จน.นศ. x 1 ปี

4 แผนงำนบูรณำกำร
4.1 แผนงำนบูรณำกำรขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้

4.1.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรพัฒนำตำมศักยภำพของพ้ืนท่ี
งบเงินอุดหนุน : โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผู้เปราะบางและเยาวชนพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้
งบเงินอุดหนุน : โครงการยกระดับทุนฐานด ารงชีพ 5 มิติ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในจังหวัดสงขลา นราธิวาส ยะลา 
และปัตตานี อย่างย่ังยืน

4.2 แผนงำนบูรณำกำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
4.2.1 โครงกำรท่ี 1 : โครงกำรส่งเสริมกำรมีงำนท ำและมีรำยได้ของผู้สูงอำยุ

งบเงินอุดหนุน : โครงการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
1. งบประมาณดังกล่าวข้างต้นเป็นการสรรงบประมาณให้วชช .ในการด าเนินงาน แต่ในการเบิกจ่ายให้ วชช . ปฏิบัติตามระเบียบ
หรือข้อตกลงของกระทรวงการคลัง ท้ังน้ี หาก วชช . มีความจ าเป็นเร่งด่วน/ส าคัญ ท่ีจะต้องด าเนินการ นอกเหนือจากรายการท่ีก าหนด
วชช.สามารถถัวจ่ายได้ภายใต้แผนงานและงบรายจ่ายเดียวกัน และปรับได้ตามความเหมาะสมและเป็นธรรม
แต่ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
2. งบประมาณภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ ท้ังงบบุคลากร และงบด าเนินงาน วงเงินท่ีได้รับจริง อาจเพ่ิม /ลด
ตามสิทธ์ิและจ านวนบุคลากรท่ีมีอยู่จริง
3. งบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 (1) *งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปริญญา ปวส . และหลักสูตร
เพ่ิมศักยภาพผู้เรียน ประมาณการงบประมาณโดยใช้จ านวนนักศึกษา ณ ภาคการศึกษา 1/2566 เป็นฐานในการค านวณ 
 (2) งบเงินอุดหนุน โครงการจัดหลักสูตรพัฒนาอาชีพ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร /สัมฤทธิบัตร  
งบประมาณตามกรอบการจัดสรรท่ีประมาณการดังตารางข้างต้นของ วชช . อาจเพ่ิม/ลด ตามผลการจัดการศึกษาจริงในแต่ละภาคเรียน

น่ำน

65,000                   
65,000                   
65,000                    

-                        
-                         
-                         

-                         
-                         
-                         
-                         

230,000                 
-                        
-                        

230,000                 
230,000                 
230,000                  
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จ าแนกรายวิทยาลัยชุมชน
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จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
รวมท้ังส้ิน 314                42,613,320      
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 40,117,320      
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 1,741,978         
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D) 398,028           
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E) 403,998           
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A) 227                24,793,200      

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        69                   6,822,720         
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        38                   3,757,440         
3 นักการภารโรง 8,240                        40                   3,955,200         
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        27                   2,935,440         
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      20                   3,600,000         
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        11                   1,240,800         
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        22                   2,481,600         

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B) 71                  12,780,000      
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      43                   7,740,000         
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      28                   5,040,000         

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C) 16                  2,496,000        

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน
รวม

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป
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รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
3,486,820        
2,694,820        

325,198           
31,374             
31,845             

16                  1,766,400        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
2                     217,440           
1                     180,000           
5                     564,000           
1                     112,800           
3                    540,000          
2                     360,000           
1                     180,000           
5                    792,000          

แม่ฮ่องสอน

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 125 



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
2,284,880        
2,284,880        

77,760             
25,405             
25,786             

15                  1,615,920        
6                     593,280           
2                     197,760           
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           
2                     225,600           
1                     112,800           
3                    540,000          
3                     540,000           

-                  -                  
-                 -                 

พิจิตร

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 126 



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
2,151,060        
1,863,060        

77,760             
19,264             
19,553             

11                  1,206,480        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           
1                     112,800           
1                     112,800           
3                    540,000          
3                     540,000           

-                  
2                    288,000          

ตาก

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 127 



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
2,085,490        
2,085,490        

57,024             
17,261             
17,519             

10                  1,093,680        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           

-                  
1                     112,800           
5                    900,000          
1                     180,000           
4                     720,000           

-                 -                 

บุรีรัมย์

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 128 



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
1,857,980        
1,857,980        

109,788           
16,569             
16,817             

9                    994,800          
3                     296,640           
1                     98,880             
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           

-                  
1                     112,800           
4                    720,000          
2                     360,000           
2                     360,000           

-                 -                 

มุกดาหาร

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 129 



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
1,905,490        
1,905,490        

57,024             
17,261             
17,519             

10                  1,093,680        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           

-                  -                  
1                     112,800           
4                    720,000          
2                     360,000           
2                     360,000           

-                 -                 

หนองบัวล าภู

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 130 



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
2,742,850        
2,286,850        

77,760             
17,572             
17,835             

10                  1,093,680        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           

-                  -                  
1                     112,800           
6                    1,080,000        
5                     900,000           
1                     180,000           
3                    456,000          

สระแก้ว
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
1,556,170        
1,376,170        

67,392             
17,416             
17,677             

10                  1,093,680        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           

-                  -                  
1                     112,800           
1                    180,000          
1                     180,000           

-                  -                  
1                    180,000          

อุทัยธานี
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
2,090,830        
2,090,830        

62,208             
17,338             
17,598             

10                  1,093,680        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           

-                  -                  
1                     112,800           
5                    900,000          
3                     540,000           
2                     360,000           

-                 -                 

ระนอง
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
2,921,160        
2,921,160        

124,416           
29,428             
29,869             

17                  1,837,440        
6                     593,280           
2                     197,760           
2                     197,760           
2                     217,440           
1                     180,000           
2                     225,600           
2                     225,600           
5                    900,000          
3                     540,000           
2                     360,000           

-                 -                 

นราธิวาส
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
2,267,620        
2,267,620        

88,128             
22,533             
22,871             

13                  1,414,080        
4                     395,520           
2                     197,760           
2                     197,760           
2                     217,440           
1                     180,000           

-                  -                  
2                     225,600           
4                    720,000          
2                     360,000           
2                     360,000           

-                 -                 

ยะลา
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
2,347,430        
2,347,430        

103,680           
21,074             
21,391             

12                  1,301,280        
4                     395,520           
2                     197,760           
2                     197,760           
2                     217,440           
1                     180,000           

-                  -                  
1                     112,800           
5                    900,000          
2                     360,000           
3                     540,000           

-                 -                 

ปัตตานี
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
1,545,490        
1,545,490        

57,024             
17,261             
17,519             

10                  1,093,680        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           

-                  -                  
1                     112,800           
2                    360,000          
2                     360,000           

-                  -                  
-                 -                 

สตูล
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กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
2,480,200        
2,480,200        

90,720             
17,766             
18,032             

10                  1,093,680        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           

-                  -                  
1                     112,800           
7                    1,260,000        
5                     900,000           
2                     360,000           

-                 -                 

สมุทรสาคร

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 138 



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
1,808,960        
1,808,960        

62,208             
15,855             
16,093             

9                    994,800          
3                     296,640           
1                     98,880             
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           

-                  -                  
1                     112,800           
4                    720,000          
2                     360,000           
2                     360,000           

-                 -                 

ยโสธร

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 139 



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
1,458,310        
1,458,310        

34,320             
18,612             
18,891             

11                  1,206,480        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           
1                     112,800           
1                     112,800           
1                    180,000          

-                  -                  
1                     180,000           

-                 -                 

พังงา

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 140 



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
1,730,830        
1,730,830        

62,208             
17,338             
17,598             

10                  1,093,680        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
1                     108,720           
1                     180,000           

-                  
1                     112,800           
3                    540,000          
3                     540,000           

-                  -                  
-                 -                 

ตราด

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 141 



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
2,382,840        
2,022,840        

62,208             
18,969             
19,254             

11                  1,202,400        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
2                     217,440           
1                     180,000           

-                  
1                     112,800           
4                    720,000          
1                     180,000           
3                     540,000           
2                    360,000          

แพร่

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 142 



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
1,786,070        
1,786,070        

82,944             
20,763             
21,075             

12                  1,301,280        
4                     395,520           
2                     197,760           
2                     197,760           
2                     217,440           
1                     180,000           

-                  
1                     112,800           
2                    360,000          
1                     180,000           
1                     180,000           

-                 -                 

สงขลา

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 143 



กรอบการจัดสรรงบประมาณค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลอดปีงบประมาณ)

รวมท้ังส้ิน 
รวมท้ังส้ิน = (A)+(B)+(D)+(E)+(F) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2564 (D) 
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2565 (E) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)
เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิมค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการ ปี 2566 (F) = ร้อยละ 1.5 ของ (A)+(D)+(E)
จ้างเหมาบริการ (ประจ า) รวมงบประมาณ (A)

1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 8,240                        
2 พนักงานท าความสะอาด 8,240                        
3 นักการภารโรง 8,240                        
4 พนักงานขับรถยนต์ 9,060                        
5 เจ้าหน้าท่ีประจ าห้องสมุด 15,000                      
6 เจ้าหน้าท่ีประจ าหน่วยจัดการศึกษา 9,400                        
7 เจ้าหน้าท่ีจัดการงานท่ัวไป 9,400                        

จ้างเหมาบริการ (อัตราทดแทน) รวมงบประมาณ (B)
8 พนักงานจ้างเหมาทดแทน ขรก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      
9 พนักงานจ้างเหมาทดแทน พนก. ท่ียังบรรจุไม่ครบอัตรา (ถ้ามี) 15,000                      

จ้างเหมาบริการ (โครงการประจ าศูนย์)* รวมงบประมาณ (C)

ล าดับท่ี รายการ ค่าตอบแทนรายเดือน

* กรอบงบประมาณท่ีจัดสรรส าหรับจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อยู่ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ งบเงินอุดหนุน 
โครงการพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และโครงการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้การแพทย์แผนไทย

รายการและค่าจ้างเหมาบริการดังกล่าวข้างต้น เป็นกรอบงบประมาณท่ีสถาบันฯ ใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณส าหรับจ้างเหมาบริการท่ีจ าเป็นเบ้ืองต้นแก่ 
วชช. หาก วชช. ใดมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมา

ของผู้รับจ้าง โดยให้อยู่ในการพิจารณาของคณะผู้บริหาร วชช. ภายใต้อ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ และจะต้องบริหารงบประมาณท่ีได้รับให้เพียงพอและอยู่
ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังหมด

บริการท่ีนอกเหนือจากรายการท่ีจัดสรรให้ หรือต้องการปรับเพ่ิมค่าจ้างให้พนักงานจ้างเหมาบริการ วชช.สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับ
สภาพบริบทพ้ืนท่ี ภาระงาน และคุณสมบัติ

ของ วชช. ท้ังน้ี สถาบันฯ ได้พิจารณากรอบจ้างเหมาบริการตามหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ และกรอบวงเงินดังกล่าว ได้เพ่ิมให้ส าหรับปรับเพ่ิม
ค่าตอบแทนจ้างเหมาหรือบริหารจัดการไว้แล้วผู้ว่าจ้าง และ ผู้รับจ้าง จะต้องท าความตกลงให้เห็นชอบร่วมกันก่อนด าเนินการจ้าง ท้ังน้ี การโอนงบประมาณให้ วชช.ในแต่ละคร้ัง จะพิจารณาตามเงินงวดท่ีได้รับ
จากส านักงบประมาณ  และจะโอนให้วิทยาลัยชุมชนตามสัดส่วนของงบประมาณท่ีได้รับต่อไป

จ านวน (คน) จ านวน (บาท)
1,722,840        
1,302,840        

62,208             
18,969             
19,254             

11                  1,202,400        
3                     296,640           
2                     197,760           
2                     197,760           
2                     217,440           
1                     180,000           

-                  
1                     112,800           

-                 -                 
-                  -                  
-                  -                  

3                    420,000          

น่าน
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กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รายการลงทุน

จ าแนกรายวิทยาลัยชุมชน
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งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รายการลงทุน 

ล าดับท่ี วชช. รวม ค่าครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
รวมท้ังส้ิน              75,349,400              60,854,900              14,494,500
ส านักงานสถาบัน 16,000,000                16,000,000                -                          
รวม 59,349,400             44,854,900             14,494,500             

1 แม่ฮ่องสอน 1,003,100                 1,003,100                 -                          
2 พิจิตร 10,928,600                10,928,600                -                          
3 ตาก 2,039,400                 2,039,400                 -                          
4 บุรีรัมย์ 2,832,000                 2,832,000                 -                          
5 มุกดาหาร 1,932,400                 1,932,400                 -                          
6 หนองบัวล าภู 3,096,100                 1,096,100                 2,000,000                 
7 สระแก้ว 337,700                    337,700                    -                          
8 อุทัยธานี 2,998,300                 2,998,300                 -                          
9 ระนอง 3,477,000                 1,716,000                 1,761,000                 
10 นราธิวาส 11,142,400                3,306,800                 7,835,600                 
11 ยะลา 3,281,500                 2,378,100                 903,400                    

12 ปัตตานี 1,910,400                 1,910,400                 -                          
13 สตูล 2,047,800                 2,047,800                 -                          
14 สมุทรสาคร 7,257,700                 7,257,700                 -                          
15 ยโสธร 1,897,900                 647,900                    1,250,000                 
16 พังงา 1,019,300                 1,019,300                 -                          
17 ตราด 969,900                    225,400                    744,500                    
18 แพร่ 823,200                    823,200                    -                          
19 สงขลา 146,700                    146,700                    -                          
20 น่าน 208,000                    208,000                    -                          
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ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 16,000,000      
ค่าครุภัณฑ์ 16,000,000      

1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ชุดอุปกรณ์จ าเป็นประจ าห้องสตูดิโอ 
ส าหรับผลิตและถ่ายท าส่ือ แขวงดุสิต เขตดุสิต
 จังหวัดกรุงเทพมหานคร

ชุด 10 2,000,000        

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ระบบการเงิน บัญชี พัสดุ แขวงดุสิต 
เขตดุสิต จังหวัดกรุงเทพมหานคร

ระบบ 1 6,000,000        

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ระบบคลังปัญญาดิจิทัลสถาบันวิทยาลัย
ชุมชน (ICCS Intellectual repository) 
แขวงดุสิต เขตดุสิต จังหวัดกรุงเทพมหานคร

ระบบ 1 3,000,000        

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ระบบสารสนเทศเพ่ือการศึกษาของสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน แขวงดุสิต เขตดุสิต 
จังหวัดกรุงเทพมหานคร

งาน 1 5,000,000        

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ส านักงานสถาบันวิทยาลัยชุมชน
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ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 1,003,100       
ค่าครุภัณฑ์ 1,003,100       

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวม
ค่าติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือแบบแขวน 
ขนาด 36,000 บีทียู ต าบลจองค า 
อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน

เคร่ือง 5 227,500           

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย (Access 
Point) แบบท่ี 2 ต าบลจองค า อ าเภอเมือง
แม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน

เคร่ือง 20 420,000           

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
ต าบลจองค า อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน

เคร่ือง 6 45,000             

4 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ จอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดเส้นทแยง
มุม 120 น้ิว ต าบลจองค า อ าเภอเมือง
แม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน

จอ 7 104,300           

5 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 
ขนาด 3,500 ANSI Lumens ต าบลจองค า 
อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน

เคร่ือง 7 195,300           

6 ครุภัณฑ์การแพทย์ รถเข็นท าแผล ต าบลจองค า อ าเภอเมือง
แม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน

คัน 1 11,000             

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนแม่ฮ่องสอน
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ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 10,928,600      
ค่าครุภัณฑ์ 10,928,600      

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีส านักงาน ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล
จังหวัดพิจิตร

ตัว 30 117,000           

2 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์
อัตโนมัติ ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล 
จังหวัดพิจิตร

คัน 5 250,000           

3 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์
ธรรมดา ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล 
จังหวัดพิจิตร

คัน 5 217,500           

4 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ อากาศยานไร้คนขับ (Drone) ต าบลท่าบัว 
อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

เคร่ือง 1 298,000           

5 ครุภัณฑ์การเกษตร รถฟาร์มแทรกเตอร์ ชนิดขับเคล่ือน 4 ล้อ 
ขนาด 40 แรงม้า ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล 
จังหวัดพิจิตร

คัน 1 578,000           

6 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดฝึกพลังงานทดแทนแบบพลังงาน
แสงอาทิตย์กับพลังงานลม ต าบลทับคล้อ 
อ าเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 350,000           

7 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดฝึกพลังงานทดแทนแบบพลังงานแสงอาทิตย์
 ต าบลทับคล้อ อ าเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 170,000           

8 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดโต๊ะทดลองพร้อมแหล่งจ่ายไฟฟ้าขนาด 
1800 มม. ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล 
จังหวัดพิจิตร

ชุด 5 300,000           

9 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดทดสอบงานติดต้ังไฟฟ้าและระบบเตือนภัย 
ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 200,000           

10 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดฝึกโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ 
ต าบลเขาทราย อ าเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร

ชุด 2 188,000           

11 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดฝึกเพาเวอร์อิเล็กทรอนิกส์ ต าบลท่าบัว 
อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 345,000           

12 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดฝึกควบคุมมอเตอร์ด้วย magnetic 
contactor ต าบลเขาทราย อ าเภอทับคล้อ 
จังหวัดพิจิตร

ชุด 2 268,000           

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร
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ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

13 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองกลึงยันศูนย์เหนือแท่น 165 มิลลิเมตร 
พร้อมอุปกรณ์ ส าหรับชุดปฏิบัติการทางช่างกล
โรงงาน ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล 
จังหวัดพิจิตร

ชุด 2 700,000           

14 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองกัดแนวต้ังและแนวนอนแบบยูนิเวอร์เซล
 ส าหรับชุดปฏิบัติการทางช่างกลโรงงาน 
ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 445,000           

15 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองตรวจเช็คระบบไฟฟ้าเคร่ืองจักรเบ้ืองต้น
 ส าหรับชุดปฏิบัติการทางช่างกลโรงงาน 
ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 5,000              

16 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดการเรียนรู้เคร่ืองจักรกลเบ้ืองต้นแบบ
อินเตอร์แอคทีฟหน้าจอไม่น้อยกว่า 65 น้ิว 
(ทัชสกรีน) ส าหรับชุดปฏิบัติการทางช่างกล
โรงงาน ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล 
จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 250,000           

17 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดเคร่ืองมือส าหรับแก้ไขเคร่ืองจักรเบ้ืองต้น 
ส าหรับชุดปฏิบัติการทางช่างกลโรงงาน 
ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 70,000             

18 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดเคร่ืองมือวัดละเอียดส าหรับงานช่างกล
โรงงาน ส าหรับชุดปฏิบัติการทางช่างกล
โรงงาน ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัด
พิจิตร

ชุด 1 30,000             

19 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดแผงทดลองการขับเคล่ือนยานยนต์ไฟฟ้า 
ส าหรับชุดการเรียนรู้เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า 
(EV) ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 500,000           

20 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดแผงการเรียนรู้การจัดเก็บของพลังงาน
แบตเตอร่ียานยนต์ไฟฟ้า ส าหรับชุดการเรียนรู้
เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า (EV) ต าบลท่าบัว 
อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 500,000           

21 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดจอแสดงผลเรียนรู้แบบอินเตอร์แอคทีฟ
ขนาด 65 น้ิว (แบบทัชสกรีน) ส าหรับชุดการ
เรียนรู้เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า (EV) ต าบลท่า
บัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 250,000           

22 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองวิเคราะห์ปัญหารถยนต์ยานยนต์ไฟฟ้า 
ส าหรับชุดการเรียนรู้เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า 
(EV) ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 120,000           

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 150 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

23 ครุภัณฑ์การศึกษา มิเตอร์ส าหรับวัดค่าทางยานยนต์ไฟฟ้า ส าหรับ
ชุดการเรียนรู้เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า (EV) 
ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 5,000              

24 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดเคร่ืองมือแบบหุ้มฉนวนส าหรับงานยานยนต์
ไฟฟ้า ส าหรับชุดการเรียนรู้เทคโนโลยียานยนต์
ไฟฟ้า (EV) ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล 
จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 125,000           

25 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองสมดุลล้อรถยนต์ ส าหรับชุดปฏิบัติการ
ยานยนต์สมัยใหม่ ต าบลเขาทราย 
อ าเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 75,000             

26 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองถอดยางรถยนต์ ส าหรับชุดปฏิบัติการ
ยานยนต์สมัยใหม่ ต าบลเขาทราย 
อ าเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 72,100             

27 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดฝึกเคร่ืองยนต์ดีเซลระบบคอมมอนเรล
พร้อมชุดจ าลองอาการเสีย ส าหรับชุดฝึก
เคร่ืองยนต์ดีเซลต้ังแท่น ต าบลท่าบัว 
อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 3 1,050,000        

28 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองวิเคราะห์ปัญหารถยนต์ ส าหรับชุดฝึก
เคร่ืองยนต์ดีเซลต้ังแท่น ต าบลท่าบัว 
อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 2 240,000           

29 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองล้างและทดสอบระบบหัวฉีดคอมมอนเรล
 ส าหรับชุดฝึกเคร่ืองยนต์ดีเซลต้ังแท่น ต าบล
ท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 355,000           

30 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดเคร่ืองมือถอดหัวฉีดดีเซลคอมมอนเรล 
ส าหรับชุดฝึกเคร่ืองยนต์ดีเซลต้ังแท่น 
ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 50,000             

31 ครุภัณฑ์การศึกษา ตู้เคร่ืองมือพร้อมเคร่ืองส าหรับงานช่างยนต์ 
ส าหรับชุดฝึกเคร่ืองยนต์ดีเซลต้ังแท่น 
ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 70,000             

32 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดเรียนรู้เคร่ืองยนต์ดีเซลคอมมอนเรลแบบ
อินเตอร์แอคทีฟขนาดไม่น้อยกว่า 65 น้ิว 
(ทัชสกรีน) ส าหรับชุดฝึกเคร่ืองยนต์ดีเซลต้ัง
แท่น ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 250,000           

33 ครุภัณฑ์การศึกษา อุปกรณ์ขับรถยนต์แบบดับเบ้ิลแค๊บ 4 ประตู 
ส าหรับชุดฝึกเคร่ืองยนต์ดีเซลต้ังแท่น ต าบล
ท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 950,000           
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34 ครุภัณฑ์การศึกษา มิเตอร์ส าหรับวัดค่าระบบไฟฟ้ายานยนต์ 
ส าหรับชุดฝึกเคร่ืองยนต์ดีเซลต้ังแท่น ต าบล
ท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 5,000              

35 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดเคร่ืองมือวัดละเอียด ส าหรับชุดฝึก
เคร่ืองยนต์ดีเซลต้ังแท่น ต าบลท่าบัว อ าเภอ
โพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 30,000             

36 ครุภัณฑ์การศึกษา ห้องพ่นสีรถยนต์ ส าหรับชุดปฏิบัติการห้องพ่น
อบสี ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 600,000           

37 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดแผงอบสีแบบอินฟาเรด ส าหรับชุด
ปฏิบัติการห้องพ่นอบสี ต าบลท่าบัว อ าเภอ
โพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 450,000           

38 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองเช่ือมกระตุกตัวถัง ส าหรับชุดปฏิบัติการ
ห้องพ่นอบสี ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล 
จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 140,000           

39 ครุภัณฑ์การศึกษา มิเตอร์ส าหรับวัดค่าระบบไฟฟ้ายานยนต์ 
ส าหรับชุดปฏิบัติการห้องพ่นอบสี ต าบลท่าบัว
 อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 5,000              

40 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดเคร่ืองส าหรับงานวัดละเอียดส าหรับงาน
ช่างยนต์ ส าหรับชุดปฏิบัติการห้องพ่นอบสี 
ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 30,000             

41 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดจอแสดงผล 65 น้ิวแบบทัชสกรีนเรียนรู้งาน
ยานยนต์สมัยใหม่ ส าหรับชุดปฏิบัติการห้อง
พ่นอบสี ต าบลท่าบัว อ าเภอโพทะเล จังหวัด
พิจิตร

ชุด 1 250,000           

42 ครุภัณฑ์การศึกษา ป๊ัมลมส าหรับงานยานยนต์ ส าหรับชุด
ปฏิบัติการห้องพ่นอบสี ต าบลท่าบัว อ าเภอ
โพทะเล จังหวัดพิจิตร

ชุด 1 25,000             
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รวมท้ังส้ิน 2,039,400       
ค่าครุภัณฑ์ 2,039,400       

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน 
(รวมค่าติดต้ัง) ชนิดต้ังพ้ืนหรือชนิดแขวน 
(ระบบ Inverter) ขนาด 30,000 บีทียู 
ต าบลหนองบัวใต้ อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 1 47,200             

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานระดับ 3-6 ต าบลหนองบัวใต้ 
อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ตัว 10 49,900             

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีส านักงาน ระดับ 7-9 ต าบลหนองบัวใต้
อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ตัว 40 183,600           

4 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะพับอเนกประสงค์ ต าบลหนองบัวใต้ 
อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ตัว 12 22,800             

5 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงาน
ประมวลผล ต าบลหนองบัวใต้ 
อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 40 920,000           

6 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ 
LED ขาวด า ต าบลหนองบัวใต้ 
อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 4 40,000             

7 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับ
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ และเคร่ืองคอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก แบบสิทธิการใช้งานประเภทติดต้ัง
มาจากโรงงาน (OEM) ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้อง
ตามกฎหมาย ต าบลหนองบัวใต้ 
อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 40 152,000           

8 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย 
แบบมุมมองคงท่ีส าหรับติดต้ังภายนอก
อาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความปลอดภัย
ท่ัวไปและงานอ่ืนๆ ต าบลแม่สอด 
อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก

เคร่ือง 4 88,000             

9 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 2 kVA 
ต าบลหนองบัวใต้ อ าเภอเมืองตาก 
จังหวัดตาก

เคร่ือง 3 33,000             

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนตาก
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10 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผล ต าบลหนองบัวใต้ 
อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 6 132,000           

11 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) 
ขนาด 24 ช่อง แบบท่ี 2 ต าบลหนองบัวใต้ 
อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 2 36,000             

12 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย (Access 
Point) แบบท่ี 2 ต าบลหนองบัวใต้ 
อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 3 63,000             

13 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 
แบบท่ี 2 * (จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) 
ต าบลหนองบัวใต้ อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 1 30,000             

14 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ โปรแกรมตัดต่อ adobe premiere pro 
(ลิขสิทธ์ิ) ต าบลหนองบัวใต้ อ าเภอเมืองตาก 
จังหวัดตาก

ลิขสิทธ์ิ 3 36,000             

15 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart 
TV ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160
พิกเซล ขนาด 75 น้ิว ต าบลหนองบัวใต้ 
อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

เคร่ือง 1 45,000             

16 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล้อง action camera ต าบลหนองบัวใต้ 
อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ตัว 1 22,500             

17 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ อากาศยานไร้คนขับ(Drone) 
ต าบลหนองบัวใต้ อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 49,000             

18 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ไมโครโฟนไร้สายขนาดเล็ก ต าบลหนองบัวใต้ 
อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 12,000             

19 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ชุดเคร่ืองเสียง (พร้อมติดต้ัง) 
ต าบลหนองบัวใต้ อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก

ชุด 1 77,400             
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รวมท้ังส้ิน 2,832,000       
ค่าครุภัณฑ์ 2,832,000       

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน พัดลมระบบไอน้ า ต าบลบัวทอง 
อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์

เคร่ือง 10 470,000           

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีบุนวม ต าบลบัวทอง อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ 
จังหวัดบุรีรัมย์

ตัว 200 500,000           

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะพับขาวอเนกประสงค์ ต าบลบัวทอง 
อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์

ตัว 200 540,000           

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผล ต าบลบัวทอง อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ 
จังหวัดบุรีรัมย์

เคร่ือง 20 440,000           

5 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย 
แบบมุมมองคงท่ีส าหรับติดต้ังภายนอกอาคาร
แบบท่ี 1 ส าหรับใช้ในงานรักษาความปลอดภัย
วิเคราะห์ภาพ และงานอ่ืนๆ ต าบลบัวทอง
อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์

ระบบ 2 110,000           

6 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED 
สี ต าบลบัวทอง อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ 
จังหวัดบุรีรัมย์

เคร่ือง 10 150,000           

7 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิด Dot Matrix Printer 
แบบแคร่ส้ัน ต าบลบัวทอง อ าเภอเมืองบุรีรัมย์
 จังหวัดบุรีรัมย์

เคร่ือง 2 44,000             

8 ครุภัณฑ์การเกษตร รถฟาร์มแทรกเตอร์ ชนิดขับเคล่ือน 4 ล้อ 
ขนาด 40 แรงม้า ต าบลบัวทอง 
อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์

คัน 1 578,000           

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนบุรีรัมย์

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 155 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 1,932,400       
ค่าครุภัณฑ์ 1,932,400       

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน พร้อมเก้าอ้ี ต าบลนาสีนวน 
อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

ชุด 25 207,500           

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานระดับ 3-6 พร้อมเก้าอ้ี 
ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมืองมุกดาหาร 
จังหวัดมุกดาหาร

ชุด 10 45,000             

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีท างานเล็กหนังเทียมพนักพิงเหล่ียม 
ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมืองมุกดาหาร 
จังหวัดมุกดาหาร

ตัว 15 37,500             

4 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีท างานกลางหนังเทียม 
ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมืองมุกดาหาร 
จังหวัดมุกดาหาร

ตัว 15 48,000             

5 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีนวม ขาเหล็ก A ต าบลนาสีนวน 
อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

ตัว 400 260,000           

6 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีนวม ขาเหล็ก B ต าบลนาสีนวน 
อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

ตัว 400 200,000           

7 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ส าหรับประมวลผล
กราฟฟิก ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมือง
มุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

เคร่ือง 2 68,000             

8 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองท าน้ าร้อน-เย็น แบบต่อท่อ ขนาด 2 
ก๊อก ต าบลนาสีนวน อ าเภอเมืองมุกดาหาร 
จังหวัดมุกดาหาร

เคร่ือง 3 69,000             

9 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 
ขนาด 3,500 ANSI Lumens ต าบลนาสีนวน 
อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

เคร่ือง 19 530,100           

10 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ จอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดเส้น
ทแยงมุม 120 น้ิว ต าบลนาสีนวน 
อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

จอ 18 268,200           

11 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ จอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดเส้น
ทแยงมุม 150 น้ิว ต าบลนาสีนวน 
อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

จอ 1 24,100             

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนมุกดาหาร

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 156 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

12 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV
 ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 
พิกเซล ขนาด 70 น้ิว ต าบลมุกดาหาร 
อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร

เคร่ือง 5 175,000           

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 157 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 3,096,100       
ค่าครุภัณฑ์ 1,096,100       

1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย 
แบบมุมมองคงท่ีส าหรับติดต้ังภายนอกอาคาร
ส าหรับใช้ในงานความปลอดภัยท่ัวไปและงาน
อ่ืนๆ ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอเมือง
หนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู

เคร่ือง 8 176,000           

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)
ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู 
จังหวัดหนองบัวล าภู

เคร่ือง 4 30,000             

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21.5 น้ิว 
ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู 
จังหวัดหนองบัวล าภู

จอ 20 64,000             

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์แท็ปเล็ต แบบท่ี 2 
ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู 
จังหวัดหนองบัวล าภู

เคร่ือง 12 240,000           

5 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ตู้แช่เย็น 3 ประตู ขนาด 42.4 คิว 
ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู 
จังหวัดหนองบัวล าภู

เคร่ือง 2 70,000             

6 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ซิงล้างผัก ต าบลบ้านพร้าว 
อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู

ชุด 2 12,000             

7 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว รถเข็นสแตนเลส 4 ช้ัน ต าบลบ้านพร้าว 
อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู

ตัว 1 15,000             

8 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองซีลแยกเท้า ต าบลบ้านพร้าว 
อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู

เคร่ือง 1 5,000              

9 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 
ขนาด 4,000 ANSI Lumens ต าบลบ้านพร้าว 
อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู

เคร่ือง 8 239,200           

10 ครุภัณฑ์ก่อสร้าง เคร่ืองผสมดิน ต าบลบ้านพร้าว 
อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู

เคร่ือง 1 23,000             

11 ครุภัณฑ์ก่อสร้าง รถเข็นปูนล้อเด่ียว 12 น้ิว ต าบลบ้านพร้าว 
อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู

คัน 2 3,600              

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนหนองบัวล าภู

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 158 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

12 ครุภัณฑ์การเกษตร โต๊ะสเตนเลสคัดแยกผัก ต าบลบ้านพร้าว 
อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู

ตัว 2 11,300             

13 ครุภัณฑ์การเกษตร ช้ันปลูกพืช ต าบลบ้านพร้าว 
อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู

ตัว 16 64,000             

14 ครุภัณฑ์การศึกษา กล้องจุลทรรศน์ดิจิตอล ต าบลบ้านพร้าว 
อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู

เคร่ือง 2 40,000             

15 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดตรวจสอบค่า เอ็น พี เค และกรด-ด่าง 
ของดิน ต าบลบ้านพร้าว 
อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู

เคร่ือง 2 5,000              

16 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ชุดควบคุมเคร่ืองขยายเสียง และชุดไมค์ประชุม 
ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู 
จังหวัดหนองบัวล าภู

ชุด 1 98,000             

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 2,000,000       
1 ค่าปรับปรุงส่ิงก่อสร้างอ่ืน งานปรับปรุงอาคารวิทยบริการ  

ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู
จังหวัดหนองบัวล าภู

งาน 1 2,000,000        

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 159 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 337,700          
ค่าครุภัณฑ์ 337,700          

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน 
(รวมค่าติดต้ัง) ชนิดต้ังพ้ืนหรือชนิดแขวน 
(ระบบ Inverter) ขนาด 24,000 บีทียู 
ต าบลท่าเกษม อ าเภอเมืองสระแก้ว 
จังหวัดสระแก้ว

เคร่ือง 3 122,700           

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน ชุดโต๊ะประชุมพร้อมเก้าอ้ี ต าบลท่าเกษม 
อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว

ชุด 1 93,000             

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี 
ชนิด Network แบบท่ี 2 (27 หน้า/นาที) 
ต าบลท่าเกษม อ าเภอเมืองสระแก้ว 
จังหวัดสระแก้ว

เคร่ือง 2 52,000             

4 ครุภัณฑ์การแพทย์ เคร่ืองวัดความดันโลหิต แบบสอดแขน
ชนิดอัตโนมัติ ต าบลท่าเกษม 
อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว

เคร่ือง 1 70,000             

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนสระแก้ว

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 160 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 2,998,300       
ค่าครุภัณฑ์ 2,998,300       

1 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดทดลองหม้อแปลงไฟฟ้า ต าบลห้วยแห้ง 
อ าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี

ชุด 1 450,000           

2 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดฝึกระบบนิวเมตริกส์ไฟฟ้า ต าบลห้วยแห้ง 
อ าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี

ชุด 1 300,000           

3 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดปฏิบัติการพลังงานทดแทนพร้อมระบบ
แสดงผลและแจ้งเตือนผ่าน IOT 
ต าบลห้วยแห้ง อ าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี

ชุด 1 600,000           

4 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองดัดท่อด้วยไฮโดรลิกส์ ต าบลห้วยแห้ง 
อ าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี

เคร่ือง 1 60,000             

5 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองเช่ือมมิกส์/แมก 300A ต าบลห้วยแห้ง 
อ าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี

เคร่ือง 1 470,000           

6 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผล ต าบลห้วยแห้ง อ าเภอบ้านไร่ 
จังหวัดอุทัยธานี

เคร่ือง 3 66,000             

7 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ส านักงาน ต าบลห้วยแห้ง อ าเภอบ้านไร่ 
จังหวัดอุทัยธานี

เคร่ือง 13 208,000           

8 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 
แบบท่ี 1 * (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) 
ต าบลห้วยแห้ง อ าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี

เคร่ือง 1 22,000             

9 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
ต าบลห้วยแห้ง อ าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี

เคร่ือง 2 15,000             

10 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 
แบบท่ี2 * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 
19 น้ิว) ต าบลห้วยแห้ง อ าเภอบ้านไร่ 
จังหวัดอุทัยธานี

เคร่ือง 20 600,000           

11 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 
ขนาด 3,500 ANSI Lumens ต าบลห้วยแห้ง 
อ าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี

เคร่ือง 2 55,800             

12 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองฉายภาพ 3 มิติ ต าบลห้วยแห้ง 
อ าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี

เคร่ือง 5 99,500             

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนอุทัยธานี

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 161 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

13 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล้องถ่ายภาพระบบดิจิทัล ต าบลห้วยแห้ง 
อ าเภอบ้านไร่ จังหวัดอุทัยธานี

เคร่ือง 2 52,000             

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 162 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 3,477,000       
ค่าครุภัณฑ์ 1,716,000       

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะขาวอเนกประสงค์ ต าบลบางร้ิน 
อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

ตัว 20 80,000             

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะคอมพิวเตอร์ และเก้าอ้ี ต าบลบางร้ิน 
อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

ชุด 50 182,000           

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับตัดต่อวีดีโอ 
ต าบลบางร้ิน อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

เคร่ือง 3 165,000           

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 
แบบท่ี 2 * (จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) 
ต าบลบางร้ิน อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

เคร่ือง 22 660,000           

5 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองซีลปิดปากถุง ต าบลบางร้ิน 
อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

ตัว 2 4,000              

6 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองซีลถุงแบบเท้าเหยียบ ต าบลบางร้ิน 
อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

ตัว 2 11,000             

7 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองซีลสูญญากาศ ต าบลบางร้ิน 
อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

ตัว 2 13,000             

8 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ อากาศยานไร้คนขับ (Drone) ต าบลบางร้ิน 
อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

เคร่ือง 1 40,000             

9 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เลนส์ซูมส าหรับกล้องวิทยาลัย ต าบลบางร้ิน 
อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

อัน 1 16,000             

10 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล้องถ่ายภาพยนต์พร้อมอุปกรณ์ ต าบลบางร้ิน
 อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

ตัว 1 100,000           

11 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ขาต้ังกล้อง ต าบลบางร้ิน อ าเภอเมืองระนอง 
จังหวัดระนอง

ตัว 1 15,000             

12 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ขอขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า ต าบลบางร้ิน
 อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

งาน 1 430,000           

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 1,761,000       
1 ค่าปรับปรุงอาคารการศึกษาและ

ส่ิงก่อสร้างประกอบ
งานปรับปรุงพ้ืนอาคารเรียน 212ล./57-ข
ต าบลบางร้ิน อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง

งาน 1 1,761,000        

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนระนอง

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 163 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 11,142,400      
ค่าครุภัณฑ์ 3,306,800       

1 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 
ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 
พิกเซล ขนาด 75 น้ิว ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

เคร่ือง 10 450,000           

2 ครุภัณฑ์การศึกษา เตาอบขนมปังใช้แก๊ส ส าหรับครัวเบเกอร่ี 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 2 77,000             

3 ครุภัณฑ์การศึกษา เตาอบแก๊สควบคุมด้วยไฟฟ้า ส าหรับครัว
เบเกอร่ี ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 39,600             

4 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองผสมอาหารอเนกประสงค์ ส าหรับครัว
เบเกอร่ี ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

เคร่ือง 1 53,900             

5 ครุภัณฑ์การศึกษา อ่างล้าง 3 หลุม ส าหรับครัวเบเกอร่ี ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 28,600             

6 ครุภัณฑ์การศึกษา โต๊ะเตรียมอาหาร (มีช้ันล่าง 1 ช้ัน)  ส าหรับ
ครัวเบเกอร่ี ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 2 11,000             

7 ครุภัณฑ์การศึกษา ช้ันติดผนัง (Wall shelf) ส าหรับครัวเบเกอร่ี 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 2 19,800             

8 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองป่ันอเนกประสงค์ ส าหรับครัวเบเกอร่ี 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

เคร่ือง 1 17,600             

9 ครุภัณฑ์การศึกษา ช้ันวางของสเตนเลสมีล้อ 6 ช้ัน ส าหรับครัว
เบเกอร่ี ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

คัน 2 55,000             

10 ครุภัณฑ์การศึกษา รถเข็นขยะสเตนเลส  ส าหรับครัวเบเกอร่ี 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

คัน 1 5,500              

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนนราธิวาส

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 164 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

11 ครุภัณฑ์การศึกษา รถเข็นสเตนเลส 2 ช้ัน ส าหรับครัวเบเกอร่ี 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

คัน 1 8,800              

12 ครุภัณฑ์การศึกษา ถังดักไขมัน ส าหรับครัวเบเกอร่ี ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ถัง 1 11,000             

13 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดแก๊สหุงต้มพร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง ส าหรับครัว
เบเกอร่ี ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 165,000           

14 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดระบายอากาศพร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง ส าหรับ
ครัวเบเกอร่ี ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 209,000           

15 ครุภัณฑ์การศึกษา คูลเลอร์ต้มน้ าไฟฟ้า ขนาด 30 ซม. ส าหรับ
ครัวยุโรป ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 12,100             

16 ครุภัณฑ์การศึกษา เตา LOW 4 หัวเตา (ยุโรป) ส าหรับครัวยุโรป 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 4 136,400           

17 ครุภัณฑ์การศึกษา เตากิว (ทอดแผ่นเรียบ) ส าหรับครัวยุโรป 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 33,000             

18 ครุภัณฑ์การศึกษา หม้อทอดไฟฟ้า 2 อ่าง ส าหรับครัวยุโรป 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 34,100             

19 ครุภัณฑ์การศึกษา เตาย่างไฟฟ้า ส าหรับครัวยุโรป ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 28,600             

20 ครุภัณฑ์การศึกษา เคาน์เตอร์อุ่นซอส ส าหรับครัวยุโรป ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

เคร่ือง 1 38,500             

21 ครุภัณฑ์การศึกษา ตู้เย็นสเตนเลส 4 ประตู (แช่แข็ง) ระบบ
โนฟร๊อท ส าหรับครัวยุโรป ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

เคร่ือง 1 110,000           

22 ครุภัณฑ์การศึกษา อ่างล้าง 1 หลุม ส าหรับครัวยุโรป ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 2 50,600             

23 ครุภัณฑ์การศึกษา อ่างล้าง 2 หลุม ส าหรับครัวยุโรป ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 30,800             

24 ครุภัณฑ์การศึกษา โต๊ะท างาน, วางเคร่ืองปรุง (ครัวยุโรป) ส าหรับ
ครัวยุโรป ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 2 35,200             

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 165 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

25 ครุภัณฑ์การศึกษา ช้ันซ่ี 4 ช้ัน ส าหรับครัวยุโรป ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 22,000             

26 ครุภัณฑ์การศึกษา ช้ันเรียบวางของ 4 ช้ัน ส าหรับครัวยุโรป 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 24,200             

27 ครุภัณฑ์การศึกษา ตู้สเตนเลสบานเล่ือนมีช้ันกลาง 1 ช้ัน 
(เก็บของ) ส าหรับครัวยุโรป ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

หลัง 1 34,100             

28 ครุภัณฑ์การศึกษา หม้อหุงข้าว 10 ลิตร ส าหรับครัวยุโรป 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

เคร่ือง 1 7,700              

29 ครุภัณฑ์การศึกษา รถเข็นขยะสเตนเลส ส าหรับครัวยุโรป 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

คัน 1 5,500              

30 ครุภัณฑ์การศึกษา รถเข็นสเตนเลส 2 ช้ัน ส าหรับครัวยุโรป 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

คัน 1 8,800              

31 ครุภัณฑ์การศึกษา ถังดักไขมัน ส าหรับครัวยุโรป ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ถัง 3 19,800             

32 ครุภัณฑ์การศึกษา เตาไทย 1 หัว มีรางน้ า ส าหรับครัวไทย-จีน 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

เตา 5 137,500           

33 ครุภัณฑ์การศึกษา เตาไทย 2 หัว มีรางน้ า ส าหรับครัวไทย-จีน 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

เตา 5 181,500           

34 ครุภัณฑ์การศึกษา เตาซุป (ใส่ฉนวนกันความร้อนโดยรอบ) 
ส าหรับครัวไทย-จีน ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 2 79,200             

35 ครุภัณฑ์การศึกษา หม้อซุปไร้สารตะก่ัว เบอร์ 18 ส าหรับครัว
ไทย-จีน ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ใบ 2 19,800             

36 ครุภัณฑ์การศึกษา เตาทอดแก๊ส ส าหรับครัวไทย-จีน ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 2 55,000             

37 ครุภัณฑ์การศึกษา เตาย่างหินลาวา ระบบแก๊ส ส าหรับครัว
ไทย-จีน ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 44,000             

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 166 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

38 ครุภัณฑ์การศึกษา อ่างล้าง 1 หลุม ส าหรับครัวไทย-จีน ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 2 50,600             

39 ครุภัณฑ์การศึกษา อ่างล้าง 2 หลุม ส าหรับครัวไทย-จีน ต าบลล าภู
 อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 30,800             

40 ครุภัณฑ์การศึกษา อ่างล้าง 3 หลุม ส าหรับครัวไทย-จีน ต าบลล าภู
 อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 37,400             

41 ครุภัณฑ์การศึกษา โต๊ะท างาน, วางเคร่ืองปรุง (ครัวไทย-จีน) 
ส าหรับครัวไทย-จีน ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 2 35,200             

42 ครุภัณฑ์การศึกษา ช้ันซ่ี 4 ช้ัน ส าหรับครัวไทย-จีน ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 2 44,000             

43 ครุภัณฑ์การศึกษา ช้ันเรียบวางของ 4 ช้ัน ส าหรับครัวไทย-จีน 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

ชุด 2 48,400             

44 ครุภัณฑ์การศึกษา ตู้สเตนเลสบานเล่ือนมีช้ันกลาง 1 ช้ัน 
(เก็บของ) ส าหรับครัวไทย-จีน ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

หลัง 1 42,900             

45 ครุภัณฑ์การศึกษา ช้ันติดผนัง (Wall shelf) ส าหรับครัวไทย-จีน 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัด
นราธิวาส

อัน 2 22,000             

46 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองป่ันอเนกประสงค์ ส าหรับครัวไทย-จีน 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

เคร่ือง 1 19,300             

47 ครุภัณฑ์การศึกษา หม้อหุงข้าว 10 ลิตร ส าหรับครัวไทย-จีน 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

เคร่ือง 1 7,700              

48 ครุภัณฑ์การศึกษา รถเข็นขยะสเตนเลส ส าหรับครัวไทย-จีน 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

คัน 1 5,500              

49 ครุภัณฑ์การศึกษา รถเข็นสเตนเลส 2 ช้ัน ส าหรับครัวไทย-จีน 
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

คัน 1 8,800              

50 ครุภัณฑ์การศึกษา ถังดักไขมัน ส าหรับครัวไทย-จีน ต าบลล าภู 
อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ถัง 14 154,000           

51 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ชุดเคร่ืองเสียงห้องประชุมขนาดใหญ่ ต าบลล า
ภู อ าเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส

ชุด 1 500,000           

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 167 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 7,835,600       
1 ค่าก่อสร้างอาคารการศึกษาและ

ส่ิงก่อสร้างประกอบ
อาคารศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน   
ต าบลล าภู อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส

หลัง 1 7,835,600        

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 168 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 3,281,500       
ค่าครุภัณฑ์ 2,378,100       

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวม
ค่าติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือแบบแขวน ขนาด 
24,000 บีทียู ต าบลสะเตง อ าเภอเมืองยะลา 
จังหวัดยะลา

เคร่ือง 24 772,800           

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน พัดลมโคจร ขนาด 16 น้ิว ต าบลสะเตง 
อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

ตัว 48 79,200             

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานครู ต าบลสะเตง อ าเภอเมืองยะลา 
จังหวัดยะลา

ตัว 12 78,000             

4 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีท างานครู ต าบลสะเตง อ าเภอเมืองยะลา
 จังหวัดยะลา

ตัว 12 27,600             

5 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน ต าบลสะเตง 
อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

ตู้ 12 72,000             

6 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 
แบบท่ี 1 * (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) 
ต าบลสะเตง อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

เคร่ือง 12 264,000           

7 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV
 ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 
พิกเซล ขนาด 65 น้ิว ต าบลสะเตง 
อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

เคร่ือง 12 360,000           

8 ครุภัณฑ์การศึกษา จักรท าลวดลาย ต าบลสะเตง อ าเภอเมืองยะลา
 จังหวัดยะลา

คัน 3 25,500             

9 ครุภัณฑ์การศึกษา จักรอุตสาหกรรม แบบเย็บผ้า ต าบลสะเตง 
อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

คัน 15 270,000           

10 ครุภัณฑ์การศึกษา จักรลาอุตสาหกรรม ต าบลสะเตง 
อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

หลัง 2 198,000           

11 ครุภัณฑ์การศึกษา เตารีดไฟฟ้าแบบแห้ง ต าบลสะเตง 
อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

อัน 2 1,500              

12 ครุภัณฑ์การศึกษา เตารีดไอน้ าแบบกดทับ ต าบลสะเตง 
อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

อัน 1 24,000             

13 ครุภัณฑ์การศึกษา ช้ันวางด้าย ต าบลสะเตง อ าเภอเมืองยะลา 
จังหวัดยะลา

ตู้ 3 10,500             

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนยะลา

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 169 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

14 ครุภัณฑ์การศึกษา ท่ีรองรีดแบบยืน ต าบลสะเตง อ าเภอเมือง
ยะลา จังหวัดยะลา

ตัว 2 8,000              

15 ครุภัณฑ์การศึกษา จักรเย็บผ้าไฟฟ้า ต าบลสะเตง 
อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

คัน 3 118,500           

16 ครุภัณฑ์การศึกษา กระทะเหล็กท าโรตี ต าบลสะเตง 
อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

ใบ 5 29,500             

17 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดหัวเตาแบบเร่งพร้อมถังแก๊ส 
ต าบลสะเตง อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา

ชุด 5 39,000             

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 903,400          
1 ค่าก่อสร้างทางและสะพาน ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.)  

ต าบลสะเตงนอก อ าเภอเมืองยะลา 
จังหวัดยะลา

งาน 1 903,400           

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 170 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 1,910,400       
ค่าครุภัณฑ์ 1,910,400       

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสารงานทะเบียน ต าบลรูสะมิแล 
อ าเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี

ชุด 1 376,000           

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะจัดงานเล้ียง ต าบลรูสะมิแล 
อ าเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี

ตัว 10 68,000             

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะประชุม ต าบลรูสะมิแล 
อ าเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี

ตัว 50 225,000           

4 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถจักรยานยนต์ ขนาด 120 ซีซี ต าบลรูสะมิแล 
อ าเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี

คัน 1 51,400             

5 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงาน
ประมวลผล ต าบลรูสะมิแล 
อ าเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี

เคร่ือง 30 690,000           

6 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์แท็ปเล็ต แบบท่ี 2 ต าบลรูสะมิแล 
อ าเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี

เคร่ือง 10 200,000           

7 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 
ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 
พิกเซล ขนาด 65 น้ิว ต าบลรูสะมิแล 
อ าเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี

เคร่ือง 10 300,000           

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนปัตตานี

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 171 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 2,047,800       
ค่าครุภัณฑ์ 2,047,800       

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวม
ค่าติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือแบบแขวน ขนาด 
24,000 บีทียู ต าบลเกตรี อ าเภอเมืองสตูล 
จังหวัดสตูล

เคร่ือง 6 193,200           

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวม
ค่าติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือแบบแขวน ขนาด 
36,000 บีทียู ต าบลเกตรี อ าเภอเมืองสตูล 
จังหวัดสตูล

เคร่ือง 16 728,000           

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน ต าบลเกตรี 
อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล

ตู้ 1 6,000              

4 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถส่วนกลาง รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี หรือ
ก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 110 กิโลวัตต์ 
ขับเคล่ือน 2 ล้อ แบบดับเบ้ิลแค็บ ต าบลเกตรี 
อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล

คัน 1 850,000           

5 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ส าหรับงานผลิตส่ือ ต าบลเกตรี 
อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล

ชุด 1 98,000             

6 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล้องถ่ายรูปแบบดิจิตอลเปล่ียนเลนส์ได้ 
ต าบลเกตรี อ าเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล

ชุด 1 122,000           

7 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ อุปกรณ์กันส่ันส าหรับกล้อง DSLR และ 
Mirrorless ต าบลเกตรี อ าเภอเมืองสตูล 
จังหวัดสตูล

ชุด 1 50,600             

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนสตูล

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 172 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 7,257,700       
ค่าครุภัณฑ์ 7,257,700       

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตู้ 25 150,000           

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก แบบ 4 ล้ินชัก ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตู้ 42 281,400           

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้ล็อกเกอร์ 18 ช่อง ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตู้ 3 24,000             

4 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีจัดเล้ียง (ขาเหล็ก) ต าบลท่าจีน อ าเภอ
เมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 500 399,500           

5 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะกลางโซฟา ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 2 17,000             

6 ครุภัณฑ์ส านักงาน ชุดโซฟารับแขก ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 3 39,000             

7 ครุภัณฑ์ส านักงาน ชุดโซฟารับแขก 3 ท่ีน่ัง ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 4 64,000             

8 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานผู้บริหารมีล้ินชัก ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 3 59,400             

9 ครุภัณฑ์ส านักงาน เสาประตูกันขโมย ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 2 80,000             

10 ครุภัณฑ์ส านักงาน ชุดโต๊ะประชุม ขนาด 12*2 เมตร 30 ท่ีน่ัง 
ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 1 43,500             

11 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะคอมพิวเตอร์ ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

โต๊ะ 6 79,200             

12 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีเลคเชอร์ ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 90 89,100             

13 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีหัวหน้างาน/ผู้บริหาร ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 5 20,500             

14 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะผู้สอน ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

โต๊ะ 1 9,900              

15 ครุภัณฑ์ส านักงาน ชุดช้ันวางหนังสือแขวนผนัง ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 6 8,100              

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร
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16 ครุภัณฑ์ส านักงาน ช้ันวางวารสาร ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 2 38,000             

17 ครุภัณฑ์ส านักงาน ช้ันเก็บแฟ้มเอกสารแบบไม่มีบานเล่ือน 
ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 4 18,400             

18 ครุภัณฑ์ส านักงาน โพเด้ียมไม้ ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

แท่ง 3 19,500             

19 ครุภัณฑ์ส านักงาน ช้ันวางหนังสือพิมพ์ ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 2 6,000              

20 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้ติดผนังแบบมีล้ินชักประตูปิด-เปิด 
และช้ันวางของ ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 2 8,800              

21 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะมีล้ินชัก ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 10 69,000             

22 ครุภัณฑ์ส านักงาน รถเข็นหนังสือ ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

คัน 2 14,800             

23 ครุภัณฑ์ส านักงาน ชุดเคาน์เตอร์ประชาสัมพันธ์ ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 3 76,200             

24 ครุภัณฑ์ส านักงาน บอร์ดประชาสัมพันธ์ ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 8 28,800             

25 ครุภัณฑ์ส านักงาน ชุดเคาน์เตอร์ท างาน/เข้ามุม ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 4 75,600             

26 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้หนังสือเหล็ก ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตู้ 10 90,000             

27 ครุภัณฑ์ส านักงาน ชุดโต๊ะ เก้าอ้ี ส าหรับนักศึกษา 4 คน 
ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 9 72,000             

28 ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะประชุมขนาดเล็ก ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 10 70,000             

29 ครุภัณฑ์ส านักงาน ชุดโต๊ะประชุมเล็กพร้อมเก้าอ้ี 8 ท่ีน่ัง 
ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 3 51,600             

30 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีส านักงาน ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 10 59,000             

31 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กบานเล่ือน ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตู้ 10 140,000           

32 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เอกสารเหล็ก 10 ล้ินชัก ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตู้ 5 30,000             
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33 ครุภัณฑ์ส านักงาน รถเข็นของ 4 ล้อ ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

คัน 2 6,000              

34 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีหุ้มเหล็ก ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 7 37,100             

35 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 
แบบท่ี 2 * (จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) 
ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 14 420,000           

36 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงาน
ประมวลผล ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 13 299,000           

37 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 3 7,500              

38 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี 
ชนิด Network แบบท่ี 2 (27 หน้า/นาที) 
ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 2 52,000             

39 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 2 15,000             

40 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบท่ี 2 ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 3 60,000             

41 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์แท็บเลตพร้อมปากกา 
ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 1 43,200             

42 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ จอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดเส้น
ทแยงมุม 200 น้ิว ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

จอ 2 90,000             

43 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 
ขนาด 5,000 ANSI Lumens ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 2 99,800             

44 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 
ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 
พิกเซล ขนาด 75 น้ิว ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 6 270,000           
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45 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 
ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 
พิกเซล ขนาด 65 น้ิว ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 2 60,000             

46 ครุภัณฑ์การศึกษา หุ่นจ าลองกล้ามเน้ือ สลับเพศได้ พร้อมอวัยวะ
ภายใน แบบเต็มตัว ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 1 162,000           

47 ครุภัณฑ์การศึกษา กระดานไวท์บอร์ด ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

กระดาน 2 7,300              

48 ครุภัณฑ์การศึกษา กระดานอัจฉริยะ ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 3 807,000           

49 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองผสมเกลือไอโอดีน ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ชุด 2 618,400           

50 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองฉีดไอโอดีนและระบบล าเลียง 
ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

ชุด 2 723,400           

51 ครุภัณฑ์การแพทย์ เตียงเฟาว์เลอร์ ชนิดไฟฟ้า ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

เตียง 1 45,000             

52 ครุภัณฑ์การแพทย์ รถเข็นท าแผล ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

คัน 1 11,000             

53 ครุภัณฑ์การแพทย์ เคร่ืองช่ังน้ าหนัก แบบดิจิตอลพร้อมท่ีวัด
ส่วนสูง ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 1 20,000             

54 ครุภัณฑ์การแพทย์ เคร่ืองวัดความดันโลหิต แบบสอดแขนชนิด
อัตโนมัติ ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 1 70,000             

55 ครุภัณฑ์การแพทย์ หม้อต้มเคร่ืองมือ ต าบลท่าจีน อ าเภอเมือง
สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

เคร่ือง 1 12,500             

56 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ชุดไมโครโฟรไร้สาย ติดอก หรือหนีบปกเส้ือ 
แบตเตอร่ีในตัว แบบคู่ ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ชุด 1 18,000             

57 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ชุดเคร่ืองเสียง ล าโพง ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ชุด 1 932,200           

58 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ กล้องเว็บแคมมีไมโครโฟนในตัว ต าบลท่าจีน 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 4 40,000             

59 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เคร่ืองกระจายสัญญาณภาพ ชนิด HDMI 
ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 3 42,000             

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 176 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

60 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เคร่ืองเลือกสัญญาณภาพ ชนิด HDMI 
ต าบลท่าจีน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

ตัว 3 57,000             

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 177 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 1,897,900       
ค่าครุภัณฑ์ 647,900          

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน ต าบลส าราญ 
อ าเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร

ตู้ 5 30,000             

2 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับความสว่าง
1,200 ANSI Lumens ต าบลส าราญ 
อ าเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร

เคร่ือง 20 578,000           

3 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองขยายเสียงกระเป๋าห้ิว ต าบลส าราญ 
อ าเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร

เคร่ือง 10 39,900             

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 1,250,000       
1 ค่าก่อสร้างอ่ืนๆ อาคารฝึกอบรมและแสดงผลิตภัณฑ์ 1 ช้ัน 

คสล. ต าบลส าราญ อ าเภอเมืองยโสธร 
จังหวัดยโสธร

หลัง 1 1,250,000        

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนยโสธร

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 178 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 1,019,300       
ค่าครุภัณฑ์ 1,019,300       

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (รวมค่าติดต้ัง)
ชนิดต้ังพ้ืนหรือชนิดแขวน (ระบบ Inverter) 
ขนาด 30,000 บีทียู ต าบลบ่อแสน 
อ าเภอทับปุด จังหวัดพังงา

เคร่ือง 5 236,000           

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (รวมค่าติดต้ัง)
ชนิดต้ังพ้ืนหรือชนิดแขวน (ระบบ Inverter) 
ขนาด 40,000 บีทียู ต าบลบ่อแสน 
อ าเภอทับปุด จังหวัดพังงา

เคร่ือง 2 117,000           

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับ
ศูนย์บริการ แบบท่ี 3 ต าบลบ่อแสน 
อ าเภอทับปุด จังหวัดพังงา

เคร่ือง 2 70,000             

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA ต าบลบ่อ
แสน อ าเภอทับปุด จังหวัดพังงา

เคร่ือง 10 57,000             

5 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล้องบันทึกภาพส าหรับพัฒนาบทเรียน
ออนไลน์  ต าบลบ่อแสน อ าเภอทับปุด 
จังหวัดพังงา

เคร่ือง 1 40,000             

6 ครุภัณฑ์การศึกษา จักรท าลวดลาย ต าบลบ่อแสน อ าเภอทับปุด 
จังหวัดพังงา

คัน 5 42,500             

7 ครุภัณฑ์การศึกษา จักรพันริม แบบอุตสาหกรรม ต าบลบ่อแสน 
อ าเภอทับปุด จังหวัดพังงา

คัน 4 96,800             

8 ครุภัณฑ์การศึกษา จักรอุตสาหกรรม แบบเย็บผ้า ต าบลบ่อแสน 
อ าเภอทับปุด จังหวัดพังงา

คัน 15 270,000           

9 ครุภัณฑ์การแพทย์ เคร่ืองช่ังน้ าหนัก แบบดิจิตอลพร้อมท่ีวัด
ส่วนสูง ต าบลบ่อแสน อ าเภอทับปุด จังหวัด
พังงา

เคร่ือง 1 20,000             

10 ครุภัณฑ์การแพทย์ เคร่ืองวัดความดันโลหิต แบบสอดแขนชนิด
อัตโนมัติ ต าบลบ่อแสน อ าเภอทับปุด 
จังหวัดพังงา

เคร่ือง 1 70,000             

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนพังงา

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 179 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 969,900          
ค่าครุภัณฑ์ 225,400          

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน ต าบลเนินทราย 
อ าเภอเมืองตราด จังหวัดตราด

ตู้ 5 30,000             

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับ
ศูนย์บริการ แบบท่ี 1 ต าบลเนินทราย 
อ าเภอเมืองตราด จังหวัดตราด

เคร่ือง 1 16,000             

3 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 
ขนาด 4,000 ANSI Lumens ต าบลเนินทราย 
อ าเภอเมืองตราด จังหวัดตราด

เคร่ือง 6 179,400           

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 744,500          
1 ค่าก่อสร้างอ่ืนๆ ก่อสร้างหลังคาคลุมลานอเนกประสงค์  

ต าบลเนินทราย อ าเภอเมืองตราด จังหวัดตราด
งาน 1 744,500           

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนตราด

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 180 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 823,200          
ค่าครุภัณฑ์ 823,200          

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน พัดลมโคจร ขนาด 16 น้ิว ต าบลน้ าช า 
อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

เคร่ือง 10 13,000             

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงาน
ประมวลผล ต าบลน้ าช า อ าเภอเมืองแพร่ 
จังหวัดแพร่

เคร่ือง 10 230,000           

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA ต าบลน้ าช า
 อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

เคร่ือง 10 25,000             

4 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองซักผ้า แบบธรรมดา ขนาด 15 กิโลกรัม 
ต าบลน้ าช า อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

เคร่ือง 1 18,000             

5 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ล าโพงเคล่ือนท่ี ต าบลน้ าช า อ าเภอเมืองแพร่ 
จังหวัดแพร่

เคร่ือง 2 29,800             

6 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ไมโครโฟนหูฟังพร้อมตัวรับ ต าบลน้ าช า 
อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

ชุด 1 1,200              

7 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV
ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 
พิกเซล ขนาด 75 น้ิว ต าบลน้ าช า 
อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

เคร่ือง 10 450,000           

8 ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองสูบน้ า แบบหอยโข่ง เคร่ืองยนต์เบนซิน 
สูบน้ าได้ 1,000 ลิตรต่อนาที ขนาด 5 แรงม้า 
ต าบลน้ าช า อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

เคร่ือง 1 8,600              

9 ครุภัณฑ์การศึกษา โปรแกรมบัญชี Express ต าบลน้ าช า 
อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

โปรแกรม 1 41,800             

10 ครุภัณฑ์โรงงาน เคร่ืองเจีย/ตัด แบบมือถือ ขนาด 6 น้ิว 
ต าบลน้ าช า อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

ตัว 1 5,800              

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนแพร่

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 181 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 146,700          
ค่าครุภัณฑ์ 146,700          

1 ครุภัณฑ์การศึกษา จักรพันริมอุตสาหกรรม 5 เส้น พร้อมโต๊ะ 
ต าบลเทพา อ าเภอเทพา จังหวัดสงขลา

เคร่ือง 2 70,000             

2 ครุภัณฑ์การศึกษา จักรกระเป๋าห้ิวไฟฟ้า ต าบลเทพา อ าเภอเทพา
 จังหวัดสงขลา

เคร่ือง 3 26,700             

3 ครุภัณฑ์การศึกษา เคร่ืองซีนกระป๋องอัตโนมัติ ต าบลเทพา 
อ าเภอเทพา จังหวัดสงขลา

เคร่ือง 1 50,000             

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนสงขลา

กรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 182 



ท่ี ประเภทครุภัณฑ์/
ส่ิงก่อสร้าง

รายการ หน่วยนับ  จ านวน  วงเงิน

รวมท้ังส้ิน 208,000          
ค่าครุภัณฑ์ 208,000          

1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน เก้ำอ้ีท ำงำน ต ำบลดู่ใต้ อ ำเภอเมืองน่ำน 
จังหวัดน่ำน

ตัว 40 48,000             

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส ำหรับงำน
ส ำนักงำน ต ำบลดู่ใต้ อ ำเภอเมืองน่ำน 
จังหวัดน่ำน

เคร่ือง 5 85,000             

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ 
LED สี ต ำบลดู่ใต้ อ ำเภอเมืองน่ำน 
จังหวัดน่ำน

เคร่ือง 1 15,000             

4 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์ กล้องจุลทรรศน์ ชนิด 2 ตำ ต ำบลดู่ใต้ 
อ ำเภอเมืองน่ำน จังหวัดน่ำน

กล้อง 2 60,000             

รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วิทยาลัยชุมชนน่าน

กรอบกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 : 183 



สถาบันวิทยาลัยชุมชน
อาคารรัชมังคลาภิเษก 2 กระทรวงศึกษาธิการ 319 วังจันทร

เกษม ถนนราชดำเนินนอก เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300

โทรศัพท์ : 0 2280 0091 - 6 โทรสาร : 0 2280 4162, 0 2281 1588


